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RECUPERACION DE LA CARRERA PROFESIONAL EN EL SESCAM

CCOO valora que por fin se vaya a retomar la
carrera profesional en el Sescam y que beneficie
tanto al personal fijo como al interino
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El acuerdo para la recuperacion de la
carrera profesional, que se firmara el
proximo lunes 20 de abril, viene a sal-
dar la deuda que el Gobierno de Casti-
lla La Mancha tenia con todas las per-

sonas que trabajan en el Sescam. Asi

lo ha sefalado el secretario general de
CCOO Castilla La Mancha, Javier Orte-
ga, quien ha precisado que era un
cuestion de justicia y un reconoci-
miento al esfuerzo que miles de profe-
sionales en nuestra region llevan afios
haciendo para seguir formandose,
investigando, atendiendo y dando
asistencia a pesar de las dificiles con-
diciones en las que se desarrollan su
trabajo. “No se trata solo de un tema
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econdmico, sino de valorar a quienes
son el referente y el rostro de la sani-
dad publica para todos los usuarios y
usuarias”.

Por su parte, la responsable de acciéon
sindical de la Federacion estatal de
Sanidad y Sectores Sociosanitarios,
Lucia Garcia, quien ademds es perso-
nal del Sescam, ha comentado que
“los compafieros y compaieras del
Sescam estamos de enhorabuena por-
que vamos a cobrar la carrera profe-
sional que llevaba desde el afio 2012
paralizada, y vamos a dejar de ser la
Unica comunidad que no lo estaba
cobrando”.

El martes se alcanzé
un preacuerdo para la
recuperacion de la
carrera  profesional
del SESCAM y que se
firmara el lunes

Las  movilizaciones
han sido decisivas
para lograrlo

El secretario general de la Federacién
estatal de Sanidad y Sectores Sociosa-
nitarios, Humberto Mufioz, ha explica-
do que el 6rgano de direccion de la
Federacion, habitualmente acostum-
bra a sacar alguna de sus reuniones
fuera de Madrid, con la intencion de
acercarse a los delegados y delegadas
de los distintos territorios. Y en este
caso ha sido en Albacete y ha coincidi-
do ademas con este acuerdo, lo cual
es un estimulo para el trabajo que se
lleva a cabo para mejorar las condicio-
nes del personal.
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https://castillalamancha.ccoo.es/noticia:755516--CCOO_valora_que_por_fin_se_vaya_a_retomar_la_carrera_profesional_en_el_Sescam_y_que_beneficie_tanto_al_personal_fijo_como_al_interino&opc_id=8ce19e5dd3dd269950332d68156d0680

