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Exito rotundo de los
paros de Airbus lllescas
y Albacete

Los trabajadores y trabajadoras que integran la plantilla de
Airbus en Albacete e lllescas han secundado los paros con-
vocados por los sindicatos CCOO, ATP y SIPA para reclamar
una subida acumulada del 9% en los afios 2026 y 2027. La
plantilla en ambos centros es de 1.500 personas.

Alejandro Casal, miembro del comité de empresa, de la eje-
cutiva Interempresas de CCOO en Airbus Espafia y miembro
del comité europeo de Airbus por CCOO ha calificado de
éxito rotundo la participacién de toda la plantilla en las
movilizaciones convocadas. El lunes hubo una reunién
extraordinaria con el comité de huelga y la direcciéon que
acabo sin acuerdo. “Nos tendrdn que convocar porque las
tres organizaciones sindicales estamos dispuestos a sentar-
nos a negociar y avanzar en una propuesta de acuerdo que
garantice el poder adquisitivo de la plantilla”.
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El objetivo de estos paros es revertir la situacion de blo-
queo en la negociacion, que comenzd a finales de 2025, y
que se ha ralentizado en los ultimos meses.

LEER MAS

El personal de Telepizza retoma la huelga con las
tres dltimas ndminas y atrasos del SMI sin cobrar

La plantilla de los dos establecimien-
tos de Telepizza en Albacete, han
secundado una nueva jornada de
huelga en protesta por la situacion
que llevan arrastrando desde hace
meses, debido a los incumplimientos
de la franquiciada Loguida, que a dia
de hoy les debe las ndminas de
diciembre, enero y febrero, asi como
los atrasos de la subida del SMI.

El secretario general de CCOO Albace-
te Paco Gémez ha calificado de critica
la situacion a la que se ha llegado, en
la que, ademas de que llevan tres

meses sin cobrar, y probablemente
marzo tampoco, ahora los trabajado-
res y trabajadoras se encuentran con
los centros de Telepizza cerrados por-
que no hay plantilla de equipos geren-
tes, y no saben si tiene que ir a traba-
jar, si van a poder entrar en los esta-
blecimientos o se tiene que quedar en
casa. Esto es un ejemplo mas de la

pésima gestién, desorganizacién y
desidia de la empresa Loguida, fran-
quiciada de Telepizza, que no sélo no
es capaz de dar respuesta y cumplir
con sus obligaciones, sino que ademas
actua de mala fe al estar propiciando
que los trabajadores y trabajadoras
abandonen por su propia voluntad, ha
indicado Paco Gémez.

Asi lo ha corroborado Pilar Segovia,
responsable de la Seccién Sindical de
Telepizza, quien ha explicado que los
propietarios de Loguida 2007 no
cogen el teléfono, no hablan con el
comité, no buscan alternativas, dejan-
do mas que evidente su incapacidad
absoluta para hacer frente a la situa-
cién. LEER MAS
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