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UNIDAD, ESTRATEGIA 
Y RESPUESTAS, 
CLAVES DE UN 
SINDICATO QUE MIRA 
HACIA EL FUTURO
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La presentación de una única candidatura, tanto para la Secretaría General como para 
la Comisión Ejecutiva (que contó con el 93,99% de los votos), refleja el alto grado de 
cohesión, consenso y confianza colectiva en un proyecto sindical que da respuestas 
a las necesidades de la clase trabajadora, y sigue fortaleciendo a COMISIONES 
OBRERAS como agente imprescindible para configurar el mundo del trabajo en el 
siglo XXI.

UNAI SORDO 
CONTINUARÁ AL 
FRENTE DE CCOO, 
TRAS HABER 
SIDO REELEGIDO 
SECRETARIO 
GENERAL DE 
CCOO POR 
LA AMPLIA 
MAYORÍA  DE 
LOS 750 
DELEGADOS Y 
DELEGADAS AL 
13º CONGRESO 
CONFERAL

SU CANDIDATURA 
CONTÓ CON EL 
RESPALDO DEL 
96,11% DE LOS 
VOTOS



Nueva COMISIÓN EJECUTIVA 
CONFEDERAL

SOFÍA CASTILLO
Migraciones

CARLOS BRAVO 
Políticas Públicas y 
Protección Social

MARÍA CARDEÑOSA
Finanzas y 

Administración

UNAI SORDO
Secretario general

CRISTINA FACIABEN
Internacional y 
Cooperación

LOLI GARCÍA
Formación y Empleo

PAU GARCÍA
Juventud

CARLOS GUTIÉRREZ
Estudios y Discursos

AGUSTÍN MARTÍN
Organización y 

Extensión Sindical

MARCELO ORTEGA
Comunicación

JAVIER PACHECO
Acción Sindical y 

Transición

MARIANO SANZ
Salud Laboral y 
Medio Ambiente

13ºCONGRESO
CONFEDERAL

CARMEN VIDAL CAROLINA VIDAL
Mujeres e IgualdadParticipación Institucional 

y Movimientos Sociales
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Más de 750 delegados y delegadas 
de CCOO han participado en el 13º 
Congreso, tras un amplio proceso 
congresual, participativo y democrá-
tico, que arrancó en noviembre de 
2024 convocando a más de 1,1 millo-
nes de personas afiliadas,  a través de 
4.594 asambleas y 643 congresos, y 
participación de 35.181 personas de-
legadas.

En este sentido, Agustín Martín, en 
nombre de la Comisión Ejecutiva 
Confederal saliente, subrayó la im-
portancia de esta cita congresual que 
llega en un tiempo de incertidumbre 
y transformaciones, pero también de 
oportunidades para fortalecer la ac-
ción sindical y reafirmar el papel de 
CCOO como organización impres-
cindible para la clase obrera. 

Un Congreso que se convirtió en un 
espacio de encuentro, de escucha y 
construcción de propuestas colecti-
vas, pero también en un clamor con-
tra el genocidio del pueblo palestino y 
en defensa de los derechos humanos.

Un espacio de PARTICIPACIÓN activa, 
DEBATES intensos y PROPUESTAS 
transformadoras

El 13 Congreso de CCOO 
ha sido escenario de tres 
días de participación 
activa, de intensos debates 
y compromiso sindical 
para definir la hoja de 
ruta que CCOO -la mayor 
organización sindical 
y social de España-, 
desarrollará durante los 
próximos cuatro años. 

Un ejercicio de reflexión 
colectiva para dar 
respuestas, seguridad 
y certezas a la clase 
trabajadora, a la mayoría 
social, en un momento 
de gran incerdidumbre 
global,  con el objetivo de 
mejorar sus condiciones de 
vida, reforzar los servicios 
públicos y avanzar hacia un 
empleo digno y estable. 

Y todo ello en defensa de 
los valores democráticos, 
las justicia y la solidaridad. 

https://www.youtube.com/watch?v=iWi6FVoEdnU
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Como subrayó la presidenta de la 
mesa del Congreso y hasta enton-
ces  secretaria de Empleo y Acción 
Sindical, Mari Cruz Vicente “Este 
avance adquiere aún más valor si 
tenemos en cuenta que las muje-
res sufren una brecha de 10 pun-
tos en actividad y empleo respecto 
a los hombres.  Y a pesar de este 
desequilibrio estructural en el 
mercado laboral, la participación 
sindical de las mujeres en CCOO 
ha crecido de forma constante y 
decidida.” 

Ese logro es fruto de una lucha 
constante por la igualdad dentro 
y fuera del sindicato, del esfuerzo 
colectivo de muchas mujeres que 
han abierto camino, y también del 
compromiso de una organización, 

CCOO, que ha sabido compren-
der, asumir y potenciar el papel de 
las mujeres en la sociedad, en el 
mundo del trabajo y en su propia 
estructura interna. 

CCOO es hoy un referente para las 
mujeres de este país, no solo por 
los avances internos, sino también 
por su capacidad de influencia en 
las políticas públicas, la negocia-
ción colectiva y defensa activa de 
la igualdad. Y debe ser reconocido 
y reivindicado, especialmente en 
un momento donde las nuevas ul-
traderechas tratan de devolvernos 
a roles, estereotipos y a espacios 
del pasado. “Frente a eso, CCOO 
afirma con claridad: ni un paso 
atrás en igualdad. Las mujeres no 
somos moneda de cambio”.  

Un congreso que refleja la FUERZA y 
el PAPEL CENTRAL de las MUJERES 
en CCOO

El 13º Congreso Confederal de CCOO ha sido un congreso paritario 
entre hombres y mujeres. Un dato que no es anecdótico, sino que re-
fleja fielmente tanto la composición de la afiliación como la presen-
cia creciente de mujeres en los espacios de representación y toma de 
decisiones del sindicato. Las mujeres superan ya el 48% de la afilia-
ción y alcanzan más del 45% de la representación sindical en CCOO. 
 

“Este congreso 
es el momento 
de reconocer a 
todas las mujeres 
que, a lo largo 
de estos años, 
se han empeñado 
en recorrer el 
camino de la 
lucha por la 
igualdad. Gracias 
a su esfuerzo hoy 
estamos aquí, 
y su empeño ha 
valido la pena: 
ha contribuido 
a una sociedad 
más justa, más 
igualitaria, más 
libre y más 
democrática”

https://www.youtube.com/watch?v=fTGe7Iwo0tE
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El  13º Congreso ha vuelto a poner en valor el reconocimiento al papel de 
CCOO como interlocutor imprescindible en la defensa de los derechos 
de la clase trabajadora.  Reconocimiento que volvió a quedar patente 
en la amplia representación de la sociedad civil, ONG, mundo de la 
cultura, movimiento sindical (tanto nacional como internacional), partidos 
políticos, organizaciones empresariales y de numerosas instituciones 
que asistieron tanto a la jornada inaugual como a la clausura,  con sus 
máximos dirigentes al frente de las delegaciones, quienes destacaron la 
importancia y la fuerza organizativa del movimiento sindical de clase, y su 
legitimidad democrática en la defensa de los derechos colectivos,

CCOO, REFERENTE DEL SINDICALISMO 
DE CLASE E INTERNACIONALISTA

• JORNADA INAUGURAL

MARÍA JESUS MONTEROMARÍA JESUS MONTERO
Vicepresidenta del Gobierno Vicepresidenta del Gobierno 
y ministra de Hacienday ministra de Hacienda

PEPE ÁLVAREZPEPE ÁLVAREZ
Secretaria general de UGTSecretaria general de UGT

ANTONIO GARAMENDIANTONIO GARAMENDI
Presidente de CEOEPresidente de CEOE

ESTHER LYNCH.ESTHER LYNCH.
Secretaria general de la CESSecretaria general de la CES

LUC TRIANGLELUC TRIANGLE  
Secretario General de la CSISecretario General de la CSI

GILBERT F. HOUNGBOGILBERT F. HOUNGBO
Director general de la OITDirector general de la OIT

https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=OI9x1qvda8I
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=hPyFnR--8KU
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=8o2udZrmihs
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=sxnFnEdV4zs
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=dEQw_8hJad8
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=VzXxnaznmuM
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El 13ª Congreso de CCOO también contó con la presencia de 
numerosos compañeras y compañeros históricos, como Francisca 
Sauquillo, Laureano Cuerdo, Juan Moreno; los compañeros del 
1.001 Paco Acosta, Pedro Santiesteban y  Nicolás Sartorius; Julián 
Ariza; los ex secretarios generales Antonio Gutiérrez e Ignacio 
Fernández Toxo; Nati Camacho, Ramona Parra, junto a numerosos 
afiliados y afiliadas, la militancia activa del sindicato, que 
acompañaron durante las tres jornadas los trabajos del Congreso.

UN CONGRESO ARROPADO POR 
LA MILITANCIA ACTIVA Y REFERENTES 
HISTÓRICOS DE CCOO
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”CCOO queremos ser un AGENTE 
BELIGERANTE en la PUGNA 
por la DEMOCRACIA” 

En su intervención, durante la apertura del XIII Congreso Confe-
deral de CCOO, Unai Sordo defendió que “la legislatura necesi-
ta un destino que pasa por mejorar las condiciones de vida”. Sor-
do apeló al papel de los sindicatos y de todos los actores políticos 
a la hora de “defender la democracia” frente a los postulados más 
reaccionarios. Para Unai Sordo, “el sindicalismo en España es un 
hecho democrático sin parangón”, y reclamó la necesidad, “en es-
tos tiempos convulsos”, de ofrecer “espacios de certidumbre y se-
guridad” para contraponer a los que promueve la extrema derecha. 

“Los delegados y delegadas de 
CCOO crean norma que regula 
la vida de millones de personas 
como una suerte de personas 
minilegisladoras elegidas a lo largo 
del país”, explicó Unai Sordo. Un 
tercio de todas estas personas 
que negocian en las mesas en las 
empresas del Estado pertenecen a 
las CCOO. Hablamos de delegadas 
elegidos por sus compañeros. “Y 
ocurre que ellos y ellas vienen a 

El secretario general de 
CCOO, Unai Sordo, advir-
tió durante su intervención 
en el acto de apertura del 
Congreso, que “la legis-
latura necesita un destino 
que pasa por mejorar las 
condiciones de vida”. 
Apeló al papel de los sin-
dicatos y de todos los ac-
tores políticos a la hora de 
“defender la democracia” 
frente a los postulados 
más reaccionarios. 

Para Unai Sordo, “el sin-
dicalismo en España es 
un hecho democrático sin 
parangón”, y reclamó la 
necesidad, “en estos tiem-
pos convulsos”, de ofrecer 
“espacios de certidumbre 
y seguridad” para contra-
poner a los que promueve 
la extrema derecha.

Los 
delegados y 
delegadas al 
13º Congreso 
guardaron un 
minuto de 
silencio en 
recuerdo a los 
trabajadores 
y trabajadoras 
que perdieron 
su vida  y 
salud a 
causa de un 
accidente 
laboral o 
enfermedad 
profesional

Foto: Fran Lorente USMR CCOO

https://www.youtube.com/watch?v=9wK4U2_sFfY
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configurar una de las mayores 
eucaristías democráticas de 
España, la mayor red democrática 
que existe en este país”, valoró 
Unai Sordo para enfatizar el papel 
institucional de CCOO como 
organización social en España y de 
sus hombres y mujeres como dique 
de contención de los neofascismos.

“La democracia está en declive. 
El lema de este congreso es  
“Respuestas” porque la disputa 
de época de estos momentos es 
definir desde qué perspectivas se 
ofrecen espacios de seguridad, 
certeza e identidad a las mayorías 
sociales. En CCOO queremos ser 
un agente beligerante en esta 
pugna de época”, ha defendido el 
dirigente sindical.

Hoy podemos decir que más de 
un millón de personas se afilian 
cada año CCOO que aportan los 
150 millones de euros que la clase 
trabajadora pone a disposición de 
su organización. “Hoy decimos que 
esto ocurre porque nos habilita a 
Constitución gracias a que otros y 
otras pelearon el derecho a hacer 
sindicato, a tener  una democracia y 
un estado de derecho. 

No se nos olvida que estamos 
aquí porque en el año 62 se 
desencadena una huelga minera 
que se extendió a toda España. 
Estamos aquí porque el Proceso 
1.001 terminó por convertirse en 
un juicio al franquismo, porque 
personas como Santisteban, 
Paco Acosta, Satorius etc, nunca 

se doblegaron. Ni con la muerte 
asesina del despacho de Atocha 
pudieron con nosotros y nosotras”.

Además. Unai Sordo aseguró 
que “España necesita un gran 
compromiso histórico de progreso 
para el que no vale solo resistir. 
Hay que mejorar las condiciones 
materiales de la mayoría social y 
darnos futuros deseables”. 

España puede conseguir el pleno 
empleo…. No lo dice solo CCOO, 
lo dicen algunas instituciones y 
foros internacionales que no pasan 
por ser agentes izquierdistas. Si 
España hace bien las transiciones 
pendiente “puede ser una potencia 
energética que atraiga inversión y 
cree empleo”. 

El secretario general de CCOO 
alertó del camino que están 
recorriendo algunos países 
democráticos, como Estados 
Unidos, hacia sistemas 
“autocráticos” donde “se rompen 
las costuras de la separación de 
poderes”.

“Los hombres y las 
mujeres de CCOO 
somos un dique de 
contención de los 
neofascismos”
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A su juicio, lo que necesita 
la legislatura es “un objetivo, 
un destino” que “debe pasar 
necesariamente por mejorar las 
condiciones materiales de la 
vida de la mayoría social”, en un 
momento en el que los partidos de 
las izquierdas aliados del Ejecutivo 
están exigiéndole a Sánchez el 
impulso de medidas y políticas 
sociales como forma de dar “una 
salida política” a la legislatura.

PACTO POR LA VIVIENDA

En concreto, Unai Sordo  se 
refirió a la vivienda como uno 
de los principales problemas a 
resolver: “Es un gran lastre para 
la sociedad española. Hay que 
dejar de proteger el rentismo, 
la vivienda es ya un problema 
económico que hoy en día tiene un 
efecto en la destrucción de empleo 
superior a la subida del salario 
mínimo interprofesional (SMI) o la 
reducción de la jornada laboral a 
37,5 horas”.

Sordo volvió a recalcar la impor-
tancia de atajar las dificultades de 
muchas personas en el acceso a 
la vivienda por su elevado precio, 
puesto que, en su opinión, estas 
representan ya “un problema de 
primera magnitud” para la econo-
mía española. Según ha señalado, 
estas limitaciones están detrás de 
las dificultades que tienen muchas 
empresas para encontrar traba-
jadores, y tiene un impacto en la 
destrucción de empleo “superior al 
de las subidas del salario mínimo 
o la reducción de la jornada”. En 
este sentido, Sordo se ha mostrado 
confiado en que España “puede 
alcanzar el pleno empleo” pese a 
tener una tasa de paro técnico muy 
elevada. “Estamos ante una opor-

VACUNAR A LA 
DEMOCRACIA DE LOS 
ACOSADORES EXTERNOS 
E INTERNOS

Unai Sordo se refirió al problema 
de la corrupción, después del 
estallido del denominado ‘caso 
Cerdán’, un escándalo que afecta 
al PSOE y que está poniendo 
en cuestión la estabilidad de 
la legislatura y del Gobierno de 
coalición. “Hay que ser implacables 
en la denuncia y la persecución 
de la corrupción. España tiene 
que dejar atrás esas escenas 
costumbristas”, dijo para plantear 
una exigencia taxativa: “Exigimos 
vacunar a la democracia de los 
acosadores externos e internos. 
Hay que adoptar medidas que 
nos permitan acabar con estas 
prácticas asquerosas. Queremos 
que se esclarezcan todos los casos 
de corrupción, los de ahora y los 
de antes. Queremos saber quién 
ha corrompido y quién ha cobrado. 
Y cuando se sepa todo eso, que 
se adopten las medidas políticas 
necesarias con contundencia”.
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tunidad histórica de cambiar los 
parámetros en los que la economía 
española ha sustentado su compe-
titividad”,  indicó.

“Si el coste de acceso a la vivienda 
se recortara un 30%, la demanda 
agregada se impulsaría 25.000 
millones de euros en los próximos 
cinco años y podría generar 
410.000 puestos de trabajo. Así, 
ha subrayado que son necesarias 
“políticas valientes, multifactoriales 
para la vivienda”, ya que la vivienda 
no se arregla con “un límite al 
precio”, por lo que ha avanzado que 
en los próximos días, desde CCOO 
harán una propuesta para abordar 
un gran acuerdo de país para 
afrontar “de una vez” este “gran 
problema”.

IMPACTO ECONÓMICO 
DE LA INMIGRACIÓN

También se ha referido a las 
personas migrantes y a la 
necesidad de que en los flujos 
migratorios se garanticen los 
derechos “humanos y laborales” de 
estas personas: “Hay que garantizar 
los derechos de estas personas, 
que van a venir, porque los flujos 
migratorios están garantizados 
en los próximos años y porque si 
no vienen, les suplicaremos que 
vengan porque se va a parar el país 
por el asunto demográfico”.

Así, ha recordado que en España, 
desde finales de los años 80, 
la tasa de natalidad está por 
debajo de la tasa de reposición 
poblacional, por lo que en los 
próximos años “sí o sí tiene que 
venir gente a trabajar a España o se 
nos para el país”.

En la ponencia debatida y aprobada 
en el Congreso, y que forma la base 
programática para CCOO durante 
el próximo ciclo político, también 
se hace referencia al papel de las 
organizaciones sindicales en la 
pugna contra la ultraderecha, y 
propone reforzar “la defensa de lo 
común y el antirracismo”.

Foto: Fran Lorente USMR CCOO
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Entre discursos y debates, la parte 
más emotiva, que arrancó un sonoro 
y unánime aplauso, fue el homenaje 
que CCOO ha querido rendir a 
Julián Ariza; una de las figuras clave 
en la historia del sindicalismo y 
pilar fundamental en la creación y 
consolidación de las Comisiones 
Obreras.  

Toda una vida indisolublemente 
ligada a la lucha y compromiso 
político y sindical por la conquista 
de las libertades, los derechos de la 
clase trabajadora y la construcción 
de un sindicalismo plural, combativo 
y profundamente democrático, como 
es CCOO.

Un momento de reconocimiento 
colectivo a quien encarna la historia 
de un sindicalismo que en plena 
dictadura nació desde abajo, en 
los tajos, en las fábricas, en las 
minas, en los barrios obreros, en las 
huelgas ilegales. Y que se sostuvo, 

entre otras cosas, porque hubo 
personas que, como él, entendieron 
que organizarse no era una opción: 
era una necesidad para poder 
construir un futuro más justo y 
solidario.

Junto a otros referentes históricos 
de CCOO, como Marcelino 
Camacho, Carlos Elvira, Serafín 
Aliaga, Macario Barja, los 
compañeros del 1.001…,  y otros 
tantos hombres y mujeres anónimos 
que construyeron CCOO,  Julián 
Ariza representa la dignidad de una 
generación que hizo realidad lo 
que parecía imposible: luchar por la 
democracia y la libertad sindical en 
los años más duros de la dictadura, 
y construir una gran organización 
sindical.

El homenaje a Julián Ariza no 
ha sido únicamente un acto 
de memoria: fue un acto de 
reivindicación de los valores 
fundacionales de CCOO.

Al finalizar su 
breve y emotiva 
intervención, 
Ariza fue 
aclamado por 
las delegadas 
y delegados, 
puestos en pie, 
con un cerrado 
aplauso de más 
de cinco minutos

El homenaje 
a Julián Ariza 
no habla del 
pasado, habla 
del presente con 
memoria. Habla 
del sindicalismo 
como herramienta 
de cambio 

Julián Ariza.
EJEMPLO DE HONESTIDAD Y
MEMORIA DEL SINDICALISMO 

https://www.youtube.com/watch?v=6QtmLLoegfk
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“CCOO no puede ser neutral ante esta barbarie”

UN  CLAMOR CONTRA EL GENOCIDIO 

DEL PUEBLO PALESTINO
El 13º Congreso Confederal de Comisiones Obreras no solo ha sido un 
espacio de reflexión y debate sindical, sino también un altavoz de solida-
ridad internacional y un clamor contra el genocidio del pueblo palestino y  
por el derecho a la autodeterminación del pueblo saharaui.

Una de las imágenes más potentes y emotivas del encuentro fue el 
momento en el que, durante la clausura, las más de mil personas que 
asistían al Congreso levantaron un pañuelo palestino, llenando el audito-
rio de solidaridad, dignidad y firmeza. Un gesto colectivo que expresaba 
con claridad que el sindicalismo de clase no puede ser neutral ante esta 
barbarie.

SHAHER SAED,SHAHER SAED,
secretario general del secretario general del 
sindicato palestino PGFTUsindicato palestino PGFTU

HUSNI ABDEL WAHED,HUSNI ABDEL WAHED,
embajador del Estado de embajador del Estado de 
Palestina en EspañaPalestina en España

RAQUEL MARTÍ,RAQUEL MARTÍ,
directora ejecutiva de directora ejecutiva de 
UNRWA Comité EspañolUNRWA Comité Español

 “La solidaridad internacionalista sigue siendo        
un pilar clase del sindicalismo de clase”

https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=uFW_QeoGbps
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=cJj2nlnIHhQ
https://comisionesobreras.congresos.ccoo.es/noticia:604756--Calvino_insta_a_lograr_un_paquete_de_medidas_para_abordar_la_reforma_laboral_antes_de_fin_de_ano&opc_id=1734550ab331032dcafb52e6b251d729
https://www.youtube.com/watch?v=OqgAb9gkJTg
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Fue especialmente crítica con el sis-
tema bipartidista: “El PSOE y el PP 
han fallado a la ciudadanía, y “no se 
puede mirar hacia otro lado cuando 
se roban recursos públicos”. 

En el ámbito social y laboral, Díaz 
defendió con firmeza los avances 
conseguidos junto a los sindica-
tos, destacando que “vamos a se-
guir defendiendo la reducción de 
la jornada laboral sin reducción 
salarial.” Y subrayó que “gracias 

“SOIS LA COLUMNA VERTEBRAL 

DE LOS DERECHOS LABORALES 
EN ESTE PAÍS”

Con esta afirmación rotunda, la vicepresidenta segunda y 
ministra de Trabajo, Yolanda Díaz, abrió su intervención en 
el 13º Congreso Confederal, donde subrayó el papel esen-
cial del sindicato en las transformaciones laborales de los 
últimos años. Defendió que sin un sindicalismo fuerte y 
responsable como el de CCOO, “no habría sido posible la 
reforma laboral, que ha logrado reducir la temporalidad y 
recuperar derechos”, ni las sucesivas subidas del salario 
mínimo interprofesional.

“En un contexto de 
avance de la extrema 
derecha y de los discursos 
que cuestionan los 
derechos laborales y 
la propia democracia,
no podemos permitir ni un 
retroceso. Lo que se está 
jugando es mucho más 
que una ley: es el modelo 
de país”. Por ello, es más 
necesario que nunca más 
unidad, más fuerza sin-
dical y más organización 
colectiva para seguir avan-
zando en igualdad, justicia 
social y dignidad laboral”

Yolanda Díaz, pronunció un discurso 
contundente y lleno de mensajes 
claros. Comenzó denunciando con 
dureza los casos de corrupción que 
han sacudido la política española: 
“No todos somos iguales. En este 
país hay gente decente que vive de 
su salario. Y hay golfos que se llevan 
el dinero de todos.”  Exigió que 
“caiga todo el peso de la ley sobre 
ellos”, dejando claro que no habrá 
impunidad para los corruptos.
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al trabajo conjunto con CCOO y 
UGT, hemos recuperado derechos 
laborales y dignidad en el em-
pleo,” resaltando la importancia 
del sindicalismo como actor clave 
en la defensa de la clase trabaja-
dora.

También hizo un llamamiento a 
“fortalecer un sindicalismo demo-
crático, plural y moderno, capaz 
de afrontar los desafíos de la 
transición energética, la digitali-
zación y la precariedad laboral.”

Recordó también su arraigo 
personal con el sindicalismo: “En 
mi casa me enseñaron una cosa, 
que no se olvida: vivan las CCOO,” 
dijo, poniendo de manifiesto 
cómo su compromiso con la jus-
ticia social y el sindicalismo tiene 
raíces profundas y personales.

En este sentido, Yolanda Díaz tuvo 
palabras de reconocimiento hacia 
Unai Sordo, al que definió como 
“un dirigente valiente y compro-
metido, que ha sabido liderar a 
CCOO en tiempos complejos, 
enfrentando retos sin perder la 
cercanía con la gente trabajado-
ra.” Destacó que bajo su lideraz-
go, el sindicato “se ha convertido 
en un referente indispensable 
para avanzar en justicia social y 
derechos laborales.”

Cerró su intervención reafirmando 
su compromiso con una agenda 
progresista, que articule la lucha 
contra la corrupción, la defen-
sa de los derechos laborales y 
sociales, y la soberanía política, 
y que cuente con el apoyo firme 
de sindicatos como CCOO para 
construir “un país más justo, igua-
litario y solidario.”

La ministra 
de Trabajo fue 

despedida 
con una fuerte 

ovación por los 
delegados y 

delegadas del 
congreso, en 

reconocimiento 
a su cercanía 

al movimiento 
sindical y como 

defensora activa 
de los derechos 

de la clase 
trabajadora

Foto: Fran Lorente USMR CCOO
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Como ya es habitual en los 
Congresos de CCOO, la 
complicidad y alianza histórica 
entre el mundo del trabajo y la 
cultura han estado presentes, en 
distintas formas y momentos, con 
los que CCOO ha querido rendir 
homenajes a la gente que, desde la 
cultura, ha forjado un camino por 
una sociedad más democrática, 
justa e igualitaria.

Las actuaciones de Rozalén, 
La Maria y Marwán, pusieron 
voz al compromiso social y 
sindical durante el Congreso. Sus 
actuaciones, emotivas y cargadas 
de contenido, rindieron homenaje 
a las víctimas de la DANA, al 
pueblo palestino y a quienes 
lucharon y reforzaron los valores de 
justicia, memoria y dignidad.

 

Junto a ellas, la proyección de 
mensajes de artistas, escritores, 
periodistas, poetas, y figuras del 
ámbito académico mostró la clara 
complicidad entre el sindicato y 
la cultura, consolidando el arte 
como parte activa del movimiento 
sindical.

El sindicalismo y la cultura 
comparten la misma causa: 
la defensa de lo colectivo, 
la dignidad del trabajo y 
la libertad de pensamiento. 
Y este vínculo solidario es 
también una apuesta por 
disputar la hegemonía cul-
tural con valores de igual-
dad, memoria y justicia 
social.

CULTURA Y LUCHA COLECTIVA
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EL secretario general de CCOO, que 
inicia su tercer y último mandato,  
inició  su intervención subrayando 
la preocupación por el deterioro de-
mocrático global, alertando sobre la 
deriva autoritaria que viven muchos 
países. Ante esa amenaza, apeló a 
la responsabilidad histórica del sin-
dicalismo en un momento en el que 
fuerzas reaccionarias están ganan-
do terreno, alimentadas por la frus-
tración y el individualismo. 

"La alternativa no puede ser el odio 
ni el repliegue. Frente a eso, de-
bemos reivindicar lo común como 
respuesta. Lo común es lo que nos 
salva, lo que nos pone en pie", pro-
clamó ante un auditorio entregado.
 
Transparencia y lucha 
contra la corrupción
 
Uno de los temas centrales de su 
intervención fue la necesaria  lucha 
contra la corrupción. Unai Sordo fue 
claro: "La corrupción no es un fenó-

”CCOO seremos LA TRINCHERA 
CONTRA la PRECARIEDAD, 
y los DISCURSOS DE ODIO ” 

El 13º Congreso Confederal de Comisiones Obreras concluyó 
con una intervención combativa de su secretario general, Unai 
Sordo, quien expuso con claridad el papel que debe jugar el 
sindicalismo en un contexto político, económico y social car-
gado de incertidumbre. Su discurso no solo sirvió para cerrar 
el Congreso, sino también para inaugurar una nueva etapa de 
acción sindical ambiciosa, con la mirada puesta en ampliar 
derechos, blindar la democracia y combatir la desigualdad 
estructural.

CCOO pretende 
ser una fuerza 
vertebradora del 
trabajo digno, 
la igualdad, la 
sostenibilidad 
y la cohesión 
territorial, 
articulando 
sus estrategias 
con una mirada 
integral, reflexiva 
y sociopolítica 
que permita a la 
clase trabajadora 
no solo resistir, 
sino liderar el 
cambio

https://www.youtube.com/watch?v=amJao-ltIlI
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meno aislado. Es parte del paisa-
je económico español desde hace 
décadas. Hay poderes que se creen 
con derecho a secuestrar la demo-
cracia, y eso no lo podemos permi-
tir".  En este sentido, pidió transpa-
rencia y una vigilancia activa de la 
sociedad civil organizada. 

También alertó contra el uso políti-
co de los escándalos para erosionar 
la confianza de la ciudadanía en lo 
público: "El descrédito de la política 
no puede ser la antesala del autori-
tarismo".

El secretario general aprovechó 
para repasar los logros y acuerdos 
recientes conseguidos por el sindi-
cato: como  la reforma laboral, que 
recuperó los derechos perdidos; la 
subida del salario mínimo interpro-
fesional en un 61% desde 2018; la 
revalorización de las pensiones con-
forme al IPC; y, más recientemente, 
el acuerdo  para reducir de jornada 
laboral desde las 40 horas semana-
les actuales hasta las 37,5 horas sin 
merma salarial, que calificó como 
"histórico".

Jornada laboral justa

Unai Sordo dedicó especial atención 
a este último acuerdo, que conside-
ra un hito en la lucha sindical por la 
mejora de las condiciones laborales, 
que promueve un reparto más justo 
del tiempo de trabajo. "Trabajar menos 
para vivir mejor y para que más perso-
nas puedan trabajar. Ese es nuestro 
objetivo", defendió Sordo, quien tam-
bién recordó que esta reivindicación 
forma parte del ADN del movimiento 
obrero desde sus orígenes.
 
El secretario general de CCOO  ins-
tó a los empresarios  a suscribir  el 
acuerdo como una oportunidad para 
reorganizar tiempos, fomentar la co-
rresponsabilidad y avanzar hacia una 
cultura laboral más humana y racional.
 
Subrayó que CCOO desplegará una 
intensa campaña para garantizar su 
aplicación efectiva en los convenios 
colectivos, y no descartó moviliza-
ciones si se produce resistencia por 
parte de la patronal. Asimismo, lan-
zó un firme aviso a PP, Vox y Junts 
por sus enmiendas a la totalidad de 
este acuerdo: la no aplicación será 
un 'fraude democrático'.

 “Es un paso 
d e c i s i v o 
para mejo-
rar la 
calidad de 

“No puede 
haber justicia 
social sin 
igualdad

Tenemos que 
estar allí donde 
las condiciones 
laborales son 
más frágiles y 
donde más se 
necesita 
al sindicato”

Foto: Fran Lorente USMR CCOO
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Crisis de la vivienda y 
empleo

 
Unai Sordo, incidió en la necesidad 
de profundizar  en una agenda social 
ambiciosa, empezando por el derecho 
a la vivienda. Calificó la vivienda como 
“el principal problema para el empleo 
en los próximos años”, un freno actual 
a la movilidad laboral, y afirmó que 
una caída del 30 % en los precios 
podría generar 500.000 empleos en 
cinco años, por lo que instó a promo-
ver un gran parque de vivienda públi-
ca y controlar la especulación.

También defendió una reforma fis-
cal justa que garantice recursos 
para unos servicios públicos de ca-
lidad: "No hay justicia social sin jus-
ticia fiscal. Y no hay democracia sin 
servicios que garanticen igualdad".
 
En otro momento clave de su dis-
curso abordó el reto de llevar el sin-
dicalismo a los nuevos espacios la-
borales: plataformas digitales, falsos 
autónomos, sectores juveniles hi-
perprecarios. "Hay que organizar lo 
que aún no está organizado. Esa es 
la próxima frontera CCOO", afirmó.

Entre los nuevos desafíos, Unai Sor-
do subrayó la necesidad de adaptar 
el sindicalismo a las transforma-
ciones tecnológicas, laborales y cli-
máticas que están redefiniendo el 
modelo productivo. "Debemos anti-
ciparnos a los impactos de la digi-
talización y la inteligencia artificial, 
y garantizar que estos procesos no 
generen más exclusión. 

La transformación verde no puede 
hacerse a costa de la clase traba-

jadora. Hay que garantizar empleos 
sostenibles, formación y protección 
social".
Reivindicó el valor de la negocia-
ción colectiva como instrumento de 
cohesión y redistribución, y como 
garantía de paz social. Asimismo, 
incidió sobre la necesidad de refor-
zar la presencia sindical en sectores 
feminizados y con alta temporali-
dad, como el empleo de cuidados, 
comercio y hostelería. 

“El acceso a 
la vivienda es 
una de  
principales 
fuentes de 
desigualdad, 
y vamos a 
combatirlo con 
una propuesta 
de país”

“Solo desde 
la unidad y 
la organización 
podemos construir 
un futuro digno 
para todas y todos”

Foto: Fran Lorente USMR CCOO
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Solidaridad internacional

 
El secretario general no quiso fina-
lizar su intervención sin referirse a 
la situación en Gaza y al sufrimien-
to del pueblo palestino, reiterando 
la solidaridad de CCOO con todos 
los pueblos oprimidos. "No pode-
mos ser indiferentes al genocidio 
que se está perpetrando en Gaza. 

El movimiento sindical debe alzar 
su voz y estar del lado de quienes 
sufren la violencia, la ocupación y 
la injusticia", afirmó.  Recordó que 
la lucha por los derechos no tiene 
fronteras y que la defensa de la li-
bertad, la justicia y la dignidad es 

El cierre del discurso tuvo un carác-
ter profundamente emotivo. Unai 
Sordo agradeció su trabajo y dedi-
cación a las personas que  dejaban 
sus responsabilidades en la direc-
ción confederal, a Empar Pablo, a 
Adriá Junyent, con especial men-
ción a Mari Cruz Vicente, secretaria 
de Acción Sindical y Empleo duran-
te el último mandato, por sus más 
de cuarenta años de dedicación y 
militancia en CCOO. 

Hoja de ruta 

CCOO afronta así un nuevo periodo en el que tendrá que acometer los objeti-
vos recogidos en la Ponencia aprobada por el 13º Congreso y que pretenden 
que el sindicato consolide su papel como actor clave, combativo y estratégico 
en la transformación social, política y económica del país, ante un mundo en 
cambio, polarizado y atravesado por crisis globales.

Unai Sordo terminó su intervención con una declaración de principios clara y 
movilizadora: "Nuestra fuerza es la organización. Nuestro horizonte, la igual-
dad. Nuestro instrumento, la lucha colectiva.  ¡Viva la clase trabajadora y 
viva Comisiones Obreras!"

La RESOLUCIÓN 
GENERAL aprobada 
en el 13º Congreso 
resume las 
prioridades de 
CCOO: defensa del 
empleo, los servicios 
públicos, el sistema 
público de pensiones 
y el derecho a 
una vivienda 
digna; impulso 
del feminismo 
y la igualdad; 
lucha contra la 
LGTBI+fobia, la 
discriminación y la 
represión sindical; 
inclusión plena 
de las personas 
con discapacidad; 
apuesta por una 
universidad pública 
y accesible; 
oposición al 
genocidio en Gaza, 
a la ocupación del 
Sáhara Occidental, 
al auge de la 
extrema derecha, 
a la corrupción y al 
aumento del gasto 
militar; y defensa 
de una Europa 
social, justa y no 
militarizada

https://13congreso.ccoo.es/aebd3ec184ec734c5a918e8e28ae47ae000069.pdf

