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Union Provineial CCOO Cuenca

CCOO refuerza su compromiso con la mejora de
la formacién y la empleabilidad de los jévenes

CCOO Castilla-La Mancha
ha participado esta semana
en la Feria de Formacion
Profesional celebrada en
Cuenca, donde el sindicato
ha ofrecido asesoramiento
sobre buenas practicas en
estancias formativas y los
nuevos contratos de forma-
cién, tanto a estudiantes
que buscan formacién pro-
fesional como a quienes se
preparan para incorporarse
al mundo laboral.

Mds de 1.400 alumnos vy
alumnas de 27 centros edu-
cativos de la provincia han
visitado la feria. En el stand
de CCOO han recibido infor-
macion clave sobre buenas
practicas y herramientas
para evitar abusos en sus
primeras experiencias pro-
fesionales, resaltando la
importancia de velar por el
respeto a los derechos del
alumnado vy garantizar
estancias de calidad que sir-
van como un puente hacia
un empleo digno y con
garantias.

CCOO CLM reafirma asi su
compromiso con la mejora
de la formacién y empleabi-
lidad de las personas jove-
nes, garantizando que
conozcan sus derechos y

cuenten con el respaldo
necesario en su transicidon
al mundo del trabajo.

Ademas de la feria de Cuen-
ca, el sindicato ha estado
presente en las ferias de
Formacion Profesional de

Toledo y Albacete, refor-
zando su labor de asesora-
miento y orientacion a las y
los jovenes.

La préoxima semana, CCOO
CLM continuard esta linea
de trabajo en la Feria de FP

en Marchamalo (Guadalaja-
ra), reafirmando su apuesta
por una formacién de cali-
dad y unas condiciones
laborales justas para quie-
nes se incorporan al merca-
do de trabajo.

DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN EL AMBITO LABORAL,
DIRIGIDAS APERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS
(MODALIDAD I1), CON COMPROMISO DE CONTRATACION

DESTINATARIOS:

Personas trabajadoras en situacién de desempleo, y las
personas trabajadoras ocupadas en un porcentaje maximo del
20 %.

BENEFICIOS PARA LAS PERSONAS PARTICIPANTES:

« Adquisicion de competencias profesionales
= Formacion acreditable
= Contrato de formacion en alternancia minimo de 6 meses

:DONDE INSCRIBIRSE?

En el buscador de cursos de la JCCM
https://e-empleo.jccm.es/formacion/jsp/solicitudes/busquedaGrupos.jsp,
y consultar los cursos adheridos a este programa

A
BENEFICIARIOS DE LAS SUBVENCIONES: \

Entidades de formacién, publicas o privadas, que cumplan los requisitos de
acreditacion e inscripcion en el Registro de entidades

Las entidades solicitan la formacion en concurrencia competitiva a través
de FOCO

PLAZO DE PRESENTACION: Hasta el 30 de noviembre de 2025
PARA MAS INFORMACION:
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