
DIGITALIZACIÓN

Regular la digitalización con participación de los
sindicatos es clave para que las empresas de
CLM sean productivas y nadie salga perdiendo
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regular las tecnologías de inteligencia
artificial y digitalización, y planificar su
implantación en cada centro de trabajo
con participación de los sindicatos será
clave para asegurar que las empresas
de Castilla-la Mancha sean productivas
y hagan una transición justa, donde las
personas trabajadoras no pierdan dere-
chos ni calidad en su empleo.

Esta es la perspectiva de Comisiones
Obreras de Castilla-la Mancha que su
secretario general, Paco de la rosa, ha
defendido en una mesa de debate del
Foro Económico Español de Castilla-la
Mancha, organizado en toledo por el
medio El Digital de Castilla-la
Mancha/El Español.

Junto a representantes de la patronal, y
el secretario general de UGt, Paco de la
rosa ha hablado de los cambios en el
mercado de trabajo, la mejora objetiva
del empleo cualificado y en sectores de
mayor valor añadido, también la
implantación de la digitalización, y la
reducción de jornada pendiente.

Sobre ese debate ha dicho que “entien-
do que la patronal no quiera reducir la
jornada, porque la de 40 a muchos se
les queda corta, cada semana se podría
contratar a miles de personas en Casti-
lla-la Mancha con el número de horas
extra, y no se pagan ni se compensan”

CCOO ClM aboga “por sistemas produc-
tivos en lo micro y macro que permitan
jornadas laborales razonables, que per-
mitan que el beneficio empresarial siga
siendo el mismo”, y rechaza los augu-
rios empresariales sobre los efectos
negativos de reducir jornada.
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