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CAMPOS DE ARROZ ALREDEDORES DE 
NIAMEY, NÍGER. 
Niño trabajando en los campos de arroz. 
160 millones de niños están en situación de 
trabajo infantil. Algunos de ellos con tan solo 
5 años. Uno de los objetivos de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible es acabar con esta 
situación. Fotografía: Crozet M. OIT
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Cuando los efectos negativos de las políticas 
neoliberales (implementadas por partidos políticos 
de un amplio espectro ideológico)  se hacen más 
visibles, cuando millones de personas se movilizan 
en el mundo por la igualdad y la justicia social, 
cuando se comienzan a instalar en los Gobiernos 
e Instituciones internacionales alternativas que 
cuestionan las premisas del  neoliberalismo con 
políticas que cohesionan sociedades y fortalecen la 
protección social es cuando la mayoría de extremas 
derechas han mutado de grupúsculos nazis 
paramilitares a partidos de extrema derecha que 
cuestionan los avances en derechos;  conseguidos, 
en gran parte,  por las luchas del movimiento 
sindical a lo largo de la historia. 

Estos partidos políticos, promo-
vidos y alineados por el capital 
que financia importantes funda-

ciones, principalmente norteamericanas, 
intentan deslegitimar todas las institucio-
nes y políticas que promueven la democra-
cia, la libertad y la igualdad.

Uno de los elementos que caracterizan a 
estos partidos es su fobia al multilateralis-
mo y la negación de los retos globales que 
enfrentamos como humanidad. Y lo hacen 
desde la hipocresía más demagógica de la 
que son capaces porque es falso que criti-
quen/cuestionen el actual modelo neolibe-
ral de globalización. 

Es falso, porque son partidos promovi-
dos por las élites del capitalismo interna-
cional más voraz que no quiere ningún 
tipo de regulación internacional (ni nacio-
nal) que gobierne la globalización.

Por esta razón enfrentan la Agenda 2030 
y la cooperación internacional para el desa-
rrollo. Intentan ridiculizar, desprestigiar y 
manipular marcos y políticas que hagan de 
la justicia social un objetivo mundial. 

Enfrentan la Agenda 2030 porque cons-
tituye un marco internacional de objeti-
vos que para su consecución cuestionan el 
actual modelo de desarrollo. 

Enfrentan la Agenda 2030 porque están 
en contra de poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo (ODS 1), de 
poner fin al hambre, lograr la seguridad ali-
mentaria y la mejora de la nutrición y pro-
mover la agricultura sostenible (ODS 2), 
de garantizar una educación inclusiva, equi-
tativa y de calidad y promover oportuni-
dades de aprendizaje durante toda la vida 
para todos (ODS4), de lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar a todas las 
mujeres y las niñas (ODS 5),  de garanti-
zar el acceso a una energía asequible, segu-
ra, sostenible y moderna para todos (ODS 
7), de promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 
pleno y productivo y el trabajo decente para 
todos  (ODS 8), de reducir la desigualdad 
en y entre los países (ODS 10), de adoptar 
medidas urgentes para combatir el cambio 
climático y sus efectos (ODS 13), de promo-
ver sociedades justas, pacíficas e inclusivas 
(ODS 16).

Y cuestionan las políticas de cooperación 
internacional para el desarrollo que vayan en 
línea de facilitar el logro de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible; cuestionan cualquier 
política o medida de cooperación interna-
cional que pretenda ser transformadora.
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HORA DE LA COMIDA EN LA ESCUELA. 
Niñas se sirven la comida en la Escuela de 
Primaria de Niamuga, Kenia. Uno de los 
objetivos de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible es garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades. Fotografía: Crozet M. OIT
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ENFRENTAN LA AGENDA 
2030 PORQUE CONSTITUYE 
UN MARCO INTERNACIONAL 
DE OBJETIVOS QUE 
PARA SU CONSECUCIÓN 
CUESTIONAN EL ACTUAL 
MODELO DE DESARROLLO. 

PESCA DE ARRASTRE 
EUROPEA, FRANCIA. La pesca 
de arrastre es demoledora en 
áreas protegidas. Además es 
fuente de malas condiciones 
de trabajo e importantes 
emisiones de carbono.

SALA DE SUBASTAS 
DE PLANTAS Y FLORES 
DE BLOEMENVEILING,  
AMSTERDAM. Es la mayor del 
planeta y abarca un área igual 
a la de 200 campos de fútbol y 
fija los precios en el mundo

"CUMBRE" FASCISTA 
MUNDIAL. Madrid, 2022.
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En España se acaba de aprobar la Ley 
de cooperación para el desarrollo sosteni-
ble y la solidaridad global; una Ley que es 
fruto de un importante debate parlamen-
tario y también social que, de forma limi-
tada, avanza en una concepción transfor-
madora de la cooperación internacional. 
Ha sido aprobada por una amplia mayo-
ría parlamentaria votando en contra úni-
camente VOX.

Como no podía ser de otra manera, 
la extrema derecha se ha posicionado y 
votado contra una ley que establece como 
objetivos, entre otros:

–	Fomentar	el	desarrollo	humano	sosteni-
ble mediante la lucha contra la pobreza 
y la desigualdad.

–	Promover	el	trabajo	decente	para	todas	
las personas, la educación y capacita-
ción humana, la erradicación del trabajo 
infantil y del trabajo forzoso, la igualdad 
entre mujeres y hombres en el trabajo, 

la protección de los grupos más vulne-
rables en el trabajo, la libertad sindical, 
el diálogo social y los derechos labora-
les conforme a las convenciones y con-
venios de la Organización Internacional 
del Trabajo.

–	Promover	 la	 democracia,	 los	 derechos	
humanos, las libertades fundamenta-
les y el Estado de derecho, impulsar la 
democracia local, y construir sociedades 
pacíficas,	justas	e	inclusivas,	con	institu-
ciones	 sólidas,	 eficaces,	 responsables	 y	
accesibles para toda la ciudadanía.

–	Alcanzar	la	igualdad	de	género,	asegurar	
la protección y el respeto de los derechos 
de las mujeres y las niñas, incluyendo los 
derechos sexuales y reproductivos.

–	Promover	 la	 gobernanza	 democráti-
ca global y marcos regulatorios inclusi-
vos,	 legítimos	y	eficaces	en	 los	ámbitos	
de los derechos humanos, de la deuda, 

HOJA DE RUTA DE 
LA CONFEDERACIÓN 

EUROPEA DE 
SINDICATOS:” CONSTRUIR 
LA RESPUESTA SINDICAL 

AL ASCENSO DE LA 
EXTREMA DERECHA”

Escanea el código y accede 
a la hoja de ruta..
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el comercio, la tecnología, el empleo o la 
fiscalidad,	para	conseguir	una	más	equi-
tativa distribución de las oportunidades 
de desarrollo entre países y personas.

Los retos principales que tiene el sistema 
de	 cooperación	para	 lograr	 estos	fines	 son	
adecuar los instrumentos a los objetivos, 
facilitar las alianzas entre los actores públi-
cos y los interlocutores sociales y otros acto-
res privados, reforzar la coherencia de políti-
cas y la transparencia.

Si estos retos se afrontan de manera ade-
cuada el discurso ideológico, demagógico y 
tramposo de la extrema derecha se derrum-
ba. Desde CCOO con-
sideramos que, para pre-
venir el ascenso de la 
extrema derecha en el 
mundo, la promoción de 
la democracia, los dere-
chos humanos, las liber-
tades fundamentales y el 
Estado de derecho deben 
convertirse en una línea 
fundamental y prioritaria 
de cualquier política de 
cooperación internacional 
para el desarrollo.

También, la plena integración en la coo-
peración internacional para el desarrollo 
de la educación para la ciudadanía global 
cobra una especial relevancia. Dar a cono-
cer y poner en valor los valores, las actitudes 
y los comportamientos que constituyen la 
base de una ciudadanía mundial es funda-
mental para erradicar el discurso de odio de 
la extrema derecha.

Las organizaciones sindicales hacemos, 
desde nuestro origen, cooperación interna-
cional para el desarrollo.
Antes	de	que	 existieran	 los	 sistemas	ofi-

ciales de cooperación internacional, los sin-
dicatos desde nuestro internacionalismo 
practicamos la solidaridad y la cooperación 
para universalizar los derechos laborales y 
sociales que se iban logrando en diferentes 
países y apoyar y fortalecer a sindicatos que 
se	 encontraban	 en	 especiales	 dificultades;	
los sindicatos somos uno de los referentes 

principales de la lucha contra el fascismo y 
el nazismo en Europa, contra dictaduras 
militares	en	Europa	y	América	Latina,	por	
la descolonización en el Magreb,...

Y desde CCOO lo continuamos hacien-
do; CCOO, la Confederazione Genera-
le Italiana del Lavoro de Italia (CGIL), la 
Central Única dos Trabalhadores de Brasil 
(CUT), la Central de Trabajadores de La 
Argentina	 (CTA–T)	y	 la	Central	Unitaria	
de Trabajadores de Chile (CUT), (organi-
zaciones que componemos REDES) junto 
al Trade Union Congress del Reino Unido 
(TUC) estamos desarrollando una línea de 
trabajo para enfrentar las extremas derechas 

desde el mundo del traba-
jo. Ya hemos realizado dos 
seminarios el pasado año, 
el de presentación de la 
iniciativa en Valladolid y el 
de Roma donde se inició el 
debate sobre la construc-
ción de una estrategia de 
formación sindical. 

El objetivo que nos 
hemos marcado es aumen-
tar y profundizar los cono-
cimientos sobre la discri-
minación, los derechos y 

la extrema derecha entre las organizaciones 
sindicales	de	Europa	y	de	América	Latina,	
en una perspectiva comparativa de los fenó-
menos relacionados con la discriminación, 
el discurso del odio, la derecha y la extrema 
derecha en el mundo laboral y en la socie-
dad, a través de la puesta en marcha de una 
red internacional de formadores sindicales 
y sindicalistas; renovando el lenguaje y los 
mensajes de comunicación hacia el mundo 
laboral para que se fortalezcan los lazos de 
solidaridad, de relaciones democráticas, de 
respeto de los derechos humanos y labora-
les. La lucha contra la extrema derecha debe 
formar parte de todas las políticas del sindi-
cato. La formación y la política de coopera-
ción internacional para el desarrollo deben 
ser banderas que alcemos en la lucha contra 
la extrema derecha y sus discursos de odio. 

CCOO como sindicato antifascista lo 
tenemos en la agenda. •

LAS 
ORGANIZACIONES 

SINDICALES 
HACEMOS, DESDE 
NUESTRO ORIGEN, 

COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 

PARA EL 
DESARROLLO

ZONA RURAL DE YEMEN. Una 
mujer rural tiene un 40% menos 
de probabilidad de dar a luz con la 
asistencia de una o un profesional 
de la salud. Y menos del 20% son 
propietarias de sus tierras. En 
Yemen esto se multiplica. 
Fotografía: Uhlenhaut L. OIT

EL CAIRO, EGIPTO. Una 
trabajadora cualificada imparte 
cursos de formación para los 
trabajadores de una multinacional 
química del sector de los 
detergentes.  
Fotografía: Crozet M.  OIT
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POTOSÍ, BOLIVIA. 
Joven trabajador en una 
mina de carbón. 
Uno de los objetivos 
de los ODS es proteger 
los derechos laborales 
y promover un entorno 
de trabajo seguro.  
Fotografía: Crozet M. OIT

MUJERES DE 
CHISINÁU, 
MOLDAVIA, vendiendo 
sus productos en un 
mercado. Ellas sufren 
mayoritariamente las 
consecuencias del 
trabajo informal.   
Fotografía: Crozet M. 
OIT


