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I.  El trabajo no remunerado en la Constituciéon Espafiola.

El articulo 35.1. de la Constitucion espaiiola condena expresamente la discriminacién
por sexo en el trabajo. Y es un dato sociol6gico importante que no cite los otros factores
de desigualdad (nacimiento, raza, religion,opinién) mencionados conjuntamente en el
articulo 14: probablemente, porque el texto legal no los considera tan probables o tan
dignos de ser protegidos.

Hay en el texto constitucional una confusién o ambigiiedad de grandes repercusiones
politicas y sociales en torno al trabajo. Al no distinguir claramente entre trabajo y empleo,
el primero se convierte en una situacién genérica excesivamente vaga y desprotegida:
aunque en este punto, la Constitucion no ha hecho sino reproducir las carencias
conceptuales de la sociedad espafiola y, muy especialmente, de sus teéricos, politicos y
soci6logos. Cuando una sociedad como la espafiola sélo logra que una minoria de la
poblacién mayor de dieciocho afios goce del privilegio de una relacién de intercambio
directa por remuneracién de su fuerza de trabajo, el olvido de los ciudadanos no es
demasiado grave como para no preguntarse por sus implicaciones politicas.

Asi, la Constitucion interpreta el trabajo como una obligacién y un derecho, pero no
dice lo mismo del empleo. No dice que el trabajo haya de ser de "libre elecciéon", pero
si lo afirma a prop6sito del "oficio o profesion". Y, sin embargo, el trabajo (y no el
empleo) es lo que se afirma como generador del "derecho a la promocion y a la
remuneracion suficiente para satisfacer las necesidades propias y las de la familia".

S6lo un tercio de la poblacion adulta espafiola tiene empleo en la década de los
noventa, y solo para esta minoria poderosa tiene sentido la equiparacién de empleo con
trabajo. El resto de los adultos (mujeres adscritas a la produccién doméstica, parados,
estudiantes, enfermos, jubilados) tiene que inventarse otras férmulas de interpretacién de
sus mecanismos integrativos en la sociedad espafiola: puesto que si reconocieran que su
quehacer no es auténtico trabajo, automaticamente habrian de aceptar que quedan fuera
de la tutela constitucional y pierden el derecho a la "promociéon", "libre eleccién",
"remuneracion", "satisfaccion de necesidades propias" y ‘"satisfaccion de las
necesidades de su familia".

Este punto es uno de los mas oscuros y contradictorios en el modelo igualitario de
la Constitucion espafiola: de una parte afirma un igualitarismo radical (el
derecho/obligacién de trabajar) y de otra nucleariza el sistema de recompensas en esa zona
limitada del trabajo, inaccesible a la mayoria de la poblacion, que es el trabajo vendido
en el mercado.

Cuando la Constitucién afirma en su titulo preliminar (art.1.1) que "Espafia se
constituye en un Estado social y democritico de Derecho, que propugna como valores
superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo
politico", presenta la escala de valores basicos que deben orientar la construccién de una
sociedad futura. Son valores "propugnados” (a defender), por el ordenamiento juridico que
se inici6 en 1978, derogando y reformando el ordenamiento juridico anterior en tanto que
los contradecia.
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Como afirmaciéon de valores y del "deber ser" de la sociedad espafiola, esta
declaracion es al mismo tiempo esencial e initil. Esencial porque realmente recoge las
aspiraciones basicas, pero initil porque los modelos abstractos encubren sin dificultad las
tensiones entre los valores contrapuestos y las formulas organizativas enfrentadas. Ningiin
programa politico negara abiertamente ninguno de estos valores, pero el pacto social se
creard o rompera en el acuerdo sobre el modo de jerarquizarlos e instrumentarlos.

Si el articulo 1.1 presenta €l sujeto colectivo prioritario de la Constitucién espafiola,
el articulo 14 contribuye a precisarlo en el nivel de los sujetos individuales cuando sefiala
que "Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién
alguna...". Si el ordenamiento juridico constituia a Espafia en el Estado social y
democratico de Derecho, la ley convierte a los espafoles en iguales ante ella. Pero al
reconocer la igualdad a "los espafioles” "ante la ley", y s6lo para impedir que
"prevalezcan las discriminaciones", numerosas categorias de sujetos individuales y de
ambitos de la vida social van cayendo fuera de la proteccion constitucional; especialmente
los "no espanoles” y las "actividades que no estin reguladas por la ley", tan abundantes
en el llamado ambito de la vida privada. Entre ellas, el trabajo que se realiza de puertas
adentro, en los hogares.

La Constitucion es también un proyecto de accién, muy concordante con su clara
referencia procesual contenida en el titulo preliminar. Las menciones mas relevantes a la
igualdad en este proyecto de accién se contienen en el articulo 9.2:

"Corresponde a los poderes politicos promover las condiciones para que la libertad
Yy la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas:
remover los obstdculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion
de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social".

En este punto, la Constitucién se refiere a un sujeto basico de la igualdad que es el
"individuo", convertido en la Gltima parte de la referencia en ciudadano. Pero, junto al
individuo, aparece la mencién de "los grupos en los que se integra": la redaccion no es
muy clara y tanto parece cobijar la igualdad de los grupos entre si como la de los
individuos en el seno de los grupos.

Como proyecto politico/administrativo, el texto senala la obligacién de los sujetos
intermedios ("los poderes politicos") de contribuir a una tarea gigantesca: la de promover
las condiciones y la de remover los obstaculos que dificulten la aplicacién del valor
basico de la igualdad. Este es el punto de la Constitucién que mas se aproxima al modelo
del igualitarismo radical, puesto que se trata de un objetivo de gran alcance en extension
y profundidad, no limitado a la infraccién de la ley sino a situaciones generales de
dificultad para su aplicacion.

La participacion implica un elevado grado de presencia en los grupos y las
instituciones; no se agota en el "derecho" a participar sino en su correlativo "deber de
participacion”. Y, si no es una forma disfrazada de obediencia, los participantes tienen que
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ser co-responsables en la toma de decisiones y en el acceso a los riesgos y las
recompensas.

En castellano, como sindnimos de trabajo suelen utilizarse los conceptos de "labor",
"faena", "obra", o "tarea", aunque hay entre ellos diferencias significativas. En estos usos
no se restringe el concepto al trabajo remunerado o asalariado. Sin embargo, en la
literatura politica y socioeconémica actual es comin la utilizacién del término en una
conceptualizacion muy restringida, exclusiva del trabajo asalariado.

Los que no participan directamente en la produccion de mercancias s6lo reciben
conceptualizaciones vicarias, a través de otros, que les confinan en un estatuto tedrico de
"ajenidad". ;Por qué esta exclusion?. La respuesta hay que buscarla en la historia social
reciente y en las pugnas entre el capital y los restantes factores productivos. A través de
la pugna entre empleadores y empleados se ha creado una cultura que incluye sus propias
normas y su propio léxico, en la que el derecho sindical, el derecho del trabajo y la
economia del trabajo son sus mas destacadas manifestaciones.

Puesto que se trata de una mediacion entre fuerzas en oposicion pero sometidas ambas
a la misma légica de la produccion de mercancias, el resto del trabajo ha permanecido
fuera de su atencion. Las luchas en torno al reparto del beneficio han sido tan profundas
que la cultura politica es en gran parte una cultura del trabajo frente al capital. El modelo
implicito de ciudadano de las Constituciones contemporaneas es un sujeto individual,
autonomo, independiente y libre; pero no hay una cultura politica que interprete la
posicion de los dependientes o incapacitados. ;Cuales son sus derechos y sus obligaciones?
(A quién le corresponde activar los segundos y los primeros?.

En torno al trabajo se enfrentan ahora dos tipos de sistemas de reglas: las explicitas
y las implicitas. Las primeras se refieren fundamentalmente al trabajo asalariado y
estipulan los derechos y los deberes de los trabajadores, dando origen anualmente a una
cuantiosa legislacion, jurisprudencia e informacion. La apertura del analisis econémico a
los factores limitativos o posibilitantes de la organizacién (las limitaciones juridicas, las
cuestiones de jerarquia), esto es, la relativa fusién entre economia y sociologia, se ha
producido en la llamada Nueva Economia Institucional, pero la preocupacién por lo social
sigue centrandose en las derivaciones del mercado.

II. Las funciones basicas: desaparicion, redistribucion, sustitucion, revalorizacion.

La igualdad entre los géneros plantea problemas de muy dificil solucién, tanto
tericos como organizativos, porque ain pervive la sociedad espafiola tradicional, familista
y artesana, aunque bajo el nombre de sociedad postindustrial. Las mujeres han
desempenado tradicionalmente tres funciones basicas para la supervivencia de su propia
sociedad:



a) Gestacion de nuevas vidas.

b) Prestacion directa de todos los servicios basicos al conjunto de la poblacién a través
de los hogares (alimentacion, cuidado de la salud, vestido, atencién de viviendas,
socializacion inicial, etc.)

¢) Cohesion afectiva y expresiva.

Estas tres funciones siguen siendo bésicas, aunque hayan perdido importancia relativa
y puedan entreverse cambios de tipo tecnolégico y organizativo que acelerarian su
transformacion. Si la igualdad (en el sentido de poder, honor, recursos atribuidos, etc.)
entre mujeres y varones ha de cumplirse: ;Qué sucedera con las funciones diferentes
que hasta ahora se les asignaban? ;Se redistribuiran por igual entre ambos géneros,
se suprimiran, se mantendra la separacién aunque corrigiendo hacia la equiparacion
su valor social, o se sustituiran por servicios sociales y avances tecnolégicos?.

La pretension de mantener la sociedad abierta a las mujeres en sus nuevos papeles
sociales, sin que por ello se descarguen de las funciones tradicionales, conduce
directamente a la doble jornada o, peor ain, a la jornada interminable. La doble jornada
es pura y simple explotacién y no puede enmascararse bajo el argumento de que se trata
de una opcion voluntaria. Muchas mujeres la asumen como el precio de su libertad
personal, pero no puede perdurar como solucién satisfactoria a nivel individual ni a nivel
colectivo.

De la respuesta a este problema nacen implicaciones politicas inmediatas: de ella
dependen los programas de acciéon que cada grupo social propugna, y los recursos
materiales y de todo tipo que se les asignen. Aparentemente la mas facil de implantar
es la igualacion en el valor de funciones diferentes, que en general se corresponde con
la posicion mantenida por grupos de ideologia conservadora. En este caso la accién
politica es sobre todo de tipo legal, con actuaciones sobre las leyes civiles para suprimir
las disposiciones abiertamente devaluadoras y para reforzar la imagen que ensalza los
papeles y virtudes tradicionales mediante campaias de opinién piblica.

Este igualitarismo diferenciador late en algunas férmulas legales de implantacién muy
extendida, como por ejemplo en la férmula de la sociedad matrimonial en régimen de
gananciales, en la que se reconoce la propiedad compartida de los bienes generados por
ambos esposos durante su vida matrimonial con independencia del tipo de actividad
econdémica que uno y otra hayan tenido. O, asimismo, en la divisién paritaria de la
herencia entre todos los hijos sin distincion de sexo. Pero el recuerdo de las muchas
desigualdades de hecho que histéricamente se han asociado con este reparto de papeles
hace que las generaciones jovenes de mujeres acojan esta propuesta con escaso entusiasmo.

La supresion de las funciones adscritas a las mujeres carece de sentido a nivel
colectivo, pero cuenta con muchisimos adeptos y adeptas en el nivel individual. Puesto que
no esta al alcance de la mayoria de las ciudadanas/os la modificacion visible de las
estructuras sociales, una solucién innovadora de minimo coste (aparente) es la de
introducir el cambio en el reducido ambito de las decisiones individuales. Con ello, si no
se suprimen las funciones, al menos se redistribuyen, y su ejecuciéon se concentra en
algunos grupos sociales que de grado o por fuerza tienen que asumirlas. El resultado ha
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sido que algunas mujeres (la generacion intermedia) han tenido que asumir los papeles
femeninos mas tradicionales sin creer ya en ellos ni desearlos, para posibilitar a las
mujeres de la generacion siguiente (sus hijas) la integracién educativa y laboral en papeles
mas igualitarios y modernos.

Los cambios méas espectaculares se han producido en la funcién de gestacién, con una
caida muy fuerte de la tasa de natalidad. A ello han contribuido los cambios de creencias
y valores, pero también los avances tecnologicos (farmacoldgicos, médicos) y
organizativos.

El grado de consciencia con que se ha producido el rechazo a la funcién de gestacion
es muy variable, igual que su grado de voluntariedad. Desde un punto de vista politico,
la gestacion puede ser un tema importante que afecte a la mayoria de los recursos y
acciones colectivas: por ejemplo, a la investigacion (priorizando o prohibiendo la
investigacion sobre planificacion de natalidad, reproduccion asistida, etc.), a la ensefianza
(incluyendo o excluyendo de los programas las materias relativas a demografia, coste del
capital humano, practicas de control, etc.), al sistema sanitario (facilitando o rechazando
los centros de planificacion, aborto. etc.). a las leyes fiscales y penales, al sistema de
pensiones, a la apertura o cierre a la inmigracién, etc. Puesto que las consecuencias de la
mayor 0 menor aceptacion de la funcién de gestacién desbordan el ambito de lo privado,
la decision politica de no intervencién o la intervencién de escasa incidencia es en si
misma una medida politica de primera magnitud.

A corto plazo los efectos de la caida de natalidad se han equilibrado parcialmente con
los de la caida de mortalidad, pero a medio plazo los efectos seran muy importantes tanto
respecto a las relaciones sociales dentro de Espafia (modificacion de la estructura
generacional) como a las relaciones con otros paises de mayor presion demografica y
menores recursos economicos. Si los espaifioles (como asi sefialan todos los sondeos de
opinién) siguen deseando una natalidad baja, tendran que irse preparando para su
transformacién en una sociedad diferente, con un fuerte peso de la poblacién jubilada y
una progresiva ocupacion de Ios puestos de trabajo peor retribuidos por inmigrantes de
otras etnias y culturas.

Otra via de cambio es la redistribucion de funciones entre los dos géneros. En las
tres funciones bésicas que desempefian las mujeres en Espafia (gestacién, prestacion de
servicios y cohesion afectiva) pueden observarse cambios ininterrumpidos hacia una mayor
redistribucion en los ultimos treinta afios, pero es un cambio lento, con variaciones de
ritmo y largos periodos de estancamiento en algunos aspectos especificos. Los limites
biol6gicos en la funcién de gestacién son —al nivel actual de la ciencia y aun recordando
que ciencia y politica van inseparablemente unidas— por ahora inamovibles. Por tanto, no
cabe esperar una total redistribucion, sino s6lo un grado mayor de intervencionismo,
voluntariedad y eficacia técnica para la reduccién de esta funcién o para su
fortalecimiento.

La prestacion de servicios basicos se inicia con los cuidados en torno a la gestacién
que, fuera de imperativos bioldgicos, pueden ser proporcionados indistintamente por uno
u otro género al conjunto de la poblacion. Sin embargo, ni en los cuidados en torno a la
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gestacion o a la infancia ni en el resto de los servicios (higiene, alimentacién, cuidado de
enfermos, vestido, etc.) ha habido cambios espectaculares de redistribucion de funciones
entre los géneros en los ultimos treinta afios. El consumo global de servicios (los
producidos tanto domésticamente como a través del mercado) ha crecido de un modo
exponencial: de hecho, la mayor parte del trabajo mercantil de las mujeres se aplica
actualmente al sector servicios, como parte del proceso de acceso por parte de las mujeres
a papeles tradicionalmente masculinos. El acceso al trabajo remunerado en el sector
servicios no se ha acomparfado de la correspondiente reduccion del trabajo para produccién
de servicios no remunerados en el sector doméstico; al contrario, la demanda de cantidad
y calidad dentro del ambito doméstico ha crecido ain mas que en el mercado,
neutralizando el efecto de la mejora de recursos tecnolégicos y organizativos (elec-
trodomésticos, redes de aprovisionamiento de agua, energia y productos para el consumo)
y de la ligera, aunque perceptible, participacion de los varones en la produccién doméstica
de servicios.

En la funcion de cohesién afectiva y expresiva es donde radican los mayores
problemas de definicién, medicién y comparacién. Tal vez el reconocimiento de que ésta
es una funcién desempefiada principalmente por las mujeres haya cumplido con el objetivo
mas 0 menos consciente de llamar la atencion en el analisis hacia el lado "bonito" de las
relaciones entre géneros para desligarla de otros aspectos menos gratos a la autoimagen
de género de los analistas, tales como la forzosa prestacién de servicios o la exclusién de
la vida publica y el confinamiento en el ambito privado y doméstico. En cualquier caso,
también aqui se ha producido una modificacion en el contenido de los papeles de género:
sobre todo en los ultimos diez afios, los medios de comunicacién han presentado con
frecuencia "modelos" masculinos muy expresivos, subrayando cualidades relativamente
nuevas en el arquetipo masculino, tales como la ternura. Entre los "modelos" femeninos
se han presentado también con relativa frecuencia las cualidades de eficacia, ambici6n e
independencia, mas vinculadas tradicionalmente a la produccién mercantil que a la funcién
expresiva y afectiva.

La sustitucion o complementacion del trabajo doméstico no remunerado por
servicios (piublicos, privados y de voluntariado), es una via de cambio social que ha
crecido extraordinariamente en los dltimos afios, tanto en Espafia como en todos los paises
de la U.E. No obstante, su crecimiento-no es suficiente para cubrir la necesidad de
cuidados de la poblacion con escasos recursos monetarios, especialmente la de edad
avanzada.
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III. El contrato entre los ciudadanos y el Estado y el contrato entre varonmes y
mujeres.

Una pregunta muy importante para los movimientos y asociaciones de mujeres es
esta: (A quién beneficia el trabajo no remunerado de las mujeres en el hogar?.
Dependiendo de la respuesta que se dé a esta pregunta, hay que orientar las estrategias de
accion. Si se responde que la relacién de cada mujer con los deméas miembros de su hogar
es una cuestion privada, que entre si resuelven libremente y por mutuo acuerdo, entonces
no tiene sentido implicar en el asunto a terceras partes, como el Estado o las asociaciones.
Mas vale concentrarse en estrategias de supervivencia individual o de "sdlvese quien
pueda”. Pero si se responde que la relacion concreta entre dos personas en el hogar esta
condicionada por un marco estructural que les impone condiciones por encima de su
voluntad individual, entonces si tiene sentido tratar de fijar o modificar esas condiciones
a través de acciones colectivas.

Pocos varones manifiestan resistencia expresa a darse por aludidos cuando se habla
de hombres, y menos ain si se emplean mayusculas y se habla solamente de "El Hombre".
Como ejercicio de imaginacidn sociolégica puede proponerse la situacion inversa, de uso
de las voces femeninas para referirse a ambos géneros de la especie. El resultado es tan
chocante que cuesta trabajo tomarlo en serio, siquiera a titulo de experimento. Y, sin
embargo, hasta los aprendices del lenguaje saben que éste es una construccién social, y
que sus modos de ordenar el mundo permiten o incapacitan para ciertas formas de
conocimiento.

Entre las mujeres, sea cual sea la definiciéon académica de estas voces, hay una
resistencia a englobarse bajo ambos nombres, "El Hombre", o "los hombres". Y no
digamos si, como en algunos actos protocolarios, se trata de un formal "sefiores", porque
los consideran inadecuados para referirse a ellas. Ademas, aparece con mayor frecuencia
que entre los varones respecto a la voz "hombre", una expresa negativa a dejarse definir
desde las categorias "la mujer" o "las mujeres". Entre mujeres jovenes y con éxito, de
altas expectativas profesionales, se produce con cierta frecuencia un rechazo del analisis
en términos de género, y exigen ser descritas o tratadas como sujetos individuales,
desmarcadas del referente de las restantes mujeres. En esta actitud, ficilmente constatable
en la vida cotidiana, confluyen muchos elementos distintos, desde el nominalismo mas o
menos consciente hasta la méas o menos consciente estrategia de apertura de posibilidades
y desvinculacion de los colectivos de escaso poder social. Pero ;es que las mujeres
constituyen un verdadero grupo social, con un proyecto o sentido de la accién? ;O son una
simple categoria estadistica, una abstraccion que esconde grandes diversidades?.

Esta ambivalencia o tensién se traduce en el plano psicolégico en problemas de
identidad, en luchas individuales por "construirse" identidades contradictorias con los
rasgos socialmente adscritos al género; en el plano politico, la ausencia de un referente
claro y bien aceptado se traduce en debilidad organizativa.

Actualmente, los varones tienen una relacién de débito legal de tiempo respecto al
Estado en la prestacion del servicio militar obligatorio (que se reduce considerablemente
en la actualidad por la via de la objecion de conciencia y que se reducird mas atin cuando
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se hagan realidad los cambios proyectados en el servicio militar), de la que las mujeres
estan liberadas. No obstante, la mayoria de las mujeres espaiiolas han recibido la
adscripcion socialmente obligatoria de atender a los demas miembros de sus familias
(varones, nifos, enfermos y ancianos) durante toda su vida, sin que existan redes de
servicios sociales que compartan de modo significativo esta funcién.

La mayor parte de los varones espaiioles venden su tiempo en el mercado de trabajo
durante un periodo aproximado de cuarenta y cinco afios, y a través de esta venta generan
derechos suficientes para su automantenimiento y el de los restantes miembros de su hogar
durante un periodo aproximado de setenta y cinco afios. Sin embargo, la mayoria de las
mujeres asumen un contrato social implicito que las vincula con sus familias durante toda
su vida en la cesion de su fuerza de trabajo, sin limites definidos en el nimero de horas
diarias, ni en el nimero de dias y afios. Actualmente, y de modo creciente, las mujeres
tratan de mantener con el sistema econémico, politico y administrativo una relacion
individualizada en lugar de derivandola de los varones de su familia, pero su acceso
al mercado de trabajo esta muy dificultado por la carga de trabajo no remunerado
que se les adscribe socialmente.

La Historia de la economia se ve de modo diferente desde la perspectiva de los
varones y las mujeres. Aunque la mayoria de los analisis de historia econdmica en Espafa
senalan el ferrocarril como signo de la revolucion industrial, la traida de agua a los
pueblos y a las viviendas familiares (prolongada desde el siglo XIX hasta el dltimo tercio
del XX) ha tenido un impacto igualmente decisivo en la organizacién economica. La
disponibilidad de agua potable en los hogares liberd gran cantidad de trabajo,
especialmente de las mujeres, que se destinaba antes a aprovisionarse de ella. Ademas
cambi6 la relacion simbélica con el cuerpo y los hébitos higiénicos de las familias.

Entre 1960 y 1998, del mismo modo que se contrae el sector agrario, los hogares han
reducido constantemente la produccion de bienes de subsistencia, que son los que se
autoconsumen sin pasar por el mercado. Especialmente se ha reducido la produccion de
alimentos, agua y lefia, tanto en volumen como en proporcién a otros bienes comprados
a través del mercado. Sin embargo, la reduccion de la produccién de bienes o del trabajo
para la subsistencia no implica la reduccion de otros tipos de produccién: produccion
informal, del voluntariado y domeéstica.

Las sociedades desarrolladas modernas son, cada vez mas, sociedades de servicios
en lugar de sociedades de objetos. En tanto que el consumo de objetos tiene un techo
relativamente bajo, el de servicios (educacién, sanidad, ocio, viajes, etc.), e€s
practicamente inalcanzable. En Espafia, como pais en el que el turismo constituye un
importante sector de produccién, son facilmente perceptibles las diferencias entre el objeto
que sacia una necesidad elemental (por ejemplo, un litro de leche o un kilo de pan) y los
servicios con los que este mismo objeto puede envolverse y adornarse hasta convertirse
en un sofisticado y costoso Iujo (una comida en un restaurante de cinco tenedores).

A pesar de la escasez de fuentes, parece incontrovertido que la produccion informal
(destinada al mercado, pero no sometida a las normas fiscales y de la seguridad social) ha
aumentado en volumen y proporcion respecto a la produccién "formal" durante la década
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de los ochenta, lo que entrafia serias dificultades para la interpretacion de las cifras de
actividad, desempleo y produccién en las estadisticas oficiales sobre la produccién formal.
En cuanto al voluntariado, sus actividades reflejan la pérdida general de religiosidad y el
descenso del clero y del nimero de religiosos y religiosas, junto con la paulatina y lenta
emergencia de un tejido de asociaciones filantrépicas no confesionales. Atin careciendo de
fuentes adecuadas, nos atrevemos a decir que el voluntariado laico no tiene todavia una
importancia social y econémica (y mucho menos ain, ideoldgica o politica) comparable
a la que tuvieron las asociaciones de base religiosa durante la década de los sesenta y
setenta, pero su presencia a través de las ONG es creciente.

La estimacion de la produccion doméstica -0, més ain, de su valor- tiene que recoger
estimaciones de sus principales componentes: trabajo, capital, tecnologia, y eficacia
organizativa. La simple disponibilidad de recursos, instalaciones y tecnologia en los
hogares (agua, electricidad, gas, wc, baifio, teléfono, calefaccién, electrodomésticos).no
significa necesariamente un "aumento" o "reduccién" de la produccién doméstica. Por
ejemplo, la disponibilidad de agua corriente y lavadora ha hecho disminuir la penosidad
del lavado en los lavaderos publicos o pozos, pero simultineamente ha multiplicado el
namero de veces que se lavan las prendas de uso cotidiano. Todavia a comienzos de los
sesenta, en las zonas rurales era costumbre "mudarse”, esto es, cambiar la ropa, una vez
por semana, en tanto que en los noventa es ya una practica diaria.

El equipamiento es signo de riqueza y, generalmente, también de bienestar, pero no
es facil interpretarlo en relacién con el volumen de trabajo doméstico que ahorra, estimula
¢ incrementa, y tampoco con el valor de la produccion: por ejemplo, una casa con dos
cuartos de bafo es mas comoda que una que no tenga ninguno, pero genera mas trabajo
de mantenimiento. Y un jardin, una segunda residencia o un equipamiento sofisticado (que
son conquistas recientes de la clase media espafiola) requieren igualmente un elevado
namero de horas de trabajo para su mantenimiento. Como el tiempo disponible es un
recurso escaso, su dedicacion a actividades renumeradas o no renumeradas es siempre
susceptible de una interpretacién y valoracion econémica.

Los equipamientos que contribuyen decisivamente a la calidad de vida doméstica
cotidiana (agua corriente, electricidad, servicios sanitarios, cocina a gas o electricidad) se
incorporan actualmente de serie en la fabricacién de viviendas. También la cocina a gas
o electricidad y la calefaccién-en las zonas frias: s6lo las infraviviendas carecen de ellas.
Pero no esta claro si se trata de "comodidades" o de "herramientas para la
produccién”. Y menos aiin, el complejo y creciente stock de electrodomésticos; ;A caso
las lavadoras, frigorificos, lavavajillas, secadoras, planchas de vapor, aspiradoras,
microondas, batidoras, etc., no son "inversiones", que contribuyen a aumentar el valor
de los servicios producidos en el 4mbito doméstico?.

En el sector privado de la produccién mercantil, el "valor" de la produccién estd muy
condicionado por el precio de los bienes vendidos (el valor de la produccién se compone
basicamente de las ventas mas los stocks); pero en el sector piiblico, 0 mas exactamente,
en los "servicios no para la venta", el calculo del valor no puede hacerse por el precio
de las ventas, sino por el coste de los factores que intervienen en el proceso de
produccion: principalmente por el coste del factor trabajo. En Espaiia, el Estado es el



10

principal empresario. Y si las Contabilidades Nacionales de todos los paises estan
actualmente estimando el valor de la produccion de los sectores piblicos (sanidad, justicia,
educacidn, policia, etc.) por el coste de los factores, ;por qué ha de resultar dificil la
aplicacion de este mismo criterio a la produccién doméstica?.

Entre los recursos productivos de la sociedad espafiola, el capital, la tecnologia y
la capacidad organizativa constituyen un bloque importantisimo; pero no tanto como el
trabajo, que sigue siendo su principal instrumento de produccion. Una parte del
trabajo disponible se activa o aplica a la produccién en la esfera de las mercancias; esto
es, se transforma en dinero o capital circulante. Otra parte se activa o aplica a la
produccién de bienes y servicios sin transformarse en dinero ni pretender la aplicacion
directa a la produccion de mercancias. Las relaciones de los sujetos individuales con la
economia son complejas y mal pueden entenderse limitando el analisis a un solo tipo de
relacion. Una clasificacién de la poblacién con criterios tales como "activo”, "inactivo"
o "jubilado” simplifica exageradamente la situacion real de la mayoria de los adultos, que
desempenan simultdneamente varios papeles econoémicos (respecto al estudio, la percepcion
de rentas patrimoniales, de rentas subsidiadas, de remuneracién por trabajo, de
remuneracion indirecta a través de familiares, respecto a la produccién doméstica, etc.).

Por comparacion con los paises de la O.C.D.E., o de la Unién Europea, la sociedad
espafiola mantiene una proporcidn elevada de sus recursos productivos fuera de la esfera
de las mercancias (ofrecidas por las Administraciones publicas o por las empresas), lo que
se traduce en una posicién relativamente retardada en los indicadores habituales de
desarrollo econémico, especialmente el P.I.B., o la Renta Per Céapita.

Aungque los hogares han reducido su dedicacién a la produccion de bienes, siguen
siendo los principales proveedores de servicios (limpieza, educacién, alimentacion,
vivienda, vestido, proteccion, cuidado de la salud, ocio, gestion de la renta y el
patrimonio, relaciones con las burocracias corporativas y el Estado, etc..) para la mayoria
de la poblacién espaiiola. Las familias han reducido considerablemente el nimero de hijos,
pero ha aumentado la proporcién de personas ancianas respecto a los adultos, y son los
hogares quienes funcionan como hospitales o residencias de acogida para enfermos y
disminuidos. Hay muchos recursos de trabajo que permanecen fuera del mercado;
pero no por eso estan inactivos. Al contrario, frecuentemente se emplean con gran
intensidad e incluso penosidad. Lo que sucede es que se aplican en otro ambito ajeno
al mercado, que es la produccion doméstica.

Los obstaculos para un nuevo tipo de tratamiento estadistico del trabajo no remunerado

son de cuatro tipos (Beneria, 1991):

a) De definicion (redefinicion de los conceptos utilizados en la recogida y clasificacion
de datos). Algunos de los conceptos susceptibles de revision son: "actividad
principal”, "empleo”, "trabajador familiar", "ayuda", "trabajo", "trabajo doméstico”,
"hogar" y "familia".

b) Técnicos y metodologicos (exactitud de la informacion recogida).

c¢) Culturales (sesgos de significado debidos a la distancia cultural).

d) Practicos, tales como el entrenamiento de los entrevistadores, instrucciones de uso
de los censos, etcétera.
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Los problemas son igualmente graves en las fuentes estadisticas sobre produccién y
consumo de bienes y servicios. En Espafia, la dificultad teérica més dificil de resolver
deriva de la definicién del proceso de produccién en sus etapas intermedia y final: los
objetos o bienes se suponen definitivamente "producidos” cuando son transferidos a la
produccién doméstica, pero esto no es cierto en la mayoria de los casos. Y también son
dificiles de resolver los problemas practicos relativos al consumo per/capita, debido a la
alta proporcién de poblacion flotante movida por la industria turistica.

IV. De la oiko-nomia a las Cuentas Satélites de la Contabilidad Nacional.

La palabra "oiko-nomia", que es el origen de la actual "economia”, ya fué utilizada
por Aristoteles, hace dos mil afios, para referirse a la buena administracién del hogar;
pero después derivé hacia el conocimiento del mercado o de las actividades transformadas
en dinero. Al imponerse la interpretacién segiin la cual el pequefio pero poderoso sector
de la economia del mercado "tira" o empuja" el conjunto de la sociedad, se impide
desarrollar otras interpretaciones, igual de acertadas, segiin las cuales es la produccién
ajena al mercado la que "sostiene " el conjunto de la sociedad, absorbiendo las ineficiencias
y disfunciones generadas por el mercado. El mismo hecho de seleccionar como principal
Joco de interés la "produccion” en lugar de la "demanda", incluso cuando se trata de la
produccion doméstica o no mercantil, impide desarrollar una interpretacién realmente
diferente de la convencional, respecto a las relaciones econémicas globales en el interior
de las sociedades modernas.

Ya en 1947 Kuznets habia sefialado la necesidad de incluir en la Contabilidad
Nacional las actividades de subsistencia: no obstante, la Conferencia Internacional de
Estadisticos del Trabajo de 1954 sé6lo recogi6 en la Contabilidad Nacional la produccién
conectada con el mercado, para "pago o lucro".

Durante la década de los cincuenta, algunos paises desarrollaron estimaciones de la
produccion de subsistencia, y en esta misma linea se manifesté la Conferencia
Internacional de Estadisticos del Trabajo en 1966. Sin embargo, la falta de coincidencia
en la definicién de economia se mantiene, afectando sobre todo al conocimiento de cuatro
tipos de produccion: la de subsistencia, la informal, la doméstica y la de voluntariado.

La invisibilidad de la produccién de subsistencia, informal, doméstica y de
voluntariado origina el desconocimiento -0 més precisamente, la ocultacién- de la mayor
parte del trabajo de las mujeres. Por ello, la Conferencia de Naciones Unidas de Nairobi,
1985, culmin6 con una propuesta para terminar con esta invisibilidad, tanto en las
estadisticas como en las contabilidades nacionales. Sélo si estos recursos se toman
efectivamente en consideraciéon puede hacerse una planificacién adecuada de los
recursos humanos potenciales y de las politicas de ajuste a las crisis econémicas.

Como resultado, el INSTRAW y la Oficina Estadistica de Naciones Unidas han
realizado un considerable esfuerzo de revision de contabilidades nacionales y de otras
informaciones sobre el trabajo no normalizado. Este esfuerzo ha tropezado con numerosas
resistencias. El resultado mas sobresaliente ha sido la revisién de la Clasificacién Standar
de Ocupaciones (Naciones Unidas, Viena, 1989) en la que, si bien la idea central sigue
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siendo la produccion para el mercado, se acepta también como produccion la creacién de
bienes y servicios que pueden ser transferidos al mercado o se han producido con factores
de produccion comprados en el mercado.

El comité de expertos reunido en Santo Domingo (octubre 1986) para estudiar los
problemas de medicion de la produccién informal propuso el desarrollo de cuentas
satélites para recoger la producciéon no remunerada, complementaria del Producto
Interior Bruto.

En 1996, la Conferencia de Naciones Unidas sobre la Mujer, que tuvo lugar en
Pekin, logro de los gobiernos que se modificase la interpretacién de su propia estructura
econémica a través de la cuantificaciébn y valoracién del trabajo no remunerado. La
Conferencia de Pekin actu6 como un umbral politico y administrativo, y muchos
Gobiernos o Administraciones Autondmicas han empezado a preocuparse de abrir una
Cuenta Satélite o Cuenta Complementaria a la Contabilidad Nacional, que permita mejorar
la toma de decisiones, teniendo en cuenta tanto la disponibilidad de recursos de trabajo no
remunerado como el impacto de las medidas politicas (de sanidad, empleo, transporte,
educacién, alimentacién, empleo, etc...) sobre la demanda de trabajo no remunerado.

V. Los trabajadores del sector doméstico. Grado de dedicacion y tipo de
remuneracion.

En su acepcion mas restringida, el trabajo doméstico es el realizado por mujeres,
dentro de casa, sin mediar remuneracion directa, y exclusivamente para sus
familiares. Otras definiciones menos restringidas incluyen también el trabajo no
remunerado realizado para convivientes que no son familiares o para familiares que
no son convivientes, asi como el realizado para la familia fuera de los limites
espaciales del hogar, con independencia del género de quien lo realiza. Finalmente, en
la definicion mas extensa se anade el trabajo realizado en el hogar a cambio de
remuneracion, para el consumo familiar.

Si se utilizase esta 0ltima definicion extensa, en Espafia habria que identificar tres
tipos de trabajadores domésticos; a) Las amas de casa, o mujeres o responsables
habituales de mantenimiento del hogar. b) Otras personas que también aportan trabajo no
remunerado para la produccién doméstica. c)Los trabajadores asalariados o que perciben
alguin tipo de recompensa econdmica por su contribucion al mantenimiento de los hogares.

a) Las amas de casa.

La mayoria de las amas de casa trabajan exclusivamente en el sector doméstico, pero
algunas simultanean su dedicacién en el trabajo del sector extradoméstico y otras
simultanean esta actividad con ocupaciones no directamente productivas (por ejemplo,
estudiantes). El grado de dedicacidn al trabajo doméstico y su grado de cualificacion
y capacidad organizativa es muy heterogéneo. La cifra de hogares no se corresponde
exactamente con las amas de casa puesto que en algunos hogares nadie asume tal
papel o es asumido por un varén, pero es una aproximacion bastante ajustada a la
realidad. (vid. tablas 1, 2 y 3)



Las amas de casa en Espaiia, distribucion regional

Tabla 1

(Criterio principal de inactividad, segin EPA)
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A B C
Mujeres Mujeres inactivas en Porcentaje
mayores de labores del sobre mujeres
16 aiios hogar, criterio
principal
(miles)
TOTAL 16.763 5.481 33
Andalucia 2.934 1.047 36
Aragén 504 180 36
Asturias 481 171 35
Baleares 308 89 29
Canarias 655 206 31
Cantabria 229 74 32
Castilla y Leén 1.067 374 35
Castilla-La Mancha 702 294 42
Catalufia 2.692 734 27
Comunidad Valenciana 1.698 523 31
Extremadura 442 175 39
Galicia 1.207 296 24
Madrid (CAM) 2.163 757 35
Murcia (Regién) 449 130 29
Navarra (Comunidad Foral) 224 75 33
Pais Vasco 899 295 33
Rioja, La 108 42 39
Ceuta y Melilla 54 18 33
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa, (INE). 1997 (Cuarto trimestre)
Nota: Se refiere a poblacion mayor de 16 afios. La ocupacién "labores del hogar"

solo se recoge para las inactivas.
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Tabla 2
Distribucién provincial de los dedicados a "labores del hogar"
(criterio principal de inactividad, segiin la EPA)

N°® mujeres Dedicadas a las labores %
mds de 16 afios del hogar
Total 16.763,6 5.481.4 32,6
Alava 119,1 37,1 31,2
Albacete 1450 48,2 33,2
Alicante 566.,4 167,8 29,7
Almeria 198.,9 54,4 27.1
Asturias 480,8 170,7 35,5
Avila 70,8 26,1 36,9
Badajoz 267,7 111,0 41,4
Balears (llles) 308,1 88,8 28,8
Barcelona 2.019,5 569,3 28,2
Burgos 145.3 46,7 32,2
Ciceres 174,7 63,6 36,3
Cadiz 448.3 170,0 37,9
Cantabria 2290 73,8 32,2
Castellénd de la Plana 192,6 55,9 29,0
Ciudad Real 195,9 94.4 48,2
Cordoba 318,6 115,0 36,1
Corufa (La) 487.7 146,4 29,9
Cuenca 81,7 40,8 49,9
Girona 225,1 49,0 21,8
Granada 331,9 110,3 33.1
Guadalajara 64,5 28,0 43,8
Guipﬂzcoa 288.8 88.8 30,7
Huelva 185,7 73,7 39,6
Huesca 84,9 31,5 371
Jaén 264,0 103,5 39,0
Leon 2239 67,1 29.9
Lleida 1552 40,6 26,2
Lugo 161,5 26,0 16,1
Madrid 2.163,0 757,1 35,0
Milaga 4947 170,6 34,5
Murcia 4485 130,5 29.0
Navarra 223.7 75,4 33,7
Orense 156,0 31,9 20,4
Palencia 74,0 29,0 39,2
Palmas (Las) 3340 111,0 33,2
Pontevedra 401.,4 92,1 229
Rioja (La) 108.0 42,3 39,2
Salamanca 151.4 53.2 35,1
Santa Cruz de Tenerife 320,7 94,9 29,6
Segovia 60,8 21,6 35,5
Sevilla 691,3 2492 36,0
Soria 37.8 13,4 354
Tarragona 242 .4 75,4 31,1
Teruel 56,1 28,0 37,1
Toledo 214.5 82.3 38.4
Valencia 939.0 299,1 31,8
Valladolid 213,2 80,6 C378
Vizcaya 490,9 169,3 34,4
Zamora 89,7 36,7 40,9
Zaragoza 362,6 - 128,1 35,3
Ceuta y Melilla! 54,2 18,2 23,7

! Las estimaciones de Ceuta y Melilla no se publican desagregadas porque el tamafio muestral en cada una de ellas no
lo peremite.
Fuente: Duran et al: elaborado sobre datos de la Encuesta de Poblacién Activa, cuarto trimestre, 1997.
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Tabla 3

Mujeres dedicadas a labores del hogar, segiin EPA

1 2
Mujeres %
% % 1+2 en esa labores
Con Inactivas y edad, .total hogar
empleo y labores del (en miles) sobre
labores hogar IEjeLes
del hogar como
(en miles) principal
inactividad
(en miles)
Total 2.948 100 5.544 100 8.492 16.764 50
16 - 19 afios 38 1 o8 2 136 1.225 11
20 - 24 afios 197 7 119 2 316 1.659 19
25 - 29 afios 338 11 231 4 569 1.383 41
30 - 39 afios 942 32 922 17 1.864 2.664 70
40 - 49 afios 816 28 1.091 20 1907 2.546 75
50 a 59 afios 462 16 1.279 23 1741 2.213 79
69 a 64 afios 132 4 684 12 816 1.207 68
65 y mas 22 1 1.119 20 1.141 3.704 31

Fuente: Duréan et al, elaborado sobre datos de la Encuesta de Presupuestos Familiares, 3° trimestre, 1997.
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Segin la Encuesta de Poblacion Activa de 1997 hay 5.543.900 mujeres inactivas
dedicadas a las labores del hogar. Estas mujeres pueden considerarse amas de casa
en sentido estricto, aunque entre ellas se incluyan enfermas y mujeres de edad
avanzada cuya participacion en la produccién doméstica sea reducida o nula. A esta
cifra hay que sumar otras 2.712.600 mujeres inactivas por otras causas (jubiladas,
incapacitadas, etc...) que también dedican tiempo a las tareas del hogar.

A las amas de casa en sentido estricto (-en sentido administrativo/estadistico, aunque
no subjetivo ni social o econémico-) hay que sumar otros tipos de amas de casa. Son
las mujeres calificadas como activas que asumen también, simultaneamente, la
condicidon de amas de casa y que, segin la EPA de 1997, son 2.948.000 entre las
ocupadas y 1.340.000 entre los parados (este grupo no se desagrega por género, pero
esta compuesto mayoritariamente por mujeres). La mayoria de estas mujeres mantiene
una dedicacion considerable a su familia.

La suma de todos estos colectivos de amas de casa nos permite estimar que hay en
Espana, en la actualidad, unos doce millones y medio de mujeres que dedican trabajo
a las labores del hogar, en jornada de duracién variable.

Los otros trabajadores no remunerados

La aportacion del resto de los trabajadores no remunerados a la produccién doméstica
es aun mas dificil de establecer que la de los trabajadores remunerados y las amas de
casa. Si se exceptian los nifios pequefios y los enfermos incapacitados, toda la
poblacion restante participa en cierta medida de la produccién doméstica.

En algunos casos no hay dificultades especiales para estimar o interpretar su
aportacion a la produccion doméstica: son los familiares que ain sin asumir la
direcciébn o gestion del hogar se dedican plenamente a las tareas domésticas
(frecuentemente, hermanas, madres o hijas que comparten este trabajo con €l ama de
casa), o los familiares que asumen de modo habitual y consciente alguna de las tareas
domésticas (por ejemplo, el transporte de nifios al colegio o las reparaciones de
electricidad), aunque su dedicacidn principal sea para la produccion en el sector
exterior de produccidon de mercancias. Segin la EPA de 1997 (3 trimestre) hay
442.400 varones inactivos que dedican tiempo a labores del hogar y 618.000 varones
ocupados que dedican, asimismo, tiempo a las labores del hogar.

Aparte de estos tipos de participacion en la produccion doméstica, existen otras
formas de participacion mucho mas dificiles de estimar e incluso de definir: son
participaciones esporadicas o breves, discontinuas en su asignacion al sector
doméstico o al mercado y préximas al limite del automantenimiento. Por ejemplo,
si bien el transporte de nifios no ofrece dificultad para su consideracion como tarea
doméstica, resulta mas dudoso que esta consideracion pueda extenderse al
autotransporte en el vehiculo propio. En los hogares unipersonales se plantea este
problema con méxima intensidad, puesto que todos los servicios producidos en ellos
se destinan de modo inmediato y directo al autoconsumo. La produccion del servicio
y el consumo del servicio son actos diferentes, que analiticamente pueden separarse,



17

pero de hecho en algunas actividades es dificil establecer ‘empiricamente la linea de
separacion entre ambos. Por ello, no consideraremos parte de la produccion
doméstica la fase tltima del consumo de bienes o servicios, pero si las actividades
previas encaminadas a hacer posible su consumo.

Los empleados de hogar

El trabajo doméstico asalariado es el inico que permite una visualizacion inmediata
del contenido econémico de la vida familiar. La contratacion del trabajo remunerado
para desempenar tareas que habitualmente se desempefian sin mediar pagos por ellas
supone la colocacién de una cuiia capitalista en un tipo de produccién que no lo es.
El trabajo doméstico remunerado introduce en la "domus" u hogar lo que llamamos
una "unidad de significacion": los horarios, las delimitaciones de tareas, los pagos
en metalico, las obligaciones contractuales, la relacién individualizada, la
intervencion econdémica del Estado, (salarios minimos, seguridad social, ect.), el
referente organizativo sindical, el reconocimiento del "valor" de la produccién por
parte de los economistas convencionales (estimacién para la Renta Nacional,
Contabilidad Nacional, etc.).

Por todo ello el estudio del empleo de mano de obra remunerada en la produccion
doméstica es de un enorme interés metodoldgico: es un laboratorio accesible de
investigaciéon social y econdmica en un terreno donde los laboratorios son casi
imposibles de construir.

En tanto que el trabajo doméstico remunerado no es "adscrito" como el del ama de
casa tradicional, ni estd tampoco sometido a un mercado monopolista, su precio y
condiciones dependen en gran parte de la oferta y la demanda local, nacional e
internacional.Las regulaciones estatales tienen cierta capacidad de generar obediencia
en empleadores y empleados, pero no imprimen una homogeneidad absoluta al
mercado de trabajo. En un tipo de trabajo como éste, s6lo sometido desde 1986 a la
regulacion del salario minimo interprofesional, las situaciones son muy heterogéneas
y abundan las contrataciones por encima y por debajo del minimo legal.

De hecho, una gran parte del trabajo doméstico remunerado no especializado (excluye
chéferes, jardineros, cocineros profesionales, etc.) se dedica ya a tareas de sustitucion
directa de la mano de obra femenina incorporada al sector extradomeéstico.

La informaci6n facilitada por la Encuesta de Presupuestos Familiares 1989 coincide
con la Encuesta de Desigualdad Familiar y Doméstica (C.1.S., 1984) en que los
hogares de mayor nivel de rentas, mayor nivel de instruccién y niveles ocupacionales
mas altos utilizan en mayor medida mano de obra remunerada para la produccion
doméstica, y dedican a ello proporciones mayores de su presupuesto.

Segiin esta Encuesta sobre Desigualdad Familiar y Doméstica (C.I.S., 1984), el 5%
de las unidades domésticas contratan algunas horas de mano de obra remunerada para
las tareas domésticas. Algo mas del 2% contratan mano de obra remunerada fija,
externa, y un 0,5% contratan mano de obra fija, interna. En los hogares donde el
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ama de casa trabaja esta proporcion se triplica (14%). En el 58% de los hogares en
que el ama de casa declara contar con la ayuda de una empleada de hogar fija
interna, el ama de casa tiene empleo remunerado. Se trata de una sustitucion de
trabajo cualificado (el ama de casa que exporta su produccion al mercado) por trabajo
menos cualificado (el del empleado de hogar).

Segiin la EPA de 1997 (3% trimestre) hay 334.700 personas ocupadas en trabajo
doméstico en los hogares, de las cuales son mujeres el 88%. El 93% de los varones
y el 46% de las mujeres en esta rama de produccién tienen jornada completa.

El cambio més importante entre 1987 y 1998 respecto al trabajo doméstico asalariado
ha sido la sustitucién paulatina de la mano de obra espafiola por la inmigrante
(latinoamericana, marroqui, coboverdiana, polaca, filipina) y la internacionalizacion
de los flujos monetarios a través del reenvio a los paises de origen de una parte
importante de estas masas salariales, frecuentemente por circuitos ajenos a la
economia formal. En 1998, el precio medio de la hora de trabajo doméstico
asalariado segiin los anuncios publicados en la prensa, es superior al correspondiente
al salario minimo legal interprofesional. (En Madrid, segiin anuncios en la prensa
para trabajo por horas, aproximadamente a mil pts./hora en bloques de cuatro horas).

VI. La estimacién del valor de la produccién doméstica en Espaiia.

En 1975, cuando se publicé un breve ensayo titulado "El ama de casa: critica politica
de la economia doméstica”, no habia en Espafia ninglin estudio fiable basado en
observacién extensiva que permitiese estimar la duracién media de la jornada de trabajo
de las amas de casa. En 1984 disefiamos para el C.I.S. la Encuesta de Desigualdad
Familiar y Doméstica, que aporté informacién sobre treinta y dos tareas domésticas y
sobre el niimero medio de horas de trabajo de las amas de casa, pero no del resto de la
poblacién. El promedio de horas diarias dedicadas al trabajo domeéstico, segiin esta
encuesta, era de nueve horas. El colectivo de las amas de casa con empleo daba como
promedio seis horas diarias de trabajo doméstico, y de las amas de casa con familia
numerosa, hijos pequefios o enfermos en el hogar se acercaban al promedio de doce horas
diarias.

Posteriormente, la encuesta sobre Condiciones de vida y hdbitos de la poblacion del
Area Metropolitana de Barcelona, de 1986, daba como promedio de trabajo doméstico
para las mujeres amas de casa 7,45 horas diarias. Entre las "esposas del cabeza de
familia", aGn cuando no se definiesen como amas de casa, la cifra subia a 8,45 hora
diarias. Para el conjunto de las mujeres (incluyendo estudiantes, amas de casa, empleadas,
etc.) era 6,00 horas, y para el conjunto de los varones, 2,45 horas diarias. Segin esta
misma encuesta, el 15.4 por 100 de las mujeres dedicaba més de diez horas diarias al
trabajo doméstico. Las mujeres de mas de sesenta y cinco afios le dedicaban un promedio
de 5,00 horas diarias, y los varones de la misma edad, 3,00 horas.

En 1987, una encuesta de OTR/IS para el Instituto de la Mujer y otra encuesta del
CIS para RTVE, ambas nacionales, trataban de ofrecer mas informacion sobre los ciclos
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generados en el uso del tiempo. Un anélisis posterior de ambos estudios ha tratado de
elevar las conclusiones a un nivel de generalidad que supere la pura descriptividad de los
datos. Sin embargo, todavia no se han agotado las posibilidades de explotacion de estos
datos y menos atin su capacidad heuristica para la investigacion en economia y sociologia.
La encuesta CIS de 1987 fija el nimero de horas diarias de trabajo doméstico especifico
(o sea, porcentaje que ejercieron esa actividad por promedio de tiempo empleado) de las
amas de casa per capita, de lunes a viernes, en 5 horas y 58 décimas. En el conjunto de
trabajo doméstico no se incluye el trabajo no mercantil para la familia, producido de
puertas afuera (compra diaria, adquisiciones y gestiones), que supone el alargamiento de
la jornada de las amas de casa en 95 décimas los dias laborables y 1 hora y 2 décimas los
sabados; si se incluyeran, homologando criterios con la Encuesta del CIS de 1984, las
diferencias ya serian menores.

La actividad mas dificil de clasificar es sin duda el cuidado no remunerado de los
miembros de la familia: ha sido clasificada como trabajo, ocio, como expresién afectiva
e incluso como descanso. En la encuesta del CIS de 1987 se estima que el 23 por 100 de
las mujeres, de lunes a viernes, dedica 2,6 horas al cuidado de nifios, con una dedicacién
global de 0,83 horas por mujer cada dia a lo largo de la semana, y ligeramente mas los
sédbados y domingos.

No es sencilla la medicién del tiempo de cuidado de nifios por la frecuencia con que
se superpone a otras tareas: pero sobre todo es dificil su conceptualizacion. Sin duda se
asimila al "trabajo", por la obligatoriedad o incompatibilidad con la disponibilidad de ese
tiempo para otras actividades: pero también es o puede ser una tarea en que el umbral con
lo ladico y expresivo resulta borroso. De lo que no hay duda es de que la ideologia
conservadora tiende a privar de la dimensién compulsiva a todas las actividades adscritas
a las mujeres, y que a muchas mujeres les evoca malos tiempos el recuerdo de las leyes
que "liberandolas", del taller y de la fabrica las privaron del derecho a vender su fuerza
de trabajo. Cuando una tarea ineludible y no remunerada, que consume un nimero de
horas considerable y puede ser al menos parcialmente transferida a mano de obra
asalariada (a las guarderias, colegios, transporte escolar, campos de vacaciones, y
empleados de hogar), permanece anclada en el recinto doméstico y desempefiada
mayoritariamente por mujeres, hay que tomar todas las precauciones intelectuales posibles
antes de excluirla de la consideracién de trabajo.

Segiin nuestra propia elaboracién de los datos publicados en la encuesta de actividades
realizada para el Instituto de la Mujer en 1987, el tiempo medio de trabajo doméstico es
bastante mas alto que en la encuesta del CIS, ain cuando el conjunto tampoco incluye
gestiones, compras y cuidado de nifios. De lunes a viernes, las amas de casa rurales
dijeron dedicar 7,26 horas diarias al trabajo doméstico, y las urbanas, 7,02. Para sabados
y domingos, el tiempo medio especifico de las mujeres rurales fue igual al de las urbanas:
6,2 horas. Este estudio aporta evidencias, como vemos, sobre el diferente patrén temporal
del tiempo remunerado (con discontinuidades semanales) y del trabajo doméstico (con
pocas oscilaciones en los festivos).

Un problema metodolégico que afecta a los estudios de descripcién de actividades es
la tendencia a redondear los tiempos al alza con el resultado de producir dias de mas de
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veinticuatro horas. Este problema es comin a los estudios sobre tiempo mercantil y sobre
tiempo no mercantil, porque en ambos casos se trata de descripcion de actividades; por
eso, a efectos comparativos no pueden establecerse criterios mas restrictivos o rigurosos
para uno que para otro. El ideal de empleo de cronémetros y observacion directa debe
aplicarse (siempre que las condiciones de la investigacion lo permitan) en ambos campos.

Segiin los datos que hemos analizado en la encuesta del CIS de 1987, el tiempo medio
dedicado al conjunto de los varones (incluye estudiantes, jubilados, etc.) al trabajo
profesional remunerado es de 3,88 horas de lunes a viernes, de 2,24 lo sabados, y de 0,99
horas los domingos. La participacion global o genérica de las mujeres en el trabajo
remunerado es de 1,24 horas diarias de lunes a viernes, de 0,80 horas los sidbados, y de
0,32 horas los domingos. En cuanto al trabajo doméstico y familiar, el tiempo medio
global o genérico de participacién diaria de los varones es de 0,72 horas de lunes a
viernes, de 0,81 los sabados, y de 0,58 los domingos: las mujeres participan con 5,38
horas de lunes a viernes, 4.89 los sdbados y 3,78 los domingos.

Este dltimo estudio se hizo fuera de la época vacacional y se referia a la distribucion
del tiempo en épocas "mormales”, por lo que no es representativo del verano, la Navidad,
Semana Santa o "puentes” de fines de semana. Segilin estimacion nuestra a partir de estos
datos, la poblacion adulta femenina aporta globalmente, en semanas en que no incidan
vacaciones y festivos, un promedio de 35,57 horas de trabajo doméstico y 8,22 horas de
trabajo profesional remunerado, ambas per capita, con un total de 43,79 horas. El
conjunto de la poblacién adulta masculina aporta 22,63 horas de trabajo remunerado y
4,99 de trabajo doméstico, con una aportacion global total de 27,62 horas per cdpita. El
conjunto del trabajo remunerado aportado por mujeres y varones es de 30,85 horas
semanales, mientras el conjunto del trabajo familiar y doméstico es de 40,56 horas
semanales. Segiin esta primera estimacién, basada en los datos més restrictivos de todos
los publicados hasta ahora, la base del iceberg es el 131% respecto a su cuspide.

Sin embargo, estas cifras se refieren a una semana laboral "normal" en el Gltimo
trimestre del ano. No es adecuada, pues, para describir la distribucion de tiempos en las
semanas vacacionales legales para la poblacion con empleo, ni para el periodo de
vacaciones escolares en los hogares con hijos de edad escolar.

De las cincuenta y dos semanas que recoge el calendario, diez contienen uno o mas
dias festivos laborales de dmbito nacional, y a ellos han de afiadirse las festividades de
ambitos locales, profesionales (los "moscosos" de los funcionarios y otros dias libres
acordados por los centros de trabajo) o particulares, que llegan a duplicar la cifra de
festivos. Las vacaciones escolares o académicas y su consiguiente repercusion en el trabajo
doméstico afectan de hecho a diecisiete semanas, desequilibrando aiin mas la balanza. Las
cincuenta y dos semanas laborales iniciales se reducen aproximadamente en cuatro por las
vacaciones estivales, y en otras tres por los dias festivos y sus derivados, a lo largo del
afio. Las cincuenta y dos semanas de trabajo doméstico no disminuyen las horas de trabajo
en las cuatro semanas de vacacion estival de los asalariados (en muchas familias aumentan
considerablemente) y aumentan también en el periodo de "puentes” o vacaciones escolares.
Al trabajo remunerado hay que aplicarle, por tanto, un indice corrector del -14% para
hallar la produccién anual de trabajo remunerado. El trabajo doméstico en épocas no la-
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borables es facilmente estimable con los datos de que ahora disponemos: pero, si
aceptamos que el 31% de las semanas del afo son afectadas por las vacaciones escolares
y que aumenta un 60% la produccién de trabajo doméstico en los hogares con escolares
y estudiantes, podemos fijar tentativamente este aumento global de la produccion de
trabajo doméstico en un + 10%. Aplicando estos indices a la encuesta CIS de 1987, la
produccién anual de trabajo doméstico seria el 168% de la produccién anual de trabajo
remunerado. No obstante, ya hemos sefialado que en estos computos de trabajo doméstico
no se incluyé el tiempo de adquisiciones o gestiones ni el de cuidado de nifios. En caso
de hacerlo, la jornada doméstica de las amas de casa sube de 5,58 a 7,58 horas de lunes
a viernes, con lo que la base doméstica del iceberg es el doble que el casquete del trabajo
remunerado.

En la Encuesta de la Juventud de 1988, el 4% de las mujeres de 17 a 19 afios, el 10%
de 20 a 24 y el 30% de las de 25 a 29 dicen que su ocupaci6én principal son las labores
del hogar. Entre las casadas, el 48%. De ellas, 17 de cada 100 dijeron haber dedicado al
trabajo doméstico mas de doce horas el tltimo dia laborable, lo que dice muy poco sobre
la reduccién de trabajo para las nuevas generaciones. El promedio de horas dedicadas a
trabajos domésticos entre las casadas jovenes fue de 8,1 horas. Entre las paradas, el
promedio es de 5,3; entre las ocupadas, 3,5 y entre las estudiantes, 2,2 horas.

En las tareas de mantenimiento del hogar, de cada trece minutos trabajados por los
jovenes, doce los trabajan las chicas y uno los chicos. En las demés tareas domeésticas, la
relacion es de siete a uno. Como promedio, las jovenes mujeres estudiantes, ocupadas o
dedicadas a sus labores, tienen una jornada de trabajo (académico + domeéstico +
remunerado) una hora mas larga que los varones: en el caso de los parados, la diferencia
es de mas de tres horas ".

En 1990 se han realizado dos encuestas sobre Nuevas Demandas Sociales que aportan
informacién sobre el uso del tiempo. Forman parte de un proyecto de investigacion que
se lleva a cabo desde 1988 en El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. Los
resultados de la encuesta nacional a mayores de dieciséis afios, asi como la encuesta
regional en Aragon, estan todavia en fase de andlisis, pero podemos avanzar aqui algunas
primeras cifras. En el dltimo dia laborable, el 90% de las amas de casa habia realizado
al menos una de las tareas domésticas a las que se referia el cuestionario (preparar o
cocinar alimentos). El analisis de los N/C en esta bateria de preguntas presenta alguna
dificultad, ya que no puede asimilarse automaticamente al "no hizo" (por ejemplo, a la
pregunta sobre el tiempo empleado en dormir no respondi6 esta misma proporcion del
10% y no parece razonable asumir que tanta proporcién de entrevistados hiciera vigilia
el ultimo dia laborable): a falta de mejores datos, puede estimarse que entre un 5% y un
10% de cada grupo no respondié a la pregunta y, por tanto, las cifras de participacion
genérica deberian aumentar en la misma proporcién. En cualquier caso, el resultado no
varia sensiblemente, por lo que hemos realizado las estimaciones sin incluir este indice
corrector.

Exceptuando el tiempo dedicado al cuidado de los nifios, las amas de casa dedicaron
7 horas y 67 décimas a las actividades domésticas que pueden considerarse trabajo sin
ninguna dificultad teérica ni de definicién o cuantificacion (limpiar, cocinar, lavar,
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ordenar, cuidar enfermos, comprar para el consumo colectivo, hacer gestiones para la
familia, etc.). Para estas mismas actividades, el conjunto de los activos (incluye varones
y mujeres, solteros, casados y divorciados, etc) dijo haber dedicado 2,56 horas, con una
tasa de participacion del 37% en la actividad més frecuente (preparacion de alimentos):
los jubilados le dedicaron 3,24 horas (44 % participaron en la preparacion de alimentos),
los parados 3,45 horas (44% participaron en la preparaciéon de alimentos), y los
estudiantes tuvieron la aportacién mas baja de trabajo doméstico (2,06 horas), con su
méxima tasa de participacién (36%) en el arreglo y limpieza de la casa.

Estas cifras no se refieren al cuidado de nifios: en el 34% de los hogares de los
entrevistados habia uno o mas nifios menores de 15 afios y la demanda de atencion y
cuidado genera en estos hogares un aumento considerable del volumen de trabajo
doméstico. Algunas formas de cuidado (relacién con el sistema educativo y sanitario,
cuidado de la salud) se prolongan més alla de la adolescencia. y ni siquiera se pierden en
la edad adulta, cuando la familia continua funcionando como un centro de prestacion de
servicios para todos sus miembros. Segin la misma encuesta, solo el 80% de los
autodefinidos como ocupados declararon haber dedicado tiempo a su trabajo profesional
el ultimo dia laborable. Entre quienes trabajaron, la moda fue de 8 y la media de 7,38
horas. La contribucion global de este grupo al trabajo profesional fue, pues, de 5,90 horas
per cdpita, que es similar a las 30,85 horas semanales estimadas en la Encuesta del CIS
de 1987 que venimos analizando.

Segiin estos avances de la encuesta de 1990, 7,67 horas del tiempo global de trabajo
doméstico de las amas de casa se deben a tareas facilmente medibles, transferibles y
evaluables con criterios de mercado: preparacién de alimentos 1,65 horas (90% por 1,84);
limpieza y servicio de alimentos, 1,15 horas (89% x 1,29); limpieza y arreglo de la casa,
2,46 horas (89% por 2,77 horas); adquisicién de productos alimenticios y de limpieza,
0,81 horas (64% por 1,26); adquisicién de vestido, calzado, etc., 0,18 horas (13% X
1,37); cuidado de la salud de otros miembros de la familia, 0,28 horas (10% por 2,79):
gestiones relacionadas con la salud, 0,07 horas (5% x 1,40); cuidado de plantas, 0,17
horas (27% por 0,63); y reparacién de costura y utensilios domésticos 0,55 horas (37%
x 1,48). El resto corresponde a actividades menos frecuentes y al cuidado de nifios. Las
amas de casa son las mayores productoras de trabajo doméstico, pero no las nicas. La
década de los noventa se inicia bajo el signo de la ambigiiedad, y el viejo esquema
divisorio de la poblacién se derrumba. Aunque la mayoria del casquete emergente
corresponde a la produccién de los trabajadores varones y la mayoria del trabajo de la
base lo producen las mujeres, la tendencia apunta a la simultaneidad de papeles
ocupacionales: los estudiantes son al mismo tiempo parados y amas de casa; las amas de
casa intentan (y logran) conquistar huecos en el mercado; los jubilados prolongan las
relaciones laborales; los empleados contribuyen a la produccién doméstica; los ilegales,
aunque ocultos, siguen llegando y crecen. Casi nada es lo que parece, o es varias cosas
al mismo tiempo, seglin quién y para qué pregunte. Ante las nuevas preguntas, la sociedad
se ofrece bajo prismas nuevos, pero en cualquier caso el trabajo mercantil legal y
declarado estrecha su margen frente al avance de otras formas de produccion menos
definidas y precisas.
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En 1991, participamos en el disefio de la Encuesta sobre Uso del Tiempo de Cires
(promovido por la Fundacién BBV), y obtuvimos informacioén para toda la poblacion
adulta, no sélo los dias laborables sino los sdbados y los domingos. En 1993, 1994 y
1996, nuevos estudios han ampliado el conocimiento sobre el trabajo no remunerado.

Con los resultados de estas encuestas, mas otras que han realizado diversas entidades
(Instituto de la Mujer, Instituto de la Juventud, Comunidad Auténoma de Madrid, Area
Metropolitana de Barcelona, INE, Eustat, etc.) puede acometerse un ensayo de estimacion
de la produccién doméstica basado exclusivamente en el factor trabajo. Sin embargo, no
disponemos todavia (tal vez en uno o dos afios) de fuentes empiricas ni de debate tedrico
suficiente sobre el capital, la tecnologia y la eficiencia organizativa, que pueden modificar
los resultados.

Puesto que la informacién econémica se produce desde el paradigma del dinero, los
datos sobre recursos no mercantiles son muy escasos. Solamente en la ultima década han
empezado a producirse interpretaciones frecuentes de la actividad economica en Espafia
desde otras perspectivas, con estudios sobre ei trabajo "de puertas adentro” y sobre el uso
del tiempo en la vida cotidiana. Todavia son tan modestos estos estudios por comparacion
con la abundancia de teorias y datos sobre la produccion, distribacion y consumos de
mercancias, que sus resultados tienen que aceptarse como exploratorios.

Los conceptos no estin delimitados claramente, ni existen todavia series largas que
permitan analizar con mucha exactitud los cambios o las desviaciones. Algunas actividades
no inmediatamente productivas, como el transporte o la educacién y formacién
profesional, tienen un estatuto teérico muy pobre a pesar de ser cruciales y demandar
Tecursos crecientes. '

Si el valor de la produccion doméstica se reduce al trabajo no remunerado para los
hogares, el problema se limita a realizar una correcta estimacién del volumen de éste
Gltimo y de su valor por comparaci6én con el trabajo no doméstico (coste de sustitucion,
coste de oportunidad, etc.). Tras calibrar las ventajas e inconvenientes de cada uno de los
procedimientos de asignacion de valor al trabajo domeéstico, y otorgando un papel
preponderante al hecho de que la mayor parte de este trabajo es trabajo "pleno" (realizado
a jornada completa por adultos sanos que son susceptibles de activar su capacidad
productiva fuera del hogar), hemos optado por centrar el esfuerzo en una estimacion
"basica" que sirva de punto de referencia relativamente firme y bien documentado, para
realizar en torno a esta estimacién otras estimaciones alternativas o progresivamente mas
perfeccionadas.

La conclusién sobre el valor del incremento del PIB al afiadir el trabajo no
remunerado depende de que esta equiparacidn se modifique o mantenga, ademas de que
se definan de uno u otro modo las tareas "domésticas" y se acepten o rechacen las
estimaciones del tiempo dedicado a estas tareas. (vid. Tabla 4)



Tabla 4

El trabajo monetarizado y no monetarizado en la Contabilidad Nacional de Espaia,

I. La Contabilidad Nacional (en millones de pesetas corrientes). 1996 (avance).

A. Producto Interior Bruto a preciosde mercado . .. ................... T3.571:739
B1. Renta Nacional Neta disponible a precios demercado . ............... 64.754.010
B2. Renta Nacional Neta disponible, por habitante (en pesetas) . ............. 1.648.931
Cl. Remiitietacion de/aBalariaddos .« i s cwns o woamn o sise o & e 5 soms @ s 34.024.958
C2. % Remuneracién asalariados sebre PIB (A) < o o s woni v o vrvie s v o s w w s 46,2%
D1. Excedente neto de exploiacién ............................... 25:277:711
D2. % Excedente neto de explotaciéon sobre PIB(A) . . .. ... ................ 34,4%

II. La Encuesta de Poblacién Activa (1997)

El. % Trabajadores asalariados sobre trabajadores ocupados . . . ... ............. 76%
E2. % Trabajadores ocupados no asalariados sobre trabajadores ocupados . . ... ...... 24%
B3 "G EZSOBTOTEL: « vaen v v covin & sowins @ w e @ Svem § W GUSE B SR @ MR B v omEs R e 32%

III. Primera hipoétesis de trabajo

III.1. % Remuneracién por trabajador ocupado no asalariado sobre trabajador asalariado . 100%

IV. La contribucién del trabajo remunerado al PIB segiin hipétesis ITI.1.

% Trabajo sobre PIB = Tr. asalariado 46,2 + (46,2).(32%) = 46,2 + 14,7 = . . .. .. 60,9%

V. Segunda hipétesis de trabajo

V.1. Estimacién del valor unitario del trabajo no monetarizado sobre el monetarizado en . 80%
V.2. Estimacién del valor unitario del trabajo no monetarizado sobre el monetarizado en  100%

VI. Porcentaje de trabajo monetarizado y no monetarizado respecto a trabajo total (segiin
encuesta "Uso del Tiempo", CIRES, 1996)

NI:1; Trabaio:monefatizado = 5 wos 3 992 5 Swl b G0 3 #3708 F SERR ¥ WA B ¥ SRR & 3 33%
VIL.2. Trabajo:no-monetartzadg’ . ... i «ouse o Fos 8 s o2’ 8 53 6 ale s & §aE & § &30 = ¢ 67%
VI.3. % Trabajo no monetarizado sobre trabajo monetarizado . ................ 203%

VII. La transformaciéon de las macromagnitudes econémicas al integrar el trabajo no
remunerado

VII.1. Porcentaje de incremento del valor total del trabajo en hipétesis V.1. (203. 80%) . 162%
VII.2. Porcentaje de incremento del valor total del trabajo en hipétesis V.2. (203 . 100%). 203%

VII.3. Porcentaje de incremento del PIB en hipdtesis V.1. (162).(60,9%) . .. ... .... 98.6%
VIIL.4. Porcentaje de incremento del PIB en hipétesis V.2. (203).(60,9%) . ........ 123,6%
Fuente: Elaboracion propia sobre datos de la Contabilidad Nacional de Espafia (Madrid, 1997). Encuesta

CIRES sobre Uso del Tiempo, 1996.
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Sin embargo, la medicién ael sector doméstico con criterios prestados por la
teorfa del mercado no tiene otro sentido que romper por algin sitio el actual bloqueo
interpretativo de las relaciones entre economia y sociedad en Espafia. Ni el mercado puede
entenderse aisladamente de las familias ni las familias pueden entenderse olvidando el mercado.
Y para entender el conjunto de la sociedad y de la economia espafiola hay que desarrollar una
perspectiva -hoy muy minoritaria- capaz de integrar estos elementos que por si mismos
constituyen solamente una fracciéon de una realidad mucho mas compleja.

VII. El tiempo vendido y el tiempo obligado. El reparto de la carga global de
trabajo en Espana.

En la tabla n° 5 se presentan los resultados més recientes sobre trabajo doméstico,
obtenidos a partir de la encuesta CIRES sobre Uso del Tiempo (1996), a la que se han
incorporado las correcciones estimadas sobre los dias de vacaciones (en la hipétesis de que a
causa de estos dias el trabajo remunerado disminuye un 14% y el no remunerado aumenta un
10%) y sobre la proporcién de hombres y mujeres entre la poblacién espafiola mayor de
dieciocho afios (52% de mujeres).
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Tabla 6

Los Modelos Sociales
(Division del trabajo y valoracion del trabajo no remunerado)

Grado de divisién del trabajo
Mucho Poco
I 1I
Grado de Igualdad Mucha Mucha divisién del trabajo Poca divisién del trabajo
en la valoracién de Mucha igualdad en la valoracién Mucha igualdad en la
los tipos de trabajo valoracién
111 v
Poca Mucha divisién del trabajo Poca division del trabajo
Poca igualdad en la valoracién Poca igualdad en la
valoracién

La disparidad en el volumen de la carga global de trabajo sostenida por hombres
y mujeres en Espafia es muy grande. Tanto los logros obtenidos por la negociacion colectiva
a lo largo de décadas como los beneficios de la produccién en serie y los sistemas de
Seguridad Social han favorecido principalmente a los varones. La jornada real de trabajo
(remunerado mas no remunerado) a lo largo del afio es doble para las mujeres (un
promedio de 61.93 horas a la semana) que para los hombres (32.23 horas como promedio).
Los varones sélo desarrollan un tercio del trabajo total requerido para mantener la
sociedad espaiiola en los niveles de bienestar (monetario y no monetario) que actualmente
disfruta, aunque obtienen el 70% del trabajo con contrapartidas monetarias directas. La
Encuesta de Uso del Tiempo del Instituto Vasco de Estadistica también permite estimar que en
las semanas no vacacionales el trabajo monetarizado es sélo el 46% del trabajo total, y que los
varones emplean en trabajo monetarizado el 66% de su tiempo de trabajo, mientras las mujeres
aplican el 77% de su tiempo de trabajo al trabajo no monetarizado. Por encima de pequefas
diferencias en el modo de definicién o de obtencién de los datos, que podrian ampliar o reducir
estas cifras en un diez o veinte por ciento, el sentido de las macromagnitudes es incuestionable.
El nivel de vida del pais se mantiene gracias a la aportacién de una enorme cantidad de trabajo
no remunerado, del que se adscribe a las mujeres el ochenta por ciento. Y segin todas las
encuestas de opinion, las mujeres espafolas desearian cambiar esta situacion por una relacion
diferente con la estructura productiva y con el mercado de trabajo (vid. Tabla 6). Por eso puede
decirse que la economia espafiola es como un iceberg, porque flota gracias a los dos tercios
del esfuerzo colectivo que permanece invisible.



