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LAS MUJERES, Y SOBRE TODO LAS MAS
JOVENES, TENEMOS MAS DIFICULTA-
DES PARA ACCEDER A UNA VIVIENDA Y
PARA FORMAR UNA FAMILIA, debido a la
precariedad laboral en la que nos vemos
envueltas, ademas de la temporalidad y
una elevada tasa de paro, a lo que suma-
mos las facilidades existentes para el des-
pido después de la reforma laboral.

Segun datos de la Encuesta de Poblacion
Activa, en el tercer trimestre de 2019 el
31,7% de los y las jovenes menores de 25 se
encontraban en situacion de desempleo en
Espafa. Y, mas concretamente, en el caso
de las mujeres menores de 25 afos habla-
mos de un 33,8%, frente al 30,0% de los
hombres. En 2018 los datos eran de 30,8%
para mujeres y hombres, por lo que pode-
mos observar que el paro juvenil en mujeres
ha aumentado un 3%, mientras ha disminui-
do un 0,8% para los hombres. Estos datos,
que superan a los de Grecia, sugieren que
una de cada tres personas jovenes que quie-
ren trabajar no encuentran empleo.

En la ensenanza

Las que peor paradas salen son las edu-
cadoras de Infantil. Su responsabilidad la-
boral -mayor que en paises como Bélgica
o Finlandia-y tiempo de trabajo no se ven
reflejados en su salario ni en sus condicio-
nes laborales. Como decia Ricardo Morén,
profesor de Derecho del Trabajo de la
UAM, cobra méas una persona que repara
coches, que casualmente suelen ser hom-
bres y, segln convenio, estan en 1.300€ al
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mes, que una persona que cuida y educa a
nuestros hijos, que casualmente son muje-
res y no llegan a 1.000€.

Desde CCOO, con el objetivo de acer-
car a la gente joven al sindicato, debatir
temas de actualidad como estos y mos-
trar lo que hacemos abriendo 6rganos de
participacion juvenil, se va a celebrar la |l
Conferencia Confederal de Juventud los
dias 17 y 18 de abril en Madrid, tal y como
se aprobdé en el Xl Congreso Confederal.
Consideramos fundamental que haya jo-
venes sindicalistas representando a sus
compafneros y compaferas en sus em-
presas, aunque la juventud espafola cada
vez lo tiene mas dificil para incorporarse
al mercado laboral y por eso se retrasa la
edad en la que lo hacen.

El motivo principal de esta conferencia es
abordar estos temas entre toda la juven-
tud sindicalista perteneciente a diferentes
sectores y territorios, y aunarnos, abriendo
espacios para participar en las decisiones
sobre educacion, el abandono escolar y la
situaciéon de la mujer joven, entre otros.

Desde la Secretaria de Juventud anima-
mos a todos y todas las jovenes de la en-
seflanza a participar, a dar su opinion, a
poner de manifiesto sus diferentes situa-
ciones para poder debatir y tomar deci-
siones conjuntas favorables a las mujeres
jévenes que formamos parte del ambito
educativo. Y, por supuesto, os animamos
a que asistais para formar parte de la de-
legacion que asistira desde la Federacion
de Ensefianza. 0




