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Les dones volem viure amb salut

La desigualtat entre homes i dones es produeix també
en termes de salut.

El domini de la societat patriarcal, que es resisteix
perdre poder, actua de manera perillosa per a la salu
de les dones.

El mon del treball és un factor clau per lluitar contra les
desigualats. Les malalties professionals, reconegudes i
no reconegudes, constitueixen una font de dolor per
a moiltes dones, i, en canvi, reben una infima atencio
institucional i un tractament molt deficient. Laugment
dels accidents de treball in itinere i vinculats a la con-
tractacio temporal afecten més les dones que els ho-
mes.

Processos naturalscomI’'embaras, el partilamenopausa
esdevenen excessivament instrumentalitzats, amb in-
tervencions abusives i medicalitzades. Lanticoncepcio
s’ha centrat preferentment en les dones, amb tracta-
ments hormonals que presenten molts efectes secun-
daris. Cal aplicar sense demora les directives de I'OMS
i del Consell d’Europa en relacié amb I'autonomia i el
consentiment informat de I'embaras i el part.

La cosificacio i la imposicid de canons estetics estranys
a les condicions naturals de les dones comporten pro-
blemes de salut en moltes dones i noies adolescents,
que volen assemblar-se a un patro estetic imaginari i
pueril que, en canvi, aconsegueix vendre grans quanti-
tats de productes de bellesa, medicaments i dietes per
aprimar-se, d’'eficacia dubtosa.

El treball a la llar, de cures i, sobretot, d'atencid a les
persones dependents continua en mans de les dones,
amb sobrecarregues fisiques, especialment muscu-
loesquelétiques, i riscos psicosocials greus. Per a mol-
tes dones suposa una injusta doble jornada. Per a les
treballadores de la llar, una jornada sense limits ni des-
cansos suficients i un enclaustrament a les llars que les
priva de fer una vida social i saludable.

El sistema sanitari no és prou sensible respecte
d'aguestes diferéncies i actua sense perspectiva de
génere, cosa que provoca que s'abusi de la prescrip-
Cio de psicofarmacs i analgésics en comptes de buscar
I'origen de les patologies. Cal promoure la formacié de
les professions sanitaries en practiques que promo-
guin I'atencié adequada a les patologies de les dones.

Manca perspectiva de génere en la investigacio i els
assajos clinics en els quals, de manera generalitzada,
s'adopta el patré masculi com a heutre, cosa que pro-
voca diferéencies en I'efectivitat dels tractaments i dels
riscos per a la salut de les dones. Algunes iniciatives
ja existents mostren que es pot actuar altrament. Per
exemple, una marca de vehicles ha assajat la segure-
tat amb patrons masculins i femenins després de veure
que les lesions provocades per accidents eren diferents

en dones que en homes. L'aplicacio dels resultats incre-
Mmenta el percentatge de supervivencia i disminueix les
lesions tant en les dones i com en els homes.

Emmarquem aquest 28 de Maig en una proclama social
pels drets i les llibertats de les dones. Per aixo, CCO0 de
Catalunya exigeix:

— Potenciar politiques de salut publica, que tinguin a
veure amb les condicions de treball i de vida.

— Desenvolupar la Llei de promocidé de I'autonomia
personal i atencio a les persones en situacio de de-
pendeéncia, i retirar lleis i normes regressives.

— Desenvolupar politiques de prevencio, deteccio i
coordinacié per evitar els problemes de salut i de
vida que representen les violéncies masclistes.

— Fomentar la formacié amb perspectiva de génere del
personal sanitari.

— Desenvolupar la Llei del dret de les dones a erradicar
la violéncia masclista, i dotar-la dels recursos neces-
saris.

— Reforcar I'atencid primaria i garantir el dret a la salut
amb un model d’'atencid sanitaria public amb cober-
tura universal, sense exclusions, equitatiu i financat
per impostos progressius.

— Millorar I'atencio a les dones en els processos natu-
rals (embaras, part, lactancia i menopausa), respec-
tant els desitjos de la dona i reduint la medicalitzacio
i la tecnificacid excessives.

— Desplegar i desenvolupar la Llei de salut sexual i re-
productivaide lainterrupcio voluntaria de I'embaras,
per assegurar els avortaments de les dones de 16 a
18 anys que ho desitgin.

—Destinar pressupostos i implementar mesures per a
la prevencio de riscos laborals que incorporin la in-
tervencio sobre les causes de l'accidentabilitat i les
malalties professionals que afecten les dones.

— Eliminar la publicitat i els missatges que cosifiquen la
dona, i que fomenten uns canons estétics contraris a
les condicions naturals del cos femeni.






