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Continuen les reivindicacions dels 
treballadors i treballadores de 
Correos
Delegades i delegats de CCOO a Correos de Lleida van anar el dia 4 de juliol, 
a Barcelona, per concentrar-se davant de la Delegació del Govern a Catalunya 
i exigir que es reverteixi la política de retallades, precarització i deteriorament, 
instal·lada a Correos. 
La concentració, a més, volia pressionar el Govern i la direcció de Correos perquè 
adopti les mesures per defensar un servei postal públic viable, amb finançament 
suficient en el marc d’un pla estratègic que permeti l’adaptació al nou mercat postal 
i logístic; i aconseguir un acord laboral que signifiqui per als treballadors i treballa-
dores de l’empresa postal pública recuperar i reconquistar salari, ocupació i drets.
CCOO va advertir també que després de l’èxit de les primeres aturades parcials i 
el suport contundent dels treballadors i treballadores, continuarà amb el calendari 
previst de mobilitzacions que preveuen vagues generals a final d’any si l’Executiu 
no fa cas de les reivindicacions dels treballadors i treballadores de l’empresa. 

Manca de personal mèdic 
i trasllats intempestius a 
l’Hospital Santa Maria 
A la unitat de medicina interna de l’Hospital Universitari de Santa 
Maria, els professionals mèdics pateixen un increment de tasques 
i una baixada de la ràtio metge-pacient a causa de les jubilacions 
i les guàrdies de les vacances d’estiu. El comitè d’empresa con-
sidera  insuficient  mantenir aquesta situació durant tot l’estiu i 
demana que es contractin facultatius de reforç per tornar a unes 
ràtios adequades a la càrrega de treball actual.

El Comitè d’Empresa de l’Hospital Santa Maria també va presen-
tar una queixa a la direcció de l’hospital per les hores en les quals 
es feia el trasllat de pacients entre els hospitals Arnau de Vilanova 
i el Santa Maria —la majoria de trasllats es fan a la matinada—. La 
direcció va respondre que ho analitzaria i intentaria solucionar-ho, 
però no ho ha fet. El comitè demana que els trasllats intrahospita-
laris es facin, com a molt tard, fins a les 22 o 23 hores, d’aquesta 
manera es garantirà un descans adequat als usuaris i minvarà la 
distorsió que s’ocasiona a la unitat que rep el pacient. 

El sindicat informa els treballadors 
i treballadores del tèxtil
El passat 19 de juliol, el dia de la vaga del sector del tèxtil i la confecció convocada 
en solitari per CCOO, delegades i delegats de CCOO de Lleida van repartir fulls 
volants als treballadors i treballadores de l’empresa Unitex de les Borges Blanques 
i van explicar-los els motius de la vaga.

El sector del tèxtil i la confecció és un sector molt precari, en el qual es cobren sous 
molt baixos. A les nostres comarques, la majoria de les empreses són empreses 
deslocalitzades de l’àrea metropolitana de Barcelona perquè aquí els sous que es 
paguen són més baixos.

CCOO d’Indústria de Lleida està en contra del conveni que ha firmat unilateralment 
la UGT, sindicat que només representa el 30% dels treballadors i treballadores del 
sector, i per aquest motiu treballarà perquè, a través de les negociacions dels co-
mitès d’empresa es puguin millorar les condicions de treball i salarials dels treba-
lladors i treballadores del sector, en especial, que en cap cas es puguin situar els 
salaris per sota dels 14.000 euros de referència que els dos sindicats majoritaris i 
la patronal es van marcar com a mínim en l’Acord per a l’ocupació i la negociació 
col·lectiva (AENC) signat recentment. 

CCOO guanya les 
eleccions sindicals 
a l’Estació de servei 
Sant Pere
En les eleccions sindicals de 
l’Estació de servei Sant Pere, 
CCOO hi obté un nou delegat 
en guanyar les eleccions.
En aquesta estació de ser-
vei, CCOO dona suport a la 
contractació que han fet de 
7 treballadors, davant dels 3 
que té qualsevol altra estació 
de les seves característiques. 
En els últims anys s’ha produït 
un increment de les estacions 
sense personal o amb molt poc, conegudes com a “fantasmes”, 
aquesta nova manera d’organitzar el treball en les estacions de 
servei provoca destrucció de llocs de treball i precarietat en la so-
cietat, i a més una important pèrdua de clients en les estacions 
tradicionals. 
L’Estació de servei Sant Pere ha pres el compromís de diferenciar-
se de la resta oferint un servei tradicional als seus clients: ràpid, 
totalment assistit i sense necessitat de sortir del vehicle. 


