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La reivindicació de més igualtat, salaris, ocupació i pensions marca  
l’1 de Maig a Lleida 

A Lleida, l’1 de maig del 2018, Dia Internacional del 
Treball, al voltant d’un miler de persones van sortir 
al carrer per reclamar més igualtat, més ocupació, 
més salaris i més pensions. La manifestació con-
junta de CCOO de Lleida i UGT, el lema de la qual 
era “Ara ens toca a nosaltres!”, va fer el recorregut 
tradicional de les manifestacions de d’aquest dia: 
des de la plaça del Treball fins a la rambla de Ferran.
Al darrere de la pancarta principal hi havia la pan-
carta dels pensionistes, que reclamava unes pen-
sions dignes, després la de les dones que cridaven 
“No és no” i altres consignes contra les darreres 
sentències judicials, una altra pancarta de la in-
dústria càrnia en contra de les falses cooperatives 
i d’altres pancartes i fulls reivindicatius dels sectors 
de la construcció i de la neteja.

CCOO de Lleida commemora el Dia Internacional contra 
l’Homofòbia, la Transfòbia, la Bifòbia i la Lesbofòbia
Delegats i delegades de CCOO de Lleida van 
commemorar, el 17 de maig, el dia contra la 
LGTBIfòbia. La commemoració consistí en la 
lectura del manifest que el sindicat ha elaborat 
per a aquest dia i a penjar la bandera de l’arc 
de Sant Martí a la seu del sindicat per fer visible 
el compromís de CCOO de Lleida amb la lluita 
contra aquestes fòbies.
La commemoració d’aquest dia es fa per recla-

En acabar, Cristina Rodríguez, secretària general 
de CCOO de Lleida, i José Luis Aguilar, secretari 
general de la UGT, van fer els discursos. Rodrí-
guez va dir que l’any que ha passat ha estat molt 
intens i dur, en el qual la lluita pels drets dels tre-
balladors i treballadores ha estat l’eix principal del 
sindicat, això sí, marcat clarament pel conflicte 
entre Catalunya i Espanya. Va remarcar el paper 
de CCOO en l’intent que la situació social s’abordi 
políticament a través del diàleg i remarcà que 
CCOO continuarà lluitant pels drets i les llibertats 
del poble de Catalunya.
Pel que fa al món del treball concretament va dir 
que la precarietat laboral s’ha fet crònica. Cada cop 
hi ha més persones que malgrat treballar no poden 
fer front a les necessitats més bàsiques, que els 

mar que les persones LGTBI puguin gaudir dels 
mateixos drets que la resta de la població. A 
l’Estat espanyol s’han viscut avenços legislatius 
importants, que fan tenir la sensació de viure 
en un país igualitari i sense discriminacions. 
No obstant això, el dia a dia demostra que que-
da molt per fer i que l’LGTBIfòbia, en els seus 
diferents graus, és present en tots els àmbits 
socials 

treballadors i les treballadores estan perdent poder 
adquisitiu, el cost de la vida creix, i les pensions i els 
salaris no creixen en consonància, cosa que provo-
ca un augment considerable de la desigualtat social. 
Va dir que les reformes laborals i de les pensions, 
les polítiques d’austeritat i les retallades, la reduc-
ció dels salaris, l’atac als drets socials i laborals, la 
reducció de la despesa social, la privatització dels 
serveis públics, fan que avui la classe treballadora 
sigui més pobra, més desigual i tingui menys opor-
tunitats. Va fer un esment especial a la situació labo-
ral de les dones i a la bretxa salarial que suporten, i 
a l’augment de l’accidentalitat laboral. 
Per acabar va fer un repàs a tots els conflictes 
que han estat oberts durant l’any a les nostres 
comarques. 


