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Correlacions de forces

Els salaris son una part cada vegada més petita de la riquesa total del pafs.
Ja fa tres anys que augmenten els beneficis empresarials i que l'economia de
Catalunya creix per sobre del 3% anual. La desigualtat, en conseqlencia, creix.
| creix la pobresa, que castiga més a qui ja era més pobre. Les condicions de
treball de les dones han retrocedit de manera tan injusta com alarmant. Mol-
tes families han subsistit amb les pensions de la gent gran. Ja no donen per a
més. També perden poder adquisitiu.

La reforma laboral va escapcar la negociacié col-lectiva. Alhora, les empreses
han fracturat el treball. La meitat de les persones treballa a microempreses,
a falses cooperatives, com a autdbnoms, en treballs temporals o parcials. Aixo
fa molt dificil l'organitzacié sindical, la lluita i que la mateixa lluita doni fruits.

Per aix0, CCOO esta bolcada en la mobilitzacio, en confluencia amb movi-
ments que sarticulen fora del centre de treball, aportant-hi la lluita organitza-
da des dels centres de treball. Sumant forces. Bona part de la societat se sent
concernida i les grans manifestacions del 8 de Marg i per les pensions han
omplert els carrers.

CCOO té el compromis de portar la forca acumulada a les meses dels con-
venis i a la mesa de negociacié general amb les patronals catalanes. Hem
d'aconseguir increments salarials. La riquesa hi és, i s'ha de repartir, retallant la
desigualtat i restablint el valor i la dignitat de tots els treballs.

Ens ha costat molts esfor¢os, pero la reforma laboral no ha aconseguit matar
la negociacioé collectiva. Sobreviu amb dificultats, perd sobreviu. Els sindicats
tenim un instrument per recollir la forca de la mobilitzacio i transformar-la
en millores reals. Ningl no ha creat un instrument millor que la negociacié
col-lectiva perque les manifestacions no es quedin en un simple desfogament,
ni en un espectacle de masses ni en la complaenca d’haver-les fet.

En aixo consisteix l'ofensiva CCOO: mobilitzar-nos per aconseguir millores
reals.m Montse Ros
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