1° DE MAYO: “SIN EMPLEQ NO HAY FUTURO”

“LA LUCHA CONTRA EL PARO EXIGE
UN CAMBIO EN LA POLITICA
ECONOMICA”

Cientos de miles de trabdjadores han participado en las numerosas manifestaciones y concentracionss
unitarias, convocadas por CC.OO. y UGT, para conmemorar la celebracion del 12 de Mayo.
El empleo y el desbloqueo de la negociacion colectiva fueron los ejes principales de las
reivindicaciones de este Dia Internacional del Trabajo, en el que, ademas, los sindicatos exigieron
cambio de rumbo en la politica econémica del Gobierno, para luchar contra el paro y la

La celebracién del 12 de Mayo marcaréd este afio el inicio de una serie de movilizaciones convocadas
por los sindicatos, para acelerar el proceso de negociacién colectiva,
cesan en su bloqueo intencionado de la negociacion”.

tuvo lugar en Madrid, donde los
secretarios generales de CC.00. y
UGT, Antonio Gutiérrez y Nicolds Re-
dondo, encabezaron, junto a las Ejecuti-
vas de ambos sindicatos, una manifesta-
cién que, bajo el lema “Sin empleo no

E L acto central de este 1° de Mayo

desindustrializacién del pais.

hay futuro”, reunié a mds de 100.000
personas. Esta conmemoracion del Dia
Internacional del Trabajo finalizé con
una gran concentracién en la Puerta del
Sol, donde los secretarios generales de
Madrid, Rodolfo Benito y José Luis
Daza, recordaron las reivindicaciones de

“si el Gobierno y patronal no

los trabajadores madrilefios y su pi
pacién en las luchas y movilizaciond
favor del empleo.

A continuacidn, intervinieron 10§
cretarios generales de CC.00. y [
Antonio Gutiérrez y Nicolds Re
quienes lanzaron duras criticas al
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MANIIFIE STO A economia espafiola atraviesa una situacion critica. Los datos sobre la pérdida de empleos, y el fortisimoi
& mento del paro, han disparado la sefial de alarma de gue la economia esta sumida en un proceso clara
12 DE MAYO recesivo. Extendiéndose entre los ciudadancs la sensacion de pesimismo e incertidumbre, ante la no resol

de sus problemas concretos, permanentemente postergados.

La UGT y CC.00., quieren manifestar, con motivo de este 1° de Mayo, su repulsa a que la convocatoria anticl
de elecciones generales haya impedido la promulgacion de la Ley de Huelga, pieza que era y sigue siendo funda
tal para la modernizacion laboral del pais y el reconocimiento constitucional, tanto del derecho a la huelga de
bajadores, como el de los ciudadanos a los servicios esenciales. Asi como su vision de los problemas actuales§
tando propuestas para encarar la grave realidad economica y mejorar la situacion social.

El principal problema de la sociedad espanola es el paro. Con més de tres millones de parados —lo que repies
que uno de cada cinco espanoles que buscan trabajo estéd desempleado— nuestro pais dobla la tasa de pao
CE. El mercado de trabajo espanol es el mas desestructurado de los paises mas industrializados: junto a seis mile
de trabajadores con contrato estable, hay tres millones de trabajadores temporales, otros tres millones de pa
casi, diez puntos menos de poblacion activa que la media europea. Desaprovechar la contribucion de tanta gents]
nunciar a tal fuente de creacion de riqueza, resignarse a porcentajes tan escandalosos de desempleo e inactividad
un lujo que este pais no puede permitirse.

En los Ultimos cinco aios, los salarios reales espanioles han crecido menos de la mitad que los comunitarios, |
comportamiento ha sido moderado, pues solo han absorbido el 37 por 100 del incremento de la productividad. I
costes laborales esparioles estan entre los mas bajos de Europa, después de los portugueses y los griegos, ysort
los que mas se han reducido por unidad de producto. En ese periodo se ha producido, a su vez, una aguda péii
de participacion de los salarios y, en contraposicion, una intensa ganancia de los beneficios en la distribucion funt
nal de la renta.

En cuanto al mercado de trabajo, éste necesita una reforma en la direccién de recuperar la causalidad en la contid
tacion, y de aumentar la cualificacion profesional, para que ayude a mejorar la competitividad del pais. Espana ostes
ta un ftriste récord: mas de un tercio de los asalariados con contratos temporales, mas de tres millones de despidg
en la Ultima década, el 30 por 100 de los trabajadores lleva menos de un afio en sus empresas, Y, apenas, poco M
de la mitad de los trabajadores tienen algn tipo de cualificacién profesional. Un récord que esté acarreando la ba
carrota de las prestaciones de desempleo, la descualificacion profesional, el aumento de la siniestralidad labora¥
esta convirtiéndonos en un pais de mano de obra barata y precaria, con productos de bajo valor anadido v calidad §
ferior.

Lejos de cualquier autocritica, los responsables economicos insisten en que todo se arreglara bajando los salzis
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opea y combatir la exclusion social v el racismo.

ndo atin mas el mercado de trabajo (un despido més libre y
o). La clpula empresarial, como las opciones politicas de dere-
8 las respaldan, tampoco aportan solucion a los problemas, o, en
ecen mas y peor de los mismo.

0 de la precariedad, la liberalizacion y abaratamiento del des-
oritarismo empresarial todavia mayor, y la liquidacion del sec-
00, no pueden ser vias de progreso para la sociedad espanola,
nificarian una auténtica regresion al siglo XIX. Ese es justamen-
0 gue nos aleja de Europa. Cualquier futuro y cualquier conver-
N Europa solo pueden tener una direccion: equiparar nuestros ni-
gempleo y de actividad a los de nuestros vecinos y socios

marasmo econdmico es consecuencia de los desaciertos de la
omica llevada a efecto. Después de mas de un decenio con el
150 hay que atreverse a decir que las causas fundamentales
males economicas son ofras. Creemos gue es preciso reac-
6 la actual situacién econdmica. Pero, para hacerlo, habria que
las ideas y los andlisis exculpatorios, acomodaticios e interesa-
algunos responsables econdmicos, como de la oposicidn
Y lideres empresariales, se han instalado.

0 actuar, y nosotros queremos, a traves de este manifiesto,
criterios y las propuestas del movimiento sindical en relacion
[0 grandes cuestiones que, en sintonia con los criterios expues-
iflesto-Programa del 2 de abril, proponemos:

ar la economia y crear empleo

a conira el desempleo v la recesion econdmica se conviertan
0 prioritario de los poderes publicos.

accion firme, orientada a exigir a nivel comunitario: la coordina-
politicas econémicas de los Estados miembros, dirigida al cre-
jleconomico y al empleo, la reduccion de los tipos de interés, la re-

W UGT convocaron conjuntamente 59 manifestaciones en todo el pais, en las que destacaron
icaciones fundamentales de este 1° de Mayo: el relanzamiento de la economia y creacicn
desarmllo de un didlogo social fructifero, asegurar la proteccion social, avanzar en la cons-

bierno del PSOE por su politica econé-
mica, y a la CEOE por fomentar la con-
flictividad social con su bloqueo a la ne-
gociacién colectiva; al mismo tiempo
que mostraron su rechazo a cualquier
politica de derechas “vengan de donde
vengan’.

Por el cambio de la politica
econémica

Tanto Redondo como Gutiérrez coin-
cidieron en la necesidad de un cambio
de rumbo de la politica econémica “que

.nos aboca al sistema de desastre”, e hi-
cieron hincapié en la necesidad de adop-
tar medidas de choque para relanzar la
actividad econémica y crear empleo.

Asimismo, advirtieron del riesgo a
que se produzcan nuevos recortes en la
proteccion social, si se persiste en la ac-
tual politica econémica. “Corremos el
riesgo de una mayor reduccién de las
prestaciones sociales —dijo Redondo—,
de una mayor desregulacion del merca-
do de trabajo, y de un mayor crecimien-
to del desempleo, en un pais como el
nuestro, en el que el paro es superior al
20 por 100 de la poblacién activa, donde
hay mds de 3 millones de parados y un

organizacion del Sistema Monetario Europeo de tal manera que se esta-
blezcan mecanismos de ajuste mas flexible, la adopcion de nuevas medi-
das de relanzamiento econdmico, y &l establecimiento de criterios de con-
vergencia real.

2.- En todo caso, Espafia deberia reducir los tipos de interés real a nive-
les comparables a los de nuestros principales competidores. Adaptar el
tipo de cambio de la peseta a la realidad competitiva de la economia, re-
cuperando, en primer término, las pérdidas de competitividad que ha veni-
do provocando la errénea politica cambiaria.

3.- Aumentar la inversion publica, especialmente en vivienda, proteccion
del medio ambiente, infraestructuras, formacién e investigacion y desarro-
llo.

4.- Aumento de la recaudacion fiscal, reduciendo para ello el fraude,
gravando las inversiones financieras, reforzando el impuesto de socieda-
des y creando un impuesto sobre las grandes fortunas. Controlar los pre-
cios en los servicios.

5.- Diseniar politicas industriales activas, con el impulso concertado de
politicas horizontales y sectoriales, y el apoyo al sector piblico empresa-
rial.

6.- Revisar el Programa de Convergencia, que hoy ya es incoherente
con la realidad, y adaptarlo a la nueva situacion de la economia espanola.

1. Desarrollar un didlogo social posible y fructifero

En contra de quienes conciben el consenso social como una poltica del
todo o nada (gran pacto o incomunicacién), creemos que es posible un
proceso amplio y provechoso de didlogo y de negociacion, en temas de
vital importancia como:

1.- La Negociacion Colectiva, pieza clave en las relaciones laborales y
elemento fundamental en el didlogo entre empresarios y trabajadores.
Donde UGT y CC.0Q. reiteran, para este afio 1993, su politica de creci-
mientos moderados de los salarios reales y su disposicion, en el marco de
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tercio de la mano de obra estd en preca-
rio. Asf no se puede continuar. Asf es
imposible mantener un Estado de Bie-
nestar. Por ello, es mds necesario que
nunca el cambio de rumbo de la politica
econdmica.”

Por su parte, el secretario general de
CC.00., Antonio Gutiérrez, insistio en
que la celebracién de este 1° de Mayo
tiene un mayor sentido reivindicativo
contra la politica econémica del Gobier-
no, y a favor del empleo y la solidaridad.
“No podemos bajar la guardia, por mu-
chas razones”, manifesté Gutiérrez. “Los
3 millones de-parados no han venido de
Bruselas, sino que sus causas y responsa-
bles, con nombres y apellidos, estdn aqui
entre los patronos y el Gobierno, y a
ellos les dirigimos nuestras reivindica-
ciones y propuestas”. Y advirtié que se
hardn las movilizaciones necesarias para
defender una sociedad con mayor grado
de democracia y justicia social. Movili-
zaciones que, a corto plazo, se centraran
el la negociacion colectiva, dado que la
mayor parte de los convenios estdn blo-
gueados por la actitud de la CEOE.

En este sentido, Antonio Gutiérrez
hizo un llamamiento a los empresarios y
a los responsables de las empresas pu-
blic:

Masiesisarsaas

los ambitos concretos de negociacion colec-
tiva, a mayores sacrificios salariales en fun-
cién de compromisos tangibles de manteni-
miento o de creacion de empleo.

2.- La necesaria negociacion entre las or-
ganizaciones patronales sectoriales y las Fe-
deraciones de los sindicatos, tendentes a la
sustitucion de las Ordenanzas Lahorales y
Reglamentaciones de Trabajo por convenios
estatales.

3.- El desarrollo. del acuerdo sobre forma-
cion continua, a niveles sectoriales, de gru-
pOS y empresas.

4.- Restitucion de la clausula de revision a
los empleados publicos, y la adopcién de
medidas que garanticen el mantenimiento del
poder adquisitivo de sus retribuciones.

5.- La efectividad del compromiso alcan-
zado sobre la Ley de Salud Laboral.

6.- Negociacion sobre la reforma del
INEM, desde la perspectiva de la defensa y
potenciacion de una agencia publica de em-
pleo, v rechazar cualquier reforma unilateral
tendente a su desmantelamiento.

7.- Negociacion scbre politica industrial,
para dar respuesta a los problemas deriva-
dos de la reconversion, y establecer medidas
reindustrializadoras, generadoras de empleo
y respetuosas con el medio ambiente.

8.- Negociacion sobre modalidades de contratacion y reparto del traba-
jo v la conformacidn de una negociacion sobre cobertura del desempleo,
porque tras un ano de vigencia del “decretazo” se han visto sus negativas
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*“*para dar salida a los nuevos con-

venios, y a la negociacion colectiva, si
es que quieren conseguir el mejor clima
social posible; la estabilidad con mayds-
culas. Porque adn quedan mds de la mi-
tad de los trabajadores por negociar sus
convenios, a los que no se les puede se-
guir acusando de ser responsables de la
crisis, con sus moderadas demandas de
incremento salarial.”

“No a los programas de
derecha”

Por otra parte, ambos lideres sindica-
les hicieron alusion a la precampana
electoral y, especialmente, al llamamien-
to de Felipe Gonzilez , quien dias antes
pidio a los sindicatos que no fueran neu-
trales ante la posibilidad de avance de la
derecha. En este sentido, Gutiérrez ma-
nifesté, * que los sindicatos no somos
neutrales, ni indiferentes ante el porve-
nir politico del pais. Somos auténomos
y respetuosos con el proceso electoral.
Pero el proyecto que queremos, y al que
pedimos que se sumen también los parti-
dos, es el proyecto de la creacién de em-
pleo, de reformar la politica econémica,
de cambiarla, respetando los derechos y

aumentando el nivel del Estado de Bie-

rotan por el empleo y desempleo, con velocidad variable al ritmo de
clos economicos, y gue a su paso reiterado por el desempleo son
dos a través de redes de proteccion cada vez mas débiles (“decretazo)s

nestar”. “Pero si alguien se con

cree que la estabilidad del pafs
por la aritmética parlamentaria, y
encajes numéricos van a la derechi
equivocan. Porque cuando esas
(las de la derecha) se cuelan en un
sejo de Ministros —matizé Guti
ellos mismos son los que abren
tas a esa derecha, con “decretazos’;
congelaciones salariales a los fi
rios... Y a ese proyecto no sélo i
sumamos, sino que lo estamos c
tiendo. El camino del progreso no ¢
la derecha, el camino del progreso
la estabilidad estd cambiando el il
politico hacia la izquierda. Y asf lo¢
mos, con toda claridad”

Por su parte, el secretario gener
UGT acusé al presidente del Gobi
de ser el responsable del aumento
derecha, por haberla introducido int
dentro del propio Gobierno, ¢ indicd|
“nadie debe dar lecciones de progi
mo a los sindicatos, y menos __
siempre se ha inclinado mds hacia l
recha que hacia los trabajadores. N
tamos ciegos”.

Asimismo, criticaron duramenit
propuestas de privatizacion que plag
algunos partidos de derechas “privd
ciones que son nefastas para los

repercusiones, y comprobi
incapacidad para acabar con
ficit del INEM.

lil.- Asegurar la proteccion
social

Los efectos de las orientacior
de la politica econdmica t
den el plano de las relaciones
nomicas. Asi, para nosotios,
sempleo masivo y duradero
es una variable del sistema g
que corregir, sino una doloresal
lidad vivida por millones de hom
y mujeres, de jovenes y ad
gue se estacionan en la ma
cién, cristalizando asi una
dual a la que malamente se
ponde con técnicas asistenciak
de proteccion, muchas veces
beneficencia.

La eventualidad o precal
en que se encuentra un tercio &
mano de obra lleva camino,
median politicas que tiendan &
tabilizar el empleo, de conv
en germen de un tercer
de ciudadanos y ciudadani



dores y ciudadanos, rompen el principio
de la solidaridad y ahondan ain mds en
las desigualdades sociales”.

Ambos secretarios generales pidieron a
los partidos politicos mds claridad en sus
programas electorales, “porque los traba-
jadores también tienen derecho a saber si
los partidos van a mantener la misma po-
litica econémica, la regulacién del mer-
cado de trabajo, qué politica industrial
van adoptar, y si van a mantener la ley de
huelga pactada con los sindicatos.”

Manifestaciones unitarias

Decenas de miles de trabajadores par-
ticiparon en las manifestaciones unita-
rias convocadas por CC.00. y UGT en
todo el pais, salvo en Euskadi, donde
CC.00. y ELA-STV se manifestaron
conjuntamente en Bilbao, logrando reu-
nir a mds de 10.000 personas.

En Cataluiia, se realizaron actos unita-
rios en las cuatro provincias, aunque el
acto central se celebré en Barcelona,
con una multitudinaria manifestacién,
con mds de 50.000 personas, en la que
delegados sindicales de empresas en cri-
sis y con dificultades como Potasas del

Llobregat, Tagra, Domar New Pol, Ive-

co-Pegaso, asi como del grupo textil Co-
ats, acompanaron a los principales diri-
gentes sindicales a la cabeza de la mani-
festacion.

En Cartagena, una de las ciudades
mads sacudidas por la crisis, la jornada
del 1° de Mayo tuvo un cardcter marca-
damente reivindicativo, dado que un
gran nimero de asistentes eran trabaja-
dores de fertilizantes, del grupo Torras-
KIO, que estdn amenazados con el cie-
rre de Fesa-Enfersa.

Las nueve capitales de Castilla-Leodn,
ademds de Ponferrada, Aranda de Due-
ro, Miranda de Ebro y Medina del Cam-
po, fueron escenario de numerosas ma-
nifestaciones, aunque la concentracién
mds numerosa se produjo en Valladolid.

De las cinco capitales de la regién
castellano-manchega, las manitfestacio-
nes mas numerosas se registraron en Al-
bacete y Toledo.

En Galicia los actos centrales del 1°
de Mayo se celebraron en Orense, aun-
que en el resto de las capitales gallegas
y ciudades como Santiago y Vigo se
convocaron actos conmemorativos en
los que participaron mds de 20.000 per-
sonas. Mientras que en Asturias la mani-
festacidon mds importante se celebrd en

Oviedo. ®

La debilidad histérica del sistema de proteccion social de nuestro pais
2 agrava con la situacion de estancamiento y recesion de la economia
cliva, justo cuando el desempleo y la amenaza de desproteccion re-
iian fuertes sistemas de cobertura.

58 hace necesario mejorar la proteccion social, reforzando la naturaleza
Wbica de la misma, pues es la tnica que puede garantizar una eficiencia
£uidad totales.

I- Avanzar en la construccién europea

L0s riesgos que podrian comportar una Union Monetaria sin convergen-
4k las economias reales y sin cohesion social, han sido reiteradamente
inuestos por el movimiento sindical europeo. Desafortunadamente esos
2lgros se han hecho realidad y hoy son palpables.

£n Europa avanzan la depresion econémica y el paro, aumenta la diver-
icia entre los paises y se evidencian tendencias crecientes a la deslegi-
iacion del proyecto europeo.
£ retraso en la construccion de la Europa Social es ya insoportable
a2 los trabajadores.
£s necesaria una politica medioambiental preventiva, destinada a res-
mnsabilizar a industriales y ciudadanos, en compatibilizar el imprescindi-
16 crecimiento econdmico con la preservacion del medio ambiente, en
dss de conseguir un crecimiento cualitativo sostenible, estableciéndose
msiumentos economicos vy fiscales, para favorecer el desarrollo de pro-
letos v procesos de produccion respetuosos con el medio ambiente,
e garanticen empleos futuros.

Consideramos que en la encrucijada que vive Europa la solucién no
i venir de un repliegue nacionalista que fomenta fenémenos tan in-
ntes como la insolidaridad, el racismo y la xenofobia, ni de la reduc-
iton del proyecto europeo a un simple mercado interior. Los sindicatos, en
nsecuencia, demandamos llevar a efecto las reivindicaciones de la CES.
0C.00. y UGT, fieles a la tradicion del movimiento obrero v sindical, lla-

man a todos los trabajadores y trabajadoras a participar activamente en
esta jornada internacional de lucha ya centenaria. La clase trabajadora ve
justificadas sus movilizaciones por la paz, la justicia y la democracia, des-
de la situacion del mundo y de nuestro pais. Por la integracion plena de
los inmigrantes. Por la paz, el desarme y la distension. Por un orden mun-
dial basado en la solidaridad, la cooperacion y el respeto de los derechos
de los pueblos y de los ciudadanos. Contra el apartheid y el racismo.

El movimiento sindical espaficl, consciente de su responsabilidad, quie-
re dejar constancia, en esta coyuntura econdmica, sacial y politica, de que
existen alternativas viables, en una senda distinta para nuestro pais y para
Europa, para conjugar crecimiento y solidaridad, desarrollo economice y
derechos sociales.

Relanzar la economia y crear empleo.

Desarrollar un dialogo social posible y fructifero.

Asegurar la proteccion social.

Combatir la exclusion social y &l racismo.

Avanzar en la construccion europea.

Ante la no resolucion de los problemas concretos gue tenemos plantea-
dos los trabajadores y trabajadoras, por la persistencia en una politica
econdmica que nos condena al desempleo.

Frente al bloqueo actual que irresponsablemente se mantiene desde la
Patronal y el Gobierno sobre la negociacion colectiva de 1993, Tenemos
que conseguir buenos convenios, tanto en el sector privado, como en la
empresa publica y los servicios publices, v, asi, poder garantizar el empleo
y mejorar el poder adquisitivo de los salarios. En este empeno no regatea-
mos ningun esfuerzo.

Llamamos a todos los trabajadores y trabajadoras, y a otros sectores
sociales, a movilizarse activamente en este 1° de Mayo para, de forma
contundente y unitaria:

Cambiar la politica economica

Desbloguear la negociacion colectiva B
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