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LO primer
el empleo

N este 1° de Mayo el principal

problema de la clase trabajadora y de
la mayoria de la sociedad en nuestro

pais continia siendo €l enorme

desempleo: mas de tres millones y

medio de personas en paro, y la
intensa precariedad que caracteriza el mercado
laboral, con més de un tercio de los trabajadores
con contrato temporal. Esta realidad ha llevado a
los sindicatos a impulsar una campaiia de

sensibilizacién y movilizacion por el empleo, y en

el 1° de Mayo, jornada de caracter reivindicativo,

io primero el empleo

UGT y CC.0O0. convocarmmos a los trabajadoresy
la ciudadania a movilizarse masivamente por el
objetivo de més y mejor empleo.

Espafia necesita crear empleos y ha demostid
que puede hacerlo, pero nuestro nivel de
desempleo implica la necesidad de una mayor
intensificacion de la generacion de puestos de
trabajo, orientando la politica econémica haciaé!
objetivo prioritario de la plena ocupacién como
meta rrenunciable.

La via de la desregulacion, de la reduccion cél
derechos de los trabajadores, de la
fragmentacién del mercado laboral, del
empeoramiento de las condiciones de |
trabajo, del recorte de la proteccion
social; en definitiva, la politica practicad
en los tltimos afnos se ha demostrado
claramente ineficaz para aumentar la
cantidad de empleo, y s6lo ha servido
para incrementar su precariedad.

Por ello, los sindicatos proponemos i
esfuerzo comin que se oriente enla
consecucion del pleno empleo,
mejorando la calidad de vida y

respetando nuestro modelo social.

UGT y CC.O0,, junto con la CES, considerand
el empleo v la cohesion social deben presidir el
proceso de construccion europea. Por ello, habid
que establecer mecanismos para que estos
objetivos no se queden en una mera declaracil
genérica de las Conferencias
Interqubernameritales, sino que se dediquen
esfuerzos suficientes para que la creacion de
empleo presida las politicas econémicas tambie
en la construccion europea.

En este contexto, las politicas nacionales vana
tener una importancia fundamental y, por ello, l&
sindicatos y los ciudadanos tenemos que exigis
nuevo gobierno una implicacién real de su polii$
en el objetivo del pleno empleo y la mejora del
Estado de Bienestar: '

— A través de una politica economica de
recuperacion, con mayores esfuerzos en inversi
publica, fomentando la inversion productiva,
favoreciendo el consumo privado, dirigiendola
politica monetaria a la consolidacién del
relanzamiento, poniendo en marcha politicas



1
wloriales consensuadas con los agentes sociales

i permitan el desarrollo de una base productiva
3 .

— Mediante una politica de empleo capaz de
ar el funcionamiento del mercado laboral,
lizando las transformaciones de las

cesidades de mano de obra para definir
icazmente las politicas de formacion y

lentacion de los desempleados.

Actuando en el mercado laboral de cara a
soiver la estabilidad y calidad al empleo; a

dliclr la fragmentacion y segregacion

cional de determinados colectivos; a

ntizar la igualdad de derechos del conjunto de
i lbajadores, estableciendo un marco

Jmativo mas racional, particularmente en

Alerias como contratacién y empresas de trabajo
mporal,

ediante el aumento de la oferta de servicios
emplotando al méximo las posibilidades de

1pleo de las nuevas necesidades sociales que
¥imanecen nsatisfechas, colaborando al empleo,
lidanidad v la mejora de la calidad de vida de
los cludadanos.

— Teniendo en cuenta que el Estado de

enestar, por si mismo, crea empleo directo e
directamente, ademas de ser una de las

ficipales sefias de identidad del modelo social
lopeo. Por tanto, el aumento y mejora del

npleo debe pasar también por fortalecer nuestro
ma de proteccion social, rechazando todas las
das que tienden a debilitarlo, sea reduciendo
ensidad y extension de las prestaciones,

itando la gestién piblica o intentando

dar la fragmentacion laboral a la proteccion

OClal.

oira parte, s preciso plantear exigencias a
Sempresarios y avanzar en la negociacién social
a3 a la reduccion generalizada del tiempo de
jo hacia las 35 horas, que es una necesidad y
necanismo de repartir los crecimientos de
ctividad, favoreciendo la creacién de empleo.
000 yUGT consideramos que es preciso

ibrecer la eliminacién de la realizacion de horas
lordinarias y de los excesos de jornada.

£l este ambito de negociacién colectiva con los
lipiesarios, hay que tener en cuenta que la

flexibilidad no puede significar sobreexplotacion y
pérdida de derechos; por el contrario, hay que
apostar por un modelo de relaciones laborales
basado en la negociacion y la participacion,
favoreciendo la flexibilidad interna, basada en el
dialogo y la negociacién de la organizacién y las
condicicnes de trabajo, frente a la flexibilidad
externa, reducida a facilitar la precariedad y
abaratar los degpidos..

Por todo ello, los sindicatos demandamos de
todas las instancias econémicas y sociales la
asuncion de su responsabilidad en este objetivo
comun y, en concreto:

— De los poderes ptblicos, la orientaciéon de la
politica econémica hacia el empleo y la
profundizacién de la proteccién social,

— De los empresarios, tras un periodo de
destruccién de empleo e intensos sacrificios
salariales, el destino de excedentes empresariales
a la inversion creadora de empleo, asi como
demandamos una vez mas una actitud patronal que
tenga en cuenta una mejor y mas justa distribucién
de la renta.

Y hacemos un llamamiento a todos los
trabajadores y al conjunto de la sociedad para
aunar esfuerzos de cara a la generacion masiva de
puestos de trabajo.

Unas organizaciones sindicales fuertes son la
mayor garantia para defender los intereses de los
trabajadores, desde una concepcion solidaria y
progresista. Con estos objetivos, los sindicatos UGT
v CC.00. continuaremos en la profundizacién de la
unidad de accion y hacemos un llamamiento a la
afiliacién masiva de los trabajadores, porque somos
conscientes de que unidos podremos trabajar
mejor por el empleo para todos, estable y con
derechos.

CC.00. y UCT, en este 1° de Mayo, jornada de
movilizacion internacionalista, reiteramos nuestra
solidaridad con todos los trabajadores del mundo
que luchan por la paz, la libertad y los derechos
democraticos. Llamamos a todos los trabajadores a
participar activamente en las manifestaciones que
en este 1° de Mayo ambas Confederaciones
convocamos por el empleo y la proteccion
sociah. ll
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