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CCOO Aragón ha presentado 
esta mañana el informe de si-
niestralidad correspondiente al 
primer semestre del presente 
año.  
 
El contexto de crisis económica, 
las reformas laborales, los re-
cortes y las políticas de austeri-
dad del gobierno han supuesto 
cambios en la ley de prevención 
que conllevan el deterioro de las 
condiciones de trabajo y que sin 
duda, supone el principal factor 
de riesgo para la salud de las 
personas trabajadoras. Así en el 
primer semestre del año 2015, 
aumenta la siniestralidad laboral 
en Aragón el 8.32%, es decir  

 
durante el periodo enero a junio 
se han notificado 474 accidentes 
de trabajo más que en el año 
anterior.  
 
Cabe destacar el aumento de la 
siniestralidad mortal en un 50%, 
en este semestre, pasando de 8 
fallecidos del año 2014, a 12 en 
el 2015.  La mayoría de estos  
accidentes se han concentrado 
en el sector industrial con un 
aumento del 500% pasando de 1 
fallecido en el  año 2014, a 6 
fallecidos en el primer semestre 
del  2015. Aunque los acciden-
tes laborales han aumentado en 
todos los sectores productivos 
(el 9.90% en el agrario, el 

11.94% en la industria y el 
8.30% en los servicios) el único 
sector donde bajan los acciden-
tes laborales es la construcción 
con un descenso del -3.65% 
 
Según Benito Carrera, Secreta-
rio de Salud Laboral de CCOO 
Aragón solo con que las perso-
nas trabajadoras y sus delegados 
y delegadas participen y se les 
implique en las decisiones, hay 
más y mejor prevención en las 
empresas; solo con que la admi-
nistración priorice no solo la 
creación de empleo sino su cali-
dad, hay resultados. Así mismo, 
afirma que la colaboración entre 
todos es imprescindible para 
que los resultados cada día sean 
más sólidos y mejores en térmi-
nos de salud.  
 
Por ello, Comisiones Obreras 
Aragón revindica la negociación 
de una nueva Estrategia Arago-
nesa de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, que sustituya la ante-
rior, que se pacte por todos los 
agentes sociales dentro del mar-
co del Consejo Aragonés de 
Seguridad y Salud Laboral.
(CASSL) . 
 
Consultar informe en:  
http://www.aragon.ccoo.es/comunes/
recursos/3/2106624-
Infor-
me_siniestralidad_primer_semestre_2015
.pdf 


