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CCOO de Industria se congratula por el acuerdo
en Alumalsa tras un proceso negociador complicado

se volvia a reanudar la actividad de
la empresa.

CCOO Industria de Aragon criticé a
una parte del comité de huelga que
carece de representacion en el comité
de empresa por su “falta de coheren-
cia” y su intencion de paralizar el
proceso.

Por otro lado, se felicita por el acuer-
do alcanzado que mejora notable-
mente las condiciones de trabajo de
la plantilla y supone una subida sala-
rial lineal de 400 euros anuales por
trabajador para este afio, de 450 para
el proximo y de 500 para el 2017.
Ademas, se elimina un tramo de la
doble escala salarial para los nuevos
trabajadores y se aprueba la reduc-
El pasado lunes 13 de julio, la comi- finales de 2017 y que se ha consegui- cion gradual de la jornada laboral,
sion negociadora ratifico en el SA- do tras diez dias de paros indefini- que sera de 223 dias al afio en 2015,
MA el convenio colectivo de la em- dos. Los 500 trabajadores de la plan- 222 en 2016, y 221 en 2017.

presa Alumalsa. Un acuerdo en el tilla volvieron a su puesto de trabajo El sindicato apuesta por esta empresa
que se establecen las condiciones en la noche del martes 14 de julio y puntera en el sector de componentes
laborales de los trabajadores hasta del auto y referente en Aragon.
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P e—— : . . - Los trabajadores de Cables de Comunicaciones realizaron
T || ; una manifestacion en Zaragoza, el pasado miércoles 15 de

il julio, para reclamar a la direccion de la empresa que se

" siente a negociar el convenio de la empresa.

Despues de un periodo de congelacién y de esfuerzos por

parte de la plantilla, la representacion de los trabajadores

reclama incrementos salariales considerables y la consoli-

: COHVGHIO]usto m} @ Byl | W dacion de empleo fijo en la empresa.Con més de 14 dias

| de paros de dos horas, los trabajadores de Cables de Co-

Cab'es de comumcamm . & municaciones, la plantilla de la empresa decidieron reali-

©) == o) =m v =m g9 == o) =R & _ zar esta protesta que comenzd en la Plaza de Espafa de

£ PN ' _ Zaragoza para posteriormente recorrer las calles del Coso,

Calle Aranda, Plaza de Europa y finalizar en las instala-

~ ciones de la Expo. El calendario de protestas de la planti-

" lla continta en estos préximos dias 15, 16 y 17 de julio
frente a la puerta principal de la empresa.






