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Durante los últimos años la 
empresa ha acometido varios 
despidos colectivos que han 
supuesto una reducción de 
un millar de puestos de tra-
bajo, evidenciando que o bien 
las medidas no son efectivas 
o bien se trata de una políti-

ca empresarial que tiene por 
objetivo la externalización de 
toda la actividad, incluida la 
comercialización que ahora 
recurre a la figura de “comisio-
nistas externos”.
Los sindicatos CCOO y UGT y 
los Comités de Empresa recha-

zan las medidas presentadas 
por la empresa por considerar 
que obedecen exclusivamente 
a una voluntad de recortar los 
derechos y condiciones de los 
trabajadores, mientras la di-
rección elude aplicarse crite-
rios de austeridad.

Breves Huelga en Páginas Amarillas  
La plantilla de Páginas Amarillas (hibu Connect 
e hibu Mediaworks) ha convocado dos días de 
huelga, el 9 y 16 de julio, en contra de un nuevo 
despido colectivo que afectaría a 201 trabaja-
dores y trabajadoras en todo el país (128 en 
Madrid), suponiendo más de un 30% (un 38% 
en Madrid), una modificación sustancial por el 
cambio del sistema retribución y una inaplica-
ción del convenio por la que se pretende am-
pliar la jornada de trabajo.

El día 13, un operario perdió la vida en 
Madrid capital, en una obra de reha-
bilitación, al caer desde un cuarto 
piso. Desde CCOO se denunció que 
el trabajador no tenía ni botas de 
seguridad y que el andamio esta-
ba mal montado.

Con estas dos muertes son 45 los 
trabajadores fallecidos en lo que va de 
año en la Comunidad de Madrid, una cifra 
absolutamente escandalosa para CCOO de 

Madrid, cuyo secretario de Salud La-
boral, Carmelo Plaza, reclama una 

respuesta para que las políticas 
preventivas se abran camino en 
la región con el desarrollo del 
cuarto Plan Director, y las actua-

ciones que realizan los agentes 
sociales. Desde el sindicato se con-

sidera que el recorte de la prevención a 
las empresas es una de las razones que lle-
van a estos accidentes.

Persecución en Larrea 
Avanza
CCOO ha denunciado la actitud de 
la dirección de la empresa de trans-
porte Larrea Avanza, que ha despe-
dido a cuatro trabajadores después 
de las denuncias realizadas por es-
tos sobre el mal funcionamiento de 
las nuevas máquinas expendedoras 
de billetes en los autobuses. El sin-
dicato acusa a los inspectores de la 
empresa de estar más pendientes 
de “cazar al conductor” que de los 
fallos de la máquina. 

Hongo negro en el 
Conde Duque

CCOO ha denunciado la situación 
de la biblioteca histórica del centro 
municipal Conde Duque (Madrid), 
cuyos fondos están afectados por 
el hongo negro, como consecuencia 
de la humedad producida por una 
tormenta el 24 de junio. El sindicato 
ha mostrado su preocupación por 
la salud de los trabajadores y traba-
jadoras encargados de manipular 
los ejemplares dañados, algunos de 
los cuales datan de los siglos XVI y 
XVII.

Nuevas protestas  
en la ONCE
CCOO se concentró este lunes en la 
sede de la Secretaría de Estado de 
Servicios Sociales e Igualdad, en 
la que radica la sede del Consejo 
de Protectorado de la ONCE, para 
volver a denunciar la política an-
tisocial de esta empresa pública, 
que vulnera sus propios estatutos, 
y que mantiene prácticas como la 
de despedir por baja rentabilidad a 
sus vendedores y vendedoras.

La falta de prevención, detrás de la muerte de 
dos trabajadores la última semana

En la última semana ha habido que lamentar 
la muerte de dos trabajadores en sendos acci-
dentes ocurridos en la Comunidad de Madrid. 
El día 8, un operario falleció cuando  realiza-
ba trabajos de reparación en los balcones de 
una vivienda en San Lorenzo de El Escorial. 
La muerte se produjo como consecuencia de 
una caída. Como denunció CCOO, la falta de 
planificación de la actividad que se estaba 
realizando era total.

En la región han 
muerto 45 trabaja-
dores en lo que va 

de 2015


