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El passat 21 d’abril es va presentar a 

la Mesa del Parlament espanyol una 

proposta d’iniciativa legislativa po-

pular (ILP) per a l’establiment d’una 

prestació d’ingressos mínims en 

l’àmbit de protecció de la Seguretat 

Social.

La crisi i l’atur han fet créixer de forma ex-

ponencial la pobresa. La prolongació de 

la desocupació ha fet disparar la despro-

tecció per atur, que ja supera el 45% del 

total d’aturats i aturades.

En aquest escenari, es fa imprescindible 

que l’Estat estableixi una nova prestació 

d’ingressos mínims per a les persones que, 

tot i voler treballar, no poden fer-ho i no dis-

posen de recursos que els permetin viure 

amb dignitat i, als quals, els actuals instru-

ments de protecció no donen resposta.

Atendre necessitats essencials

L’objectiu és que la prestació asseguri uns 

recursos mínims per atendre les neces-

sitats essencials de les persones benefi -

ciàries i els seus familiars a càrrec. Es calcula 

que més de 266.000 persones a Catalunya 

podrien accedir a aquesta prestació.

La seva quantia serà el 80% de l’Iprem 

(426 € el 2015) i s’incrementarà per cada 

menor o familiar a càrrec. Per a ser be-

nefi ciari caldrà tenir entre 18 i 65 anys; 

residir legalment en territori espanyol i 

haver-ho fet de forma ininterrompuda 6 
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mesos abans de la sol·licitud, excepte si 

s’és víctima de tracta d’éssers humans o 

de violència de gènere; estar inscrit com 

a demandant d’ocupació; no poder ac-

cedir a prestacions per atur, i no dispo-

sar d’ingressos superiors al 75% de l’SMI 

(486 € el 2015), en funció del nombre de 

membres de la unitat familiar, excloses les 

prestacions familiars no contributives i les 

prestacions per atenció a la dependència 

o ajuts a la infància. 

Es tracta d’una prestació de drets subjec-

tiva, emmarcada en el nivell no contribu-

tiu de la Seguretat Social. El seu fi nança-
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Enguany, la commemoració del 28 de Maig s’ha fet en un con-
text difícil. Per molt que proclamin que s’està sortint de la crisi, 
el cert és que l’atur segueix colpejant i que les desigualtats 
han augmentat un 40% entre la franja de població més rica 
i la franja més pobra, i això té costos evidents per a la salut. 
Les dones, el jovent i la població emigrant són les més perju-
dicades. Hi ha, però, altres situacions de vulnerabilitat: dones 
que pateixen violència masclista, diversitat funcional, diver-

ment serà via impostos i mitjançant els 

pressupostos generals de l’Estat. 

Durarà mentre es mantinguin les situa-

cions que han donat accés a la seva per-

cepció i serà incompatible amb presta-

cions de la Seguretat Social contributives 

i no contributives amb les excepcions ex-

posades anteriorment i amb la feina, tot i 

que podrà determinar-se la possibilitat de 

compatibilitzar prestació i feina. 

Aquesta prestació ha de ser un reforç 

d’aquelles ja existents, com en el cas de 

Catalunya, la renda mínima d’inserció i, en 

cap cas, la seva substitució o minoració.

I la renda garantida de ciutadania a 

Catalunya

Des de CCOO de Catalunya continuem 

exigint que a casa nostra es faci realitat la 

renda garantida de ciutadania (RGC) com 

a resposta a la pobresa i la manca de re-

cursos. El Parlament té pendent debatre 

sobre la ILP promoguda pel nostre sindi-

cat i que va aconseguir més de 120.000 

signatures. 

La prestació a escala estatal és absoluta-

ment compatible amb la RGC, ja que en 

cas que es fessin realitat ambdues pres-

tacions, serien complementàries i els ciu-

tadans i ciutadanes de Catalunya tindrien 

garantides rendes equivalents a la que 

resultés de major quantia.  Cristina 
Faciaben

28 de Maig, Dia Internacional 
d’Acció per la Salut de les Dones 

sitat sexual, de gènere, d’ètnia, d’origen, de treball…, i els ser-
veis públics, en lloc de pal·liar aquestes desigualtats, s’han 
retallat. A més, també s’han anul·lat drets.
És en aquest marc que la Secretaria de la Dona i Cohesió So-
cial i la Federació de Sanitat de CCOO de Catalunya van orga-
nitzar i celebrar un acte el dia 28 de maig, sota el lema “Sense 
discriminació, salut per a totes”, per exigir un sistema de salut 
públic, universal, gratuït i de qualitat.  


