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Consens i compromís per 
a la reindustralització del 
Vallès Occidental 

El 30 d’abril del 2014, a la UAB (Cerdanyola del Vallès) es va presentar el consens assolit 

al voltant de la iniciativa de CCOO i UGT de treballar per crear una proposta de model 

industrial de futur per al Vallès Occidental. Les tasques d’aquesta iniciativa es van distri-

buir en cinc comissions. Després d’un any de feina, el 24 d’abril del 2015, a la seu de la 

UPC a Terrassa es van presentar les conclusions dels cinc eixos del projecte de reindus-

trialització del Vallès Occidental.

En aquest acte no només es van presentar quaranta propostes de treball, sinó també 

el document que inclou aquesta proposta de model industrial per a la comarca. Va ser 

un acte de reafi rmació del consens i del compromís dels actors (ajuntaments, universi-

tats, cambres de comerç, patronals, UGT i CCOO) amb la necessitat de crear un model 

industrial, ja que al Vallès Occidental la sortida de la crisi requereix recuperar la indústria 

com a motor de l’economia comarcal i de la generació d’ocupació. Cal destacar que les 

propostes del projecte de reindustrialització del Vallès Occidental estan basades en el 

Pacte Més Indústria de Catalunya, i s’han concretat al territori.

Poc interès del Govern

Ara iniciem la tercera fase, l’objectiu de la qual és aconseguir el compromís polític de 

la Generalitat, el Govern de l’Estat i la Unió Europea amb l’aposta per generar les políti-

ques necessàries per tirar-ho endavant. Aquest projecte exigeix, abans que res, política 

industrial, planifi cació i estratègia de futur. I la Generalitat no ha donat mostres d’interès 

respecte d’aquest tema. I després de sentir el Sr. Pere Torres, secretari d’Empresa i Com-

petitivitat, queda clar que, ara com ara, el Govern de CiU és molt lluny d’oferir propostes 

per a la indústria a Catalunya, que no és un sector estratègic, sinó vital. Per això ens cal 

continuar reivindicant, proposant i mobilitzant per canviar l’actitud i els plantejaments 

del Govern. I així ho farem. 

La segona edició de la Cursa Soli-
dària per la Justícia Social de Terras-
sa va tornar a assolir els seus objec-
tius. Un any més, amb la gestió de 
la Creu Roja, 4.500 kg d’aliments 
per a nadons i infants van omplir el 
rebost. 
Aquest any, a l’activitat ludicoespor-
tiva i reivindicativa, s’hi ha sumat 
un nou clam: amb la participació 
de la Fundació Prodis, dedicada a 
l’assistència i a la promoció integral 
de les persones adultes amb disca-
pacitat intel·lectual, malaltia mental 
o paràlisi cerebral, en el seu 25è ani-
versari, hem denunciat les barreres 
físiques i mentals i hem incidit un 
cop més en la necessitat d’una llei 
de la dependència amb més recur-
sos i voluntats.  
Més de 1.000 persones, 850 inscri-
tes, entre elles esportistes d’elit i 
atletes mediàtics, 27 participants en 
cadires de rodes acompanyats per 
120 atletes i 167 persones volun-
tàries en l’organització van fer gala 
del seu compromís i la seva solida-
ritat en una jornada que tant parti-
cipants com organitzadors valorem 
molt positivament. 
La 2a Cursa Solidària per la Justícia 
Social de Terrassa està organitzada 
pels sindicats CCOO i UGT del Va-
llès Occidental - Catalunya Central, 
conjuntament amb l’Ajuntament de 
Terrassa, la Unió Atlètica Terrassa, el 
Consell Esportiu del Vallès Occiden-
tal Terrassa i l’esplai La Fàbrica de 
Can Tusell.  

5 km de 
solidaritat  

CCOO rep el Premi Terrassa 
per a la Igualtat de Gènere

La Secretaria de la Dona de CCOO del Vallès Occidental -Catalunya 

Central va rebre el primer Premi Terrassa per a la Igualtat de Gènere, 

que atorga l’Ajuntament de Terrassa. 

Reproducció del monument de 
La Dona de Terrassa

d’Ariadna Simó Guzmán  

e 

Premiar és valorar, és donar a conèixer i re-

conèixer. I és el que vam fer en l’acte d’entrega: 

reconèixer la feina de totes les companyes 

que han fet d’aquesta organització un sindi-

cat d’homes i dones. Som hereves de moltes dones valentes que van entendre que el 

sindicat no podia quedar al marge de les lluites feministes. I és a totes elles i a totes les 

dones —les joves, les adultes, les grans, les que han lluitat i que ho continuen fent, les 

que comencen ara, les creadores de riquesa i les cuidadores de vida— a les quals volem 

dedicar aquest premi. A les que demanen una feina digna, perquè de treball, els en sobra. 

Hem avançat, sí. Però sabem que els drets no s’hereten i que el perill de retrocés té cara 

i ulls, i en coneixem el nom. Per això, tot i l’alegria d’aquest guardó, continuem estant 

alerta i ens reafi rmem que la línia sindical i política per lluitar contra les desigualtats i les 

violències ha de ser des de la transversalitat i la suma de voluntats.  Maribel Ayné


