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L’Administracio estableix funcions
de monitor de menjador per a la
categoria d’educadors
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Amb la publicacié de les instruccions
de 6 de setembre del director ge-
neral de Centres i Personal Docent
sobre funcionament del servei com-
plementari de menjador escolar es
fixa la ratio de monitors i s’atribueix
a l'educador les funcions correspo-
nents a la categoria de monitor: “S’ha
d’assenyalar que el personal educador
del centre té la consideracio de moni-
tor de menjador a I’efecte del comput
d’aquesta ratio i, aquest servei, en de-
senvolupar-se dins de la seua jornada
laboral i ser part de les funcions del seu
lloc de treball, no ha de ser incentivat
de cap manera”.
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Des de la FE CCOO PV considerem
que aquest precepte és nul de ple dret,
ja que afecta a les condicions laborals
dels educadors i per tant ha de ser
negociat segons la Llei 7/2007, de 12
d’abril, de 'EBEP en la qual s'imposa
de manera obligada la negociaci6 pré-
via. A més vulnera la regulacié de les
funcions atribuides per la Llei 10/2010,
de 9 de juliol, d’ordenacio i gestié de la
funcié publica valenciana en les quals
no s’estableix cap relacionada amb el
servei de menjador dels centres esco-
lars.

Les funcions dels monitors s’arreple-
guen en l'article 20 de I’'Ordre 53/2012,
de 8 d’agost de la Conselleria d’Edu-
cacié per la qual es regula el servei
de menjador escolar en els centres
docents no universitaris i entre els re-
quisits d’accés per a ser monitor esta
posseir formacié o carnet de manipula-
ci6 d’aliments, requisit que no s’exigeix
als educadors.

Com a treballadors i treballadores te-
nim dret a la negociacio col-lectiva per

W RECORTES PARA LOS QuE ' W,
NOS GOBIERNANP ]

Kbt e i gl MRt el ¢
d S0MOS LAS FAMILIAS,
ALUMNOS ¥ PROFESORES
LOS QUE VAMOS A PAGAR
LA CR\SlSP s

RS RLCOATAM <! P
B LT

POR UNA ESCUELA Mum
E CALIDAD ¥ PARA ToDOS

a la determinacié de les nostres con-
dicions de treball. No estem davant un
suposit de potestat organitzativa, sind
de modificacié de condicions d’una ca-
tegoria professional, la dels educadors,
operada de forma arbitraria per part de
I’Administracio.

La FE CCOO PV és un sindicat reivindi-
catiu i de classe que segueix apostant
pel binomi pressié/negociacié com a
forma d’accié sindical en defensa dels
interessos legitims dels treballadors i
de les treballadores. Per aixd hem in-
tentat en repetides ocasions obrir la
negociacio perd, davant la negativa
de ’Administracio, no hem tingut més
remei que recorrer les instruccions de
6 de setembre del director general de
Centres i Personal Docent i el proxim 6
d’octubre de 2015 és |la data assenya-
lada per al judici. Ens sembla lamenta-
ble, una vegada més, haver de recérrer
als tribunals de justicia per I’actitud in-
transigent, tancada i prepotent del Go-
vern actual de la Generalitat. m




