Universidad.
Un gran negocio

El pasado 24 de marzo,
docentes, personal de
administracion y servicios

y estudiantes de todas las
universidades fueron llamados
a secundar una nueva huelga
con la idea de hacer un frente
comun contra la reforma
encubierta de universidad que
pretende imponer el Gobierno
del Partido Popular a través de

tres iniciativas:

El Real Decreto, ya aprobado que abre la puer-
ta a la implantacién del modelo del 3+2 (tres
afnos de grado y dos de master) encarece los
estudios universitarios y expulsa al alumna-
do con menos recursos econémicos; el que
elimina exigencias para crear universidades
y facilita el negocio de las privadas; y el que
endurece el acceso a la profesion docente al
implantar una acreditacion menos objetiva y
transparente.

Por ello, CCOO pide que se acabe con la as-
fixia presupuestaria de las universidades pu-
blicas espafolas y cree necesario garantizar
una financiacién suficiente para ellas. El nuevo
modelo dispara el importe de las matriculas
universitarias y el nuevo sistema de becas dis-
minuye su cuantia y endurece los requisitos.
Las reformas y recortes presupuestarios han
provocado la expulsion del alumnado de la
universidad por causas econémicas.
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Para CCOO, es necesario un cambio de mo-
delo en el establecimiento de los precios de
matriculas y masteres. CCOO pide que se es-
tablezca un nuevo sistema de becas y ayudas
al estudio y se incremente sustancialmente la
asignacion presupuestaria. Las iniciativas del
Gobierno facilitan la creacién de nuevas uni-
versidades privadas. Como dato significati-
vo diremos que desde 1997 no se ha creado
ninguna universidad publica, mientras que las
privadas han pasado de 13 a 33.

El modelo universitario del Gobierno tiene gra-
ves consecuencias en términos financieros y
de reconversion:

e Con los grados de tres afos se sigue re-
cortando dinero de la financiacién de las
universidades.

e Con el nuevo modelo se seguira perdiendo
empleo en el Personal Docente e Investi-
gador (PDI), como entre el Personal de Ad-
ministracién y Servicios (PAS). En dos afios
se ha reducido en 5669 docentes y 2455
miembros del PAS. Asimismo, debemos re-
marcar que las plantillas universitarias han
envejecido considerablemente y la tasa de
reposicién ha sido y es minima.
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