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CCO0 de Madrid concede
los Premios Pilar Blanco 2014
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Vitra Madrid entrega nuevas
viviendas protegidas

Continda el drama del
desempleo en la Comunidad de
Madrid
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28 de Abril, Dia Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo

La crisis y la Reforma Laboral perjudican
la salud de los trabajadores y trabajadoras
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Con motivo del Dia Internacional de la Seguridad y
la Salud en el Trabajo, el 28 de abril, CCO0 y UGT de
Madrid han vuelto a denunciar como la crisis esta
incidiendo en la salud laboral, y como en el primer
trimestre de 2014 se ha producido un repunte de la
siniestralidad, quebrandose asi la tendencia a la baja

que venia produciéndose.

Asi, los trabajadores y tra-
bajadoras madrilefios estan
cada vez mas expuestos a
enfermar o a suftir un acci-
dente, como consecuencia de
los cambios en los puestos de
trabajo y de mayores jorna-
das y mayores necesidades
de produccién, como de-
nuncia el secretario de Salud
Laboral de CCOO de Madrid,
Carmelo Plaza.

Ademads, las enfermeda-
des profesionales siguen
siendo una “asignatura pen-
diente” por el “tremendo
subregistro” de las mismas,
hasta el punto, como denun-
cia Plaza, de que en los regis-
tros oficiales no hay contabi-

lizada ninguna muerte por
enfermedad profesional.
Para el secretario general
de CCOO de Madrid, Jaime
Cedrun, la salud laboral se
esta viendo afectada por la
merma de derechos labo-
rales y de la capacidad de
organizacion de los trabaja-
dores y trabajadoras, como
consecuencia de la Refor-
ma Laboral, en paralelo al
incremento del poder em-
presarial, lo que tiene como
efecto la disminucion de la
prevencion de riesgos labo-
rales y el empeoramiento
de las condiciones, fruto de
“un chantaje y una presion
permanentes”.
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74 muertes sinninguna
justificacion

Asi, la mayoria de los acci-
dentes laborales mortales se
producen en pymes en las que
hay nula o escasa presencia
sindical. Por tanto, es necesa-
rio revertir la reforma laboral
y que los empresarios “cum-
plan la Ley”, un mensaje que
Cedrun traslada a la patronal
madrilefia.

Para Cedrun, los 74 trabaja-
dores y trabajadoras fallecidos
en 2013 en Madrid son una ci-
fra “insoportable” que no tiene
“ninguna justificacién”, ya que
el objetivo tltimo debe ser que
no muera nadie por el hecho
de ir a trabajar. No obstante,
hay que valorar la reduccion de
la siniestralidad desde el afio
2002, como consecuencia de
los acuerdos, de las medidas
adoptadas y del trabajo con-
junto de todas las partes, por lo
que CCOO y UGT insisten en la
importancia de seguir apostan-
do por la prevencioén y por los
acuerdos.
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