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Ala baja

En caida libre. Elya ex consejero madrilefio de Sani-
dad, Javier Fernandez-Lasquetty anuncié su dimisién coin-
cidiendo con la paralizacion de la privatizacion de la gestion
de seis hospitales de Madrid. Todo ello, después de conocer
la decision del TSJM de mantener la suspension cautelar del
proceso de externalizacién. Uno de los mentores de la priva-
tizacion perdié la batalla ante la Ley y la unién de ciudadanos
y organizaciones sociales y sindicales en defensa de lo publico.

EL TERMOMETRO

y empresariales (FED, LARES y
AESTE) han decidido retomar ‘El Obser-
vatorio de la Dependencia’ para coo-
perar con las administraciones publicas en recuperar los objetivos iniciales de la Ley
y reconducir la situacién, avanzando en la reglamentacién pendiente, garantizando
su cohesion territorial y poniendo en marcha
o criterios de eficacia y eficiencia en el sistema,
i fomentando la necesaria colaboracién entre
los ambitos sanitarios y sociosanitarios.
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Muy saludable

La FSS-CCOO viene planifican-
do y programando su actividad
cada afio, convencida de que es
el mejor método para ordenar su
trabajo y rentabilizar sus recur-
S0s para alcanzar los objetivos
que persigue del modo mas
eficiente. Esta Federacion con-
sidera que en este contexto so-
cioeconémico, especialmente
hostil para la Sanidad y el em-

Avanzando
;, Qué objetivos persigue
esta Federacion para 2014?

ANA RUIZ, AREA DE COMUNICACION FSS-CCOO

El secretario general de la

pleo, los planes de trabajo cons-
tituyen una herramienta impres-
cindible que permiten ordenar
todos sus recursos y tareas para
responder del mejor modo a las
necesidades de su afiliacion,
ganar en derechos, reponer los
gue nos estan arrebatando,
consolidar los que aln tenemos
y, en definitiva, mejorar las con-
diciones laborales de todas las
trabajadoras y trabajadores de
nuestro sector sanitario y socio-
sanitario. Esta Federacion cree
que si, que entre todos es posi-
ble.

Este es principalmente el reto
que persiguen los objetivos que
contempla el Plan de Trabajo de
la FSS-CCOO para 2014 que,
como siempre, es fruto de la
elaboracion, debate y consenso
en todas las estructuras del Sin-
dicato (desde las Secciones
Sindicales de los centros de tra-
bajo hasta los 6rganos de direc-
cion federales). En este sentido,
Cabrera recalca: “en esta Fede-
racion nuestra afiliacion no es un
ndmero, Son personas que le-
gitiman nuestro trabajo, que
justifican y participan de nues-
tros proyectos. Por esta razon,
no escatimamos las medidas
necesarias que nos permitan
estar mas cerca de nuestra afi-
liacion, para ofrecerles servicios
en exclusiva que vengan a pre-
miar su confianza y, en definitiva,
para poder serles cada dia de

mas utilidad en su entorno
laboral, profesional y, también

en el personal”.

Entre los principales obje-
tivos del Plan 2014 destaca-

mos los siguientes:

1. Establecer una metodolo-
gia de trabajo en Seccio-
nes Sindicales y equipos
de atencion para garanti-
zar la visita a todas las afi-
liadas y afiliados, en su

ANTONIO CABRE!

centro de trabajo y unidad.

2. Mejorar nuestras bases de
datos para garantizar la
inmediatez en la comuni-
cacion con nuestra afilia-
cion, dejando que el afilia-
do o afiliada decida qué
tipo de informacion quiere
recibir del sindicato.

3. Potenciar nuestra politica
de publicaciones dirigidas
en exclusiva a la afiliacion,

Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de
CCOO (FSS-COO0), Antonio
Cabrera, desvela los principales
objetivos aprobados en los
Planes de Trabajo de la FSS-
CCOQ para 2014. Destaca que
todos ellos giran en torno a un eje
central: “que puedan servir para
responder a la confianza que nos
han depositado nuestros cerca
de 100.000 afiliados y afiliadas,
brindandoles una atencioén
privilegiada y promoviendo su
participacion activa en el dia a dia
del sindicato”. Ademas, senala
que esta Federacion seguira
trasladando sus propuestas y el
fruto de su trabajo para afianzar
también la confianza de sus miles
de simpatizantes y ganar la de
todos los profesionales del sector.
iConoce cudles son!

con informacion de su in-
terés y espacio a su parti-
cipacion.

4. Informacién permanente
de ofertas de empleo
(BusCCOOempleo). Toda
la informacion de empleo
en el sector con caracter
semanal y exclusivamente
dirigida a afiliados vy afilia-
das con caracter reserva-
do a través de sus claves

de usuario y contrasefa.
Asesoramiento y ayuda para
conseguir las claves sino se
dispone de ellas.

Mejora continua en la politica
de servicios, con nuevas
ofertas dirigidas a nuestra
afiliacion que mejoren las
que ofrece el mercado (se-
guro de [T, etc...). Espacio
de servicios en nuestra web
www.sanidad.ccoo.es con
toda la informacion actuali-
zada.

6. Mejora continua en la oferta
formativa, ofreciendo cursos
con una alta acreditacion y
con precios competitivos a
nuestra dfiliacion.

Favorecer la participacion de
la mujer y la juventud en el
quehacer diario de nuestra
organizacion.

En el plano de la negociacion
colectiva, priorizamos este
ano todo lo relacionado con
la recuperacion del empleo
perdido en los Ultimos anos.
Seguir combatiendo la pre-
cariedad laboral y los conti-
nuos descuelgues en el sec-
tor privado, y la negociacion
de un convenio marco de
ambito estatal en el sector
de sanidad privada.
Conoce todos los objetivos de
Plan de Trabajo para 2014 acu-
diendo a tu seccion sindical o
sede de la FSS-CCOQO mas cer-
cana. m
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Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO - Pza. Cristino Martos 4-2°. 28015 Madrid - & 91 540 92 85 - fsestatal@sanidad.ccoo.es

FSS ANDALUCIA - Trajano 1-7°

41002 Sevilla - & 954 50 70 02 fsandalucia@
sanidad.ccoo.es

FSS ARAGON. & 976 48 32 79

P° de la Constitucion 12-5°. 50008 Zaragoza -

fsaragon@sanidad.ccoo.es

FSS ASTURIAS. & 985 96 40 43

Sta. Teresa de JesUs 15-bajo. 33005 Oviedo -
fsasturias@sanidad.ccoo.es

FSS CANARIAS - Méndez Nuriez 84. 38001
Sta. Cruz de Tenerife - & 922 60 47 65
fscanarias@sanidad.ccoo.es

FSS CANTABRIA

Santa Clara 5-2°.

39001 Santander

% 9423673 34

sanidad@cantabria.ccoo.es

FSS CASTILLA LA MANCHA

Pza. Horno de la Magdalena 1. 45001 Toledo
% 92528 08 45
fscmancha@sanidad.ccoo.es

FSS CASTILLAY LEON

Pza. de Madrid, 4-62 Plta. 47001 Valladolid -
%, 983 39 94 31 - frscyleon@sanidad.ccoo.es

FSS CATALUNYA - Via Layetana 16-4°.
08003 Barcelona - & 93 481 28 45
fsanitat1@conc.es

FSS CEUTA - Alcalde Fructuoso Miaja 1.
11701 Ceuta - & 956 51 62 43
fsceuta@sanidad.ccoo.es

FSS EUSKADI - Uribitarte 4. 48001 Bilbao
944243424
sanidadbiz@euskadi.ccoo.es

FSS EXTREMADURA - Avda. Ramén y Cajal
4.06001 Badajoz - & 924 22 41 14
fsextremadura@sanidad.ccoo.es

FSS GALICIA - Miguel Ferro Caaveiro, 8-1°.
15708 Santiago - & 981 55 18 30
sanidade.sn@galicia.ccoo.es

FSS LES ILLES - Francisco de Borja i Moll 3.
07003 Palma de Mallorca - & 971 72 60 60 -
sanitat@ccoo.illes.balears.net

FSS MADRID - Lope de Vega 38-3°.

28014 Madrid - & 91 536 51 85
asindical-sanidad@usmr.ccoo.es

ULS MELILLA - Pza. 1° de mayo s/n 3°.
29804 Melilla - & 952 67 61 89
melillafs@sanidad.ccoo.es

FSS MURCIA - Corbalén 6-1°.

30002 Murcia - % 968 22 11 10
fsmurcia@sanidad.ccoo.es

FSS NAVARRA - Avda. Zaragoza 12-5°.
31003 Pamplona - & 948 15 33 43
fsnavarra@sanidad.ccoo.es

FSS PAIS VALENCIA

Pza. Napols i Sicilia 5. 46003 Valencia

% 96 388 21 65

sanitat@pv.ccoo.es

FSS LA RIOJA - Milicias 13. 26003 Logrofio -
R 941 23 81 44 - fsrioja@sanidad.ccoo.es
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