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nifiesto de la comunidad universitaria

La Universidad de
todas y para todas

Enrique Diez, Adoracion Guaman, Carlos Martinez, Jheysson Salas
y Julia Sanchez Rebelion

Respectivamente profesores titulares de las Universidades de Leon y Valencia, estudiantes de la Universidad Complutense de Madrid y

personal de administracion y servicios de la Universidad Politécnica de Valencia. Todas ellas colaboran con el drea de Educacion de

lzquierda Unida.

La universidad piblica es el préximo objetivo a abatir por el Ministro

Wert. Tras imponer la LOMCE contra la voluntad de la prdctica

totalidad de la comunidad educativa, el Ministro pretende dar un golpe

de estado dentro de las universidades piiblicas, vulnerando sus

principios fundamentales de funcionamiento democrdtico y su finalidad

como via para la consecucion de la justicia social y creacién y difusion

del pensamiento y la ciencia.

EL CONJUNTO de la comunidad

universitaria, personal en general y

estudiantes, viven un momento de
urgencia, similar al que se estd desa-
rrollando en Grecia, Italia o Portugal,
donde las universidades publicas estan
siendo objeto de reformas que persi-
guen objetivos comunes: la conver-
sién de las universidades publicas en
centros de formacién profesional de
mano de obra flexible y adaptable a la
voluntad de maximizar el beneficio
empresarial, subordinando la produc-
cién cientifica a un idéntico fin. Todo
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ello se conseguiria eliminando las for-
mas de decisién y gobierno democra-
tico existentes en las universidades
publicas, precarizando la mano de
obra y reduciendo las plantillas uni-
versitarias y sometiendo a las y los
estudiantes al endeudamiento perma-
nente (la ya conocida burbuja de prés-
tamos de estudio) para poder sufragar-
se la educacién superior.

Son estos los fines que se contie-
nen en el informe de la "Comisién de
expertos’ constituida por el Ministerio
cuyas propuestas de reforma parten de
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un diagnéstico erréneo y poco funda-
mentado de la realidad de las universi-
dades publicas, para plasmar unas ideas
marcadas por una profunda ideologia
autoritaria, neoliberal y mercantilista,
que colocard a nuestras universidades,
nuestra investigacion y nuestro estu-
diantado en la senda del subdesarrollo
educativo y cientifico. Las propuestas
son una vuelta de tuerca mas sobre el
ahogamiento financiero al que se estd
sometiendo a las universidades publi-
cas desde el Gobierno, asi como a
acoso econémico que se mantiene
sobre 1@s estudiantes, con la subida de
las tasas y la reduccién del nimero y
de la cuantia de las becas.

Desde la publicacién de este infor-
me, diversos colectivos de estudiantes,
profesores y personal de las universi-
dades publicas han venido trabajando
en un “"Contra-Informe”, denominado
“Manifiesto de la Comunidad Universita-
ria’ (http://www.izquierda-unida.es/mani-
fiesto_universidad_publica) en el que evi-
dencian que la puesta en marcha de estas
reforma provocarfa una grave involucién
social que incapacitarfan a las Universida-
des puiblicas como actores fundamentales
de la transformacién social y como ele-
mentos necesarios para conseguir, desde
lo publico, una salida socialmente justa
de la actual crisis econémica y sistémica
que padecemos.

Pero mas alla de la critica a las pro-
puestas Wertianas, es el momento de
pasar de la protesta a la propuesta. Por
ello, el Manifiesto de la Comunidad
Universitaria propone las lineas funda-
mentales de un nuevo modelo de uni-
versidad, que es necesario debatir en
cada uno de los centros, de las asamble-
as de estudiantes, profesores y personal
de administracién y servicios y en reu-
niones abiertas al conjunto de la socie-
dad. Porque el rechazo a la propuesta
de Wert no implica el conformismo
con el modelo actual y porque somos
conscientes de que la defensa de la uni-
versidad publica exige que nos esforce-
mos entre todas para plantear qué
modelo de universidad queremos para
recuperarla como via de consecucién
de la justicia social.

Proponemos un modelo de univer-
sidad publica basado en una formacién
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basica, polivalente y critica como
forma de acceso al saber complejo y
siempre abierto; un sistema universita-
rio de sélidas bases democréticas que
garanticen la autonomia y la indepen-
dencia de las universidades publicas y
las relaciones de cooperacién y colabo-
racién entre ellas; una universidad
orientada al servicio de la sociedad, a la
formacién de cientific@s y profesiona-
les capacitados para investigar e inno-
var en el proceso de construccién de
una sociedad mejor y una economia
mds justa; un modelo educativo centra-
do en el estudiantado y gratuito, com-
binado con becas salario para que la
situacién econdémica nunca sea un
impedimento para el libre desarrollo
del derecho a la educacién superior;
aspiramos a conseguir una estructura de
servicio publico basado en las relacio-
nes de trabajo estable y de calidad de la
totalidad de las y los trabajadores de las
universidades publicas sin distincién
entre PAS y PDI; queremos unas uni-
versidades con un gobierno propio,
basado en una estructura realmente
democrética y participativa, que permi-
ta el permanente contacto con el con-
junto de la sociedad, desde los movi-
mientos sociales hasta el tejido empre-
sarial, para que la funcién social de la
institucién sea una realidad.

Con estas propuestas como base,
estudiantes, profesorado, investiga-
dor@s y personal de las Universidades
Pdblicas debemos advertir al Ministro
Wert de que no acatardn su reforma de
la educacién superior porque estamos
comprometidas con la defensa de un
modelo de Universidad Pablica, Laica,
Democrética, de todas y para todas. Es
precisamente este compromiso lo que
nos lleva a lanzar una llamada al conjun-
to de la sociedad, a toda la ciudadanfa,
para seguir construyendo resistencias y
solidaridades que nos permitan conver-
tir la defensa de la universidad publica
en la defensa de los derechos sociales de
toda la ciudadanfa. Solo asf, y como
hicimos con la LOMCE, podremos vol-
ver a llenar las calles de verde para
demostrar nuestro compromiso con lo
publico y nuestra voluntad de mantener
la educacién y la ciencia en manos de
todas y al servicio de todas.

INSTITUTO CERVANTES, ULTIMA HORA
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Sr. D. Victor Garcia de la Concha
Director del Instituto Cervantes
C/ Alcala, 49
28014 - Madrid
Madrid, 11 de marzo de 2014

Estimado Director

Tras la ruptura unilateral por parte del Instituto del acuerdo de acumulacién de horas sindicales
de los delegados de personal de FECCOO en los IICC hemos podido constatar que en
determinados centros los equipos directivos estin sometiendo a nuestros representes a una
presién intolerable para forzarlos a aceptar, con la consiguiente renuncia a parte de sus
derechos, un acuerdo sobre como hacer uso del crédito horario que por ley les corresponde.
Posteriormente, una vez que el delegado o la delegada ha manifestado no estar en disposicion de
aceptar la propuesta del Instituto por no ajustarse estrictamente a lo establecido en nuestro
ordenamiento juridico, estos mismos equipos directivos estan provocando el enfrentamiento
entre los trabajadores y su representante con el unico fin de presentarles el uso de los créditos
sindicales como un perjuicio para los intereses de sus compafieros y no como el legitimo
ejercicio de las garantias sindicales que a todo representante de los trabajadores le
corresponden.

Siendo la situacion la que le acabo de describir, le solicito que, en funcion del cargo que ostenta
dentro del IC, dé las oportunas instrucciones al Secretario y a la directora de RRHH para que de
inmediato cesen estas actuaciones, pues de lo contrario nos veremos en la necesidad de
denunciarlas por otras vias y de recurrir a las acciones legales necesarias. Algo que no creo sea
favorable para el buen nombre del Instituto.

Sin otro particular, reciba mi mas cordial saludo.
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Fdo.: Ana Maria Garcia Escobar
Secretaria General
Federacion de Ensefianza de CCOO de Exterior

Plaza de Cristino Martos, 4, 4°
28015 Madrid

Teléf. 91 540 93 26
anagarcia@fe.ccoo.es
http://fe.ccooexterior.org Afiliada a la Internacional de la Educacién (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacién (CSEE)
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