
En la mañana del jueves, como
ya lo hicieran el pasado martes,
las trabajadoras de la Empresa
FISSA, contrata que se encarga
de la limpieza de dicho Hospital
y de los Centros de  Salud de la
Comarca, protagonizaronuna
nueva concentración ante el
hospital de almansa ante la
pretensión de la nueva conce-
sionaria del servicio, que pre-
tende rebajar su jornada y su
salario de forma unilateral y sin
ningún tipo de negociación,
trasladando a las trabajadoras
el recorte impuesto por el
SESCAM en el pliego con el que
reguló la adjudicación del
nuevo contrato de este servicio
de limpieza.

“Los recortes que en Sanidad,
como en otras materias, está
llevando a cabo este gobierno,
los pagan siempre los traba-
jadores y los propios usuarios
de los servicios, que se prestan
en peores condiciones”, denun-
cia Maribel Cabañero, respons-
able de la Federación de Servi-
cios Privados de  CCOO de
Albacete.

“CCOO exige a la empresa y al
SESCAM que retiren esta medi-
da y que el servicios se
adjudique por un precio justo y
razonable que permita a los tra-
bajadores/as conservas sus
salarios y derechos”

La nueva adjudicataria de la
Limpieza de los centros sanitar-
ios adscritos a la Gerencia de
Atención Integrada de
Almansa, FISSA, que debe
asumir la contrata en los próxi-
mos días, pretende recortar un
13% la jornada y el salario de
las 26 limpiadoras del hospital;
y un 30% el salario de las once
mujeres que atienden a la
limpieza de los centros de aten-
ción primaria.

“Antes de entrar, quieren car-
garse las relaciones laborales

de estas 37 trabajadoras, y no
lo vamos a consentir”, ha
advertido la secretaria general
de la Federación de Servicios
Privados de CCOO CLM, Reme-
dios Toboso. 

“Si a FISSA no le salen las cuen-
tas, que las hubiera hecho bien
antes de presentarse al concur-

so”, señala Toboso, quien
añade que “si FISSA ha leído el
pliego, debe saber que tiene
que respetar las condiciones
salariales y laborales de las tra-
bajadoras”

La FSP-CCOO ha advertido a
FISSA que de no rectificar su
planteamiento, “se encontrará

con una huelga en cuanto entra
a gestionar la limpieza de la GAI
de Almansa”

En cuanto a las limpiadoras de
los centros de atención pri-
maria, que desde hace más de
25 años tienen equiparación
salarial con las categorías corre-
spondientes del SESCAM, FISSA
quiere eliminársela y aplicarles
las tablas del convenio provin-
cial. Toboso recuerda que no es
la primera empresa que lo pre-
tende, y que la anterior, en su
momento, fue frenada por sen-
tencia judicial a favor de las tra-
bajadoras.

Las limpiadoras de la GAI de Almansa celebrandos
concentraciones contra los recortes salariales y 
laborales que pretende imponer la nueva contrata

Las trabajadoras de la Limpieza
del Hospital y de los centros de Atención
Primaria de Almansa y su comarca irán a

la huelga si FISSA no rectifica
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