
Mirando hacia atrás podemos ver cómo, hace no 
mucho tiempo, en las empresas cuya actividad se 
encuadra en el servicio que presta nuestra federa-
ción las personas en activo eran muchas más…
La cacareada CRISIS y especialmente los ges-
tores de las empresas han borrado el empleo de 
muchas de esas personas que ahora se encuentran 
en otra situación:

- Algunas de ellas han encontrado trabajo en 
otros sectores; otras lo han hecho en el mismo 
pero en otras condiciones normalmente inferio-
res, también hay quien sigue buscando su nuevo 
empleo…

- Otras han decidido marcharse al extranjero para 
encontrar un lugar donde poder desarrollar su 
capacidad profesional, lejos de un mercado de 
saldos.

- Incluso hay quien ha iniciado una actividad pro-
fesional creando su auto-empleo, y también hay 
quien ha decidido suscribir un convenio especial 
con la Seguridad Social para llegar a poder jubi-
larse.

- Hay personas que hartas de no encontrar solu-
ción se han decidido a apartarse de la vida laboral 
activa…

Sin embargo, la RESPONSABILIDAD de crear 
un marco legislativo laboral que proteja el em-
pleo, su calidad y su productividad… esa parece 
que se ha ido de VACACIONES.
El Gobierno del Estado en el ejercicio de sus 
COMPETENCIAS en estos dos años ha logrado 

provocar cambios sustanciales:

* sometimiento laboral
* desigualdad social
* represión civil
Lejos de suponer un cambio que permitiese a los 
ciudadanos recuperar su marcha y contribuir al 
desarrollo económico del ESTADO, sus reformas 
han desestabilizado un trabajo de décadas.

Hoy el Estado de bienestar 
está en peligro

Gracias a una reforma laboral que ha supuesto la 
introducción de dos cambios sustanciales:
Facilita y abarata el despido que propuso la PA-
TRONAL y una mayor flexibilidad de las condi-
ciones laborales que demandaban los sindicatos, 
precisamente para evitar los despidos...
Gracias a una amnistía tributaria que han liberado 
de su RESPONSABILIDAD contributiva a quie-
nes han estado defraudando al ESTADO grandes 
cantidades de capital...
Gracias a normas como las de REPRESIÓN ciu-
dadana que nos devuelven a tiempos pasados.
Y mientras se sigue permitiendo TOTAL impuni-
dad a quienes malversan los caudales públicos…, 
a quienes no pagan a sus trabajadores, a quienes 
alegan causas económicas basadas en previsiones 
inciertas… para justificar despidos pej. de perso-
nas más de 50 años con cargas familiares (hijos 
y mayores dependientes) o mujeres embaraza-
das…

Bien-estar

Este es el escenario en el que vivimos, un tiempo en el que más que 
nunca es preciso reflexionar sobre la validez de la ACCIÓN SOLIDARIA.
Comfia-CCOO es una organización de carácter sociolaboral en la que 

TUS esfuerzos se suman a los de muchas otras personas para
 lograr una capacidad de DEFENSA y desarrollo de tus 

derechos muy superior 
a la que nadie por sí sólo puede lograr. 

JUNTOS PODEMOS!!

Que sus malas artes no te quiten las esperanza, 
porque HAY ALTERNATIVAS

Álvaro Fuertes Ayala
Secretario general 
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