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CCOO reclama que el Pacte per la infancia sigui
complementat amb un pressupost per combatre la
pobresa infantil i les situacions de risc d’exclusio

La pobresa infantil a Catalunya és de les més ele-
vades de la Uni6 Europea. Amb la crisi, la situa-
cié ha empitjorat, les caréncies son cada vegada
més i moltes families no arriben a cobrir les ne-
cessitats més basiques. El percentatge de nens i
nenes que viuen per sota del llindar de la pobresa
és del 28% i esta entre els més alts d’Europa.
Davant d’aquesta greu situacié moltes entitats
d’atencio directa a la infancia i I'adolescencia, les
entitats representatives de pares i mares, i les
organitzacions socials han vist la necessitat d’un
pacte per la infancia que impulsi el desplegament
de la Llei del 2010, sobre els drets de la infan-
cia i I'adolescéncia a Catalunya, amb mesures
concretes i plans integrals d’actuacio tant a curt
termini i d’emergencia com a mitja i llarg termini.
La signatura del Pacte nacional per la infancia va
tenir lloc el passat divendres, 19 de juliol.

CCOO0 i UGT, representants de la majoria de la
classe treballadora catalana, que pateix directa-
ment I'efecte de la crisi economica, social i po-
litica, no hem tingut I'espai de participacio en el
Pacte que ens correspon. Malgrat aquesta man-
canca, valorem positivament les linies generals

i els principis del Pacte, i hem plantejat sempre
que hauria d’anar acompanyat d’accions i mesu-
res concretes per donar resposta a la situacio de
pobresa que pateixen moltes families catalanes i,
sobretot, la infancia i I'adolescéncia.

Cap nen o nena sense la nutricio adequada
CCOO i UGT hem exigit a la Generalitat de Cata-
lunya garantir els recursos economics suficients
per cobrir les beques de menjadors durant les va-
cances d’estiu i durant el proper curs escolar. Cap
nen o nena no pot quedar sense I'alimentacid i la
nutrici6 adequades. En aquest sentit, la Generali-
tat de Catalunya ha de traslladar al terreny de la
realitat I'acord unanime del Parlament de Cata-
lunya amb un pressupost suficient.

CCOO i UGT valorem positivament les mesures
dels plans d’actuacions 2013-2014 del Pacte i
trobem part de les nostres propostes reflectides
en aquests plans i en els seus indicadors, pero
ens preocupa la manca de partides economiques
per garantir cada mesura. Malgrat que els indica-
dors mencionen les memories econdmiques com
una forma d’avaluacié, no concreten una quanti-
tat determinada.

El consens al voltant del Pacte per la infancia ha
de ser I'oportunitat perqué la Generalitat i els
serveis publics garanteixin les ajudes i les pres-
tacions per a les families amb fills i filles a carrec,
i per anar incrementant els recursos per apropar-
nos a la mitjana europea. m

Estudi del CERES sobre poblacié estrangera

El dilluns 22 de juliol el Centre d’Estudis i Recer-
ca Sindicals (CERES) de CCOO de Catalunya ha
presentat en roda de premsa un estudi sobre la
poblaci6 estrangera a Catalunya.

Linforme percep que el fenomen migratori
s’ha fet més complex. Actualment, s’ha reduit
I'arribada d’'immigrants i s’ha comencat a detec-
tar I'emigracio de ciutadans residents al nostre

pais cap a altres indrets. D’altra banda, els efectes
de la crisi, amb la seva durada, afecten especial-
ment la poblacié immigrant, que té menys recur-
sos per sortir-se’n. Moltes d’aquestes persones
es plantegen marxar cap a altres paisos.
L’informe “Situacio laboral de la poblacié estran-
gera a Catalunya. Informe 2013” es pot consultar
a la pagina web segient:

http://www.ccoo.cat/noticia/171610/estudi-del-ceres-sobre-la-

poblacio-estrangera

El CTESC, en contra de la
rebaixa de taxes als casinos

El CTESC (Consell de Treball Economic i So-
cial de Catalunya), organisme consultiu de la
Generalitat en materia socioeconomica i del
qual formen part les organitzacions sindicals i
empresarials, ha fet un dictamen en contra de
la modificacio de la llei que regula els centres
recreatius turistics.

El CTESC considera que amb aquesta mo-
dificacio de llei es vol fer un tracte de favor
als promotors de Barcelona World, i aixd pot
suposar un greuge en relacié amb altres pro-
jectes empresarials. La llei proposa, entre
d’altres, que es rebaixin les taxes dels casi-
nos fins al 10%; que es modifiqui I'activitat
del complex de Port Aventura per encabir les
activitats de joc i apostes, 0 que s’autoritzi els
casinos a proporcionar crédit als jugadors, tot
i que la legislacio ho prohibeixi perqué pot fo-
mentar la ludopatia. Aquesta llei no garanteix
de manera efectiva la proteccid dels menors
de les activitats de joc i apostes.

CCOO valora positivament el posiciona-
ment del CTESC, que també considera que
aquestes modificacions legislatives suposen
un canvi substancial en el model turistic de
caracter recreatiu i d’esbarjo familiar actual-
ment implantat a Port Aventura. m

L’Associacio Catalana per
la Pau s’instal-la a la seu de

CCOO de Catalunya
AGP

Des del dia 1 d’agost es-
tara installada a la seu
de CCOO de Catalunya, a
la planta primera de Via
Laietana, 16, I'’Associacio
Catalana per la Pau (ACP), entitat amb la qual
compartim valors i estrategies, aixi com la
lluita per la millora de les condicions de vida
de les persones, tant en I'ambit catala com en
I'internacional.

La seva presencia ens ha de permetre re-
forcar la col-laboraci6 mutua que les dues
entitats fa temps que desenvolupem, tant de
manera bilateral com conjuntament amb al-
tres entitats a través de la Xarxa de Cohesi6
Social, que, en aquests Ultims mesos, estem
constituint, i també ens ha de permetre ob-
tenir sinergies en I'oferiment complementari
dels nostres serveis. m
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