EL PASADO MES de febre-

1o se celebro el Congreso Confederal

de CCOO en el cual las delegaciones
presentes reeligieron @ lgnacio Fer-
nandez Toxo cOmMo secretario general
a la nueva direccion confederal -com-
puesta por una gjecutiva paritaria de
hombres y mujeres- qué reafirmo su
compromiso con trabajadoras y traba-
jadores y la ciudadania en general, vict-
mas de una peligrosa crisis economica.

En una sicuacion de extrema
gravedad (més de seis millones de per-
conas en situacion de desempleo, casi
dos millones de hogares con todas las
personas que lo componen en paro) y
un Gobierno sordo y ciego a una socie-
dad que exige ol cese de las politicas de
austeridad que estan poniendo en serio
peligro las conquistas sociales y laborales
a igualdad entre géne-

conseguidas para
oda la ciudadania.

ros y, por tanto, para T

Las politicas de recortes impuestas
por el gobierno del PP estan agravando
la desigualdad entre mujeres Yy hombres
de una manera considerable. Los recortes
en los servicios publicos estan generando
una pérdida de puestos de trabajo en
cectores Claramente feminizados cOmMO
ensefianza, sanidad administraciones loca-
les... pero, adems, servicios esenciales que
debe prestar el Estado estan volviendo a
cer realizados por las mujeres cOmMO sON las
tareas de atencién y cuidado de personas

dependientes, produciéndose un incremen-
to considerable de la carga de trabajo.
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£l 1° de Mayo miles de personas €n
toda Espafia salieron 2 la calle a exigiendo
el cese de las politicas de austeridad y 12
creacion de empleo. Hoy, mas que nunca,
es necesario un gran pacto para el empleo,

un plan de choque contra el drama del paro,

y alternativas que reactiven el crecimiento

econdmMIco.

Autorretrato de 1a

Mayo rambién ha sido el mes de la
Huelga General en ensenanza contra la
reforma educativa que va a suponer acabar
con la igualdad de oportunidades en el
modelo educativo, imponiendo un sistema
que supone la supresion de la educacion en

valores, de la educacion en igualdad de los
la diversidad sexual

sexos y en el respeto a

nielson—Gambogi (1861—1919).
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“Otro modelo productivo mas igualitario es

posiole, porque hay propuestas para salir de esla
crisis, a través de un pacto por el empleo™.

trabajadoras... ¥, POr tanto, el papel de CCOO
es fundamental para salvaguardar los intereses
y derechos sociales y laborales que tanto ha
costado consegulir. CCOO tratara de poner
freno a la ideologia del capital que lo Uinico que
pretende €s poner fin al Estado de bienestar,
pues ese €s el deseo de mas de un millon de

y de género (algo que echara por tie-
rra las conquistas del movimiento LGTB,
lesbianas, gais, transexuales, bisexuales €
intersexuales), reforzando por €l contrario
el adoctrinamiento en la religion catélica,
perpetuando el sexismo y la subordinacion
de las mujeres, COMO eje vertebrador en
su particular vision social. Por ese motivo,
entre otras acciones, la Secretaria Con-
federal de la Mujer e Igualdad inici6 una
recogida de firmas, que contina en activo,
a través de la plataforma online Change.org
(Paremos Ja LOMCE. Por una educacién no

sexista).

Fotografia de Julian Rebollo.

personas afiliadas.

De
enhorabuend

EN MI PR‘MER editorial para la
revista Trajadora, lo primero que deseo ex-
presar €s mi reconocimiento a las mujeres
que me han precedido al frente de la Se-
cretarfa Confederal de 12 Mujer por todo
su trabajo y esfuerzo en conseguir una
sociedad mas igualicaria entre mujeres Y
hombres, a través de la denuncia de las dis-
criminaciones existentes tanto en el ambi-
to laboral como social. Ellas han aportado
y aplicado politicas transversales de género
que han contribuido a visibilizar, por un
lado, y a paliar, por otro, las constantes
discriminaciones directas e indirectas que
siguen pesando sobre las mujeres.

También lo saben quienes pretenden

acabar con todo (porque no denen limite),
de ahi los continuos atagues mediaticos de
los que CCOO es objeto y que pretenden
acabar con su credibilidad. Pero CCOO no va
a callar, son muchas las personas qué dia a
dia, gestionan los conflictos en los centros de
trabajo, salvaguardan el empleo de millones
de trabajadoras y trabajadores, exigen el cum-
plimiento de los convenios colectivos y delas
condiciones laborales, y €O también lo sabe

la afiliacion.

CCOO havuelto 2 reivindicar el dere-
cho de las mujeres 2 decidir libremente
sobre su maternidad, mostrando su rechazo
al anteproyecto de ley de aborto que en
esfos Momentos estudia el Gobierno. Un
anteproyecto que supone un ataque frontal
a la libertad, la dignidad y la integridad de las
mujeres, a quienes yuelve a colocar en una
cituacion de grave inseguridad juridica, junto
a quienes trabajan en las clinicas acreditadas

Otro modelo productivo mas igualita-
rio es posible, porque hay propuestas para
salir de esta crisis, a través de un pacto por
el empleo, porque NoO se puede consentir

Por otro lado, diferentes asocia-
ciones de mujeres propusieron a la
revista Trabajadora (que cumplird en
octubre 29 afios) como candidata al VI
Premio Participando creamos espacios
de igualdad, en la categorfa de Comu-
nicacién, por combatir la discriminacion
por razon de sexoy favorecer la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hom-
bres, resultando finalmente premiada en
esta categorfa. La concesion del premio,
otorgado por el Consejo de las Mujeres
del Municipio de Madrid, sera el dia

“Que el aborto, aceptado por und inmensa
mayoria social, vuelva 3 considerarse

delito tan solo responde 313 presion de los
sectores Mas reaccionarios de la derechd 'y
de la Conferencid Episcopal Espanold”.

para la interrupcion voluntaria del embarazo.

Que el derecho al aborto, aceptado por una

inmensa mayorfa social, vuelva a considerarseé

delito supone un claro retroceso normativo €
ideologico, que tan s6lo responde 2 la presion
de los sectores mas reaccionarios de 12 derecha

y dela Conferencia Episcopal Espanola.

Todo esta en cuestion, con continuados
araques a la ciudadania, a las mujeres, a las

que se expulse a trabajadoras Y trabaja-
dores del didlogo social. CCOO exigira
al Gobierno soluciones, soluciones ante
el paro, la desigualdad, ante la falta de
cohesion social. Por eso CCOO estara en
lacalleyenla reivindicacion en las mesas

de negociacion.

29 de mayo de 2013, a las 19,00 horas
en la sala Marfa Zambrano del Circulo
de Bellas Artes de Madrid. Gracias a
quienes Nos leen y a todas las personas
que se han sentido reconocidas en la
revista Trabajadora 'y, por supuesto, al
Consejo de las Mujeres del Municipio de
Madrid. Il
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