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NORMAS GENERALES

QUE REGULAN EL

PERIODO CONGRESUAL

PARA LA ELECCION DE DELEGADOS
AL V CONGRESO

DE LA C.S. DE €C.00.

Y A LOS CONGRESOS PREVIOS




L. SOBRE LAS ASAMBLEAS
CONGRESUALES DE CENTRO DE
TRABAJO, EMPRESA O RAMA PREVIAS
A LOS CONGRESOS O CONFERENCIAS
CONGRESUALES DE LAS
ESTRUCTURAS DE LA CS DE CC.00.

1. Deberdn celebrarse asambleas congre-
suales en todas las secciones sindicales de
centros de trabajo y/o empresas que tengan
25 afiliados/as 0 més.

Los centros de trabajo que tengan menos
de 25 afiliados/as a CC.0O. celebrarén
asamblea congresual de rama agrupédndose
por: comarca o pueblo, poligono, zona, dis-
trito, etcétera.

En los centros de trabajo con alto mimero
de cotizantes es conveniente hacer asamble-
as congresuales por: naves, lineas, departa-
mentos, etcétera. Elegirin delegados/as a la
asamblea congresual de todo el centro de tra-
bajo y/o empresa, facilitando asi el debate y
la méxima participacion.

Si en una provincia existiese mds de un
centro de trabajo de la misma empresa con
afiliados a CC.00., se podrén realizar asam-
bleas congresuales por centro y/o empresa.

Celebrarin asambleéas congresuales de
rama los sindicatos locales y/o comarcales.
Los/as delegados/as que participen en estas
asambleas serdn los/as elegidos/as para ellas,
en las asambleas congresuales de centro de
trabajo y/o empresa, més los/as elegidos/as
en las asambleas que agrupen a los centros
de trabajo de menos de 25 afiliados en la lo-
calidad o comarca correspondiente.

Los érganos de direccién responsabiliza-
dos de la convocatoria de asambleas congre-
suales asegurardn especialmente la participa-
cién de los/as afiliados/as de la pequefia em-
presa. '

2. Las asambleas congresuales de centro
de trabajo y/o rama deberdn ser convocadas
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piiblicamente por el 6rgano de direccién del
respectivo centro y/o rama, con una antela-
cién de tres semanas al menos, para facilitar
la asistencia y participacion de los/as afilia-
dos/as y trabajadores/as simpatizantes de
CC.00.

Para favorecer la participacion, se ten-
drén en cuenta los turnos de trabajo, horario,
lugares de residencia, etcétera.

Los érganos convocantes aprobarédn las
normas especificas para la eleccién y partici-
pacion de los/as delegados/as en las asam-
bleas congresuales de secciones sindicales
de centro de trabajo y/o empresa, las de em-
presas de menos de 25 afiliados agrupadas,
asi como las de rama. Dichas normas especi-
ficas estardn de acuerdo con las aprobadas
por las organizaciones correspondientes de
rama y territorio de d4mbito superior, que en
ningiin caso entrardn en contradiccién con
las normas aprobadas por el Consejo Confe-
deral, como se establece en el articulo 20.

Los 6rganos de direccién de las seccio-
nes sindicales de centro de trabajo y/o em-
presas y los de rama comunicardn, con sufi-
ciente antelacion, la fecha, lugar y orden del
dfa de sus asambleas congresuales a los or-
ganos superiores de rama y territorio, con el
proposito de que estén presentes en la asam-
blea miembros de los 6rganos de direccidn
de dichas organizaciones.

3. En la sesién de apertura de las asam-
bleas congresuales que deban elegir nuevos
6rganos de direccién, un miembro de la di-
reccion saliente hard la propuesta para for-
mar la presidencia de la asamblea, sometién-
dose, posteriormente, a votacién; una vez
aprobada, la presidencia sube a la mesa y eli-
ge entre sus miembros al/la presidente/a. A
partir de este momento los miembros de los
6rganos de direccion cesardn en sus cargos.

La presidencia se encargard de dirigir la
asamblea, moderar los debates, establecer
los tiempos para las distintas intervenciones



y leer y someter a votaci6n las propuestas de
resoluci6n. El/la presidente/a actuard como
portavoz de la presidencia. Las funciones an-
teriormente descritas serdn asumidas por los
o6rganos de direccién regulares cuando no
proceda elegir nuevos érganos.

4. El orden del dfa de la asamblea con-
gresual debe contener la forma concreta de
llevar a cabo el debate de los textos propues-
tos, bien por el pleno de los asistentes o por
comisiones de trabajo.

5. En el transcurso de la asamblea con-
gresual, se votardn los textos de los temas
propuestos y/o modificaciones a dichos tex-
tos.

Las conclusiones, modificaciones y reso-
luciones se aprobarén por mayorfa simple.
Se enviardn a las organizaciones inmediata-
mente superiores todas aquellas propuestas
que alcanzaran mayoria, asi como las que,
estando en minorfa, alcanzaran el 10 por 100
de los votos de los asistentes.

Al término de la asamblea congresual de
centro de trabajo y/o empresa y rama se ele-
girdn 6rganos de direccién —si procede— y
los/as delegados/as a los congresos o confe-
rencias de las organizaciones superiores de
rama y territorio.

6. El derecho a votar, elegir y ser elegido
estd reservado a los/as trabajadores/as afilia-
dos/as a CC.00. que se encuentren al co-
rriente de pago de la cuota.

Para poder presentarse a la eleccién a los
organos de direccién de estructuras de rama
0 territoriales iguales o superiores a la co-
marca, se deberd contar con seis meses, al
menos, de antigiiedad en la afiliacién en el
momento de la convocatoria de la conferen-
cia y/o congreso de que se trate (art. 7.c de
los Estatutos Confederales).

En todas las asambleas congresuales
los/as afiliados/as estdn obligados a demos-

trar tener las cotizaciones al corriente de pa-
go.

7. De la asamblea se levantard acta, que
contendrd: los textos de los temas debatidos
y/o propuestas de modificaciones mayorita-
rias a dichos textos; las eventuales resolucio-
nes; el resultado de las votaciones; los nom-
bres de los/as elegidos/as que conformarsn
los 6rganos de direccién —allf donde se ha-
yan elegido— y los nombres de los/as dele-
gados/as elegidos para participar en los con-
gresos o conferencias congresuales de las or-
ganizaciones superiores de rama y de territo-
rio. Copia de este acta se enviard, inmediata-
mente, a las secretarias de organizaci6n, de
rama y territorio. (¥)

Las impugnaciones a estas asambleas
congresuales, de contenido organizativo o
que afectan a la presente normativa, se debe-
rdn presentar al 6rgano inmediatamente su-
perior en el plazo méximo de una semana.

El 6rgano receptor de las impugnaciones
resolverd las mismas en la semana siguiente
a la entrada de dichas impugnaciones. Caso
de no estar de acuerdo con el fallo emitido,
los impugnantes podran presentar recurso
contra el mismo, ante la Comisién Ejecutiva
de la Federacién o Unién de nacionalidad o
region, que, de acuerdo con la norma confe-
deral, resolverd en plazo suficiente para evi-
tar que el hecho impugnado pueda influir o
interferir en los congresos o conferencias
congresuales inmediatamente superiores.

Los fallos de las comisiones ejecutivas
de federaciones, confederaciones de nacio-
nalidad y uniones regionales serdn definiti-
VOs y ejecutivos.

Las impugnaciones que el/los impugnan-
te/s consideren que afecten a los Estatutos de
la CS de CC.00. y/o a los de las organiza-
ciones confederadas se interpondran ante las
comisiones de garantfas correspondientes.

(*) Anexa a esta norma se propone un acta tipo a re-
llenar por la presidencia de la asamblea congresual.
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Il. SOBRE LOS CONGRESOS 0
CONFERENCIAS CONGRESUALES
PREVIAS Y POSTERIORES ALV
CONGRESO DE LA CS DE CC.00.

1L 1. SOBRE LOS CONGRES0S O
ORGANIZACIONES PROVINCIALES
Y/0 COMARCALES (DONDE NO
EXISTA ESTRUCTURA PROVINCIAL )
DE LAS FEDERACIONES DE
NACIONALIDAD Y SINDICATOS
REGIONALES,

8. Deben celebrar congreso o conferencia
congresual todas las organizaciones de la CS
de CC.00. desde el nivel provincial o co-
marcal (caso de no existir estructura provin-
cial),

9. Los congresos serdn convocados por el
correspondiente Grgano de direccién, con el
periodo de antelacién que marquen los res-
pectivos estatutos de rama, territorio y, en sy
defecto, los de la CS de CC.00. En los ca-
sos de conferencias congresuales, el perfodo
de antelacién se ajustarg a plazos similares a
los establecidos para los congresos,

Todos los congresos y conferencias con-
gresuales se celebrardn dentro de las normas
especificas de las organizaciones superiores
de rama o territorio que, como dice el art, 20
de estas normas, no podrén entrar en contra-
diccién con las aprobadas por el Consejo
Confederal de la CS de CC.00.

Se evitard la coincidencia de Jos congre-
S0s 0 conferencias territoriales ¥y de rama en
cada dmbito mediante un reparto de sema-
nas,

El orden del dia o reglamento de cada
congreso se enviard a las secretarias de orga-
nizacién de los 6rganos de direccién de las
organizaciones inmediatamente superiores
de rama y/o territorio,
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que por circunstancias ajenas, fehaciente-
mente demostradas, a la voluntad de la orga-
nizacién obligada a liquidar (falta de liqui-
dez u otras andlogas), no se esté al corriente
de pago de las cotizaciones del perfodo indi-
cado, se establecerd un periodo de liguida-
cién adicional de quince dias para regulari-
Zar, a contar desde la aprobacién de las res-
pectivas normas.

Participaran, con plenitud de derechos,
en los congresos o conferencias todos/as los
afiliados/as a CC.00, que hayan sido elegi-
dos/as delegados/as en Su congreso, confe-
rencia o asamblea congresual para el congre-
$0 o conferencia respectiva. En todos los
congresos y conferencias los delegados/as
estdn obligados a demostrar tener las cotiza-
ciones al ¢ i

de la Comi

Siempre que no se contravengan precep-
tos estatutarios, en todos Jos congresos y
conferencias se asegurard, cuando ello sea
objetivamente posible, que la participacién
de delegadas se ajuste a los porcentajes de
afiliacion de mujeres en la estructura corres-
pondiente. Igualmente, se favorecer4 la par-
ticipacién de J6venes, técnicos, profesionales
Y cuadros, parados y afiliados/as de la pe-
quefia empresa.

11. En la sesién de apertura de los con-
8T€s0s que deban elegir nuevos 6rganos de
direccién, un miembro de Ia direccién sa-
liente hard la propuesta para formar Ia presi-



dencia de la asamblea, sometiéndola, poste-
riormente, a votacién. Una vez aprobada, la
presidencia sube a la mesa y elige de entre
sus miembros al/la presidente/a. A partir de
este momento los miembros de los organos
de direccién cesan en sus cargos.

La presidencia tendr4 la funcién de: mo-
derar los debates, leer las propuestas de reso-
luci6n, establecer los tiempos para las distin-
tas intervenciones, someterlas a votacién y
ser la direccién sindical hasta el momento en
que el congreso elija los nuevos 6rganos de
direccién.

Ella presidente/a ser4 el/la portavoz de
la presidencia. Abrirg el congreso, pasando a
votacion el reglamento y orden del dia del
congreso. Aprobado éste, el/la presidente/a
dard la palabra al/la secretario/a general sa-
liente, para que lea el informe general.

En las conferencias congresuales, la pre-
sidencia y sus funciones serdn asumidas por
el 6rgano de direccién convocante,

12. En todos los congresos deberdn exis-
tir las siguientes comisiones:

a) Comisién de Credenciales.

— Verifica la identidad de los delegados
al congreso. Resolverd los posibles conflic-
tos y casos dudosos.

—El/la presidente/a Ilamar4 a sus miem-
bros a reunirse para que verifiquen las cre-
denciales y elaboren el acta, dando por vili-
do el congreso. En el acta constard el nime-
ro de delegados que deberfan haber asistido,
seglin las normas de participacién, y los que
en realidad lo han hecho,

b) Comisi6n de Resoluciones.

— Redactar las conclusiones del con-
greso y las resoluciones especificas que la
presidencia le indique. La presidencia pro-
pondré al pleno del congreso para su aproba-
cién los temas especificos sobre los que con-
sidera debe existir resolucién.

— El/la presidente/a llamar4 a sus miem-
bros a reunirse para redactar las conclusio-

nes del congreso y los proyectos de resolu-
ciones especificas.

— Una vez redactadas las resoluciones,
serdn votadas por el pleno del congreso.
Cualquier delegacién o delegado/a podr4
presentar a la comision una resolucién si vie-
ne refrendada por el 10 por 100 de los/as de-
legados/as al congreso. Las propuestas de re-
solucién se presentarén al pleno para su vo-
tacién.

¢) Comisi6n Electoral.

— Recibird las propuestas de candida-
tos/as presentados/as por las delegaciones y
por los/as delegados/as al congreso.

— El/la presidente/a llamar4 a sus miem-
bros a reunirse para que elaboren la propues-
ta de candidatura de cada 6rgano a elegir y la
de la Comisién de Control Administrativo y
Finanzas.

— Podrdn  presentarse como
candidatos/as a la eleccién de 6rganos de di-
recci6n aquellos/as afiliados/as que acrediten
seis meses de antigiiedad en su afiliacién en
el momento de la convocatoria del congreso
de que se trate (art. 7.c de los Estatutos Con-
federales).

— En las conferencias congresuales de-
berdn existir idénticas comisiones a las
enunciadas. La Comisi6n Electoral, en este
caso, recibird las propuestas de candidaturas
para las delegaciones a los congresos o con-
ferencias congresuales superiores,

13. Para la celebracién del congreso o
conferencia congresual, la Comisién Ejecuti-
va de la organizacién respectiva nombrard
una secretaria responsable del desarrollo y
organizacion interna del congreso. Las fun-
ciones de esta secretarfa serdn:

— Responsabilizarse de toda la organiza-
cién interna del congreso o conferencia.

— Responsabilizarse de las relaciones
con la prensa.

— Responsabilizarse de las delegaciones
extranjeras, nacionales e invitadas al congre-
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50 o conferencia (si las hubiere).

— Coordinar las comisiones del congre-
so o conferencia con la presidencia.

— Preparar, de acuerdo con la presiden-
cia, la documentacién necesaria para llevar a
cabo el orden del dia del congreso o confe-
rencia.

— Fijar, de acuerdo con la presidencia,
los turnos de palabras de los/as delegados/as
extranjeros (si los hubiere).

— Recibir las peticiones de palabra de
los/as portavoces de las delegaciones del
congreso o conferencia y comisiones de tra-
bajo para ordenarlas y pasérselas a la presi-
dencia.

— De acuerdo con la presidencia, harén
las actas de las sesiones del congreso o con-
ferencia.

— Dar los resultados de las votaciones.

14. El orden del dia o reglamento del
congreso o conferencia debe contener la for-
ma concreta de debatir los textos de los te-
mas propuestos. Una vez debatidos (bien por
comisiones de trabajo o en sesi6n plenaria),
se someterdn a votacién del pleno del con-
greso o conferencia.

El/la presidente/a expondrd claramente la
opcién u opciones sobre las que se habrin de
pronunciar los/las delegados/as, pedird suce-
sivamente los votos a favor, en contra y abs-
tenciones.

Posteriormente, y sin paralizar la marcha
del congreso o conferencia, se irdn leyendo
los resultados de dichas votaciones.

15. En los casos en que el congreso o
conferencia funcione por comisiones de tra-
bajo, éstas se atendrén a los siguientes crite-
rios:

— Los/as delegados/as de cada delega-
cioén se distribuirdn proporcionalmente entre
las comisiones especificas en que se divida
el congreso o conferencia para debatir los
textos de los temas propuestos.
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— Cada comision elegird un/a presiden-
te/a y dos secretarios/as. El/la presidente/a
moderard los debates y someterd a votacion
de la comisién las distintas alternativas.
También podré ser el/la portavoz de la comi-
sién ante el pleno del congreso o conferen-
cia, defendiendo los temas propuestos y/o las
conclusiones mayoritarias a que ha llegado
la comision.

— Los/as secretarios/as tomardn nota de
las modificaciones al texto de los temas pro-
puestos para el debate —en caso de que és-
tas alcancen la mayoria simple de la Comi-
si6bn—, levantardn el acta del debate, toma-
rdn nota de los/as portavoces de las minorfas
cuyas propuestas ante la comisién alcancen
el 10 por 100 de los votos de los integrantes
de dicha comisién y de los/as portavoces de
las mayorias.

— Cada delegaci6n expondré ante la co-
mision las eventuales conclusiones y/o en-
miendas.

Las conclusiones y/o enmiendas a los
textos de los temas propuestos al congreso o
conferencia serdn las aprobadas por mayoria
en las asambleas congresuales, conferencias
o congresos previos de las organizaciones
inmediatamente inferiores a la que realiza el
congreso o conferencia, mas aquellas que no
habiendo obtenido la mayoria, hayan obteni-
do al menos el 10 por 100 de los votos.

Las conclusiones y/o enmiendas deberdn
enviarse, con la antelacién que fijen las nor-
mas de participacion del congreso o confe-
rencia, a los 6rganos de direccién de la orga-
nizacién convocante. Dicha antelacién serd
de, al menos, una semana.

— En el pleno del congreso o conferen-
cia, el/la presidente/a de la comisién expon-
drd las modificaciones al texto original que
hayan sido aprobadas por la mayoria de la
comisi6n. Posteriormente, las minorias cu-
yas propuestas de modificacién y/o enmien-
das hayan alcanzado el 10 por 100 de la co-
misién de trabajo expondrédn las suyas, res-



pondiendo a cada una de ellas el/la presiden-
te/a de la comisién y/o el/la correspondiente
portavoz elegido/a por la mayoria. La dura-
cién de la intervencién de cada minorfa y/o
portavoz de la mayorfa y de réplica del por-
tavoz de la mayoria serd fijada por el/la pre-
sidente/a del congreso en funcién del tiempo
disponible.

16. En el pleno del congreso o conferen-
cia, los textos de los temas propuestos y las
propuestas de eventuales modificaciones serdn
votadas globalmente con aquellas de la misma
naturaleza, haciéndose la votacién por separa-
do, con las de naturaleza distinta. Las resolu-
ciones serdn votadas globalmente o por sepa-
rado y la aprobacién serd por mayoria simple.

17. Al término de los congresos se elegi-
rdn los érganos de direccion y los/as delega-
dos/as al congreso de la organizacién superior
de rama y/o territorio. En las conferencias
congresuales sélo se elegird la delegacién al
congreso 0 conferencia de la organizacién y
organizaciones superiores.

Se elegird, asimismo, un 20 por 100 como
minimo de delegados/as suplentes, que sélo
sustituirdn a los/as titulares previa renuncia
por escrito de éstos/as, explicando las razones
de su no asistencia; los documentos de renun-
cia del titular deberédn ir firmados por éste/a.
En el caso de mds de una lista para eleccion
de delegados/as a congresos o conferencias
de organizaciones superiores, se entiende que
los/as suplentes serdn por cada una de ellas.

18. Aquellas estructuras que perciban por-
centajes de la cuota elegirdn en su congreso la
Comisién de Control Administrativo y de Fi-
nanzas. Este 6rgano lo formardn un minimo
de tres y un médximo de cinco miembros. Es-
tos no podréin formar parte de los érganos de
direccién de su dmbito.

19. Del congreso se levantard acta que

contendrd: los textos de los temas debatidos,
las propuestas de modificacién de dichos tex-
tos, las eventuales resoluciones, el resultado
de las votaciones, los nombres de los/as elegi-
dos/as que conformardn los érganos de direc-
cién (alli donde se hayan elegido), los nom-
bres de los/as elegidos/as para la Comisién de
Control Administrativo y Finanzas (alli donde
se hayan elegido). Los nombres de los/as ele-
gldosfas alos congresos o conferencias de las
organizaciones superiores de rama y territorio
y las incidencias relevantes que pudieran pro-
ducirse.

Copia de este acta se enviard inmediata-
mente a las secretarfas de organizacién supe-
riores de rama y territorio. Las impugnacio-
nes de los congresos de contenido organizati-
vo o que afecten a la presente normativa se
deberén presentar ante la Comisién Ejecutiva
del 6rgano inmediatamente superior de la co-
rrespondiente estructura en el plazo méaximo
de una semana.

Las citadas comisiones ejecutivas resolve-
rdn las impugnaciones dentro de un plazo su-
ficiente para evitar que el hecho impugnado
pueda influir o interferir en los congresos o
conferencias congresuales inmediatamente
superiores. Tales resoluciones serdn definiti-
vas y ejecutivas.

Las impugnaciones que el/los impugnan-
te/s considere que afectan a los Estatutos de
la CS de CC.00. y/o a los de las organizacio-
nes confederadas, se interpondréin ante las co-
misiones de garantias correspondientes.

IL SOBRE LOS CONGRESOS O
CONFERENCIAS CONGRESUALES DE
LAS CONFEDERACIONES DE
NACIONALIDAD, UNIONES
REGIONALES Y CONFEDERACIONES
ESTATALES

20. Las confederaciones de nacionalidad
y uniones regionales celebrardn congresos de
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delegados/as elegidos mitad en los congre-
sos o conferencias congresuales de las fede-
raciones o sindicatos de rama y mitad en las
uniones territoriales correspondientes.

Cada confederacién de nacionalidad o
unién regional aprobard en sus 6rganos de
direccién las normas especificas para la
eleccién y participacién de los/as delega-
dos/as de las federaciones o sindicatos y
uniones territoriales de su dmbito, sin que
en ningiin caso puedan entrar en contradic-
cién con las normas aprobadas por el Con-
sejo Confederal de la CS de CC.00. No ex-
cederdn del 15 por 100 de los totales los/as
delegados/as natos/as de cada congreso.

Las citadas normas especificas contem-
plaran las correcciones oportunas a aplicar
en aquellos casos en los que no se encuen-
tre constituida alguna organizacién territo-
rial o de rama del 4mbito de convocatoria
del congreso, conferencia o asamblea con-
gresual correspondiente, sin que ello pueda
implicar diferenciacién de derechos de par-
ticipacién o eleccién entre los/as
afiliados/as.

21. Las Federaciones estatales celebra-
rdn congreso o conferencia congresual de
delegados/as, elegidos/as en el congreso de
las federaciones de nacionalidad y sindica-
tos regionales, o sindicatos provinciales o
comarcales, en los casos que no estén cons-
tituidas las federaciones de nacionalidad o
sindicatos regionales.

Las federaciones estatales aprobardn en
sus 6rganos de direccién las normas especi-
ficas para la eleccién y participacién de de-
legados/as, en el congreso o conferencias
congresuales de su 4mbito. Normas que, en
ningidn caso, podrén entrar en contradiccién
con las aprobadas en el Consejo Confederal
de la CS de CC.00. No excederén del 15
por 100 de los totales los/as delegados/as
natos/as de cada congreso.

Las normas serdn enviadas posterior-
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mente a las federaciones o sindicatos de na-
cionalidad o regi6n.

El congreso o conferencia del sindicato
provincial o comarcal (caso de no existir es-
tructura provincial), se celebrard reuniendo a
los/as delegados/as elegidos en asambleas
congresuales de los centros de trabajo y/o
empresas y, en su caso, sindicatos comarca-
les o locales.

Cada sindicato provincial (comarcal, ca-
80 de no existir estructura provincial) o, en
su defecto, la federacién de nacionalidad o
sindicato regional, enviard a los centros de
trabajo y/o empresas, localidades y/o comar-
cas y organizaciones superiores de rama y
territorio, con tiempo suficiente, las siguien-
tes relaciones:

a) Relacién nominal de los centros de
trabajo y/o empresas que deberdn celebrar
asamblea congresual por tener més de 25 afi-
liados/as a CC.00.

b) Relacién nominal de las comarcas,
pueblos, poligonos, etcétera, que deben cele-
brar asamblea congresual de rama con los
afiliados/as de aquellos centros de trabajo en
que CC.0OO0. no tiene 25 afiliados/as.

¢) Relacién nominal de los sindicatos lo-
cales y/o comarcales que deben celebrar
asamblea congresual de rama.

d) Nimero de delegados/as que deben
elegir en cada asamblea congresual para for-
mar el congreso o conferencia congresual
del sindicato provincial (comarcal, caso de
existir estructura provincial).

22. El niimero de delegados/as que parti-
cipardn en cada congreso se establecerd en
base a la media de cotizaciones que ha reci-
bido cada organizacién que realiza el con-
greso o conferencia congresual entre la fecha
del cierre de cotizaciones del anterior con-
greso y el 31 de diciembre de 1990,

En los casos en los que, por circunstan-
cias ajenas, fehacientemente demostradas, a
la voluntad de la organizacién obligada a li-



quidar (falta de liquidez u otras andlogas),
no se esté al corriente de pago de las cotiza-
ciones del periodo indicado, se establecers
un periodo de liquidaci6n adicional de quin-
ce dias para regularizar, a contar desde la
aprobaci6n de las respectivas normas.

Participardn, con plenitud de derechos,
en los congresos todos aquellos trabajado-
res/as afiliados/as a CC.00. que hayan sido
elegidos delegados/as en su congreso, confe-
rencia o asamblea congresual, para el con-
greso o conferencias congresuales respecti-
vas. En todos ellos, los delegados/as estén
obligados/as a presentar el carnet demostran-
do tener las cotizaciones al corriente de pa-
go.

Siempre que no se contravengan precep-
tos estatutarios, en todos los congresos y
conferencias se asegurard, cuando ello sea
objetivamente posible, que la participacién
de delegadas se ajuste a los porcentajes de
afiliacién de mujeres en la estructura corres-
pondiente. Igualmente, se favorecers la par-
ticipacion de jévenes, técnicos, profesionales
y cuadros, parados y afiliados/as de la pe-
quefia empresa.

La relacién nominal de centros de trabajo
0 empresas y el nimero de delegados/as que

deben elegir cada una, serd aprobado por los

Organos de direcci6n correspondientes y se
publicard conjuntamente con la distribucién
de delegados/as que conformarin el respecti-
VO congreso o conferencia congresual.

23. El desarrollo de estos congresos se
realiza de acuerdo con lo establecido en los
articulos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 de
las presentes normas.

24. Segiin establecen los estatutos confe-
derales, se intentara articular los procesos
congresuales, de forma que primero se cele-
bre el congreso confederal (mediante confe-
rencias y asambleas congresuales) y, con
posterioridad, los congresos ordinarios de las

organizaciones confederales. Atendiendo a
esta indicacion, y con el fin de que los/as de-
legados/as puedan participar en los congre-
s0s para los que hayan sido elegidos/as, se
evitardn las coincidencias en las mismas fe-
chas de los congresos de las confederaciones

as coniederaciones
de_nacionalidad 0_uniones gggionalgs, que
rioridad al 1 de fe-

rioridad a

En los casos en que los congresos se anti-
cipen al confederal, o se celebren conferen-
cias congresuales, se evitardn, igualmente,
las coincidencias, para lo cual los correspon-
dientes a estructuras territoriales se celebra-
ran en aquellas semanas cuyo lunes es fecha
impar y los de las estructuras de rama en
aquellas cuyo lunes sea fecha par.

brero de 1992, y los de las federaciones de
bito estatal, ﬂgiue Tos realizaran con ante-

25. Las organizaciones superiores de ra-
ma y territorio a distintos niveles y la CS de
CC.0O0. tienen el derecho y la obligacién de
colaborar y seguir los procesos congresuales
de las organizaciones que conforman su res-
pectiva estructura,

26. Las impugnaciones de los congresos
0 conferencias congresuales de las confede-
raciones de nacionalidad, uniones regiona-
les o federaciones estatales, de contenido
organizativo o que afecten a la presente
normativa, se deberdn presentar ante la Co-
misién Ejecutiva Confederal, en el plazo
méximo de una semana. La Comisién Eje-
cutiva de la CS de CC.0O. resolver4 las
impugnaciones en la primera reunién ordi-
naria o en una extraordinaria convocada al
efecto. Los fallos de la Comisién Ejecutiva
de la CS de CC.00. serdn de cardcter defi-
nitivo y ejecutivo.

Las impugnaciones que el/los impugna-
te/s considere que afecten a los estatutos de
la CS de CC.00. se interpondrén ante la
Comisién de Garantias Confederal.

Normas congresuales 9



IIL. SOBRE EL V CONGRESO DE LA CS
DE CC.00.

27. El V Congreso de la CS de CC.00.
se celebrard los dias 4, 5, 6 y 7 de diciembre
de 1991 en Madrid.

28. El niimero de delegados/as serd de
1.001 en base a la media de cotizaciones li-
quidadas a la confederacién en el perfodo
comprendido entre el I de enero de 1987 y el
31 de diciembre de 1990.

Para las organizaciones que hubieran in-
cumplido los acuerdos confederales en rela-
cion al valor de la cuota, el cdlculo de dele-
gados se hard aplicando el valor de la cuota
confederal.

Los delegados se distribuirdn mitad por
mitad entre la estructura de rama y la estruc-
tura de territorio.

Antes del 30 de junio de 1991, la Ejecuti-
va Confederal aprobard el niimero de delega-
dos/as que deberdn elegir en los congresos
las respectivas organizaciones.

Las organizaciones tendrén un plazo de
15 dias para impugnar la distribucién de de-
legados/as.

Finalizado el plazo, y antes del 31 de ju-
lio de 1991, el Consejo Confederal resolverd
las posibles impugnaciones y se publicard la
lista definitiva de delegados/as a elegir por
las respectivas organizaciones.

El nimero de cotizantes de cada organi-
zacion de rama, desde el nivel provincial y/o
regional, se recabara por la Secretaria de Fi-
nanzas y Administracién de la CS de
CC.00. a las organizaciones territoriales,
verificdndose, posteriormente, con las ramas.
Dichas relaciones deberdn enviarse antes del
15 de julio de 1991.

Con el fin de garantizar la presencia de
todas las organizaciones cotizantes en el V
Congreso, en el caso de aquellas que por las
cotizaciones no tuvieran presencia, se garan-
tizard como minimo un/a delegado/a.
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Siempre que no se contravengan precep-
tos estatutarios, se asegurard que las delega-
ciones al congreso confederal estén integra-
das, cuando ello sea objetivamente posible,
por un minimo de delegadas proporcional a
la afiliacién de mujeres de cada estructura.
Igualmente, se favorecerd la participacién de
jovenes, técnicos, profesionales y cuadros,
parados y afiliados/as de la pequefia empre-
sa.

Los miembros de la Comisién Ejecutiva
Confederal y los responsables de las secreta-
rias confederales de emigracién y juventud
serdn miembros natos. ‘

Participarédn, deducidos del total de dele-
gados/as sefialado en este mismo articulo,
una delegaci6n con voz y voto elegida en re-
presentacién de los colectivos de
adheridos/as de la emigracién de Bélgica,
Alemania y Suiza.

28. Cada delegacién elegird un/a presi-
dente/a de la misma, que actuard como por-
tavoz de ésta cuando emita su opinién.

29, Las federaciones estatales, confedera-
ciones de nacionalidad y uniones regionales
deberdn celebrar sus conferencias congre-
suales o, en su caso, congresos antes del 24
de noviembre de 1991.

Por parte de estas organizaciones se en-
viardn a la secretaria de organizaci6n confe-
deral, antes del dia 25 de noviembre de
1991, las actas de sus respectivos congresos
o conferencias congresuales que deberdn
contener las enmiendas que pudiera haber de
ellas respecto de los documentos del V Con-
greso Confederal, asi como los nombres de
los delegados/as elegidos/as al congreso y la
asignacion de éstos a las distintas comisio-
nes. Figurard también el nombre del presi-
dente o presidenta de la delegacién.

. 30. Las delegaciones al V Congreso Con-
federal serdn:



a) Territorios: Andalucia, Asturias, Ara-
gbn, Cantabria, Castilla-Leén, Castilla-La
Mancha, Catalufia, Euskadi, Extremadura,
Galicia, Les Illes, Canarias, Madrid, Murcia,
Pais Valenciano, Rioja, Ceuta y Melilla.

b) Federaciones: Actividades Diversas,
Administracién Piblica, Alimentacién, Ban-
ca y Ahorro, Campo, Comercio, Construc-
cién-Madera, Ensefianza, Energia, Especté-
culo, Hosteleria, Metal, Mineria, Papel, Ar-
tes Gréficas y MCS, Quimicas, Trabajadores
de la Salud, Transportes, Comunicaciones y
Mar, Textil-Piel, Seguros, Pensionistas y Ju-
bilados. -

¢) Emigracion.

d) Sindicato Libre de la Marina Mercante.

31. La presidencia del V Congreso de la
CS de CC.OO. estard formada por:

— Un miembro de cada una de las ocho
federaciones con mayor nimero de cotizantes.

— Un miembro de cada una de las ocho
confederaciones de nacionalidad o regi6n
con mayor niimero de cotizantes.

— Un miembro de la Unién Regional de
Madrid.

— Dos miembros de la Comisién Ejecu-
tiva saliente.

— Hasta un mdximo de ocho miembros
elegidos por la Comisién Ejecutiva saliente,
en razén a la conveniencia de que formen
parte de la presidencia organizaciones de re-
ducida cotizacién o en representacion de
sectores especificos de trabajadores.

Los miembros procedentes de los territo-
rios y ramas habrdn sido elegidos/as previa-
mente por la respectiva delegacién.

32. Las comisiones del congreso estardn
formadas por:

Comisién de Credenciales.

— Un miembro de cada una de las dele-
gaciones al congreso.

— Un miembro de la Comisién Ejecuti-
va saliente.

Comisién de Resoluciones.

— Un miembro por cada una de las cinco
federaciones de mayor cotizacién.

— Un miembro por cada una de las cinco
confederaciones de nacionalidad o uniones
regionales de mayor cotizacién.

— Un miembro de la Comisién Ejecuti-
va saliente.

Comisién Electoral.

— Un miembro por cada una de las dele-
gaciones al congreso.

— Cuatro miembros de la Comisién Eje-
cutiva saliente.

IV. SOBRE LOS ACUERDOS DE
CONGRESOS Y CONFERENCIAS
CONGRESUALES PREVIAS AL V
CONGRESO DE LA CS DE CC.00.

33. Todos los acuerdos, resoluciones y
enmiendas de los congresos o conferencias
congresuales de las confederaciones, federa-
ciones, uniones y sindicatos de CC.00. que
puedan afectar al conjunto de la Confedera-
ci6n Sindical de CC.0O0. o a los estatutos,
tendrdn cardcter de propuestas para su discu-
sién y, en su caso, aprobacién en el V Con-

greso.

V. SOBRE LA ELECCION DE LOS
ORGANOS DE DIRECCION Y DE LAS
COMISIONES DE GARANTIAS Y DE
CONTROL ADMINISTRATIVO Y DE
FINANZAS.

34. La eleccién de los 6rganos de direccién
en todos los congresos y asambleas congresua-
les reguladas en las presentes normas, se reali-
zard conforme a lo dispuesto en los articulos
7.b) y 7.c) de los estatutos de la CS de CC.00.

Se asegurard un tiempo mfnimo de cuatro
afios de afiliaci6n para poder ser miembro de la
Comisién Ejecutiva Confederal.
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35. Para la eleccién de las comisiones de b) Lista de candidatos iinica y abierta:
garantias y de control administrativo y finan-  saldrén elegidos los candidatos que hubieran
zas, que serd preceptivo elegirlas en los con-  obtenido al menos la mayoria absoluta de los
gresos de las confederaciones de nacionali-  votos vélidos emitidos.
dad, uniones regionales y federaciones esta-
tales, se procederd de la siguiente forma:

. a) Lista de candidatos tinica y cerrada: se
proclamard elegida aquella que haya obteni-
do como minimo dos tercios de los votos va- Consejo Confederal de la CS de CC.0O.
lidos emitidos. Madrid, 27 y 28 de junio de 1991
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MODELO PROPUESTO PARA ACTA DE
LA ASAMBLEA CONGRESUAL
CELEBRADA EN EL/LA:

1. CENTRO DE TRABAJO............oon..........
2. EMPRESA ...

4. LOCALIDAD ..
PROViNCIA!COMARCA

5.FECHA ...........
6. N.° DE AFILIADOS A CC.OO. ..............

7. N.° DE DELEGADOS ASISTENTES A
LA..

8. ORGANO SUPERIOR ASISTENTE ......

9. ORDEN DEL DIA DE LA ASAMBLEA:
I o

10. COMPOSICION DE LA MESA PRESI-

DENCIAL DE LA ASAMBLEA:

11. NOMBRE DEL NUEVO ORGANO DE
DIRECCION (si se eligiese), CON EXPRE-
SION DE LA VOTACION:

PE"!":—'

12. DELEGADOS ELEGIDOS PARA EL
CONGRESO O CONFERENCIA DE RA-
MA Y/O TERRITORIO:

a) TITULARES

NOMBRE APELLIDOS

gl ol N o

b) SUPLENTES

13. ANEXO 1. Como tal Anexo se adjuntan
los textos del debate y enmiendas votadas
mayoritariamente con expresién de las vota-
ciones alcanzadas por cada una de ellas (caso
de no poder adjuntar los textos, copiar las en-
miendas en el espacio destinado al Anexo 1).

14. ANEXO 2. Como tal Anexo se adjuntan
los textos de las enmiendas votadas minorita-
riamente, pero que han alcanzado el 10 por
100 exigido de los votos, con expresién de las
votaciones por cada una de ellas (caso de no
poder adjuntar los textos, copiar las enmien-
das en el espacio destinado al Anexo IT).

15. ANEXO 3. Como tal Anexo se adjuntan
las resoluciones aprobadas por la Asamblea
con expresion de los votos alcanzados por
cada una de ellas.

16. COMO SECRETARIO DE LA MESA
HAGO CONSTAR (relatar brevemente cual-
quier otra circunstancia relevante):

17. FIRMAS DE LOS COMPONENTES
DE LA MESA DE LA ASAMBLEA:

VeB.
EL PRESIDENTE  EL SECRETARIO

VOCALES
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ANEXO1I

TEXTOS DEL DEBATE Y ENMIENDAS
MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresi6n al fi-
nal de los mismos del resultado de la vota-
cién de cada enmienda.

2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

1.* (Texto)

Votacién: Votos a favor
Votos en contra ........c.ceeee.ee.
Abstenciones
TOTAL

2.* (Texto)

Votacién: Votos a favor
Votos en contra .........ceoneeine
Abstenciones
TOTAL

37¢.)

(1) Si se opta por el método del apartado 1,
el apartado 2 queda eliminado y viceversa.

ANEXO II

ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO
EL 10 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGI-
BLES POR LA NORMATIVA (1).

1. Se adjuntan los textos con expresion al fi-
nal de los mismos del resultado de la vota-
cién de cada enmienda.

2. Copia literal de las enmiendas minorita-
rias:
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1.* (Texto)

Votacion: Votos a favor = ......ceeeevenenes
Votos en contra ........ccceeennes
ADSIENCIONES.  ..ccccruiiasrencrns
TOTREAS [ | il vt

2." (Texto)

Votacion: Votos a favor  ......ccccecevinene
Votos en contra .........ccceeeenee
Abstenciones
TOTAL

IMLS)

(1) Si se opta por el método del apartado 1,
el apartado 2 queda eliminado, y viceversa.

ANEXO III

RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA
CONGRESUAL

Se adjuntan textos de las resoluciones, cuyas
votaciones han sido las siguientes:
1. Resolucion sobre (citar el tema objeto de

resolucién):

Votacion: Votos a favor
Votos en contra ............eceeee.
Abstenciones
TOTAL

2. ResolIcin SOBIE . iili s diciinlreinssmnssariorsss

Votacion: Votos a favor
Votos en contra ..........cceeevene
Abstenciones  ........cceeene
TOTAL

3.0..)



MODELO PROPUESTO PARA ACTA
DEL CONGRESO O CONFERENCIA
CELEBRADO EN:

1. PROVINCIA/COMARCA/REGION .......
2. UNION/FEDERACION/SINDICATO .....

4. N.° ASISTENTES
A) Miembros 0atos ..........cecveerereerserensens
B) Miembros elegidos..........cccocvncnvnenas

5. ORGANO SUPERIOR ASISTENTE .......

6. ORDEN DEL DIA DEL CONGRESO/O
CONFERENCIA:

7. COMPOSICION DE LA MESA PRESI-
DENCIAL DEL CONGRESO O CONFE-
RENCIA: ;

VOCALES:

8. NOMBRES DEL NUEVO ORGANO DE
'DIRECCION (si se eligiese):
1. Secretario General .............coocoveieeiunnias
2. Resto miembros:

9. N.” DE LISTAS PRESENTADAS A
ELECCION DE LOS ORGANOS DE DI-
RECCION Y VOTOS OBTENIDOS POR
CADA UNA. :

10. NOMBRES DE LA COMISION DE
CONTROL ADMINISTRATIVO Y DE FI-
NANZAS (si se eligiese):

sesmsssssssssassansesaseranans

11. NOMBRE DE LOS DELEGADOS
ELEGIDOS AL CONGRESO O CONFE-
RENCIA DEL ORGANO SUPERIOR:

A) TITULARES
I

B) SUPLENTES

12. N.° DE MIEMBROS DEL CONSEJO
FEDERAL/TERRITORIAL (si se eligiese).

13. ANEXO 1. Como tal Anexo se adjuntan
los textos del debate y enmiendas votadas
mayoritariamente con expresion de las vo-
taciones alcazadas por cada una de ellas
(caso de no poder adjuntar los textos, copiar
las enmiendas en el espacio destinado al
Anexo 1). )

14. ANEXO 2. Como tal Anexo se adjuntan
los textos de las enmiendas votadas minori-
tariamente, pero que han alcanzado el 10
por 100 exigido de los votos, con expresién
de las votaciones por cada una de ellas (ca-
so de no poder adjuntar los textos, copiar
las enmiendas en el espacio destinado al
Anexo II).

15. ANEXO 3. Como tal Anexo se adjuntan
las resoluciones aprobadas por el Congreso
con expresién de los votos alcanzados por
cada una de ellas.

16. OTRAS CIRCUNSTANCIAS RELE-
VANTES (detalladas):
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17. FIRMA DE LA MESA Y FECHA DE
CONFECCION DEL ACTA.

NEBE

EL PRESIDENTE

EL SECRETARIO DE ACTAS
VOCALES

ANEXO I

TEXTOS DEL DEBATE Y ENMIENDAS
MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion, al fi-
nal de los mismos, del resultado de la vota-
ci6n de cada enmienda.

2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

1. (Texto)
Votos a favor
Votos en contra ........c.ceveeeee
Abstenciones
TOTAL

2.* (Texto)
Votos a favor
Votos en contra .........c.coceieee
Abstenciones
TOTAL

35(.)

(1) Si se opta por el método del apartado 1,
el apartado 2 queda eliminado y viceversa.
ANEXO Il

ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO
EL 10 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGI-
BLES POR LA NORMATIVA (1).

1. Se adjuntan los textos con expresién al fi-
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nal de los mismos del resultado de la vota-
ci6n de cada enmienda.
2. Copia literal de las enmiendas minorita-

rias:

1.* (Texto)

Votaci6n: Votos a favor  ...cccceeeeveneene
Votos en contra ......c.ccoeeeeiens
Abstenciones
TOTAL

2.* (Texto)

2" Votacién: Votos a favor
Votos en contra ......ccceevsneesse
Abstenciones
TOTAL

32(.)

(1) Si se opta por el método del apartado 1,
el apartado 2 queda eliminado, y viceversa.

ANEXO III

RESOLUCIONES DEL CONGRESO O
CONFERENCIA:

Se adjuntan textos de las resoluciones, cuyas
votaciones han sido las siguientes:

1. Resolucién sobre (citar el tema objeto de
resolucion):
Votos a favor
Votos en contra
Abstenciones
TOTAL

2 RESCIUCION SOBEE icinivsviswinescivoant bibinass
Votos a favor
Votos en Contra ........ooeveeeees
Abstenciones
TOTAL

3ie)



