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Medio afio después y con una empresa nueva

Viernes, 15 de marzo de 2013 = Numero 88

Las limpiadoras de la Base Aérea y Maestranza de Albacete
se han reincorporado a sus puestos de trabajo

Las 40 personas -en su mayoria, mujeres-
encargadas de la limpieza de la Base Aérea
y Maestranza de Albacete se reincorpo-
raron el miércoles a sus puestos de traba-
jo, a los que no acudian desde el 29 de sep-
tiembre del pasado afio, dia en el gue ini-
ciaron una huelga indefinida para exigir las
diez mensualidades gue les adeudaba la
empresa Ecomed, gue entonces tenia la
adjudicacién del servicio de limpieza de
ambas dependencias del Ministerio de
Defensa en Albacete. Finalmente, tras
cambiar el Ministerio la contrata de la
limpieza, han vuelto a reanudar su trabajo
con la nueva adjudicataria, Limpiezas
Raspeig.

La responsable de la Federacién de Activi-
dades Diversas de CCOO en Albacete,
Maribel Cabafiero, y el secretario general
de las Comisiones Obreras de Albacete
Francisco de la Rosa, han expresado "la
profunda alegria" por "el final del infierno
gque han padecido estas trabajadoras
durante mas de un afio acumulando impa-
gos, luchas y sinsabores, y de haberse sen-

tido totalmente indefensas ante su anteri-
or empresa, Ecomed, y ante el propio Min-
isterio de Defensa".

CCOO0 de Albacete felicita a las trabajado-
ras, "gue han sido un ejemplo de lucha que
habra gue tener en cuenta, un ejemplo a
seguir, porgue cuando se lucha si se puede
conseguir la solucién de los problemas”

Tras casi medio afo en
huelga, las trabajadoras,
representadas por CCOO,
lograron el reconodmiento
judicial de las cantidades
gue les adeuda Ecomed;
si bien esta empresa aun
no las ha pagado por lo
que CCOO pedira la
ejecucion de la sentencia

CCOO vy las trabajadoras ha trasla-
do también su agradecimiento a los
medios de comunicacién y a la sociedad de
Albacete "por la atencidn vy el apoyo gue
han prestado a estas trabajadoras”, gue
también han expresado su agradecimiento
"por el apoyo econdmico gue recibimos de
todas aguellas personas gue hicieron
aportaciones a la cuenta de solidaridad

Asprona vuelve a acumular mas de cinco
meses de impagos a su plantilla

Las trabajadoras y los trabajadoras de
Asprona vuelven a acumular cinco
meses y medio sin cobrar, y casi tres
meses la plantilla de Asprona Laboral
(ASLA), denuncia CCOO, gue advierte
gue "si hay que salir de nuevo a la
calle, saldremos”.

"La ciudadania ya estaba tranquila, los
politicos ya habian dado por solu-
cionado el problema... [pues nol;
volvemnos a estar como hace un afio,
hace mas de cinco meses gue no
cobramos”, sefiala Lola Defez, traba-
jadora de Asprona y delegada sindical
de CCOO, guien afiade que "las causas
ya las conocemos: el Gobierno
Cospedal incumple sus compromisos
¥ no paga”.

En Asprona, asociacion dedicada a la
atencién de personas con discapaci-
dad intelectual de Albacete trabajan
unas 300 personas, en talleres ocupa-
cionales, residencias y atencién tem-
prana; y mas de cien en los centros
especiales de empleo de Asprona La-
boral.

"Nos avergilenza la postura de nuestros
politicos y de nuestros gobernantes.
En camparfia electoral prometian de
todo ¥ les gusta mucho ir a Asprona a
hacerse la foto con un discapacitado
al lado. Pero ahora se niegan a entrar
cuando ven gue | as trabajadoras lleva-
mos camisetas denunciando que no
cobramos. [Claro, les estropeamos la
foto!, lamentan Eva Dominguez y Ana
Gabriela, trabajadoras de Asprona.

"Nos avergonzamos de nuestros
politicos gue nos abandonan, nos
avergonzamos de los gque dirigen la
entidad gue se ponen de parte del
politico y quiere obligar a gue sus tra-
bajadoras se guiten la camiseta... No
guieren morder la mano de guien les
da de comer, aungue nos tengan en
ayunas!, denuncian las trabajadoras.

La responsable de la Federacién de
Ensefianza de CCOO de Albacete,
Magdalena Cantos, anuncia gue "nos
volveremos a reunir con las y los tra-
bajadores; y si hay gue salir a la calle
de nuevo, saldremos”.

gue se abrié al efecto”.

CCOO recurrira el despido
disciplinario del santero del
santuario de la Virgen de
Cortes en Alcaraz

CCOO recurrirad el despido disciplinario de R. G.
L., santero del santuario mariano de la Virgen
de Cortes de Alcdzar (Albacete), tras 14 afios
de servicio. El sindicato considera "arbitrario e
injusto" este despido y advierte que "la Real
llustre Archicofradia de Nuestra Sefiora de
Cortes tendrd gue demostrar ante los tri-
bunales” las acusaciones contra el santero con
las gue la Junta Directiva de la archicofradia ha
justificado el despido.

Ramon Coreales, secretario de FECOMA CCOO
Albacete, federacion a la gue estad afiliado el
santero, lamenta "la falta de criterio en mate-
ria laboral de la mayoria de los archicofrades”,
lo gue a su juicio ha impedido llegar a otras
soluciones para evitar el despido. Falta de cri-
terio que, ademas, ha llevado a la Junta Direc-
tiva de la archicofradia "a difamar al traba-
jador, manipulando y calumniando, para argu-
mentar un despido arbitrario e injusto”.

Céreoles también ha lamentado la no interven-
cidn del obispo de la didcesis, pues "se ha
echado en falta la sensibilidad que le caracter-
iza", gue podria haber evitado una decision, el
despido del santero, "que ha generado mucho
malestar en el municipio de Alcaraz".
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