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ELS PROBLEMES CONTINUEN I AGREUJATS, 
cada vegada més famílies depenen de les ajudes dels serveis 
socials municipals i de les ONG per poder sobreviure. Les 
dades són esgarrifoses i evidentment la relació és directa amb 
els problemes que estan donant-se al món educatiu. Ara, quan 
més necessàries serien les beques de menjador, les ajudes so-
cials, les beques de llibres i de material escolar, les retallades 
impedeixen que es complisca un dret fonamental, el dret a 
l’educació. 

Les polítiques neoconservadores imposades ja des de 
cursos anteriors s’han aguditzat. Posarem alguns exemples que 
crec que són aclaridors: 

1. El desenvolupament d’una normativa nova sobre 
escolarització en la qual es vol arribar al concepte 
de districte únic, o bé reduir-los fins al no-res a les 
grans ciutats. Per a nosaltres comporta anar cap a un 
concepte d’escola gueto, és a dir, que no es preval-
dran les escoles de barri, i sí altre model en el qual 
s’imposarà una “especialització” (per anomenar-ho 
d’alguna manera) siga de secta, siga de sexe, siga de 
classe, etc. Tot el contrari al model inclusiu, tots els 
ciutadans i les ciutadanes tenen/tenim una escola de 
barri de referència i en aquesta cabem tots.

A banda que hi ha una variable preocupant: la gene-
ració d’un ciutadà xiquet o xiqueta unit a un cotxe o 
a un autobús, es pot generalitzar el model de llargues 
hores en els transports per arribar al centre escolar. 
Avui dia ja es formen cues i embossos en certs centres 
escolars a l’hora de l’entrada i l’eixida i es planteja, 
com a model, la seua generalització. Algú ha fet un 
estudi del model de convivència futura, del model de 
ciutat i de societat que es vol implantar amb aquesta 
fórmula? Algú ha preguntat als tècnics d’urbanisme 
les conseqüències de la generalització d’aquest nefast 
model per al desenvolupament social i ciutadà dels 
nostres pobles i ciutats? Em tem que no. 

2. El model de formació del professorat va en la línia 
d’eliminar tots els acords en allò que fan referència 
als drets del professorat, és a dir, que han donat quatre 
duros als centres docents i han eliminat la possibilitat 

que la formació individual puga ser d’alguna manera 
reconeguda i ajudada. A partir de ja, no hi ha ajudes 
individuals per obtenir noves titulacions oficials, ni 
podem sol·licitar-les per acudir a seminaris, jorna-
des de formació, estades en l’estranger, etc. Ara la 
formació és de la Conselleria, dels Cefire (alerta a la 
misèrrima xarxa que estan deixant) i dels centres amb 
els quatre duros que els han donat. 

3. Mitjançant els rànquing en educació, altre model 
més neocon, es tracta que els centres competisquen 
entre aquests i l’Administració no assumisca cap res-
ponsabilitat en els resultats d’aquests. Açò no té res 
a veure amb la transparència, res a veure. Els centres 
educatius no són els responsables que l’Administració 
educativa no substituïsca a temps o que la inspecció 
educativa no faça les seues tasques d’avaluació i 
ajude aquests. Sobretot quan han pujat les ràtios i 
les hores del professorat i els centres públics cada 
vegada són més heterogenis i més complexos. Clar 
que com aqueixa heterogeneïtat no es dóna en els 
centres religiosos podrien tenir unes ràtios majors i 
no passaria res. 

En aquest darrer mes de gener va morir el nostre company 
Carlos Torres Cloquell, va ser soterrat per desig de la seua 
família en la més estricta intimitat. Vull recordar i agrair el 
temps que ens ha dedicat i que ha dedicat al sindicat des de 
les seues diverses responsabilitats, primer com a permanent 
sindical de pública no universitària i responsable de formació 
professional, com a president i membre del Comité Provincial 
de Prevenció i Salut Laboral de València, com a membre del 
Consell Valencià de la Formació Professional, com a membre 
de la Junta de Personal Docent de València, com a membre 
del Consell Social del centre integrat d’FP Ausiàs March de 
València, com a membre del Consell Escolar Municipal de 
València... 

Gràcies Carlos pel treball realitzat, i sobretot a la teua 
família perquè ens ha permès treballar junts. 

mavera@pv.ccoo.es


