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[ Un 2012 de recortes y movilizaciones ]

Cada viernes, una reforma. Un derecho menos,
una carga más, un pasito atrás en nuestro Esta-
do de Bienestar. El PP está gobernando a golpe
de decreto para beneficiar a unos pocos y perju-
dicar a la mayoría social de este país. Decreto a
decreto están haciendo más pobres a las clases
medias y bajas, que cada vez tienen más dificul-
tades para encontrar o conservar el empleo y lle-
gar a fin de mes, para hacer frente a mayores
gastos con menos ayudas. Día a día, se multipli-
can las situaciones de vulnerabilidad.

2012 pasará a la historia como el año de los re-
cortes, de los tijeretazos, pero también de las
movilizaciones y de la respuesta ciudadana con-
tra ellos. Quieren acabar con todo, pero juntos
formamos un muro que no podrán derribar, una
barrera que no les dejará pasar, porque no va-
mos a permitir que nos dejen sin futuro.

El mayor ataque a
nuestros derechos
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Subida de
impuestos y gastos
para las familias
En diciembre el Gobierno subió el IRPF, el
Impuesto de Bienes inmuebles, congeló los
salarios de los funcionarios de la administra-
ción estatal y el salario mínimo interprofesio-
nal y recortó en I+D+i. En abril subió el recibo
de la luz y el gas, un 7 y un 5% respectiva-
mente. Poco después, en verano, decidió
subir el IVA (del 18 al 21% el tipo general y del
8 al 10% el tipo reducido), incumpliendo así
otra de sus promesas electorales. Precisa-
mente por eso, por llevar a cabo políticas
contrarias a las que prometió, se le acusa de
fraude democrático.

Un año a ritmo
de tijeretazo
Ha pasado poco más de un año desde que Mariano Ra-
joy tomó el rumbo de este país. Si miramos atrás, el ba-
lance es desolador. En poco más de un año hemos re-
trocedido décadas en la destrucción de nuestro modelo
social de convivencia. Los recortes en sanidad, en edu-
cación, en derechos sociales y laborales, los ataques a

los colectivos más vulnerables como pensionistas, inmi-

grantes o desempleados son solo una muestra más de

que estamos ante el Gobierno más antisocial de la his-

toria democrática de España. Un Gobierno que dirige sus

políticas a salvar bancos, a cuadrar números para pagar

deuda a costa de recortar en servicios públicos y empo-

brecer a las clases medias, pero que se olvida de las

personas y de la justicia social. Éstas son algunas de las

medidas que han aprobado.
Murrizketen urtea 
izan da 2012-a, baita 
mobilizazioen urtea ere
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Continuos recortes en la educación
y la sanidad públicas
La educación y la sanidad públicas, pilares del Estado de Bienestar, están siendo obje-
to de los mayores ataques del Gobierno. Además de reducciones en los presupues-
tos de 2012 del 14% en el ministerio de Sanidad y del 21% en el de Educación, se han
aprobado múltiples recortes. Por un lado, se establece el copago farmacéutico en fun-
ción de la renta, se limita la atención sanitaria a inmigrantes, se reduce la contratación
de profesionales sanitarios con el consiguiente aumento de listas de espera, se impo-
ne el pago de prótesis ambulatoria y transporte sanitario no urgente, se elimina la pres-
tación a los fármacos para síntomas menores como mucolíticos o antidiarreicos, etc.
Por otro, en el ámbito educativo aumentan el número de alumnos por aula, se eliminan
becas y ayudas, suben las tasas universitarias (hasta 540 euros por matrícula), no se
cubren las bajas del profesorado de menos de dos semanas, etc.

La reforma laboral más agresiva
Rajoy aprobó en febrero vía decretazo una reforma laboral cuyas consecuencias ya desmenuzamos en el anterior número de esta re-
vista: abarata y facilita el despido, otorga al empresario poder ilimitado para modificar las condiciones laborales (desde la jornada y el ho-
rario hasta las funciones del trabajador o trabajadora), permite los ERE sin autorización, atenta contra la negociación colectiva, fomenta la
reducción de salarios y permite el despido por enfermedad entre otras cosas.

Los empleados públicos pierden
la paga extra de Navidad
Los empleados públicos están siendo uno de los colectivos más castiga-
dos por el Gobierno del PP. Desde que comenzó la crisis han visto cómo
iban perdiendo poder adquisitivo con continuas reducciones y congela-
ciones de salario, además de otros recortes en sus derechos laborales. La
última medida a la que tienen que hacer frente, una de las más duras, es la
pérdida de la paga extra de Navidad.

Manifestación en Estella
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Recortes a los colectivos más vulnerables: desempleados,
jóvenes, plan Prepara, dependencia, pensionistas…
El Gobierno del PP ha destinado miles de millones de euros de
dinero público a sanear entidades financieras y sin embargo no
tiene reparos en recortar las prestaciones a quienes más lo ne-
cesitan, a los colectivos más vulnerables:

• Se recorta la prestación por desempleo a los nuevos pa-
rados desde el séptimo mes.

• Se endurece los criterios de acceso al Plan Prepara (Pro-
grama de Recalificación Profesional) para las personas que han
agotado su prestación por desempleo y no tienen de qué vivir.

• Los jóvenes, que a pesar de su preparación se enfrentan a ta-
sas de paro del 50%, no pueden cobrar dicho subsidio si viven
con sus padres y éstos superan determinado nivel de renta.

• Dependencia: es uno de los colectivos más vulnerables y
más indefenso por su edad, enfermedad o discapacidad y
están sufriendo recortes en garantías jurídicas, prestaciones
sociales y atención sanitaria.

• Pensionistas: una de las últimas medidas del Gobierno es
el anuncio de no revalorizar las pensiones conforme al IPC, in-
cumpliendo otra de sus promesas electorales. Esta medida
afecta a casi 9 millones de pensionistas en España y a
124.000 en Navarra y se suma así a la continua pérdida de po-
der adquisitivo que está sufriendo este colectivo, cuyas pen-
siones ya estuvieron congeladas en el año 2011 y que duran-
te este año solo han subido un 1%. En el período de estos dos
años la pérdida de poder adquisitivo ha sido cercana al 5%.
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Se fomentan las privatizaciones
El Gobierno quiere desmantelar los servicios públicos de este país y han dejado
la puerta abierta a la privatización de Renfe, a la desaparición de Feve, se están
reduciendo el número de empresas públicas, se desinvierte en sociedades por-
tuarias, se cede a empresas privadas la gestión de servicios de hospitales y cen-
tros educativos que hasta ahora eran de titularidad pública…

El balance que se puede hacer de la
gestión de Rajoy en solo un año va
camino de récord: casi un millón de
parados más, fuerte deterioro del
Estado de bienestar y los servicios
públicos, eliminación de derechos
sociales y laborales, golpe a los de-
rechos civiles, incremento de la ex-
clusión social y la pobreza, política
económica suicida que renuncia a la
actividad y a la creación de empleo,
ayuda ilimitada a las entidades finan-
cieras y eliminación de prestaciones
sociales a las personas que más lo
necesitan, negativa sostenida a una
reforma fiscal para que el Estado
pueda desarrollar las políticas públi-
cas, y fuerte transferencia de recur-
sos públicos a la iniciativa privada.

Asistimos además a una peligrosa
tendencia de gestión autoritaria y a
un monumental fraude democrático,
si tenemos en cuenta que el Ejecuti-
vo de Mariano Rajoy concurrió a las

elecciones con un programa y go-
bierna con otro radicalmente distin-
to, mientras responde a la creciente
respuesta social y sindical como si
de conflictos de orden público se
tratara. El único grupo que aplaude
sus decisiones y celebra sus políticas
es la élite económica y financiera, y
con frecuencia las cúpulas de las or-
ganizaciones empresariales a las
que pertenecen.

De no cambiar radicalmente de
rumbo, el Gobierno se encontrará
con un conflicto social permanente.
El movimiento sindical en general y
CCOO en particular no parará has-
ta que cambien las políticas que
nos hunden en la recesión y el de-
sempleo. Por eso exigimos la con-
vocatoria de un referéndum para
que el Gobierno someta al voto de
la ciudadanía los recortes que apli-
ca y que no figuraron en su progra-
ma electoral.

Y mientras se aplican todos estos
recortes… para rescatar a las
entidades financieras sí hay dinero
Para las instituciones europeas y españolas neoliberales que nos gobiernan pa-
rece que es más importante salvar a los bancos que a las personas. Los hechos
hablan por sí solos. Mientras se ha recortado en derechos sociales básicos como
la educación y la sanidad públicas, se han destinado miles de millones de euros
a emprender sucesivas reformas del sistema financiero (Bankia recibió una in-
yección de millones de euros de dinero público para sanearse) y a la creación de
SAREB (Sociedad de Gestión de Activos Procedentes de la Reestructuración
Bancaria) o banco malo.

Ignacio Fernández Toxo

La opinión

“De no cambiar
radicalmente de
rumbo, el Gobierno
se encontrará con
un conflicto social
permanente”
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A pesar de que ciertas características de nuestra comunidad,

como una mayor presencia de actividades con valor añadido, el

mayor nivel general de cualificación, una consolidada concerta-

ción social, etc., hayan servido de colchón en los primeros años

de la crisis, Navarra no es ajena a las peores consecuencias de

esta coyuntura socioeconómica. Los indicadores econó-

micos confirman un nuevo desplome de la economía

navarra. De un crecimiento superior al 4% en 2007 y tras una

fuerte caída de la economía en 2009, hemos pasado a sumirnos

en una nueva recesión en el último año.

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de Contabilidad Trimestral de
Navarra y España.

Esta situación económica no propicia la recuperación del em-

pleo que se ha destruido constantemente desde 2008. Aunque

los primeros efectos de la crisis en el empleo fueron visibles en

Navarra meses más tarde que en España, esto no ha evitado

que durante el último año hayamos llegado a alcanzar una cifra

de desempleo de alrededor de las 50.000 personas.

Tampoco puede consolarnos el hecho de que nuestra tasa de
desempleo se sitúe en el 16,41%, 8,2 puntos por debajo de la es-
pañola, porque esto significa que desde 2008 la tasa de paro na-
varra ha aumentado en 10,8 puntos (del 5,62% al 16,41%).

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de registro de desempleo del SNE.

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la EPA (INE).

La crisis en Navarra

Navarra vive las peores
consecuencias de la crisis y la
sociedad espera respuestas

Con casi 50.000 personas en desempleo, Navarra vive
actualmente las peores consecuencias de la crisis. El paro juvenil
alcanza el 42,65%, en más de 14.000 hogares ninguna persona
activa está trabajando y más de 24.000 personas son parados de
larga duración que están agotando sus prestaciones. La sociedad
navarra reclama respuestas para atajar el problema del paro y
luchar contra el aumento de la vulnerabilidad social.
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Dentro de lo alarmante que es, en general, la situación del em-
pleo en Navarra, cabe destacar tres aspectos de especial rele-
vancia:

• La desmesurada tasa de desempleo juvenil, que alcanza el
42,65%.

• Los 14.150 hogares navarros en los que ninguna de las per-
sonas activas se encuentra trabajando, aproximadamente
un 8% del total de hogares con al menos un activo.

• La importante tendencia alcista de la tasa de desempleo de
larga duración. El número de personas paradas de larga du-
ración se sitúa en Navarra en torno a las 24.000.

La prolongación en el tiempo de la pérdida del empleo conlleva
un importante incremento de la exclusión y la vulnerabilidad.
Cada vez son más las personas que, tras un dilata-
do tiempo en desempleo, han agotado todas las
prestaciones disponibles. Según los datos correspondien-
tes a agosto de 2012, la tasa de cobertura se situaba en Nava-
rra en el 70,8%, lo que supone que aproximadamente 13.300
personas desempleadas en la Comunidad Foral con experien-
cia laboral no contaban con ninguna cobertura por desempleo.

El número de personas beneficiarias de prestaciones ascendía
a 32.281. En el mismo mes de 2008 el número era de 17.372, es
decir, se ha producido un incremento del 85,8%. Por otra parte
de esas 32.281 personas beneficiarias, el 61,5% lo eran de pres-
taciones, un 33,7% de subsidios y el restante 4,8% de rentas ac-
tivas de inserción. Conviene añadir que los subsidios, dadas las
circunstancias, son una ayuda importante para muchas familias,
pero hay que tener en cuenta que la cuantía es muy modesta
(alrededor de 430 euros). Por tanto, derivado del alargamiento
de las situaciones de desempleo y del agotamiento de las pres-
taciones el número de personas con necesidades asistenciales
se está incrementando de manera significativa.

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de empleo y Se-
guridad Social.

En definitiva, las consecuencias sociales de la crisis están sien-
do terribles. Los niveles de pobreza se han incrementado, así
como la desigualdad de ingresos. La cohesión social, so-
bre la que se había trabajado tanto en Navarra, se
está resquebrajando a pasos agigantados. 

Y frente a esta situación el Gobierno foral no ha hecho uso de los
instrumentos de los que dispone y con los que podría haber re-
ducido los efectos de la crisis entre los y las navarras. El freno a
una política fiscal más progresiva, los recortes a Ley de Depen-
dencia, la sustitución de la Renta Básica por la Renta de Inser-
ción Social (más excluyente y limitada que la anterior), son ejem-
plos de una política cortoplacista que no plantea las bases para
mejorar, a medio plazo, la competitividad y el desarrollo social de
nuestra comunidad. En este contexto es más necesario
que nunca recuperar el Diálogo Social, alcanzar
acuerdos y adaptarlos a las nuevas realidades. Porque la so-
ciedad Navarra espera respuestas. 
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La ciudadanía ha levantado la voz en

las calles ante la política más agresiva

contra el Estado de Bienestar. Y lo si-

gue haciendo prácticamente a diario,

con mensajes de hartazgo e indigna-

ción en diferentes ámbitos y sectores

por los recortes que están sufriendo

todos los colectivos (la sanidad, ense-

ñanza, empleados públicos, depen-

dencia, pensionistas, trabajadores y

trabajadoras afectadas por la reforma

laboral y un largo etcétera).

Sindicatos, organizaciones profesiona-
les y entidades sociales han unido fuer-
zas en plataformas comunes como la
Cumbre Social, para aglutinar a la ma-
yoría social y sindical de este país y mos-
trar un rechazo rotundo a esta forma de
hacer política. Una política que no está
mejorando la economía, sino todo lo
contrario, cada día nos hunde un poco
más. Por eso, hoy más que nunca son
necesarias las voces de rechazo a los
recortes, unas voces que exijan alterna-
tivas. Porque el silencio es un guiño al
Gobierno de Rajoy y de Merkel.

2012
un año de movilizaciones
2012 pasará a la historia como uno de los años más duros para la economía, para la clase trabajadora y para

las familias, pero también lo hará como uno de los años de mayores movilizaciones de la historia democrática
de este país. Dos huelgas generales, el 29 de marzo y el 14 de noviembre, y entre tanto, decenas de manifes-
taciones y concentraciones masivas por las calles de Navarra, así como de las principales ciudades de España.
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14-N: una huelga histórica
por ser general, social y europea

Dos huelgas generales en solo un año han respondi-
do a los duros recortes ordenados desde Europa y a
las provocaciones de un Gobierno que solo se preo-
cupa por contentar a unos pocos empresarios y enti-
dades financieras mientras recorta sin escrúpulos a
quienes menos tienen. Primero fue el 29 de marzo.
Después, el 14 de noviembre. En esta segunda oca-
sión, la huelga fue general, social y europea. Por-

que… ¡cada vez somos más fuertes!

La convocatoria de huelga del 14-N de CCOO y UGT estuvo res-
paldada por la Confederación Europea de Sindicatos (CES) y por
las organizaciones sociales, profesionales y sindicales que for-
man parte de la Cumbre Social. La jornada fue histórica por su
trascendencia. En palabras de José María Molinero, “porque
traspasa límites geográficos e ideológicos para expresar a los
gobiernos nacionales y a los responsables de las instituciones de
la UE el más absoluto rechazo de las políticas de austeridad y re-
formas estructurales que, con distinto grado de intensidad, se
están aplicando en la gran mayoría de los Estados de la Unión”.

Masiva manifestación en Tudela, el 14-N por la tarde
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En la misma línea, la CES, cuyo presidente actual es el secreta-
rio general de CCOO, Ignacio Fernández Toxo, consideró “ur-
gente la rectificación de las políticas de austeridad por otras que
coloquen la promoción del crecimiento económico y del empleo
y la solución de la crisis de las deudas soberanas de los Estados
como primeras prioridades”.

Con esta reivindicación de políticas alternativas y de profundo re-
chazo a los recortes, el 14-N secundaron la huelga general, ade-
más de España, Grecia, Portugal, Irlanda, Chipre y Malta, y prác-
ticamente en todos los países de la UE (Francia, Italia, Bélgica,
Dinamarca, etc) se vivieron jornadas de protesta y de moviliza-
ción durante ese día.

En Navarra el paro fue muy importante, con un seguimiento que
superó el 70%, y se paralizó la actividad industrial de las grandes
empresas. La jornada se desarrolló sin incidentes, con una am-
plia participación de trabajadores y trabajadoras por cuenta aje-
na, empleados públicos y autónomos, a los que se sumaron mi-
llones de ciudadanos y ciudadanas en forma de huelga de
consumo y de movilizaciones en todas las capitales de España.

Pero sobre todo, fueron grandes las manifestaciones de la ma-
ñana y de la tarde, especialmente la de la tarde, una movilización
masiva y plural convocada por la Cumbre Social que en el caso
de Navarra abarrotó las calles de Pamplona y Tudela. 35.000
personas se manifestaron en la capital navarra y 10.000 lo hicie-
ron en la ciudad de la Ribera. El 14-N ha sido la mayor y más con-
tundente “enmienda a la totalidad” a las políticas del Gobierno.

ELA y LAB no secundaron la jornada de huelga europea

La unión no fue posible
ELA y LAB apostaron una vez más por la desunión. Decidie-
ron mantenerse al margen y no secundar una convocatoria
de huelga general histórica por ser también social y europea.
Como en otras ocasiones, nosotros emplazamos a los sin-
dicatos nacionalistas a sumarse a la mayoría, pero ellos pa-
recen tener su propia agenda, una agenda limitada al mar-
co de Euskal Herria. Ni siquiera sus propios afiliados y
afiliadas pudieron entender que se quedaran al margen de
la mayor movilización social y sindical de España y Europa, y
más cuando ELA forma parte de la Confederación Europea
de Sindicatos.

Greba eguneko manifestazioak
oso jendetsuak izan ziren Nafarroa
osoan: 35.000 lagun Iruñean eta
10.000 inguru Tuteran atera ziren
kalera A-14ko arratsaldean.
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No se puede concurrir a las
elecciones generales con
un programa y gobernar
con otro, y eso es lo que
está haciendo el PP. Por
ello, amparándose en el ar-
tículo 92.1 de la Constitu-
ción española (que esta-
blece que “las decisiones
políticas de especial tras-

cendencia podrán ser sometidas a referéndum consultivo de
todos los ciudadanos”), la Cumbre Social ha impulsado una
campaña de recogida de firmas para exigir al Gobierno que

celebre una consulta popular vinculante acerca de los recor-
tes que están cambiando la realidad de nuestro país y la vida
cotidiana de sus habitantes.

Entra en la página web www.exigimosunreferendum.org
y firma si tú tampoco estás de acuerdo con el abaratamiento del
despido, la individualización de las relaciones laborales, los re-
cortes en educación, sanidad y servicios sociales, el incremen-
to de los impuestos, la reducción de salario y pérdida de empleo
en las administraciones y empresas públicas, los recortes en de-
pendencia, la reducción de las prestaciones por desempleo,
etc… El 20 de noviembre no nos preguntaron, pero ahora ten-
drán que oírnos.

A finales del verano de 2012 se formó la Cumbre Social de Na-
varra, una plataforma que aglutina a 38 entidades de diversos
ámbitos que representan a 246 organizaciones. La Cumbre So-
cial de Navarra, al igual que la Cumbre Social a nivel estatal, su-
pone la unión de los movimientos sociales y sindicales repre-
sentando a la mayoría de la sociedad navarra para expresar una
unidad de acción frente a los recortes, una unión que, desde la
pluralidad y la diversidad de las organizaciones que engloba, rei-
vindica políticas más justas, que defiendan el Estado de Bienes-
tar y que apuesten por el empleo, el crecimiento y la protección
de los colectivos más desfavorecidos.

La Cumbre Social ha organizado numerosos actos de protesta
en las calles. Primero fueron los viernes de agosto, con concen-
traciones frente a la Delegación del Gobierno en Navarra. Des-

pués, una cadena humana en el Paseo Sarasate denunció en si-
lencio, cogidos de las manos y con camisetas rojas, los recortes.
La marcha de miles de personas a Madrid del pasado 15 de sep-
tiembre, que se desplazaron hasta la capital en decenas de au-
tobuses que partieron de localidades de toda Navarra; la partici-
pación en la huelga del 14 de noviembre, con la convocatoria de
una manifestación en nombre de la Cumbre que tuvo lugar por
la tarde y resultó masiva; o la manifestación del pasado 17 de di-
ciembre contra el pensionazo son solo algunas de las acciones
de protesta contra el Gobierno y sus recortes que ha llevado a
cabo la Cumbre Social de Navarra. Sin duda, éste será un cami-
no largo y las organizaciones de la Cumbre continúan unidas tra-
bajando para denunciar en las calles, junto a la ciudadanía, los re-
cortes y para exigir alternativas. Porque otra forma de afrontar la
crisis es posible.

Se forma la Cumbre Social de Navarra para expresar un
NO rotundo y plural ante los recortes

La Cumbre Social impulsa una campaña para exigir un referéndum
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Organizaciones
que pertenecen a
la Cumbre Social
de Navarra
Organizaciones sindicales: CCOO

(Comisiones Obreras de Navarra); UGT (Unión

General de Trabajadores de Navarra); SOLI-

DARI; AFAPNA; APF (Agrupación de Policía

Foral de Navarra); CSI-F (Central Sindical In-

dependiente y de Funcionarios de Navarra);

USO (Unión Sindical Obrera de Navarra); SPA

(Sindicato de Personal Administrativo); APM-

SPPME (Agrupación Profesional de la Policía

Municipal de Pamplona); AUGC (Asociación

Unificada de Guardias Civiles de Navarra);

SUP (Sindicato Unificado de Policía de Nava-

rra); STAJ (Sindicato de Trabajadores de Ad-

ministración de Justicia).

Organizaciones sociales: Movi-

miento 15M-NAVARRA; Coordinadora de Or-

ganizaciones No Gubernamentales para el

Desarrollo de Navarra (62 organizaciones);

CORMIN, Comité de Representantes de Per-

sonas con Discapacidad de Navarra (38 or-

ganizaciones); Red Navarra de Lucha contra

la Pobreza y la Exclusión Social (26 organiza-

ciones); Plataforma por la Defensa de los De-

rechos de las Personas con Dependencia;

HERRIKOA, federación de APYMAS; Socie-

dad Navarra de Medicina de Familia y Aten-

ción Primaria; AXOLA, Asociación Navarra

para la promoción del Bienestar Social y los

Servicios Públicos; Asociación Cultural Poe-

ta Miguel Hernández, Fundación Zabaldia,

Unidad Cívica Navarra por la República.

Organizaciones juveniles y es-
tudiantiles: Consejo de la Juventud de

Navarra / Nafarroako Gazte Kontseilua (71

organizaciones); Sindicato de Estudiantes;

Eraldatu-Izquierda Estudiantil; Asociación de

Estudiantes SADAR; Juventudes Socialistas

de Navarra; Gazte Komunistak-Juventudes

Comunistas de Navarra.

Organizaciones profesionales
y de autónomos: Colegio Oficial de

Trabajo Social; UPTA, Unión de Profesionales

Trabajadores Autónomos de Navarra.

Organizaciones de inmigran-
tes: FAIN, Federación de Asociaciones de

Inmigrantes de Navarra (12 organizaciones).

Organizaciones de jubilados y
pensionistas: Asociación de Mayores

LACARRA; Asociación Navarra de Jubilados

Progresistas; Observatorio del Mayor, Unión

de Pensionistas, Jubilados y Prejubilados.

Organizaciones de mujeres:

Ahora Ellas

Organizaciones ecologistas:

Ecologistas en Acción de la Ribera

La Cumbre Social de
Navarra participó en la
marcha a Madrid del 15-S
Entre las dos huelgas generales del 2012 se han llevado a cabo numerosas protestas
en las calles de Navarra y de todo el país. Una de las más multitudinarias fue la marcha
a Madrid del pasado 15 de septiembre. Más de dos mil navarros se desplazaron hasta
allí en 25 autobuses y coches propios para acudir a una gran marcha en la que cientos
de miles de personas llegadas desde toda España gritaron “ya basta” y mostraron su
profundo malestar por los recortes y las medidas que está aplicando el Gobierno, bajo
el lema ‘Quieren arruinar el país. Hay que impedirlo’..

La marcha de la expedición navarra formada por las dos mil personas desplazadas des-
de las 38 entidades que forman parte de la Cumbre Social de Navarra (entre las que se
encuentra CCOO) partió desde la calle Príncipe de Vergara hasta la Plaza de Colón bajo
una pancarta única con el lema en castellano y en euskera ‘Navarra contra los recor-
tes’. Esa marcha confluyó con otras marchas encabezadas por otras comunidades au-
tónomas y con las mareas temáticas de rechazo a los recortes (marea verde por la
educación pública, marea blanca por la sanidad pública, naranja por la dependencia,
negra por los servicios públicos y violeta por las asociaciones de mujeres. 

En palabras de José María Molinero, “la movilización del 15 S mostró el rechazo abso-
luto de la sociedad a los recortes y el miedo del Gobierno del PP a esta marea huma-
na de oposición a sus políticas. Incluso prohibieron filmar imágenes aéreas de las mar-
chas porque fueron especialmente masivas”.




