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Esta ronda la pago yo

formación
sindical

LAS HOJAS pierden su color
verde y comienzan su metamor-
fosis cromática, recorriendo un
camino de ocres cálidos, amari-
llos y rojizos, hasta alcanzar su
tonalidad mas oscura, marrón, y
desprenderse formando inmen-
sas alfombras en bosques y ciu-
dades. El color de los atardece-
res cambia, invita a la reflexión
nostálgica. A lo largo del año,

de la vida, has labrado, has sembrado, has reco-
gido los frutos de tu esfuerzo, a veces agónico,
para llevar a buen término la cosecha.

Estas reflexiones otoñales me transportan a
la Edad Media, cuando los siervos eran despo-
jados de esos frutos de su esfuerzo. En mi
reflexión otoñal los siento más cerca, me sien-
to mas siervo. Mi vida, desde que salimos del
largo invierno “francscistas”, ha estado dedica-
da a trabajar el inmenso campo de la educa-
ción, de los derechos de los trabajadores, de la
libertad para las personas, del estado de bien-
estar, sanidad… Fue un verano árido, el campo
estaba lleno de malas hierbas, la tierra pétrea,
eran muchos años de barbecho. Hubo que arar
intensamente, y relabrar, esparcir mucho
abono, herbicidas, conseguir las escasas semi-
llas y hasta acarrear el agua en los días áridos. 

Muchos compañeros y compañeras per-
dieron la vida en el intento. Finalmente  cuan-
do nos disponíamos a disfrutar del otoño
vinieron los señores feudales de guante blanco
y nos lo arrebataron todo, incluso los aperos
de labranza. Toda una vida de lucha arrebata-
da de un plumazo. Me rindo…no, no me
rindo. Sé como hay que hacerlo, hay que vol-
ver a luchar hay que volver a desalojar a los
“francscistas” disfrazados de demócratas y vol-
ver a sembrar, aunque sea con las manos. 

Nos lo han arrebatado todo, pero aún me
quedan cuatro dinares  y esta vez no me los
quitan, me los gasto yo, voy a la huelga.
¡Mariano! hasta hoy me lo has quitado, pero
hoy invito yo. Esta copa la pago yo con
gusto. Y voy a brindar con mis amigos. Y
brindaremos por ti.

Amigo, ¿Te pagas una ronda el 14?
Si no tienes para pagar, ven igual. Pago

yo, pero disfruta del brindis.

EL BOE del 16 de octubre de 2012
publicó la Resolución de 11 de octu-
bre de 2012, del Servicio Público de
Empleo Estatal, por la que se aprue-
ba la convocatoria para la conce-
sión, con cargo al ejercicio presu-
puestario de 2012, de subvenciones
públicas para la ejecución de un pro-
grama específico de ámbito estatal
de cualificación y mejora de la
empleabilidad de jóvenes menores
de 30 años.

La FECOO, en función de las
opciones formativas que ofrece la
convocatoria, la solicitará de nuevo:
en la convocatoria de 2011 ya realiza-
mos la acción formativa vinculada al
certificado de profesionalidad: “Aten-
ción sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones sociales”, con
la acreditación correspondiente para
los participantes que superen el pro-
ceso formativo y práctico.

En el caso de que nos acepten la
solicitud, realizaremos este certifica-
do, juntamente con Forem Confede-
ral y Forem Autonómicos, en Anda-
lucía, Cataluña, Galicia, Madrid,
Navarra y País Valencia.

Las personas destinatarias serán
jóvenes menores de 30 años en el
momento del inicio del curso, con
especial atención a quienes se hallan
en situación de desempleo y baja
cualificación. El plazo de imparti-
ción será a lo largo de 2013, finali-
zando el 30 de septiembre.

El certificado de profesionalidad
consta de una parte presencial teóri-
ca y de otra parte de prácticas en
centros de trabajo. En total 450
horas, de las cuales 370 son presen-
ciales y 80 serán de prácticas.

Para obtener el certificado de
profesionalidad es necesario realizar
tanto la parte presencial como la de
prácticas en empresas, las cuales no

implicarán ninguna relación laboral.
Los participantes estarán ampara-

dos en un seguro de accidentes duran-
te todo el periodo de duración. Espe-
ramos que nuestro proyecto y solici-
tud sea aprobado y poder informaros
próximamente de su realización.

Plan de teleformación 
Debido a que la convocatoria de

la Fundación Tripartita para la For-
mación en el Empleo (FTFE), que
acoge a los diferentes sectores
socioeducativos de privada, ha sido
publicada con excesivo retraso,
comunicamos que el Plan de telefor-
mación en los sectores socioeducati-
vos de privada para 2012 se desarro-
llará en el 2013, por problemas de
plazos. 

CCOO está preparando el plan
de teleformación, que tiene una
excelente acogida y que está dirigi-
do prioritariamente a personas des-
empleadas y a trabajadores y traba-
jadoras ocupados de las empresas
privadas dentro de los siguientes
sectores: Enseñanza: Empresas de
enseñanza privada; empresas de
enseñanza concertada; centros de
educación infantil; centros de edu-
cación especial, colegios mayores;
universidades y centros de investiga-
ción y autoescuelas.

Servicios sociales: ocio educati-
vo y animación sociocultural y refor-
ma juvenil y protección de menores.

El plan se podrá consultar en la
siguiente dirección:

https://gestion.forem.es/
formacionenseprivadaccoo2012

El plan de formación para las
acciones formativas presenciales lo
divulgará cada comunidad autóno-
ma, también para ejecutar durante el
2013 por el retraso del gobierno en
publicar la convocatoria. 
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