
Apunts6

n Congelació de l’oferta de
treball públic

n Suspensió del complement
de les prestacions de la
Seguretat Social per Inca-
pacitat Temporal per con-
tingències comunes (els 3
primers dies de baixa no es
cobrarà, a partir del 4t es
cobrarà el 60% del sou i a
partir del 21è, el 70%)

n Suspensió de la convoca-
tòria, concessió o abona-
ment de les ajudes en con-
cepte d’acció social. S’exceptuen
les ajudes per a fills menors de 18
anys i’ lajuda d’atenció a disminuïts
físics, psíquics o sensorials).

n Elaboració d’una Relació de Llocs
de Treball (RLT) per al personal
docent.

n Augment  fins a un màxim d’un
20% de les ràtios alumnes/profes-
sor. (es podràn augmentar fins a 30
a primària i 36 a secundària) .

n Augment de 35 a 37,5 hores set-
manals de la jornada general de
treball.

n No percepció de la nòmina de

Mesures d’estalvi
2012... o sigui, retalls

juliol i agost per al personal interí
que hagi realitzat substitucions.

n Suspensió temporal del comple-
ment retributiu per professor tutor.

n Suspensió temporal del comple-
ment retributiu per cap de departa-
ment d’instituts d’ensenyament de
secundària.

n Eliminació de l’acumulació del
temps de lactància en un mes per
als interins/es substituts/es.

n Suspensió temporal del perllonga-
ment en el servei actiu del personal
funcionari. Això suposa fixar l’edat
màxima de jubilació al 65 anys.

Termini de sol·licituds:
del 3 al 10 de maig.

Només poden demanar
comissió de serveis aquells
funcionaris de carrera amb
destinació definitiva.

Tots els funcionaris de
carrera que es trobin en
situació d’expectativa de
destí NO poden sol·licitar
comissió de serveis. Motius
per demanar comissió de
serveis:
n Per formar part dels

equips directius de cen-
tre.

n Per participar a projectes
de centre. Amb informe
favorable del director
del centre del projecte
que es durà a terme.

n Per motius personals.
Si heu sol·licitat una

comissió i voleu que us
facem el seguiment, posau-
vos en contacte amb nosal-
tres.

COMISSIONS
DE SERVEI


