terres de lleida

MEMORIA DEL CITE

Moltes persones estrangeres no poden
renovar les seves autoritzacions a causa
de Ia crisi

El Centre d’Informacié per a Treballa-
dors Estrangers (CITE) de CCOO de
Lleida ha elaborat la Memoria del 2011,
en la qual s'analitza la situacié de la
immigracié a través de les consultes
rebudes a les oficines del CITE.
Segons la memoria, el CITE-CCOO
a les terres de Lleida continua man-
tenint un nombre similar de persones
ateses que els darrers 4 anys, en total
hem atés 1.760 visites, en el conjunt
d'oficines del territori (Lleida, Cervera,
Tarrega i Mollerussa); s’ha notat una
lleugera disminuci6 que pot ser perque
a Mollerussa hem passat d’atendre dos
dies al mes a fer-ho només un. Del total
de persones ateses, el 70% sén homes.
Destaquem que els temes de consulta
més importants, igual que l'any pas-
sat, son fruit de la incidéncia de la crisi
economica entre les persones immigra-
des, i son: l'arrelament social i la reno-
vacid de l'autoritzacio de treball. També
cal tenir en compte que el 64% de les
persones ateses tenen autoritzacio, per
tant es troben en situacio legal a Es-
panya i les persones que treballen sén
el 42% del total. Entre les persones que
treballen veiem com el treball irregu-
lar s'incrementa de manera important
respecte d’aquests ultims anys, fins a
arribar al 43% del total de les persones
que tenen feina.
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Les dades també ens mostren que una
de les conseqiiéncies indirectes de la
crisi economica és lincrement de la
irregularitat  sobrevinguda a moltes
persones estrangeres que no poden
renovar les seves autoritzacions per
trobar-se en situacié d'atur o per no
haver cotitzat a la Seguretat Social el
minim necessari. Aquesta perdua de
la situacié de regularitat administrativa
també representa un greu cost social,
ja que afecta persones que es troben
en un avangat procés d'insercio.

Es per aixo que rebutgem tots els dis-
cursos que culpen la immigracio de la
crisi economica, 'atur o del deficit del
nostre estat del benestar i de la visi6
utilitaria que veu les persones immi-
grades com a recursos vinculats a les
necessitats del nostre mercat laboral.
Per dltim, rebutgem qualsevol tipus
d'instrumentalitzacié politica que po-
tencii una imatge negativa de la immi-
gracio i jugui amb els sentiments irra-
cionals, la por i el desconeixement de la
ciutadania per obtenir rédits electorals.
En aquests moments complicats, a
causa de la crisi economica que estem
vivint, s necessari més que mai treba-
llar per promoure la cohesid social i la
convivencia. m
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http://www.ccoo.cat/pdf_documents/mem2011_prov_lleida.pdf

3

Num. 77 - 3a etapa
dimarts, 27 de mar¢ de 2012

\ Y

Xerrades informatives sobre el canvi de
Ia legislacio laboral del servei domestic




