2  MS o SEMANARIO DIGITAL

Martes, 21 de febrero 2012 e Numero 239

(&

/Los precios siguen castigando a los madrilenos )

La Comunidad de Madrid registré un descenso del -1,1% en los
precios durante el mes de enero, resultando una tasa anual del
2,0%. Una cifra engafiosa y marcada por la tradicional rebaja de
los precios de ropa y calzado en estas fechas (-13%). Frente a ese
descenso, contintian subiendo los precios por ejemplo de vivienda
y transporte, que se sittan en el 2,3 y el 5%, respectivamente.

El secretario de Politica Sindical y Relaciones Laborales de CCOO
de Madrid, José Manuel Juzgado Feito, valord como muy negativo
el mantenimiento de una inflacion alta si tenemos en cuenta la po-
litica de moderacion de salarios, congelacion de las retribuciones
de empleados publicos y el incremento minimo de las pensiones.
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CCOO DENUNCIA QUE EN LA REGION SE DESTRUYERON 155.000 EMPLEOS EN 2011, EL 25% DEL EMPLEQ

PERDIDO EN TODO EL PAIS

Madrid, peor que Espana todavia

CCOO0 ha salido al paso del “falso” discurso del Gobierno regional sobre la mejor situacion del empleo en la
Comunidad de Madrid en comparacion con el conjunto del pais. Lo ha hecho durante la presentacion de un
informe sobre la evolucion del empleo y del paro en 2011, que muestra que este Ultimo afo se perdieron
155.000 empleos en nuestra region, lo que supone el 25% del empleo perdido en Espaiia y casi tantos pues-
tos de trabajo destruidos como en los tres afios anteriores de la crisis.

Una destruccion de empleo que
afect6 sobre todo a la construccion
y a los servicios, y que se cebo con
el trabajo fijo, con 126.000 emple-
0s estables perdidos, lo que segun
la secretaria de Empleo del sindica-
to, Mari Cruz Elvira, contradice las
afirmaciones sobre la rigidez del
mercado laboral espafiol.

CCOO llama la atencion asimis-
mo sobre el incremento del paro en
mas de 81.000 personas en 2011,
tres puntos por encima de la media
nacional, asi como sobre el creci-
miento considerable, un 46%, del
paro de larga duracion, que en el
caso de las personas que llevan
mas de dos afios en el paro se in-
crementd aun mas todavia, un
48%. Por si fuera poco, aumento el
ndimero de personas que no perci-
ben prestaciones por desempleo,
con el consiguiente riesgo de exclu-
sién social, como denuncia Mari
Cruz Elvira, que teme la “cronifica-
cion” de esta situacion, a la que se
aflade que el 30% de las familias
tiene ya al menos a la mitad de sus
miembros en paro y la situacion de
los jovenes, con una tasa de paro
del 43%.

Con este panorama, Elvira recla-
ma que los 325 millones de euros

ahorrados al disminuir el pago de
prestaciones de dediquen a politi-
cas de empleo, unas politicas a las
que se deberian destinar mas de
220 millones de euros retenidos
para programas dirigidos a perso-
nas en desempleo.

Engaiar a los parados

Para Mari Cruz Elvira el balance del
empleo en 2011 es el de la falta de
medidas y de politicas por parte de
la Comunidad de Madrid, a la que
exige que “deje de engafar” a las
623.000 personas que no tienen
trabajo en la region, el triple de las
que habia en 2008.

Por su parte, el secretario gene-
ral de CCOO de Madrid, Javier Lo-
pez, considera que “la situacion no
puede ser mas deplorable”, cul-
pando al Gobierno madrilefio del
“abandono absoluto” que sufren
las personas sin empleo y a la con-
sejera de Empleo, Lucia Figar, de
estar mds interesada en su carre-
ra politica y en tratar de contener
la “marea verde”.

En resumen, LGpez exige que se
tome en serio la situacion del de-
sempleo, que es el primer proble-
ma de la region y que seguira
siendo un objetivo primordial para
CC00.
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El servicio
domestico ya tiene
derechos

CCOO0 de Madrid ha presentado una
guia dirigida a las trabajadoras inmi-
grantes del servicio doméstico, des-
pués de la nueva regulacion del sec-
tor y su integracion en el Régimen
General de la Seguridad Social, el 1
de agosto de 2011, mediante la que
se equiparan los derechos de las
empleadas del servicio domeéstico al
resto de trabajadores.

Una medida que, como explico la
secretaria general de la Federacion
de Actividades Diversas de CCOO de
Madrid, Isabel Rodriguez, da res-
puesta a una lucha "de muchos
afios" del sindicato (la regulacion
anterior databa de 1985) y que
supone "un avance importante" para
quienes trabajan en el servicio
doméstico, que en mayoria de los
casos son mujeres procedentes de
otros paises. Asi, de las 72.800 per-
sonas afiliadas al régimen de emple-
ados del hogar en Madrid, casi
50.000 son mujeres inmigrantes.
Otro dato importante es que en
Madrid, segtin célculos del sindicato,
hay 350.000 hogares con emplea-
das del servicio doméstico, siendo la
region con un mayor gasto medio
por hogar en este servicio y un por-
centaje del 25% de las cotizaciones.

CCOO insiste en la necesidad de
hacer valer y que tengan efectos los
avances conseguidos por los traba-
jadores de un sector hasta ahora
"muy feminizado, muy precarizado y
muy sometido a la economia sumer-
gida". A esta labor se va a dedicar
"intensamente" el sindicato, segun
palabras de su secretario general,
Javier Ldpez, porque extender los
derechos de estas trabajadoras, en
cuestiones como la contratacion por
escrito, el salario minimo, la jornada
maxima, los 30 dias de vacaciones o
la indemnizacion por despido,
“merece la pena".

En este sentido CCOQ llevara a
cabo asambleas para informar de la
nueva regulacion del trabajo domés-
tico, una labor que ya se esta reali-
zando su Federacion de Actividades
Diversas y sus centros de informa-
cion a trabajadores extranjeros.



