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| libro Reivindicacion del sindicalismo que hoy
presentamos', pretende responder a una cues-

tion que aparece con frecuencia en los medios

de comunicacion o en los medios académicos

sobre la vigencia del sindicalismo en la actualidad. En
una realidad laboral fragmentada y dispersa, en la que
el tejido industrial tiende a desaparecer para dar paso
a una oferta de servicios realizada de forma individual,
los sindicatos, viene a decirse, han dejado de tener
sentido como organizaciones colectivas de los traba-
jadores. De manera insidiosa y machacona se insiste
en que son organizaciones resi-
duales dedicadas a defender a Ia
clase obrera tradicional, con em-
pleos fijos, llamada a desaparecer.
La respuesta a esta cues-

tion la han dado y la estan dando
los sindicatos con hechos, como la
asamblea de esta mafiana y las
manifestaciones del préximo dia
19 de febrero, que demuestran que
no son organizaciones ensimisma-
das y enrocadas en los viejos tiem-
pos, sino organizaciones activas,
decididas, comprometidas con la
nueva realidad y dispuestas a ha-
cerle frente. Los hechos son los
que demuestran la vigencia de los
sindicatos, pero también las refle-
xiones y las palabras son necesa-
rias frente a los ataques de tanto
sabio, escriba o tertuliano, que nos quiere dar por
muertos. Asi, pues, con el fin de reivindicar el sindica-
lismo se ha escrito este libro y esperamos que sea Util.
El libro consta de varias partes. Se abre con dos bre-
ves intervenciones del secretario general de CC OO,
Fernandez Toxo, y del presidenbte de la Fundacién 1°
de Mayo, Rodolfo Benito, dirigidas a centrar el pro-
blema. Viene después un articulo mio en el que pre-
sento una panoramica de las aportaciones del sindica-
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En torno a un 80% de los
trabajadores estan
representados por
delegados sindicales de

CC 00 o UGT. Ninguna otra
organizacion politica o social
tiene tan elevada
legitimidad democratica
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lismo a lo largo de su historia para, asi, poder entroncar
con la realidad actual. Y esta nueva realidad es anali-
zada de forma pormenorizada y con abundancia de
datos en el estudio de Pere Beneyto. Puesto que él
tiene que hablar, me fijaré solo en par de cosas que
me han llamado la atencion.

Legitimidad democratica

El anélisis de los datos refuta de forma contundente
dos acusaciones que suelen hacerse a los sindicatos:
que no somos nadie y que no servimos para nada. Si
atendemos a los indices de repre-
sentacion, y no solo de afiliacion,
vemos que en torno a un 80% de
los trabajadores estan represen-
tados por delegados sindicales de
CC 00 o UGT. Ninguna otra or-
ganizacion politica o social tiene
tan elevada legitimidad democra-
tica como los sindicatos obreros.
Y si nos preguntamos para qué
sirve la representacion, nos en-
contramos con que, gracias a los
sindicatos, entre el 70 y el 90%
de los trabajadores tienen regula-
das sus condiciones de trabajo por
un convenio colectivo negociado
por los sindicatos, algo suma-
mente importante ya que supone
que todos los trabajadores de un
sector, tanto los que tienen capa-
cidad de defenderse como los mas débiles, se encuen-
tran protegidos por las mismas normas.

Militantes

Dejo a Pere Beneyto que explique todo esto con mas
detalle y paso al grueso del libro que esta dedicado a
38 entrevistas con sindicalistas de toda Espafia. Siempre
es interesante escuchar en vivo y en directo los pro-
blemas y las ilusiones de la gente, pero en este caso lo
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Defendiendo tus derechos.
Participa y decide.

Entre el 70 y el 90% de los trabajadores
tienen reguladas sus condiciones de
trabajo por un convenio colectivo
negociado por los sindicatos

Las 38 entrevistas con sindicalistas
muestran el tesoro que tiene nuestra
organizacion en sus militantes, personas
que dia tras dia luchan por sus
compaiieros, arriesgan su puesto de
trabajo, soportan la incomprension del
entorno y nunca pierden la ilusion

En el libro Reivindicacion del
sindicalismo hemos querido buscar el
sindicalismo en lo nuevo, en lo que esta
naciendo, en las luchas de nuestros
compaieros y compaiieras que hacen
frente a una realidad cambiante y
muchas veces hostil

es alin mas por la seleccién de los entrevistados. No
pertenecen a los organos de direccion del sindicato,
algunos son cargos sindicales, otros simplemente per-
sonas de la base, pero todos son militantes compro-
metidos, batalladores, gente que diariamente da la
cara. Una de las cosas que mas me sulfura es escuchar,
incluso a gente del sindicato, que CC 00 ya no es lo
que era, que se ha convertido en una organizacion bu-
rocratica.... Estas entrevistas muestran el tesoro que
tiene nuestra organizacion en sus militantes, personas
que dia tras dia luchan por sus compafieros, arriesgan
su puesto de trabajo, soportan la incomprension del
entorno y nunca pierden la ilusion.

Los entrevistados pertenecen, algunos, a sectores
tradicionales como la construccion o el metal, pero la
mayoria realizan trabajos propios de la nueva estructura
socioproductiva: son trabajadores o trabajadoras de
subcontratas, de la limpieza, del servicio doméstico,
de supermercados, semiauténomos, técnicos cualifica-
dos, profesores, estudiantes con trabajo precario, o
algo tan nuevo como operadores de call centres, dedi-
cados a llamar a nuestras casas para ofrecernos un
nuevo producto, un sector que ocupa a mas de 50.000
personas y que, como podréis leer, estan sometidas a
una explotacion dickensiana. Es un muestrario que nos
indica que estamos donde siempre, pero, sobre todo,
que estamos metidos en la nueva realidad. Ese es el
mensaje que nos transmiten estas emocionantes en-
trevistas.

Hace ya afios, en el prologo al libro mas influyente
escrito sobre el movimiento obrero, La formacion de la
clase obrera en Inglaterra, su autor, E. P. Thompson es-
cribié unas lineas que cambiaron la orientacion de los
estudios sobre el sindicalismo. “Trato, decia Thompson,
de rescatar de la enorme prepotencia de la posteridad
al pobre tejedor de medias, al tundidor ludita, al obso-
leto tejedor de telar manual, al artesano utopico, e in-
cluso al iluso seguidor de Joanna Southcott”. Queria
decir Thompson que el movimiento obrero habia que
buscarlo no en lo que esta ya hecho, acabado y cerrado,
sino en lo que va surgiendo de una forma imperfecta
entre luchas, sufrimientos y suefios.

No pretendo comparar nuestro modesto libro con la
magistral obra de Thompson. Lo que quiero decir es
que hemos querido sequir su consejo buscando el sin-
dicalismo en lo nuevo, en lo que esta naciendo, en las
luchas de nuestros compafieros y compafieras que ha-
cen frente a una realidad cambiante y muchas veces
hostil. Hay algo que es la memoria histdrica en la que
nos miramos, de la que sacamos fuerzas, y sobre la
que publicamos libros para que nos ilumine y no se
pierda. Pero hay algo ain mas importante que la me-
moria y es la voluntad historica, la voluntad de cambiar
el mundo haciendo frente a la injusticia, una voluntad
indomita y rebelde que hemos querido mostrar en este
libro a través de la vida de algunos de nuestros com-
pafieros y compafieras. <

NOTAS:

Texto de la intervencion en la presentacion del libro Reivindicacion
del sindicalismo, publicado por la Fundacién 1° de Mayo, en Va-
lencia el 15 de febrero, con la participacion, ademas, de Ignacio
Fernandez Toxo, Rodolfo Benito, Joan Sifre y el coordinador de la
obra, Pere J. Beneyto
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