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CCOO se reunión la pasada sema-
na para marcar las bases de la cre-
ación de un gabinete de crisis que
trate la situación de los ayunta-
mientos de la Comarca de Las
Vegas.

La asamblea tuvo lugar en el lo-
cal de CCOO de Aranjuez y a ella
asistieron Jesús Quirós, secretario
general de la Unión Comarcal Las
Vegas de CCOO, Manuel Llorente,
Adjunto a la Secretaría de Política
Institucional de CCOO de Madrid,
Juan Antonio Olmos, secretario ge-
neral de la Federación de Servicios
a la Ciudadanía de CCOO de Ma-
drid, Isabel Rodríguez, secretaria

general de la Federación de Activi-
dades Diversas de CCOO de Ma-
drid, Juan José Regatos, secretario
general del Sector de Administra-
ción Local de CCOO, y Pedro Cruz,
del Sector de Administración Local
de CCOO.

La asamblea también contó con
la presencia de delegados de los
ayuntamientos de la Comarca de
Las Vegas y de las empresas con-
tratadas por éstos. El objetivo era
tratar el momento de crisis que
afecta a estos sectores y para ello
se creará un gabinete de crisis en-
tre las dos federaciones, la comar-
ca y las secciones sindicales.

Contra el cierre de ArcelorMittal

CCOO crea un gabinete de
crisis en Las Vegas

Impagos en la
limpieza de Madrid y
Alcorcón
CCOO ha denunciado la situación de
los trabajadores de la limpieza de
parques de bomberos y centros del
SAMUR del Ayuntamiento de Madrid.
Éstos, contratados por la empresa
concesionaria Garbialdi, aún no han
cobrado la nómina de diciembre ni la
correspondiente paga extra. Por ello,
se concentrarán mañana jueves, 26
de enero (a las 16 horas), frente a la
Subdirección General de Bomberos
(c/ Rufino Blanco, 2).

La misma situación están vivien-
do los trabajadores de limpieza de
colegios y dependencias municipa-
les de Alcorcón, a los que la misma
empresa les adeuda las mismas nó-
minas. En este caso los trabajadores
iniciaron el pasado lunes una huelga
marcada por  un seguimiento masi-
vo, unos servicios mínimos abusivos
y falsas promesas desde el Gobier-
no municipal.

Desde el Consistorio se había
asegurado la existencia de una fian-
za que haría efectivos esos impagos.
Una mentira más que añadir al Ayun-
tamiento de Alcorcón.

En ambos casos, la empresa se
ha defendido argumentando que los
dos ayuntamientos no están pagan-
do por el servicio.

Absuelto el
presidente del
comité de John
Deere
Una sentencia del Juzgado de 1ª Ins-
tancia e Instrucción nº1 de Getafe
absuelve al presidente del comité de
empresa de John Deere de las faltas
de lesiones, coacciones y vejaciones
de las que dos empleados le acusa-
ron durante una jornada de huelga.
Estas acusaciones, fueron el pretexto
para abrir un expediente y sancionar
con ocho días de empleo y sueldo al
presidente del comité, de CCOO.

Para la Federación de Industria
de Madrid de CCOO así como para
la sección sindical de CCOO en
John Deere, esta sentencia absolu-
toria, fechada el pasado mes de no-
viembre, avala la exigencia a la
dirección para que retire la sanción
al presidente del comité. Además
considera que la absolución refuer-
za la opinión sostenida por los re-
presentantes de CCOO de que
detrás de esta sanción se encontra-
ba la intención de debilitar el papel
sindical en la empresa en una situa-
ción de importantes cuestiones de
producción a solventar.

BREVES

Los trabajadores de ArcelorMittal
se concentraron el pasado vier-
nes a las puertas de la empresa
de Villaverde para denunciar el
cierre de la planta madrileña
apoyados por la Federación de
Industria de Madrid de CCOO.

Para el sindicato, la empresa
condenó el cierre a la planta
madrileña al limitar las exporta-
ciones y suprimir las inversiones.
Por ello, CCOO ha rechazado
rotundamente la intención del
grupo siderúrgico de cerrar Villa-
verde y anuncia que hará cuanto
está en su mano para evitarlo.

En plena crisis de la construc-
ción, ArcelorMittal limitó el
número de inversores en la
planta madrileña y redujo sus
exportaciones al norte de África,
excluyéndola de los mercados

europeos y llevando a la factoría
a la actual situación.

La planta de Villaverde da
empleo a 324 personas y gene-
ra cientos de trabajos indirectos,
por lo que su cierre definitivo
pondría en jaque a una zona
muy afectada por el cierre de
empresas.

Mientras tanto, la plantilla
continuarán movilizándose como
hicieron el lunes, en el centro de
Madrid. Bajo el lema "Donamos
nuestra sangre antes de que nos
la quiten", los trabajadores de
ArcelorMittal acudieron, vestidos
con sus uniformes de trabajo, a
hacer una donación de sangre
multitudinaria para posterior-
mente reunirse con el grupo par-
lamentario de Izquierda Unida en
la Asamblea de Madrid.

Despidos en Nuevo
Arpegio
El Gobierno regional ha comenzado
el 2012 aplicando su Ley de Medi-
das Fiscales y Administrativas con-
tra los trabajadores de la propia
Comunidad de Madrid. Los primeros
afectados son 23 trabajadores de la
empresa pública Nuevo Arpegio.

Estos despidos llegan pese a que
en la actualidad haya numerosos
proyectos en pleno desarrollo, con
el perjuicio añadido de la paraliza-
ción de los mismos, que se une a la
situación de 23 trabajadores a los
que el Gobierno regional envía al
paro.

Huelga en la Escuela
Campanilla
Las trabajadoras de la Escuela In-
fantil Municipal "Campanilla" de Al-
corcón están realizando tres
jornadas de una huelga que se ini-
ció ayer, día 24, y finalizará el jue-
ves 26.

La falta de cobro de su salario
del mes de diciembre y de la paga
extra correspondiente ha llevado al
comité de empresa, presidido por
CCOO, a convocar las jornadas de
paro. El retraso en el cobro del sa-
lario ha sido una situación que se
ha venido produciendo durante el
año anterior en varias ocasiones. 

Móstoles Industrial se
moviliza
Con la concentración y el paro de
esta tarde, los trabajadores de
Móstoles Industrial (perteneciente
al grupo El Corte Inglés) iniciarán
una campaña de movilizaciones en
la que denunciarán la pérdida de
puestos de trabajo, más de 400 en
los últimos dos años, y la externali-
zación de la producción.

Además de hoy, los paros se re-
petirán los días 1, 8 y 15 de febre-
ro. Las concentraciones de hoy y el
día 1 serán frente a la sede de la
empresa en Móstoles (c/ Granada,
50) de 16 a 18 horas, mientras que
las dos restantes se producirán a
las puertas de las oficinas de El
Corte Inglés (c/ Hermosilla, 112) a
las 17 horas.

Propaganda y recortes
A pesar de la crisis y los recortes en
el sector público, el Gobierno regio-
nal no recorta en actos de promo-
ción y publicidad como el Salón de
Animales de Compañía, al que
mantendrá su presupuesto de
56.000 euros de 2011. Un acto
prioritario para la Comunidad de
Madrid frente a la mejora de los
servicios públicos madrileños.


