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Abusiu calendari de festius per als 
treballadors i treballadores del comerç
La Federació de Comerç, Hostaleria i Turisme 
(Fecoht) de CCOO de Catalunya alerta que el 
calendari d’obertura de festius proposat per la 
Generalitat per a l’any 2012 als establiments 
comercials és abusiu.
Els vuit festius que romandran oberts seran 
el 8 de gener, l’1 de juliol, el 12 d’octubre i 
el 6, el 8, el 16, el 23 i el 30 de desembre. 
Això signifi carà que la majoria de treballadors i 
treballadores del comerç només faran festa el 
dia de Nadal, amb les difi cultats consegüents 
per a la conciliació de la vida personal i la la-
boral. CCOO vol recordar que obrir més dies 
no comportarà més vendes, sobretot tenint 
en compte les retallades de salaris i llocs de 
treball, que acabaran afectant inevitablement 
el consum. 

Acord a Ficosa
CCOO valora positivament el principi d’acord a 
l’empresa de Viladecavalls Ficosa Electronics, 
que retira l’expedient de regulació d’ocupació 
(ERO) temporal plantejat per al 2012.
Ara s’inicia un procés de baixes incentiva-
des, formació i fl exibilitat, i també s’ha pactat 
un increment salarial per als anys 2011 (del 
3%, més un 1% en funció dels resultats de 
l’empresa) i 2012 (la mateixa proporcionalitat 
respecte a l’increment que estableix el Conveni 
provincial del metall). D’altra banda, es recull 
el compromís de negociar l’homogeneïtzació 
de les condicions laborals i l’ampliació de les 
garanties indemnitzatòries a partir del 2013.
Aquestes mesures resolen el problema de falta 
d’ocupació per al 2012 i permeten començar 
a treballar per garantir els llocs de treball en 
el futur. 

Lliurament d’habitatges a Barcelona
La cooperativa promoguda per CCOO de Ca-
talunya, Habitatge Entorn, lliura 58 habitatges 
amb protecció ofi cial de règim general cons-
truïts al barri de la Llacuna de Barcelona.
Situats al carrer Pujades, 145-155, aquests 
pisos són la vuitena promoció de la coo-
perativa a la ciutat. Tenen 3 dormitoris, una 
superfície mitjana de 83,75 m2 útils i plaça 
d’aparcament i traster. El preu mitjà previst és 
de 170.829 euros (30.110 euros menys que 
l’autoritzat per la Generalitat de Catalunya).
L’acte de lliurament es fa el divendres 16 de 
desembre, a les 16 hores, amb presència dels 
secretaris generals de CCOO de Catalunya, 
Joan Carles Gallego, i CCOO del Barcelonès, 
Àngel Crespo, i Jordi Giménez, president 
d’Habitatge Entorn, a més d’altres autoritats 
municipals. 

L’impost de successions ha re-

duït entre el 2008 i el 2010 un 

36,2% la seva recaptació des-

prés de les successives rebaixes 

introduïdes per l’actual Executiu 

català i també pel tripartit. En 

conjunt, entre el 2008 i el 2011 

s’haurà reduït un 82% la recap-

tació de l’impost, cosa que signi-

fi ca més de 700 milions d’euros 

que s’han deixat d’ingressar.

CCOO de Catalunya ha proposat 

una sèrie de mesures per recu-

perar l’equitat en el pagament 

d’aquest impost, reequilibrant 

les aportacions i els esforços 

dels diferents sectors socials, a 

la vegada que posa en evidència 

que hi ha alternatives a les reta-

llades. Es tracta d’una proposta 

que reforça la tributació directa 

i progressiva com a alternativa 

a incrementar els impostos indi-

rectes que paguen de la mateixa 

manera tots els ciutadans amb 

independència del seu nivell 

d’ingressos.

Les mesures proposades per 

CCOO inclouen recuperar les 

successives reduccions esta-

blertes el 2010 i el 2011, i in-

corporar reduccions per parentiu 

anteriors a la reforma del 2010. 

Com a novetat, s’introdueix una 

reducció variable de la base im-

posable per a herències inferiors 

a 160.000 euros, que faria que 

només tributessin les herències 

superiors a aquesta xifra (sense 

comptar l’habitatge habitual, que 

seguiria quedant-ne exempt fi ns 

a un valor de 500.000 euros). Les 

herències de més de 160.000 

euros corresponents a cònjuges 

i fi lls mantindrien les reduccions 

que ja tenien abans del 2010.

Amb aquesta proposta, absoluta-

ment assumible i que benefi cia la 

gran majoria de ciutadans de Ca-

talunya, es podrien fi nançar mol-

tes de les partides que han pas-

sat per la tisora. Així, a banda de 

la reducció en despesa de per-

sonal, es podrien fi nançar des-

peses públiques com ara, entre 

d’altres, la despesa en protecció 

social, que s’ha vist reduïda en 

122 milions d’euros en els pres-

supostos de la Generalitat per al 

2011; la de salut, amb una reta-

llada pressupostària de gairebé 

353 milions, o els principals pro-

grames vinculats a les polítiques 

actives d’ocupació, que malgrat 

ser més prioritaris que mai, atès 

el context de crisi en què estem 

immersos, s’han vist retallats, en 

conjunt, en 124,4 milions d’euros 

respecte del 2010. 

Una reforma en l’impost de successions 
permetria evitar bona part de les retallades

La taxa interanual de l’índex 
de preus de consum (IPC) del 
novembre s’ha reduït una dè-
cima respecte al mes anterior 
i s’ha situat en el 2,9%. CCOO 
recorda al Govern de l’Estat que 
aquest índex és el que determi-
na l’increment aplicable a les 
pensions per al 2012, segons 
el pacte de pensions vigent, 
signat entre Govern i patronals 
i sindicats.
A Catalunya, la taxa interanual 
està una dècima per sobre de 
la xifra estatal, sobretot pels 
preus de l’educació, a causa 
del major pes dels centres con-
certats.
No obstant això, la infl ació sub-
jacent estatal s’ha mantingut 
en l’1,7% i posa en evidència la 
caiguda del consum, motivada 
per la política de retallades, que 

crea atur i fa caure la demanda 
interna.
Aquesta elevada infl ació no 
es correspon amb els incre-
ments pactats en els convenis 
col·lectius (2,51% fi ns al no- 
vembre del 2011). Es demostra 
que els costos salarials no són 
el problema de la crisi. A més, 
les retallades i congelacions 
salarials afecten el consum i 
són inútils per incrementar la 
competitivitat; el que cal és 
més formació i innovació a les 
empreses.
Per CCOO, l’Acord interprofes-
sional de Catalunya (AIC) signat 
entre patronal i sindicats pot ser 
un bon instrument per garantir 
el poder de compra dels salaris i 
situar la reinversió dels benefi cis 
empresarials en la millora de la 
productivitat de les empreses.

El sindicat demana al Govern 
estatal entrant una política de 
regulació i control de preus per 
garantir que la infl ació no afecti 
la recuperació de l’economia i 
continuï perjudicant les per-
sones amb menys recursos. 
CCOO de Catalunya rebutja 
especialment les retallades i 
privatitzacions impulsades per 
la Generalitat, que posen en 
perill la reactivació econòmica 
i causen difi cultats a les perso-
nes que més estan patint la cri-
si, que necessiten prestacions i 
tenen rendes baixes. 

L’elevada infl ació perjudica el poder de 
compra de salaris i prestacions


