Blanca M. Colorado

20N Cambio de rumbo, jpero hacia dénde?

Nos quedan dos largos meses de pre-
campana electoral, con maratonianos
mitines por todas las ciudades de Espaia,
con propaganda vacia de contenidos y pro-
puestas. El mundo se para ante el 20-N.

Pero no debemos enganarnos, los que
hasta ahora nos gobiernan nos han lleva-
do a una laberinto del que vamos a tardar
mucho tiempo en salir. Sin lugar a dudas
esta ha sido la legislatura de las reformas,
impuesta por un gobierno que se presupo-
ne de izquierdas. Se defienden alegando
que el objetivo es reducir el desempleo y
que no se resienta el bien amado estado
del bienestar. Qué mejor forma de llevarlo
a cabo que con dos reformas: la reforma
laboral y la reforma de la negociacién co-
lectiva

{Qué se ha conseguido hasta el momen-
to? Abaratar y facilitar el despido de los
trabajadores/as. Solamente en Asturias el
despido por causas objetivas ha aumenta-
do un 37% en los ultimos 4 meses.

Bueno, pero no debemos preocuparnos
ni desanimarnos. Aunque el gobierno siga
sin reconocer que las reformas no estan
funcionando, tiene un paquete de medidas
que si pueden mejorar la situacion. Ejem-
plo de ello serd el encadenamiento de los

contratos temporales de forma indefinida.
No busquemos la estabilidad en el trabajo
y con ello la tranquilidad de nuestras fami-
lias. Aunque segun palabras del Ministro de
Trabajo, “prefiere un trabajo temporal que
un parado”. Dentro de un tiempo quien
tenga un contrato indefinido lo tendra que
enmarcar.

Otra de las medidas muy a tener en cuen-
ta sera el contrato de formacién para me-
nores de 30 afnos. Seguimos abonando el
terreno a los empresarios, primero se hace
un contrato de formacién, por el que no
pagan nada a la Seguridad Social de los
trabajadores/as, a continuacién un contra-
to temporal tras otro, y luego como ya tie-
nes cierta edad, te despido practicamente
gratis. Vaya futuro mas prometedor para
nuestros y nuestras jovenes.

Seamos coherentes y responsables a la
hora de acudir a las urnas el 20-N. En nues-
tras manos esta el ser capaces de impulsar
con aires renovados nuestro porvenir. Y
para ello desde CCOO seguiremos impul-
sando con vuestro respaldo iniciativas para
que no se siga atentando contra los dere-
chos de todos los trabajadores y trabajado-
ras. Tenemos la firme conviccién que con
CCOO si hay futuro.
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