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CCOO proposa llistes uniques per reduir el temps
d’espera en la sanitat publica

CCOO de Catalunya ha posat de
manifest en diverses ocasions
les grans diferéncies existents en
I'accés als recursos sanitaris a
casa nostra, amb especial esment
a l'apartat que feia referéncia a
les llistes d’espera. Amb la inten-
ci6 de monitorar com n’ha estat
I'evoluci6, el sindicat ha preparat
un nou informe sobre la situacio
de les llistes d’espera en la sani-
tat publica catalana.

L'estudi, elaborat a partir de les
dades del CatSalut per al 2010,
constata que tant hospitals de
diferents territoris, com centres
de la mateixa regid sanitaria
—i fins i tot del mateix munici-
pi— presenten diferencies abis-
mals de temps d’espera per a la
mateixa intervencio quirdrgica
0 prova diagnostica. Aquestes
inequitats es deuen a un pro-
blema d’organitzacio i no pas de
recursos, per la qual cosa CCOO
demana la creacid de llistes uni-

ques per a les 16 intervencions
que tenen garantit un temps
maxim d’espera. D’aquesta ma-
nera s’evitaria el que esta succe-
int ara mateix, on una persona
que s’ha d’operar de cataractes
a I'Hospital de Viladecans (Baix
Llobregat) ha d’esperar 299 dies
mentre que al Moisés Broggi, de
Sant Joan Despi, a la mateixa co-
marca, el temps d’espera és de
tot just un mes. Altres casos alar-
mants es reprodueixen arreu del
territori catala. Aixi, una operacié
d’amigdalectomia a I'Hospital Ge-
neral de Vic té un temps d’espera
de 81 dies, mentre que, a la ma-
teixa regid sanitaria, I'espera a
I'Hospital d’lgualada és d’un any

més (448 dies). | a Lleida una per-
sona es pot operar de galindons
en només 18 dies si ho fa a la
Clinica de Ponent, o trigar més
de 8 mesos (249 dies) si ho fa a
I’Arnau de Vilanova.

En aquest sentit, CCOO reclama
crear una llista Unica i demana
que Salut ofereixi automatica-
ment la possibilitat d’operar-se
en un altre centre, on el temps
d’espera sigui menor. Aquesta
possibilitat ja existeix actualment,
pero s’ha de fer una peticio previa
i,a més, és un dret que la majoria
de pacients desconeix.

Val a dir que les xifres —del
2010— que recull I'estudi, no
consideren encara les retallades,
que han provocat el tancament de
sales d’operacions a les tardes i
la reduccio d’operacions quirtrgi-
ques en alguns centres. Es possi-
ble, doncs, que la situacid, pel que
fa a les llistes d’espera, empitjori
si no s’hi posa remei. m

La mediaci6 judicial pot
aturar els desnonaments

Durant els darrers mesos, la impossibilitat de
moltes families de fer front al pagament del
deute hipotecari ha comportat un augment
considerable de les execucions hipotecaries,
els desnonaments i la pérdua de I'habitatge.
Per aquesta rad, CCOO de Catalunya, en la linia
de les recomanacions de la Unié Europea per
prevenir les problematiques del sobreendeuta-
ment familiar, proposa la mediacio obligatoria
dels jutges en les execucions hipotecaries com
un mecanisme que permeti a aquestes families
refer la seva situacio economica i garantir el
dret a I’habitatge de les persones per sobre dels
interessos privats. Aquesta intervencio judicial
podria prendre diferents formes, depenent del
cas: I'establiment de noves condicions de ter-
minis i interessos, la condonaci6 d’una part del
deute, I'establiment de moratories temporals
sense interessos, el lloguer amb opcié de com-
pra o la dacio de I'habitatge en pagament del
deute amb la transformacio de I'antic propietari
en llogater, entre d’altres.

La situacio desesperada de moltes families de-
mana introduir urgentment canvis en aquesta
legislacio injusta i desequilibrada. Uns canvis
legislatius que CCOO de Catalunya considera
que s’han d’orientar a protegir els drets més
elementals de les persones, que son les victi-
mes d’una situacié en que les entitats finan-
ceres tenen la major part de la responsabilitat.
Cal recordar que, des que va comengar la crisi,

s’han produit a Espanya més de 300.000 exe-
cucions hipotecaries i que s’han triplicat en el
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Un jutjat de Barcelona es manifesta a favor de
la venda de Cacaolat
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CCCOO0 ha donat
el seu suport ex-
plicit a la decisié
del Jutjat Mercantil nimero 6
de Barcelona, que, a través d’un
acte, es manifestava de forma
clara a favor de la continuitat del

procés de la venda de la unitat
productiva de Cacaolat, cosa que
representaria el manteniment
dels llocs de treball i del projec-
te industrial a Catalunya i Arago.
De fet, tant el sindicat com el
comite d’empresa rebutgen de

manera contundent qualsevol ti-
pus d’operaci6 economica que no
prevegi aquests parametres. En
aquest sentit, es duran a terme
les mobilitzacions que calgui per
aconseguir I'objectiu de vendre la
unitat productiva de Cacaolat. =

Segon numero de ‘La teranyina digital’

L’Area de Cultura i el Servei Lin-
guistic de CCOO de Catalunya han
presentat el segon nimero de la
revista, a Internet, La teranyina
digital.

Aquesta publicacio, nascuda gra-
cies a I'impuls de CCOO de Ca-
talunya, el Pais Valencia i les llles
Balears, reflexiona sobre temes

vinculats a la llengua i la cultura
catalanes.

L'objectiu és afavorir I'enriquiment
cultural mutu i fer difusid de les
actuacions que es duen a terme
en I'ambit d’actuacio de les tres
confederacions, de manera dina-
mica, oberta i participativa.

En aquest nimero, doncs, tro-

bareu entrevistes a Isona Pas-
sola, productora de la premiada
pel-licula Pa negre, a [I'editor
Eliseu Climent, president d’Accio
Cultural del Pais Valencia, o al fo-
tograf barceloni Paco Elvira, entre
d’altres continguts.

Podeu consultar-ho al web:
http://teranyina.ccoo.cat/. =

darrer any. Unes families que, a més de perdre
I’habitatge, continuen mantenint bona part del
seu deute amb les entitats financeres. m

Ha mort el company Joan
Morején Sancho

El divendres 19 d’agost va morir el nostre
company Joan Morejon Sancho, victima d’una
malaltia. Joan Morejon era membre de la co-
missio executiva de la Federacid Agroalimen-
taria de CCOO de Catalunya i va ser delegat i
membre del comite d’empresa de Nestlé Es-
panya. Impulsor incansable de les candidatu-
res de CCOO a Nestlé des dels seus origens,
el company Morejon va estar treballant també
amb organitzacions socials i de consumidors
de Catalunya, preocupat pels temes mediam-
bientals i aportant els seus coneixements al seu
entorn sindical. Actualment era responsable
d’Organitzacié del PSUC-Viu a la comarca del
Baix Llobregat, amb la qual ha estat sempre
Iligat en els esdeveniments politics i socials. m



