ELECCIONES SINDICALES

CCOO gana de nuevo las elecciones
sindicales en el exterior

Nuestra organizacion vuelve a ganar los comicios en el exterior. Es la 77 vez consecutiva que vence en las elec-

ciones. Desde que éstas se celebraron por primera vez en 1987 CCOQ bha gozado siempre de la confianza dela

mayoria del personal funcionario en el exterior.

Balance de los resultados obtenidos por CCOO en las elecciones sindicales

de los funcionarios publicos en el exterior. Junio 2011

Resultados 2011 CCoo UGT ANPE CSIF STES SISEX FEDECA TOTALES
1. ALEMANIA 4 2 NP NP NP 1 2 9
2. ANDORRA 2 1 NP NP 2 NP NP 5
3. BELGICA 2 2 NP NP NP 1 4 9
4. BRASIL 1 2 0 NP NP NP 2 5
5. COLOMBIA 2 2 NP NP NP 1 5
6. ESTADOS UNIDOS 3 NP NP NP NP NP 6 9
7. FRANCIA 3 3 NP 1 NP 1 1 9
8. ITALIA 3 1 NP NP NP NP 1 5
9. MARRUECOS 5 5 NP NP 3 NP NP 13
10. PORTUGAL 2 0 NP NP 1 2 NP 5
11. REINO UNIDO 4 3 NP NP NP 2 NP 9
12. SUIZA 2 3 NP NP NP NP NP 5
TOTALES 33 24 0 1 6 8 16 88

*NP: No presentado

UNA VEZ MAS, ccoo ha ganado
las elecciones sindicales en el exterior. Hemos
obtenido 33 delegados (el 37,5 % ). Nos
siguen UGT con 24 delegados (27,27 %),
FEDECA con 16 delegados (18,18 %), SISEX
con 8 delegados (9,09 %), STES con 6 dele-
gados (6,81 %) y CSIF con 1 delegado (1,13
%). Se ha quedado sin representacion ANPE.

CCOO es el unico sindicato que ha conse-
guido presentar candidaturas en todos los
paises en los que se han celebrado eleccio-
nes a las Juntas de Personal (12). Ademas ha
obtenido representacion en todos ellos. Le
siguen UGT, que presenta en 11 paises,
SISEX en 7, FEDECA en 6, STES en 3, CSIF en
2y ANPE en 1.

Queremos sefalar algo que nos parece
preocupante. Se trata de los resultados de
FEDECA (Federacién de Asociaciones de

Cuerpos Superiores de la Administracién
Civil del Estado). No entendemos como en
las Juntas de Personal pueden estar repre-
sentando y defendiendo los intereses de los
trabajadores funcionarios, sus jefes funcio-
narios (cénsules, consejeros, agregados...).
Y, sin embargo, es perfectamente legal
segun el estatuto de los trabajadores. Las
sentencias de los tribunales han resuelto en
contra de las denuncias y los argumentos
presentados por nuestra federacion.

En lo referente a nuestros resultados com-
parados con los obtenidos en 2007, hemos
obtenido tres delegados menos que enton-
ces, 36 delegados en 2007 y 33 delegados en
2011. La causa de este descenso ha venido
ocasionada por las reducciones de las planti-
llas por parte del Ministerio de Educacion, lo
que ha conllevado que en varios paises se
haya reducido el numero de delegados. Asi,

observamos que en estos paises en los que
ha descendido el numero de funcionarios
docentes (Andorra, Francia, Suiza), esta dis-
minucion se ha reflejado en nuestros resulta-
dos: 3 delegados menos en Andorra, 1
menos en Francia y en Suiza nos hemos man-
tenido igual, lo cual indica que en este Gltimo
pafs proporcionalmente hemos crecido.

En Alemania, Bélgica, Marruecos y el
Reino Unido, el cambio legislativo introduci-
do por el EBEP ha propiciado que el nimero
de delegados de las juntas de personal a
elegir fuese superior. Esto ha tenido reflejo
en la subida de nuestros resultados: 1 dele-
gado més en cada uno de estos paises.

En América, nuestros resultados han sido
poco satisfactorios. Nos hemos mantenido
en Colombia, aumentando el numero de
votos aunque con igual n° de delegados, y
hemos perdido delegados en EEUU (1) y en



Brasil (2). Estos dos ultimos resultados son
especialmente duros para nosotros y son la
clave de la pérdida de los tres delegados
menos que en las elecciones sindicales del
2007. Tendremos que estudiar las causas y
obrar en consecuencia.

Es necesario poner de relieve el trato dis-
criminatorio que el Ministerio de Educacion
ha dado a CCOO comparado con el dispen-
sado a UGT. Esta organizacion ha gozado de
4 liberaciones de funcionarios docentes para
la campana electoral por un periodo de un
mes con sustituto en su centro de trabajo. A
CCOO, por el contrario, se le han concedido
dos liberaciones, una de 20 dfas sin sustitu-
cion por tratarse de un asesor técnico en
EEUU y otra de un docente en Marruecos
que sélo pudo hacer uso de ella durante tres
dias lectivos antes de las votaciones porque
la Administraciéon no nombré antes a la fun-
cionaria interina que debia sustituirle.

Agradecimientos:

Queremos terminar agradeciendo la cola-
boraciéon de los companeros y companeras
que han colaborado:

m Afiliados y afiliadas en los diferentes paises

y simpatizantes.

m Secretarios/as de nuestras secciones sindicales y
representantes en las Juntas de Personal.
m Luis Castillejo que viajo a Londres, Paris,

Rabat y Casablanca.
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Delegados obtenidos FE CCOO Exterior

STES
6 delegados
SISEX
8 delegados

FEDECA
16 delegados

CSIF
1 delegado

ANPE
sin repres.

CCoo
33 delegados

UGT
24 delegados

m Julio Serrano que viajo a Tanger y Roma.
m Juan Jorganes que fue a Colombia.
m Juan Manuel Gonzélez que fue a Andorra.
m Carmen Perona que estuvo en Tanger
m Mariola de Felipe que estuvo en Tanger y
Tetuan.
Esperamos que la premura no nos haga
olvidarnos de nadie.
A todos muchas gracias por vuestra ayuda

y la confianza que habéis demostrado en
nosotros. La Federacién de Ensefianza de
CCOO del Exterior no os va a defraudar:
vamos a seguir dejandonos la piel, como
siempre, en la defensa y mejora de los dere-
chos de los trabajadores de la ensefianza y
de los alumnos, asi como por la calidad de la
ensefanza en el exterior. Todos juntos lo
podemos conseguir.

Comparativa de resultados EESS 2007-2011 en el exterior

Resultados 2007 Cccoo UGT ANPE CSIF STES SISEX FEDECA TOTALES
1 ALEMANIA 3 1 1 _ _ 2 _ 7
2 ANDORRA 5 2 _ _ _ _ _

3 BELGICA 1 2 _ 1 _ 1 2 7
4 BRASIL 3 _ 1 _ _ _ 1 5
5 COLOMBIA 2 2 _ 1 _ _ _ 5
6 ESTADOS UNIDOS 4 _ _ _ _ 2 3 9
7 FRANCIA 4 4 _ 1 _ 2 _ "
8 ITALIA 3 _ _ _ _ 2 _ 5
9 MARRUECOS 4 3 _ 1 2 1 _ 1"
10 PORTUGAL 2 1 _ _ 2 _ _ 5
11 REINO UNIDO 3 3 _ 1 _ _ _ 7
12 SUIZA 2 4 3 _ _ _ _ 9
TOTALES 36 22 5 5 4 10 6 88




