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ALE HAU IXTEKO GARAIAN (maiat-

zaren erdialdea) zalantza da, dudarik gabe, euskal

hiritarron artean sentsaziorik zabalduena. Ziurgabe-

tasunaren, duda-mudaren baliokide gisa zabaltzeko

joera duen zalantza; edozein ekimeni aurre egiteko

gogoa kendu eta gizartea bilakatzeko proiektuak

suntsitzearekin meatxatzen duena. Gure kontzient-

zien gainetik dabilen mehatxupeko zalantza, nostal-

giaz eta erremediorik gabeko galera sentzazioaz iragananari erreparatzeko

–iruzurrez– gonbidatzen gaituena.

Hala ere, Irakaskuntzatik zera uste dugu: une hauetan eta geroari

buruzko mesfidantza eta zalantza sentsazio hauen aurrean gure lana pre-

miagoa eta erakargarriagoa dela. Eta oraintxe dela, gainera, sindikatuak

beti aurkitu baitu –baita egoera larrietan ere– afiliatuak ordezkatzeko

biderik egokiena eta horiek gizarte eta lan baldintzen hobekuntzaren ildo-

tik bideratzeko. Eta egungo egoera ez da objetiboki Trantsizio politikoan

edo 90 hamarkadako industria-birmoldaketa garaian bizi izandakoa baino

gogorrago eta konplexuagoa, euskal langileon egutegi gorriaren bi ger-

taera garrantzitsu besterik ez aipatzeagatik.

Dena den, irtenbideak proposatzeko, ezinbestekoa da ozotopoak eta

hauen gorabeherak aztertzea. Funtsean, euskal hiritarren artean kezka

sortzen duten arazoak hiru direla uste dugu. 

Alde batetik, hurrengo hauteskundeak ekar ditzakeen emaitzak eza-

gutzeko zalantza. Inkesta guztiak bat daude, maiatzaren 22ko erkidego-,

foru- eta udal-hauteskundeen ondoren, aldaketa politiko berria iritsiko

dela. Gugan luzaroan ezartzeko itxura duen eta Espainian alderdi sozialis-

taren gaitasunik ezaren egiaztapena adieraziko duen aldaketa; gure

mugetatik haratago, herria krisialditik ateratzeko ezgai izaten jarraitzen

duen sozialisten nagikeriaren aurrean, irtenbide-eredu sozioekonomiko

kontserbadorea imposatzeko Alderdi Popula-

rraren nahiak are gehiago bizituko dituen

aldaketa.

Eta baita maiatzaren 22ko hauteskunden

emaitzei buruzko larritasuna euskal eremuan

ere. Ezker abertzaleen birmoldaketaren –teori-

koki, behintzak– eta konstituzio-esparruaren

onarpenaren ondorioak, Bildu hauteskunde-

koalizioari esku hartzeko aukera eman diona,

gaur egun ezezagunak zaizkigu eta atera ditza-

keen emaitzetatik haratago, bortxakeriaren

aurka argi eta garbi jokatu duten hiritarren

nahiak baieztatu beharko lituzke. Hauteskunde

ondorengo hilebeteek koalizio berriak eginiko apostuaren sinesgarritasuna

bermatu beharko dute, hain zuzen ere.

Bigarrenik, zalantzak herri honetako ikuspegi sozioekonomikoetan kro-

niko bihurtzeko arriskua du. Egunero, komunikabideek euskal eta espai-

niar ekonomien bilakaeraren albiste kontraesankorrak ematen dizkigute.

Apirilean sinatutako EEEak gutxitzetik, (krisialdia hasi zenetik txikiena)

aipatu hilabetean, barneko kontsumo txikizkariaren (%-7,9, garai berbe-

rean baxuena) beherakadara pasatzen gara; Espainiako ekonomian

nazioarteko merkatuek duten konfiantza irakurtzetik, Europaren erreskate

mehatxutzailetik kanpo uzten duena, IMFak edo EBak berak, aldizka,
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Zalantzarik? Ez, eskerrik asko!
egungo ongizate egoeran erreforma amaiezinen pultsu etengabea man-

tentzeko ematen dizkiguten ipurdikoetara pasatzen gara. Hau, guztiau,

ondorengo datu ikaragarriok erakusten duten ahantzi ezineko osagarriaz:

4.910.200 langabetu, langabezia-tasaren % 21,39a, milioi bat baino

gehiagoko iraupen luzeko langabetu (>2 urte) eta ia 1.400.000 familia

kide guztiak langabezian dituztenak (Biztanleri Aktiboaren Inkesta,

2011ko lehen hiruhilekoa). Gainera, eta parentesi artean: egoera ekono-

miko larri honek, aurretik ezagutu ez den gizarte-matxinada batera era-

man ez izana, gure ustez, bi arrazoik bakarrik esplikatzen dute: ezkutuko

ekonomia poltsa bat, kalkulu ofizialek kontuan hartzen dituzten baino

handiagoak eta prestazio berezien eta pentsioen estaldura sistemaren

iraunkortasuna eta fidagarritasuna, exponentzialki hazten ari den familia

berhartsuen kopuru bati bizitzeko aukera ematen diona.

Eta hirugarrenik, euskal hezkuntza alorreko zalantza, iristen ari zaizki-

gun azken albisteen aurrean. Alde batetik, Eusko Jaurlaritzaren Hezkuntza

Sailak berak sortutakoak, Unibertsitatez kanpoko Irakaskuntza publikora-

ko ia-ia erotzekoa den esleipen egutegia prestatzen ari denean (behin

behinean, abuztuaren 8rako ezarriak) edo aipatu prozesu berberetan alda-

ketak aditzera ematen dituenean, hala nola, formatu informatiko berriare-

na, nahiz eta aukeratzaileei bermea eta segurtasuna eskainiko dien funt-

sezko elementuak oraindik ezagutzen ez diren.

Bestalde, Hezkuntza Ministerioa, unibertsitateko eta unibertsitatez kan-

poko irakasleentzako Estatutua dela eta, inguru-minguru dabilela harira

joan gabe eta behin betiko onarpena emateko oraindik hurrengo urtera

arte itxaron beharko dugula. Halaber, Gabilondo jaunak zuzentzen duen

Sailak ikasturte bukaera aldian bi Errege Dekretu eman ditu argitara

(DBHko 4.aren eta HLPPen egokitzapena eta Lanbide Hezkuntzaren alda-

keta), Ekonomia Jasangarriaren Legeak hezkuntza araudian ekarri dituen

aldaketen ondorio dira hauek. Aipatu dekretuok ez dute sindikatu honen

oniritzia, TE aldizkarian azaltzen den moduan.

Albiste txarrak ere –edo hobeto esanda, albisterik

eza– Irakaskuntza Pribatuan, non soldata-murrizke-

tek eta itzultzearen aldeko auzitegien epaiek sortu-

tako gatazka konpontzeko zain jarraitzen den.

Bitartean, albiste txarrak –eta patroien aldetik, gai-

nera, gogorik ez– hitzarmen berriaren negoziazioa

abiarazteko.

Eta, azkenik, Gizarte-Interbentzioaren eremua

non, sektorearen erregulazio urriari krisialdi egoera

sozioekonomiko orokorra gehitzen zaion eta pres-

tazio-politikak zalantzan eta gizarte-langile asko-

ren lana arriskutan jartzen ari dena. 

Irakaskuntza aldetik, bada, nola egin aurre horrenbesteko zalantzari?

Jarduera eta konpromisoaren bidetik; dagozkigun arazoak aldatu nahi iza-

teko gogoa gure gain hartzearen bidetik. Hauxe da, hain zuzen ere, sindi-

katu honek egin duena eta ez dago dudarik horretaz apustu egiten jarraitu

behar duela. 

Zehatz-mehatz, hemen azaldutako gaiei lotzen gatzaizkielarik, CCOO

Irakaskuntza M22ko hauteskundeetako emaitzak gogoz jarraituko ditu.

Lehendabizi, beti bezala, aukera progresistak bultzatuz, gizarte-aldaketa

gure ikuspegiarekin hobeki kidetzen diren aukera politikoekin elkarrekin

aritzeko. Dena den, hauteskundeetako emaitzek aukera kontserbatzailee-

Pablo García de
Vicuña Peñafiel
CCOO Irakaskuntzako

Idazkari Nagusia



4

¿Incertidumbre? ¡No, gracias!
AL CIERRE DE ESTE NÚMERO (finales de mayo) es, sin

duda, la incertidumbre la sensación más generalizada entre la ciuda-

danía vasca. Una incertidumbre que tiende a extenderse como sinóni-

mo de perplejidad, de vacilación; que amenaza con desalentar cual-

quier iniciativa y desarmar proyectos de transformación social. Una

incertidumbre que planea amenazadoramente sobre nuestras concien-

cias, invitándonos –engañosamente– a mirar hacia el pasado con nos-

talgia y sensación de pérdida irre-

parable. 

Sin embargo, desde Irakas-

kuntza pensamos que es en estos

momentos y ante estas sensacio-

nes de duda y desconfianza en el

futuro, cuando nuestro trabajo

es más necesario y atractivo. Y

lo es ahora porque este sindica-

to siempre ha encontrado la

manera adecuada para repre-

sentar a su afiliación y hacerla

avanzar hacia la mejora de las

condiciones sociolaborales,

incluso en momentos difíciles.

Y el actual no es objetivamente más duro y

complicado que los que hemos podido vivir durante la Transición polí-

tica o la reconversión industrial de los 90, por citar tan solo dos hitos

del calendario rojo de todo/a trabajador/a vasco/a.

Ahora bien, para proponer soluciones, hay que comenzar por ana-

lizar las dificultades y su alcance. Tres creemos que son, básicamente,

las inquietudes que generan zozobra en la ciudadanía vasca.

De un lado, incertidumbre por el conocimiento de los resultados que

la próxima cita electoral puedan deparar. Todas las encuestas parecen

coincidir en la llegada de un nuevo cambio político, tras las elecciones

locales, forales y autonómicas del 22 de mayo. Un cambio que en

España significará la confirmación de la incapacidad de un partido

socialista por sacar al país de una crisis que lleva visos de aposentarse

largamente entre nosotros/as. Un cambio que acelerará aún más las

ansias del Partido Popular por imponer un modelo socioeconómico

conservador, paradigma de solución frente a la desidia socialista, que

sigue mostrándose, más allá de nuestras fronteras, insuficiente en la

elaboración de medidas anticrisis.

Y también inquietud sobre el resultado de estas elecciones del 22M

en el ámbito vasco. La reconversión –al menos, teórica– de la izquierda

abertzale y su aceptación del marco constitucional, que le ha permitido

encuadrarse en la alianza electoral Bildu, es una incógnita interesante

que más allá de los propios resultados que obtenga, debe confirmar los

anhelos de una ciudadanía que ha apostado sin ambages por el des-

tierro de la violencia. Los meses posteriores a la cita electoral serán los

que avalen o no la credibilidad de la apuesta realizada por la nueva

firma política.

En segundo lugar, la incertidumbre amenaza con cronificarse en las

perspectivas socioeconómicas de este país. Los medios de comunica-

ción diariamente nos ofrecen noticias contradictorias sobre el devenir

de las economías vasca y española. Pasamos de la disminución de EREs

firmados en el mes de abril (el más bajo desde que estalló la crisis) a la

nak irabazle egiten baditu lanean jarraituko du akordioen bila gizarte- eta

lan-atzerapenari aurre egin eta gutxitu dadin. 

Arlo soziolaboralean, CCOO sutsu ari da lanean, ugazaben erakundee-

kin eta UGTrekin batera negoziazio kolektiboaren erreformari buruz ema-

ten ari diren negoziazio luzeei amaiera positi-

boa eman ahal izateko. Espero dezagun, aldiz-

kari hau kalean dagoenerako akordioa sinatu-

ta izatea. Dena den, horretarako, beharrezkot-

zat jotzen da azken esfortzua egitea, oraindik

eztabaidatzen ari diren zenbait gai aldatzeko

eta gure sindikatuarentzat erabakigarri dire-

nak: hala nola, ultraaktibitatea, hitzarmenen

egitura edo gatazkak erabakitzeko Batzorde

Paritarioen egitekoaren finkapena. Prozesu

honetan asko dago jokoan eta CCOOek herri

honetako lehen sindikatu izatearen argudioa

bere alde erabili beharko luke. 

Horrekin batera, UGTrekin hasitako mobilizazioa, Espainiako Legebilt-

zarrera eramango den Lege Herri Ekimena (indarrean dagoen Lan Erre-

forma funtsean aldatuko duena, CCOOek hasieratik iragarrita bezala,

eraginik gabekoa izan dena) prest egongo da helburua lortzeko: sinadura

kopuru handia aurkeztuko dugu, eskatzen dena baino handiagoa, hone-

la, hiritarrak Zapateroren hutsegiteaz jabetu direla frogatzen delarik eta

berak gizarte- eta lan-murrizketen bitartez bakarrik, nazioarteko merka-

tuak lasaitzeko duen obsesioa. 

Azkenik, CCOO Irakaskuntzak hezkuntza alorreko bere afiliatuen

haserrea eta aldaketen beharra aldarrikatzen jarraituko du dagokionean:

negoziazio-mahaietan, –ikasturte akademiko berrirako aurkeztuko zaiz-

kigun zirriborroei hobekuntza proposamenak eginez– edo Gizarte

Interbentzioaren eremuan hitzarmen berriak

adosten saiatuz edota auzitegietan, langileen

gizarte- eta lan-eskubideen defentsan beste irten-

biderik egon ezean.

Gure afiliatuengan axolagabekeria nagusituz

gero, sindikatua erabat jota egongo da, zain bada-

go bere konpromisoak bere gain besteek har deza-

ten. Batzuk aldarrikatzen duten gehiengo berriak

nora garamatzan nabarmentzen ari da dagoeneko:

errealitatea ukatzera, gatazkara, proposamenik

gabeko diskurtso apurtzailera. CCOO Irakaskuntzak

ez du gertakarien begirale hutsa izan nahi. 

Aurelio Arteta filosofariak ongien azaltzen duen bezala, “ez dago ikusle

inozorik, zeren konponbidearen eragile ez izateko bidea aukeratzea,

berez, arazoaren zatia izatea aukeratzea baita”.

Horregatik, CCOO Irakaskuntza, beti bezala, zalantzaren aurkako sin-

dikatu eraginkorra izango da eta, bere ahotsa zabaldu dezakeen edo-

non, afiliatuen lanbidearen kalitatea hobetzeko behar adina soluzioak

proposatuko ditu. 
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caída, en ese mismo mes, del consumo interno minorista (-7,9%, el

más bajo en el mismo periodo); pasamos de leer sobre la confianza de

los mercados internacionales en la economía española, que la dejan

momentáneamente a salvo de la amenaza rescatadora europea, a los

jarros de agua fría que el FMI, o la propia UE, vierten periódicamente

para mantener el pulso continuo de reformas inacabables en el estado

del bienestar presente. Y todo ello, con el aderezo inolvidable que

suponen datos tan espeluznantes como los siguientes: 4.910.200

parados, el 21,39% de tasa de desempleo (+ 1,24%), más de un

millón de parados de larga duración (>2 años) y casi 1.400.000 fami-

lias con todos sus miembros en paro (Encuesta de Población Activa,

primer trimestre 2011). Por cierto y entre paréntesis: que esta situación

de insostenibilidad económica no haya desembocado aún en una

revuelta social sin precedentes solo lo explican, a nuestro entender, dos

causas: la existencia de una bolsa de economía sumergida, muy por

encima de cualquier estimación oficial y la fiabilidad y sostenibilidad

del sistema de cobertura de pensiones y prestaciones extraordinarias

que permite subsistir a un nùmero exponencialmente creciente de

familias necesitadas.

Y en tercer lugar, incertidumbre en el mundo educativo vasco ante

las últimas noticias que están llegando. De un lado

las generadas por el propio Departamento de Edu-

cación del Gobierno Vasco, cuando prepara un

calendario de adjudicaciones en la Enseñanza Públi-

ca no universitaria que raya en la esquizofrenia labo-

ral (provisonalmente previstas para el 8 de agosto,

en pleno mes de vacaciones) o cuando anuncia

modificaciones en estos mismos procesos, en torno a

un formato informático del que se desconocen a

estas alturas elementos clave que ofrezcan garantías

y seguridad para los/as electores. 

Del otro lado, el Ministero de Educación, quien lleva

cerca de un año mareando la perdiz de unos Estatutos

docentes para el profesorado universitario y no univer-

sitario que aún deberán esperar al próximo año para su aprobación

definitiva. Además, el departamento que dirige Gabilondo se ha des-

tapado al final del curso con la aprobación de dos Decretos Reales

(adecuación del 4ºESO y de los PCPIs y modificación de la Formación

Profesional), consecuencia de los cambios que la Ley de Economía Sos-

tenible ha producido en la normativa educativa. Ninguno de los decre-

tos aludidos cuenta con el visto bueno de este sindicato, como se expli-

ca en la propia revista TE.

Malas noticias también- más correcto sería decir, ausencia de ellas-

desde la Enseñanza Privada, que sigue esperando la resolución del con-

flicto generado por los recortes salariales y las sentencias de los tribu-

nales posicionados en su devolución. Mientras tanto, sin noticias –ni

ánimo desde el punto de vista patronal- por poner en marcha la nego-

ciación del nuevo convenio.

Y, por último, el mundo de la Intervención Social, donde a la escasa

regulación del sector, se añade la situación socioeconómica general de

crisis que está cuestionando políticas prestacionales y poniendo en

peligro el empleo de muchos/as trabajadores sociales.

¿Cómo combatir, entonces, tanta incertidumbre desde Irakaskun -

tza? Sencillamente, con la acción y la implicación; desde la asunción de

la voluntad de querer modificar las cuestiones que nos afectan. Es lo

que ha venido haciendo este sindicato y no hay ninguna en seguir

apostando por ello.

Ciñéndonos, en concreto, a las cuestiones aquí planteadas, CCOO

Irakaskuntza seguirá con pasión los resultados electorales del 22M. Pri-

mero, apoyando, como siempre, las vías progresistas, para caminar

junto a aquellas opciones políticas que mejor encuadren nuestras pers-

pectivas de cambio social. Sin embargo, si los resultados presentan

ganadoras a las opciones más conservadoras, seguirá trabajando por

buscar lugares de encuentro desde los que el retroceso sociolaboral sea

combatido y disminuido

En el ámbito sociolaboral, las CCOO se encuentran trabajando con

ahínco en la búsqueda de un final positivo a las largas negociaciones

sobre la reforma de la negociación colectiva que junto a la UGT y las

organizaciones patronales se vienen sucediendo. Es de esperar que

cuando esta revista vea la luz, el acuerdo sea una realidad. Para ello,

sin embargo, habrá sido necesario hacer un último esfuerzo que modi-

fique cuestiones aún en discusión y cruciales para el propio sindicato

como la ultraactividad, la estructura de los convenios o la consolida-

ción del papel de las Comisiones Paritarias en la resolución de los con-

flictos. Está mucho en juego en este proceso y las CCOO tienen que

hacer valer la importancia de ser el

primer sindicato de este país.

Junto a ello, la movilización

emprendida, junto con la UGT,

para llevar al Parlamento español la

Iniciativa Legislativa Popular (que

modificará sustancialmente la

Reforma laboral en vigor, ineficaz

desde su inicio como ya vaticinó

CCOO) estará presta a cumplir el

objetivo: se habrá presentado un

número de firmas considerable,

mucho más amplio del exigible,

demostrando así la aceptación

ciudadana del error de Zapatero y su obsesión por calmar a los merca-

dos internacionales solo a costa de recortes sociales y laborales.

Por último, CCOO Irakaskuntza seguirá llevando el malestar de su

afiliación educativa y la necesidad de los cambios, allí donde corres-

ponda: a las mesas de negociación –con propuestas de mejora sobre

los borradores que se nos presenten del nuevo curso académico, o

intentando consensuar nuevos convenios en Intervención Social, por

ejemplo- o a los tribunales, cuando sea el único camino que nos dejen

en la defensa de nuestros derechos sociolaborales.

Este sindicato estará profundamente herido si su afiliación se deja

vencer por la indiferencia, si espera que sean otros/as los que peleen

por sus compromisos. Ya se está viendo a donde conduce la ostentosa

nueva mayoría que predican algunos: a la negación de la realidad, a la

trinchera, al discurso rompedor sin propuestas aplicables. CCOO Ira-

kaskuntza no quiere ser espectador de los acontecimientos, sino pro-

tagonista de los mismos.

Como bien apunta el filósofo Aurelio Arteta no hay espectadores

inocentes, porque escoger no ser parte de la solución es, de hecho,

escoger ser parte del problema.

Por todo ello, CCOO Irakaskuntza va a ser, como siempre, un sindi-

cato activo contra la incertidumbre y va a proponer allí donde tenga

espacio para dejar oír su voz, cuantas soluciones previstas mejoren la

calidad de la vida laboral de su afiliación.


