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Ospitaleratze pribatuko eta 
dependentzia establezimen-
duetan edo eta zaharrentzako 
egoitzetan hauteskunde sin-
dikalen lehen epea igar ota, 
bi esparruetan, CCOO Eus-
kadiko Osasun Federazioak 
geure egoera fi nkotu ez ezik 
Euskal Autonomia Erkidegoan 
geure presentzia handitu dugula 
baieztatu dezakegu.

Ospitaleratze pribatuko es-
tablezimenduei dagokionez, 
Vicenten San Sebastian Klinikan 
geure proiektua fi nkatu dugu, 
Quironen hiru ordezkarirekin 
sartu gara, Virgen Blanca klinikan 
ordezkari bat gehiago lortu dugu, 
Sanatorio Bilbainon aurreko 
hauteskundeetan galdutako 
ordezkaria berreskuratu dugu 

eta Arabako Gurutze Gorriko 
Enpresa Batzordean gehien-
go osoa lortu dugu. Sekto-
rean CCOOren arrakastaren 
erakusgarri.

Ez da garrantzia gutxiagikoa 
arreta sozio-sanitarioaren se 
ktorean lortu dugun ordezkaritza 
gizarte erakundeetan (zaha-
rrentzako egoitzak), Araban 
zein Bizkaian bigarren indarra 
baikara.

Osasun Publikoaren arloan, 
sektore honetako hauteskunde 

sindikaletan zatirik handiena 
duela bi urte egin bazen ere, 
ezin ditugu ahaztu aurreko pre-
zesuarekin alderatuta irabazi 
ditugun zortzi ordezkariak. Beraz, 
Osakidetzako sektore mahaian 
laugarren indar sindikala gara 

ordezkari kopuruari dagokio-
nez LAB eta UGT sindikatuen 
gainetik.

Emaitza guzti hauek, bi 
esparruetan, azken lau urte 
hauetan ordezkari, afi liatu eta 
federazio honetako arduradun 
guztiek egindako lanaren on-
dorio dira. CCOOk langileek 
behar izan duten erantzuna 
ematen jakin du une oro, beste 
erakunde batzuek hautatu duten 
diskurtso erraz eta antzutik 
urrun.  

CCOO Euskadi ha exigido este 1º 
de Mayo un “cambio de políticas” 
con el objetivo de “priorizar” la 
lucha contra el desempleo y han 
apuntado que, la primera de ellas, 
debe ser “el cambio de la reforma 
laboral”, apelando a la necesidad 
de garantizar el empleo estable y 
con derechos, contra los recortes 
sociales y las políticas de ajuste. El 
principal reto sindical es la creación 
de empleo. Además el incremento 
del gasto público, el desbloqueo 
del sistema crediticio y el control 
de los precios. 

Al fi nalizar la manifestación de 
Bilbao, el Secretario General de 
CCOO de Euskadi, Unai Sordo, 
declaró que este Día del Trabajador 
pretende ser, para nuestro sindi-
cato, una jornada “reivindicativa” 
porque se vuelve a celebrar en “una 
situación de crisis”. “Es el Primero 
de Mayo de los cinco millones de 
parados”, ha indicado. 

La actual reforma no ha frenado 
el incremento de los índices de 
paro, en Euskadi hemos sufrido un 
retroceso de quince años alcanzando 
más de 150.000 personas inscritas 
como demandantes de empleo. 
Alrededor de 400.000 personas 
trabajan sin convenio colectivo 
actualizado. Sin negociación co-

lectiva las condiciones de trabajo, 
los trabajadores y trabajadoras 
quedan desprotegidos. La juventud 
cada vez tiene más difi cultades 
para acceder al mercado laboral, y 
cuando lo consiguen los contratos 
son o en prácticas, o temporales, 
o en trabajos no cualifi cados, a 
pesar de estar sobradamente 
preparados. Las mujer es son 
otro daño colateral, al perder el 
empleo, se hacen cargo de las 
tareas del hogar, del cuidado de 
sus mayores, etc. y la Ley de De-
pendencia sin desarrollarse aún.

En el punto de arranque de 
cada manifestación se recogieron 
fi rmas para La Iniciativa Legislativa 
Popular. Firmas que pretenden  
hacer que en el Congreso de los 
Diputados escuchen el rechazo 
de la mayoría de la sociedad, hacia 
las medidas que aplica la última 
reforma laboral y sus consecuen-
cias sobre el empleo.  
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1 de Mayo
Día Internacional
de la clase trabajadora
Tras el lema “Lan erreformari ez”, “Contra su aplicación” “Por su 
cambio” las tres capitales vascas se trasformaron en una gran 
manifestación festiva a la vez que reivindicativa.
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UNAI SORDO “ES 
EL PRIMERO DE 
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DE PARADOS”.

EMAITZA GUZTI 
HAUEK, BI 
ESPARRUETAN, 
AZKEN LAU 
URTE HAUETAN 
ORDEZKARI, AFILIATU 
ETA FEDERAZIO 
HONETAKO 
ARDURADUN GUZTIEK 
EGINDAKO LANAREN 
ONDORIO DIRA




