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barcelonès

Ara cal exigir, amb 

les signatures, la 

rectificació de la llei 

de reforma laboral 

allà on es va aprovar, 

o sigui al Parlament 

espanyol.

CCOO treballa intensament per 
plantar cara a una onada reformis-
ta que esdevé més reaccionària cada 
dia que passa i que és molt perillosa 
per a tothom qui depèn del seu es-
forç i del seu treball.

Ens toca ara prioritzar la recolli-
da de signatures per donar suport a 
aquest projecte de llei, que pretén 
canviar la reforma laboral amb les 
propostes següents:

• Reduir la temporalitat i afavorir 
l’accés i la permanència a través 
d’ocupacions estables i amb drets. 
Recuperar la causalitat de l’acomi-
adament, amb garanties per als 
treballadors i treballadores, i el 
dret d’opció a la readmissió en cas 
d’acomiadament improcedent.

• Evitar el frau en la contractació, 
combatent l’ús abusiu de contrac-
tes temporals i afavorint la creació 
d’ocupació.

• Suprimir les aportacions del 
FOGASA per pagar acomiadaments 
no justificats. Enfortir els serveis 
públics d’ocupació, excloent les ETT 
en sectors d’especial perillositat i 
en les administracions públiques.

• Reforçar elements de la negocia-
ció col·lectiva en matèria de mo-
dificació de condicions de treball 
afeblits amb la reforma: no pot ser 
més fàcil acomiadar que modificar 
un torn de treball.

• Avançar cap a un canvi de l’actual 
model productiu, origen de molts 
dels greus problema de l’econo-
mia espanyola.

Cal recordar algunes qüestions 
practiques perquè les signatures si-
guin efectives:

• Qui pot firmar? Per poder firmar 
cal tenir 18 anys, tenir la naciona-
litat espanyola i estar inscrit en el 
cens.

• On es pot firmar? En qualsevol dels 
plecs oficials, però no es pot firmar 
dues vegades perquè aleshores no 
en valdria cap de les dues.

• Quines dades es necessiten? 
Només les dades personals i portar 
el DNI.

Ens trobareu als locals del sindi-
cat, a les fàbriques i als llocs de tre-
ball, però també als carrers, als inter-
canviadors de transport, als mercats 
o als centres comercials.

Són moments per posar fil a l’agu-
lla. Ens hi juguem molt i només tots 
plegats podrem avançar per assolir 
els nostres objectius.

Vicenç Tarrats

Signem per la feina estable i amb drets

En aquests dies el sindicat impul-
sa a Catalunya i a tot l’Estat es-
panyol una intensa campanya 

per contribuir al fet que la nostra 
veu arribi a les Corts espanyoles. Es 
tracta d’obtenir el màxim de signa-
tures de treballadors i treballadores, 
ciutadans i ciutadanes, per presentar 
la iniciativa legislativa popular (ILP) 
que obligui el Parlament espanyol 
a debatre una proposta de llei, ela-
borada per CCOO i UGT. L’objectiu 
és que es rectifiqui la nefasta refor-
ma laboral que el Govern de l’Estat 
va aprovar el mes de juny i que va 
provocar la vaga general del 29 de 
setembre, així com les posteriors ma-
nifestacions del 20 de novembre de 
l’any 2010.

Cal recordar les mesures més le-
sives per als interessos i els drets del 
món del treball que va implantar la 
reforma: acomiadament més barat i 
més fàcil, més temporalitat, retalls 
laborals i socials, més drets per als 
empresaris i menys per als treballa-
dors. La vaga general i les mobilit-
zacions que hi van donar continuïtat 
van representar una clara inflexió en 
la posició dels sindicats davant les 
polítiques del Govern.

No podem acceptar passar de dir 
«que la crisi no l’ha de pagar qui 
no l’ha provocat» a unes polítiques 
adoptades pel Govern que, al cap-
davall, ens la fan pagar en exclusiva 
al món del treball. Sí, ara cal exi-
gir, amb el suport de les signatures 
dels treballadores i treballadores, la 
rectificació de la llei allà on es va 
aprovar, o sigui en el Parlament es-
panyol.

Els efectes de l’onada conservado-
ra que bolca en la gent treballadora 
el preu de la crisi, mentre destina 
immenses quantitats de diner públic 
a recapitalitzar els grans bancs, que 
són uns dels autèntics responsables, 
es nota gradualment en tots els àm-
bits de la societat. En les polítiques 
elaborades o inspirades des de l’Estat 
i també a Catalunya, on és ben evi-
dent com el Govern de CiU degrada 
els serveis públics amb la clara in-
tenció de privatitzar-los, congela els 
sous del funcionaris i treballadors, 
redueix les plantilles, empitjora les 
condicions de treball i redueix les 
inversions en infraestructures bàsi-
ques. S’han de recollir un mínim de 500.000 signatures.


