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CCOO contra les grans mentides del
racisme i la xenofobia

El discurs politic racista té per ob-
jectiu enganyar i dividir la classe
treballadora, per salvaguardar els
veritables responsables de la crisi,

aquells que han provocat ’atur i la
manca de recursos.

En un moment de crisi economica i d'augment de l'atur, la me-
sura d'una politica socialment justa és la conservacié de la con-
vivéncia, la solidaritat i la cohesid social. Lamentablement, tant
el Govern central com el Govern de la Generalitat competeixen
en més retallades en politiques socials, i aixd deixa moltes per-
sones en una situacio d'extrema necessitat, ciutadans que han
nascut aquf o han vingut d'altres paisos, han treballat, han cotit-
zat a la Seguretat Social, han ajudat al creixement econdmic del
nostre pafs, perd per culpa d'una crisi, primer financera d'un ca-
pitalisme salvatge, i després estructural d'un model economic,
s’han quedat sense feina.

A Catalunya més de 40.000 treballadors immigrants del sector
de la construccio han perdut la feina. Aquestes persones, durant
molts anys, amb suor i sacrifici, han fet possible el creixement
economic d'Espanya i de Catalunya. | quan parlem de sacrificis
amb sang no és cap exageracié: molts treballadors han perdut la
vida en accidents laborals i molts son treballadors que han vin-
gut de fora que han mort en les obres publiques per construir
les noves i modernes infraestructures d'aquest pafs. Ha de que-
dar clar que les persones immigrades sén igualment victimes
de la crisi i no en sén culpables. Sén ciutadans, sén companys i
companyes al centre de treball, i son veins i veines als barris. Els
culpables de la crisi sén l'especulacié, un model de creixement
basat en la precarietat, salaris baixos, en benefici d'uns empresa-
ris sense escrupols i fraudulents a través de I'economia submer-
gida, i del gran capital sense nacionalitat i frontera, i d'una poli-
tica que fa pagar als treballadors i les treballadores, i als pobres,
que sén d’aqui o nascuts fora, els efectes de la crisi. En lloc d'una
politica que faci pagar qui més té, o més beneficis ha tingut,
es fa pagar als assalariats, als treballadors i les treballadores i als
més necessitats.

El vot racista

Lamentablement, en I'ambit politic hi ha forces de l'extrema
dreta, feixistes, o partits que han assolit un discurs racista con-
tra la immigracio per guanyar vots, moltes vegades de persones
també treballadores i necessitades. El discurs monolitic de la
feixista Plataforma per Catalunya, racista i contra la immigracio,
també utilitzat pel PP, té per Unic objectiu enganyar i dividir la
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classe treballadora, veins i veines, per salvaguardar els veritables
responsables de la crisi, aquells que han provocat I'atur i la man-
ca de recursos.

Les politiques de retallades en sanitat, educacié, en politiques
socials i en politiques d'integracié afavoreixen aquest discurs
racista, i la instrumentalitzacié d'una politica contra les perso-
nes immigrades. Estem a la porta d’'un nou cicle electoral, les
eleccions municipals, en que segurament tant Plataforma per
Catalunya com el PP faran del discurs racista i xendfob l'estrella
de la seves campanyes electorals. Des del nostre sindicat, CCOO,
el primer sindicat a Catalunya en representacié de la classe tre-
balladora en totes les seves diversitats, nascuts aqui o fora del
nostre pais, hem de tenir més que clara la reafirmacio en els
nostres valors de classe i de solidaritat, la unitat de la classe tre-
balladora, la defensa dels serveis publics de qualitat, la universa-
litat del dret a la sanitat i l'educacio, la reclamacio de més recur-
s0s socials per a tota la poblacio per evitar les percepcions de
competéncia entre persones necessitades, I'exigencia de més
recursos per als ajuntaments perque facin politiques socials, i de
bona acollida i integracié, i politiques de convivencia i cohesio
social als barris.

CCOO hem de tenir un paper actiu, en contra dels rumors i les
mentides que culpen la immigracié de la manca de recursos o
de llocs de treball, i hem de ser coherents amb els estatuts del
nostre sindicat, com a sindicat de la diversitat, i un sindicat que
té com a prioritat la lluita per la igualtat doportunitats, contra
la discriminacio, i en contra de qualsevol manifestacié de tipus
racista o xendfoba. m Ghassan Saliba
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