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EMPLEO CON DERECHOS

La reforma laboral impuesta en
2010 estd demostrando ser injusta
e inutil: para reducir el paro, para
dar empleo a los jovenes, para re-
ducir los contratos temporales. La
reforma laboral ha supuesto el ma-
yor ataque a los derechos labora-
les en nuestro pais desde la instau-
racion de la democracia. Ha sido
un sacrificio de los trabajado-
res que, como preveiamos, esta
resultando estéril.

CCOO y UGT mantenemos
nuestro rechazo a esta refor-
ma, lo hicimos con la Huelga Ge-
neral del 29 de septiembre, y aho-
ra lo hacemos promoviendo una
Iniciativa Legislativa Popular (ILP)
para que los trabajadores, con sus
firmas, le digan alParlamento que
la revierta.

Una ILP por el

Empleo Estable y
con Derechos

UGT y CCOO hemos iniciado la
recogida de frmaspara presentar
en el Congreso de los Diputadosu-
na ILP para dar nuevas bases a
nuestro sistemade relaciones labo-
rales:

m Porque las relaciones labora-
les no pueden ignorar el derecho
del trabajo.

m Porque el trabajo y los traba-
jadores deben recuperar la centra-
lidad en el tejido productivo y en
las normas que lo regulan.

¢Qué proponemos?

Combatir la segmentacion del
mercado de trabajo, la brecha
entre trabajadores fjos y tem-
porales, con medidas como:

m Prohibir la suscripciéon de
contratos de duracion determina-
da en empresas de servicios cuya
actividad habitual sea la realiza-
cion de contratas.

m Determinar, a través de la ne-
gociacion colectiva sectorial, los ni-
veles de empleo fijo y temporal
que se requieren en cadasector
productivo.

m Que la duracién maxima de

Iniciativa Legislativa Popular
Lleva tu firma al Congreso

los contratosde obra o servicio ba-
jen de 3 a 2 afios.

B Que la utilizacién abusiva de
contratos temporales con distintos
trabajadores sea considerada frau-
de de ley, porque es una de las
mas importantes formas de preca-
riedad injustificada.

m Que en cada contrato tempo-
ral que se registre por una empre-
sa figure el numerode contratos
temporales, asi como de jornadas
de trabajo cubiertas con contratos
temporales durante los 30 meses
anteriores para atender un puesto
de trabajo comparable con el que
es objeto de la contratacion.

B Que figure también en cada
contratotemporal el indice de tem-
poralidad de la empresa (porcen-
taje que representa el nimero de
jornadas atendidas mediante con-
tratos temporales sobre el nimero
total de jornadas de trabajo des-
arrolladas en el tltimo ano).

Que las empresas solo pue-
dan recurrir a la rescision del
contrato después de haber ago-
tado todas las alternativas, so-
ciales o individuales, posibles.
Para ello es necesario:

m Reordenar el régimen juridi-
co de los despidos, sobre todo los
colectivos y objetivos, redefinien-
do sus causas,y restaurando en el
procedimiento el principio de efec-
tiva participacion de los trabajado-
res.

m Que el Fondo de Garantia Sa-
larial (FOGASA) no realice aporta-
ciones para financiar extinciones
de contratos sinamparo legal, que
no estén justificadosenlos motivos
fijados en la le, y que no se inte-
gren en un plan de actuaciones pa-
ra garantizar la viabilidad de la em-
presao para facilitar acuerdos
antes de su cierre.

Y otras medidas destinadas a la
contratacion a tiempo parcial de
calidad, favorecer la creacionde
empleo -especialmente de los jove-
nes-y mejorar la intermediacion la-
boraly el papel de las Empresas de
Trabajo Temporal (ETT) y recupe-
rar el papel de los convenios secto-
riales en materia de flexibilidad in-
terna y descuelgues salariales. m
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CONTRA LOS RECORTES SOCIALES

-

La amenaza ultraliberal y neoconservadora han sido protagonistas este Primero de Mayo,
historico, ademas, porque por primera vez los lideres estatales salian de la capital. Las
elecciones del 22 de Mayo también estuvieron en el ambiente de esta conmemoracion.

Las previsiones meteoroldgicas y el cielo madrileno ame-
nazaba tormenta, pero el agua no aparecio y mas de
40.000 personas se manifestaron, en paz, por la capital.
La tormenta si surgié de la boca de los lideres sindicales
de Madrid, que llamaron a la indignacion, a la organiza-
cion, a la rebelion y a la lucha.

Y es que dos dias antes de la conmemoracion obrera,
los datos de la Encuesta de Pobla-
cion Activa daban alas a la presiden-

drid», lo que significa, mas alla del ~ ser de cardcter fiscal,  dé, «tenemos que ser agrade-
escandaloso dato, que teéricamente tienen que suponer  cidos con el voto con quienes
la cifra ha descendido. Javier Lopez una eficaz financio- han sabido estar con nosotros,
cion municipal,
porgue No quere-

explicaba el engano asegurando
que hay 55.000 personas en Madrid
que ya se han desanimado, que ya

ala calidad del empleo en lugar de a la especulacion.

También la negociacion colectiva ha rodeado este
Primero de Mayo madrileno. Lopez califico de «imhé-
ciles» a aquellos que vienen a decirnos que hay que
acabar con los convenios colectivos y negociar indivi-
dualmente.

Las proximas elecciones municipales y

autondmicas también han ro-

de temporalidad.

Asi, en su opinidn, actualmente «hay una situacion de
urgencia» que debe llevar a que Gobierno, sindicatos y
empresarios se pongan «de acuerdo desde la compren-
sién de que son cifras absolutamente inasumibles».

Decenas de pancartas eran la evidencia de la dificil si-

tuacion de las plantillas madrilenas. Por
ejemplo: «Por el empleo en Clesa, no a

. deado este Primero de Mayo, Tenemos que ser Nueva Rumasa'; 'Tu botin, mi crisis»;
ta de la Comunidad de Madrid, Es- Las reformas fienen fecha en que «vamos a elegir agradecidos con €l «Los bancos salvados arruinan las fami-
peranza Aguirre a alegrarse porque ~ JUE meTe!' MANO A 3 quien nos gobierna durante vofo con quienes lias»; «<Empleo con derechos, contra los
«s6lo hay 520.000 parados en Ma- 10 0aNCA, fien€n que  unos afios duros», y recomen- han sabido estar recortes sociales» o «Banqueros ladro-

igual que reconoceremos los

man parte de la «poblacion activa» en quiebra servicios ptiblicos.

y ahora son «inactivos», personas
abocadas a lalacra de la economia su-
mergida o a la exclusion social.

La reforma laboral también ha sido centro de este Pri-
mero de Mayo. Si en septiembre nos llevo a una huelga
general, ahora tiene su futuro contado a través de la ILP
(Iniciativa Legislativa Popular), que «la llevara a la pa-
pelera de reciclaje», como aseguré Lopez. S6lo en Ma-
drid, ya se han recogido 70.000 firmas de las 500.000 ne-
cesarias.

Las reformas, en boca de Lopez, tienen que meter ma-
no a la banca, las reformas tienen que ser de caracter fis-
cal, tienen que suponer una eficaz financiaciéon municipal,
porque «no queremos ayuntamientos en quiebra». Por
el contrario lo que la economia requiere es solidez, atenta

Y ante los comicios insistid,
«seremos duros con los corruptos, que no sélo
no estan con nosotros, sino contra nosotros. Vamos a
escribir el futuro de Madrid desde la indignacion, la or-
ganizacion y la lucha» Concluyé Lopez animando a vo-
tar, «jel 22 de mayo escribiremos las encuestas, por una
vida digna y un trabajo decente»!.

José Ricardo Martinez, secretario general de UGT de
Madrid tampoco anduvo con medias tintas y reclamé
que todos los empresarios corruptos sean llevados a la
carcel.

Destaco Martinez que «no puede ser que haya politi-
cos 'y grupos parlamentarios que se feliciten por no ha-
ber llegado a los cinco millones de parados» ni tampoco
«que ningun Gobierno se sienta satisfecho de las cifras

con nosotros, igual nes, culpables de la crisis».

que reconoceremaos
los compromisos

compromisos sélidos y cier-  SOliOs y cierfos que  didato a la Comunidad de Madrid, To-

, tos que miran hacia nos- mMiran hacia mas Gémez diputados como Manuel de
no buscan empleo, que ya no for-  MOS A@yunfamientos  tros», como la defensa de los Nosotros

Responsables politicos de izquierdas
acompanaron en la marcha sindical, co-
mo el secretario general del PSM y can-

la Rocha o Jesus Caldera; asi como el
candidato socialista a la Alcaldia de Ma-
drid, Jaime Lissavetzsky. Por parte de IU
estuvieron presentes el candidato de IU ala Alcaldia de
Madrid, Angel Pérez; y el candidato de IU a la Presiden-
cia de la Comunidad de Madrid, Gregorio Gordo. Tam-
bién ha formado parte de la cabecera el portavoz parla-
mentario de Izquierda Unida, Gaspar Llamazares.

Por otra parte, la manifestacion central se desarrolld
en Valencia. Tanto el lider de de CCOOQ, Ignacio Fernan-
dez Toxo, como el de UGT, Candido Méndez, sefialaron
que las reivindicaciones de este afio se centran en con-
cebir la lucha contra la crisis de una manera distinta en
la que se apueste por el empleo y los derechos sociales.
En este sentido, reclamaron «un discurso alternativo al
pensamiento unico» que venga de los gobiernos politi-
cos de izquierda de la UE. m
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