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Las elecciones sindicales:
un reto fundamental de la FSCG-CCOO

Por: Enrique Fossoul. Secretario general de la FSGCCOO

uando hace poco

més de dos afios

inicidbamos este

proyecto que

denominamos
la Federacién de Servicios a
la Ciudadania, sabiamos que
los resultados electorales
eran y son uno de los indi-
cadores fundamentales, jun-
to a los niveles afiliativos y
a la cobertura de la nego-
ciacién colectiva, que pue-
den demostrar que ese
proyecto era una buena
decision.

Por ello deciamos en
nuestros documentos
congresuales que debiamos “re-
forzar nuestro trabajo para
incremen-
tar nuestra
representa-
tividad sin-
dical” y re-
conociamos,
como no po-
dia ser de otra
forma, que par-
tiamos de unos
resultados elec-
torales adversos y
nos marcdbamos
como horizonte
convertirnos en la
primera fuerza sin-
dical en nuestro am-
bito de actuacidn.

Para ello, nos plan-
teamos realizar planes
concretos en los que se analizarany
valoraran las causas de esos resul-
tados adversos y la definicién de las
propuestas de trabajo colectivo para
mejorar en los cuatro afios los mis-
mos, con la implicacién y partici-
pacién del conjunto de la estructu-
ra de la ESC.

Creemos que no se puede separar
el proceso electoral del desarrollo de
nuestra accién sindical, pues ambos
y la consiguiente atencidn a la afi-
liacién y el incremento de la misma,
sony deben ser el centro de nuestra
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actividad, con la utiliza-
cién de todos los recursos e instru-
mentos disponibles a nuestro al-
cance.

Las elecciones sindicales nos po-
sibilitan tener una mayor repre-
sentatividad a la hora de negociar en
las diferentes mesas de negociacién
y también nos garantizan una mayor
presencia para atender de forma
mds eficaz y eficiente a las personas
trabajadoras, especialmente, a nues-
tra afiliacién.

Disponemos de recursos, dispo-
nemos de suficiente ndmero de per-
sonas para atender esta actividad, he-
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mos realizado una adecuaday correcta
planificacién, pero sigue siendo fun-
damental que nos impregnemos de
una idea bésica: no puede existir nin-
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Debemos dedicar todos
los esfuerzos posibles
para conseguir ganar las
elecciones sindicales

guna justificaciéon que nos impida es-
tar presentes en todos los
procesos de elec-
ciones que se
realicen en
nuestro ambi-
to. No sirve
aquello de “a esa
empresa no vale la
pena ir porque no
tenemos presencia”
o “siempre gana
UGT”, son argumen-
tos muy pobres que lo
Unico que ocultan es
una incapacidad o vo-
luntad de trabajar sindi-
calmente y sin ese trabajo
nuestra existencia no se jus-
tificaria.
Alcan-
zando el ecua-
dor del proceso
de concentracién
electoral, hay que
destacar que, in-
dependientemen-
te del cierre de més
de 1.100 empresas,
reducciones de los
censos generados
por la crisis que ha
supuesto la no reno-
vacién de mas de
3.000 delegados y de-
legadas de Comisio-
nes Obreras, seguimos

-— siendo el primer sindi-

cato en sectores como la
Administracién General del Estado; la
Administracién de Justicia; el Mar; los
Medios de Comunicacién, Artes, Cul-
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No puede existir ninguna
justificaciéon que nos
impida estar presentes en
todos los procesos de
elecciones que se
realicen en nuestro
ambito

turay Deporte; en el Papel, Artes Gré-
ficas y Fotografia; el Postal; las Tele-
comunicaciones; etc.

Pero es preciso tener en cuenta
que, en los préximos meses, se re-
novardn 6.000 actas en procesos en
los que se elegirdn 21.500 delegados
y delegadas, la mayoria de los cuales
-el 80 por ciento- en empresas de 1
a 3 representantes, lo que nos obli-
gara a estar mas presentes en todos
los procesos electorales con el ob-
jetivo de ampliar nuestra represen-
tatividad.

Las grandes empresas y sectores ya
han concluido mayoritariamente
sus procesos electorales y los secto-
res estatales deben entender que es
necesario dedicar todos los recursos
humanos de los que disponemos, in-
cluidos los que estdn cedidos a sec-
tores y secciones sindicales, para
conseguir alcanzar los objetivos que
nos proponiamos: ganar las eleccio-
nes sindicales a 31 de diciembre de
2011, fortaleciendo nuestra repre-
sentatividad, ampliando nuestra afi-
liacién y mejorando, de esta forma,
nuestra capacidad de intervencién en
la negociacién colectiva y en la ac-
cién sindical en las empresas, centros
de trabajo y sectores que conforman
la Federacién de Servicios a la Ciu-
dadania. Es el reto colectivo y nadie
puede ignorarlo. m
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Seguimos siendo el
primer sindicato en
sectores como la
Administracién General
del Estado; la
Administracion de Justicia;
el Mar; los Medios de
Comunicacién, Artes,
Cultura y Deporte; en el
Papel, Artes Graficas y
Fotografia; el Postal; las
Telecomunicaciones; etc.
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Contrata ahora tu Seguro
de Auto y consigue...
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