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ReBsi:nlstaTJIe PORPRIM ERA vez RESULTADOS DE LAS ELECCIONES SINDICALES EN LOS COMITES DE EMPRESA DE EDUCACION
de Personal de CCOO es el sindicato DEL PERSONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y COMPLEMENTARIOS DE LA DGA Y EN LAS JUNTAS
S;fg'g;;’;lfn?;‘nﬁgt;x;;s mayoritario en Administra- DE PERSONAL PROVINCIALES Y CENTRAL DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA DGA
cién General de laDGA. Ya COMITES DE EMPRESA JUNTAS DE PERSONAL
lo eraen el conjunto de la DGA (Administracion SINDICATOS |HUESCA | TERUEL | ZARAGOZA | HUESCA | TERUEL | ZARAGOZA | CENTRALES | TOTAL
General, Educacion, Sanidad y Justicia) cuando CCOO 6 7 8 6 7 8 9 51
se recibieron las transferencias de Justicia en UGt 6 5 8 8 7 5 5 44
Aragén y vuelve a serlo en 2011 al sumar los CSIF 1 1 2 7 6 8 11 36
resultados de los cuatro sectores. EI PSEC ha CATA 0 0 3 0 0 0 0 3
mejorado, en términos generales, los resultados CEMSATSE 0 0 0 0 1 2 0 3
con respecto a las elecciones de 2007, tanto en CGT 0 0 0 0 0 0 0 0
los Comités de Empresa de Educacion como el OSTA 0 0 0 2 0 0 0 2
. USAE 0 0 0 0 0 0 0 0
las Juntas de personal donde vota. Gracias a
todos. Gracias a los casi 400 candidatos, ya que uso 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 13 13 21 23 21 23 25 139

con los demas compafieros de CCOO, hemos
sido el sindicato con mayor nimero de candida-
turas presentadas a estas elecciones en sus lis-

CCOO es el Sindicato Mayoritario en el Personal de Administracion y Servicios laboral y funcionario de la DGA

sélo hacia los sindicatos de clase, CCOO'y las administraciones.

tas. Gracias a los afiliados y simpatizantes que UGT. Pese a todo ello, hemos sacado adelante
han votado a CCOO.Gracias al equipo huma- M Dos huelgas en el espacio de 4 meses, de unas propuestas de futuro, de mejora del sec-
no que ha llevado a cabo un gran trabajo, Junio a Septiembre, una del Sector Publico tor, que han calado en una parte importante
muchas veces agotador, durante estos cuatro y otra General, que han desgastado a los del electorado. Es cierto que se ha producido
afios y durante la campafia de recogida de fir- trabajadores. una baja participacion, un 54,83% en Personal
masy electoral. Ha sido en un contexto diffcil: B La desmotivacion por la crisis y la externali- Laboral y un 43,60% en Personal Funcionario,
M la ofensiva mediatica hacia todos los zacion de servicios. frente al 65,23% y el 48,39%, respectivamen-
Trapajadores Publicos, Laborales y Funcio- M Las dificultades en la Negociacion Colectiva te de las anteriores elecciones en 2007.
narios. en el Sector PUblico: Firma de acuerdos y no También es verdad que los sindicatos cor-
M Lamisma ofensiva hacia los sindicatos, pero cumplimientos de los mismos por parte de porativos, incluyendo al CSIF, han experimen-
tado un ascenso. En tiempos de crisis se suele
RESULTADOS DE LAS ELECCIONES SINDICALES EN EL CONJUNTO DE LA ADMINISTRACION acentuar la obsesion que tienen algunos tra-
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON bajadores plblicos de que son diferentes,
DELEGADOS PERSONAL FUNCIONARIO DELEGADOS PERSONAL pero somos trabajadores por cuenta ajena
Y ESTATUTARIO LABORAL. COMITES Y aunque trabajemos en la administracion.

JUNTAS DE PERSONAL DELEGADOS PERSONAL Pero esto no puede empaiiar los resultados,
SINDICATOS | ADMON. GENERAL |SANIDAD| DOCENTES | JUSTICIA PERSONAL LABORAL TOTAL nuestro programa electoral, nuestro trabajo a
CCoo 45 31 16 21 78 191 lo largo de cuatro afios y las personas han sido
UGT 36 30 18 4 86 174 nuestro gran aval en estas elecciones, y por eso,
CSIF 44 38 28 7 22 139 POR PRIMERA VEZ EN 25 ARIOS de sindicalismo
CEMSATSE 6 9 0 0 0 85 enlaDGA, SE HAN GANADO LAS ELECCIONES
USAE 4 7 0 0 L 22 SINDICALES EN ADMINISTRACION GENERAL.
ceT 0 > 12 0 L 18 CCOO defiende lo Publico, no nos da igual que
STEA 0 0 15 0 0 15 las cosas se hagan de una manera o de otra
STAI 0 0 0 9 0 9 hay que reformar la Administracién, pero no’

OSTA 2 0 0 0 6 8 ’ :
CATA 0 0 0 0 2 2 desmantelarla, y ahi estaremos, aportando
ANPE 0 0 2 0 0 2 ideas, propuestas, proyectos en las mesas de
UsoO 0 0 0 0 1 1 negociacion donde seremos por primera vez
APS 0 0 0 0 0 0 los primeros en hablar, y, siendo siempre res-
TOTAL 137 200 91 41 199 668 ponsables y comprometidos con los Servicios
1.- CCOO es el Primer Sindicato en el conjunto de la DGA, siendo por tanto el Sindicato Mayoritario en la Mesa Publicos de calidad prestados por trabajadores
General de la Funcién Publica de Aragén. 2.- CCOO es el Primer Sindicato en la Mesa Sectorial de Adminis- publicos. Desde CCOO seguiremos trabajando
tracion General. 3.- CCOO es el Primer Sindicato en la Mesa Sectorial de la Administracion de Justicia. 4.- para defender las condiciones del personal de
CCOO mantiene su tercera posicion en la Mesa Sectorial de Educacion tras CSIF y UGT. 5.- CCOO mantiene su la Administracion y la mejora de los Servicios

tercera posicion en la Mesa Sectorial de Sanidad tras CEMSATSE y CSIF. PUblicos.
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