


PRESENTACION

| Consejo Confederal de CCOQ aprob6 estas Normas en su reunion celebrada el dia
11 de marzo de 2008. En ellas se regula el marco normativo con el que afrontare-
mos el desarrollo de nuestro IX Congreso, que celebraremos entre los dias 17y 20
de diciembre del afio 2008. A sus criterios basicos se ajustaran también los con-
gresos de las organizaciones confederadas que deberan realizarse en el proximo periodo.

El IX Congreso Confederal se afronta desde la perspectiva de un nuevo modelo con-
gresual, desarrollado a partir de un mandato del VIIl Congreso, cuyo objetivo prioritario
es el defavorecery extender la participacion activa y efectiva del conjunto de la afiliacion,
de ahi que se hayan tenido que incorporar al cuerpo normativo una serie de disposicio-
nes transitorias que permiten cubrir algunas lagunas en el desarrollo de las Normas,
siempre dentro del marco estatutario vigente, lagunas derivadas de la incorporacion de
los nuevos elementos necesarios para conseguir plasmar las directivas contenidas en'el
documento marco del nuevo modelo congresual.

La ordenacion del debate y de la eleccion de delegados y delegadas de todas las or-
ganizaciones de CCOO que participardn en el Congreso Confederal comenzara con las
asambleas congresuales de secciones sindicales y centros de trabajo/empresa entre el
1yel 27 de septiembre. Las asambleas congresuales o congresos de los sindicataos pro-
vinciales, comarcales o insulares se celebraran entre el 29 de septiembre y el 18 de oc-
tubre. Las asambleas congresuales o congresos de las federaciones de nacionalidad/re-
gion y de las uniones provinciales, comarcales o insulares se celebraran entre el 20 de
octubre y el 23 de noviembre. Por Gltimo, las federaciones estatales y las confederacio-
nes de nacionalidad/uniones regionales celebraran asambleas congresuales para ele-
gir sus delegados al IX Congreso Confederal desde el 24 de noviembre hasta el 13 de di-
ciembre, dejando la celebracion de los congresos de las federaciones estatales y de las
confederaciones de nacionalidad/uniones regionales para después de la celebracion
del IX Congreso Confederal.

Resaltar, por tltimo, que las normas que tenéis en vuestras manos recogen, por un la-
do, una continuidad de las ya aprobadas en anteriores procesos congresuales, en aque-
llo que se ha demostrado consistente y eficaz, y, por otro, las innovaciones necesarias pa-
ra regular las modificaciones propuestas en el marco del nuevo modelo congresual del
que hemos querido dotarnos, en la perspectiva de que los 1001 delegados y delegadas
que participaran el 17 de diciembre de 2008 en el IX Congreso Confederal cerraran con
el debate plural el nuevo marco estatutario que regule en el futuro el nuevo modelo con-
gresual que ahora iniciamos.
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IX CONGRESO CONFEDERAL
MORMAS CONGRESUALES

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Debido al nuevo modelo de congresos aprobado por el Consejo Confederal y dado que alguno de
los pasos organizativos a introducir podrian generar problemas estatutarios con los Estatutos vi-
gentes es por loque es necesario aprobar, juntoal conjunto del articulado que constituye el cuer-
po normativo que va a tutelar el desarrollo del IX Congreso Confederal, las siguientes disposicio-
nes transitorias que faciliten el desarrollo del nuevo proceso congresual y que, sin modificar las
disposiciones estatutarias vigentes, permitan rellenar las lagunas existentes y clarifiquen algu-
nos aspectos nuevos que, logicamente, no pueden estar contemplados en la normativa estatu-
taria actual.

Disposicion Transitoria Primera. Con la convocatoria del IX Congreso Confederal, ademés de apro-
barse lo estatutariamente recogido en los Estatutos actuales, quedaran convocados/as todas las
Asambleas Congresuales y/o Congresas referidos a los niveles |, 1y I1l, en las fechas recogidas en
el calendario previo al IX Congreso Confederal. No obstante, cada organizacion fijard, en sus res-
pectivos consejos, la fecha de celebracién de los congresos y/o asambleas congresuales corres-
pondientes a su ambito, dentro de los limites establecidos en el calendario previo al IX Congreso
Confederal aprobado por el Consejo Confederal.

Las organizaciones territoriales y de rama, por tanto, podran comenzar, inmediatamente des-
pués de aprobadas estas Normas, y por tanto esta disposicion transitoria, por el Consejo Confe-
deral, la elaboracion de sus normas y de los censos electorales del nivel |, para su publicacion y
exposicion plblica con la suficiente antelacion al inicic de las asambleas congresuales.

Disposici6n Transitoria Segunda. Las secciones sindicales constituidas podrén realizar su congre-
so correspondiente, pudiendo simultanear la eleccion de sus 6rganos de direccién y la de los dele-
gados y delegadas que deberan asistir a los congresos o asambleas congresuales del nivel I, den-
tro de las fechas sefialadas por el calendario para el nivel [,

Disposicién Transitoria Tercera. Los congresos de las federaciones estatales y confederaciones
de nacionalidad/regi6n se celebraran dentro de los cuatro méses siguientes al de la celebracion
del IX Congreso Confederal, por lo que los delegados y delegadas elegidos/as en sus respectivas
asambleas congresuales o congresos mantendran la vigencia de su condicién de elegidos/as has-
ta la fecha de la celebracion de los mismos.

Disposici6n Transitoria Cuarta. Se excepcionara de este plazo temporal en los niveles Il y Il a las”
federaciones inmersas en los procesos de fusion, aprobados por el Consejo Confederal, cuyos
congresos se podran celebrar hasta 2 meses después de celebrado el Congreso de la Federacion
Estatal,

Los delegados y delegadas elegidos/as en sus respectivas asambleas congresuales manten-
drén igualmente el carécter electivo hasta la fecha de la celebracion de los mismos.
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Disposici6n Transitoria Quinta. El cierre provisional de los censos electorales se haré a fecha de
30 de junio de 2008, Este censasera el listado basico sobre el que los afiliados y afiliadas podran
realizar las impugnaciones gue estimen convenientes, de acuerdo con lo dispuesto al respecto,
en las Normas aprobadas para el desarrollo del IX Congreso Confederal.

Disposici6n Transitoria Sexta. Se podran hacer aportaciones a la Ponencia Confederal en la que
todas las personas afiliadas podrén proponer ideas, colaboraciones y sugerencias al contenido de
la ponencia. En este caso se dirigiran a la Comision de Ponencias Confederal que las estudiard y
decidira si las aportaciones pueden ser asurmidas parcial o totalmente.

La Comisitn de Ponencias del IX Congreso Confederal determinard el plazo en el que los afiliados
y afiliadas podran enviar las aportaciones con el fin de poder incorporarios o no a las ponencias.

Disposicién Transitoria Séptima. El Consejo Confederal aprobara, al mismo tiempo que el docu-
mento de la ponencia congresual, el método de presentacion y discusidn que se empleard con las
enmiendas recibidas, para su posterior debate en el marco del Congreso Confederal.

Disposicion Transitoria Octava. Los mandatos de los congresos extraordinarios tendran una du-
racion reducida hasta el proximo proceso congresual. De esta manera todas las organizaciones
de la Confederacidn realizaran los congresos dentro del mismo proceso congresual. Al mismo
tienpo los congresos de aquellas organizaciones que se realizan fuera del proceso del Congre-
so Confederal se adaptaran al nuevo modelo. Deberdn adaptarse también al calendario aproba-
do en estas normas aquellas organizaciones con Direccion Provisional o Gestora cuyo mandato
finalice una vez convocado el proceso congresual.

Disposicién Transitoria Novena, La Comisién Ejecutiva Confederal aprobara la creacion de la Co-
mision de Interpretacion de las Normas Congresuales, respetando la proporcionalidad existente en
el Grgano, que estard residenciada y presidida por la Secretaria Confederal de Organizacion y For-
macion Sindical, que serd la encargada de atender en segunda y tltima instancia cualquier recla-
macion oimpugnacion que sobrela interpretacion o elaboracionde las normas se haga desde cual-
quiera de los niveles estructurales en os que se tienen que celebrar los procesos congresuales.

Por lo tanto, con los mismos parametros se podrd crear una Comision de Interpretacion de Nor-
mas en cada una de |as federaciones estatales y confederaciones de nacionalidad/region, las cua-
les entenderan de las mismas cuestiones respecto a reclamaciones o impugnaciones como Lni-
ca instancia dentro de sus ambitos respectivos.

Las resoluciones de las comisiones de interpretacion de normas de ambito federal y/o territo-
rial podrén ser impugnadas ante la Cornisién Confederal de Interpretacion de Normas.

La resolucion de la Comisidn Confederal de Interpretacion de Normas nosera recurrible ante
ninguna otra instancia, y por lo tarito serd definitiva.

IX CONGRESO CONFEDERAL

NORMAS GENERALES

A. Losdocumentos y/o ponencias correspondientes a los congresos de las organizacio-
nes confederadas deberan cenirse en sus contenidos al ambito estricto y papel que
les corresponde jugar a cada una en nuestra Confederacion, evitando incluir mate-
rias de otros &mbitos y/o estructuras, Las de las federaciones estatales, definiendo la
politica sindical y modelo organizativo méas apropiado para la realidad de los sectores
que abarca cada rama. Las de las confederaciones de nacionalidad y uniones regio-
nales, del mismo modo, pero circunscrito a su ambito territorial y a la politica del sin-
dicato dentro de éste,

Las ponencias aprobadas en los congresos de las federaciones estatales y confe-
deraciones de nacionalidad/region deberan respetar las ponencias aprobadas por
el Congreso Confederal. '

B. Alos congresos o asambleas congresuales de la estructura inmediata dependien-
te de las citadas organizaciones confederadas (federaciones de nacionalidad o re-
gionales y uniones provinciales, intercomarcales, comarcales o insulares) le co-
rresponderia, excepcionalmente, debatir un informe que complemente en suam-
bito los de su estructura superior de rama o territorio, pues la politica y estrategia
general del sindicato y la especifica de rama o territorio, asi como los estatutos
adaptados de los confederales por su estructura superior, estaran definidos en los
documentos de dicho ambito superior,

C. A los congresos o asambleas congresuales de las estructuras dependientes de es-
tas Ultimas corresponderd que debatan solamente informes generales y de gestién
de los Grganos de direccion salientes y, eventualmente, aquellas resoluciones gue
se estimen necesarias por justificadas.

D. Celebrado el IX Congreso Confederal, las organizaciones confederadas realizaran
sus procesos congresuales respetando siempre que las semanas cuyo lunes sea
fecha impar quedan reservadas a las organizaciones territoriales, y las de aquellas
cuyo lunes sea fecha para las de rama.

E. Se procurara una representacion adecuada de los delegados/as atendiendo al ta-
mafio de los centros de trabajo, en especial los de las pymes, a los parados/as, in-
migrantes, afiliados/as mas jovenes y categorias como técnicos y cuadros,

F. Enel desarrollo de CCOO como sindicato de hombres y mujeres, y para lograr que
la participacion de las mujeres en las comisiones ejecutivas y en las delegaciones
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que corresponde elegir en los procesos congresuales sea como minimo propor-
cional al nimero de afiliadas de cada dmbito de la organizacidn sindical de que se
trate, las candidaturas deben guardar dicha proporcion (art. 11, parrafo 4 de los
Estatutos Confederales).

Atal efecto, las estructuras de las organizaciones sindicales, incluidas las de cen-
tro de trabajo, deberan disponer, en el proceso electoral, de los datos de afiliacion
(numeroy porcentaje que representan sobre el total de la afiliacion) desagregados
por sexo y edad, publicandolos junto al censo electoral.

G. Dela misma manera, y para potenciar la participacion de los afiliados/as mas jove-
nes, todas las asambleas congresuales y congresos procuraran que las candidatu-
ras presentadas para sus 6rganos de direccion como para las delegaciones a los pro-
cesos congresuales contengan una representacion adecuada de este colectivo.

IX CONGRESO CONFEDERAL
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CALENDARIO PREVIO AL IX CONGRESO CONFEDERAL

1. Primer nivel. Asambleas congresuales de las secciones sindicales y/o
centrosde trabajo/empresas de 25 afiliados o mas y a las de agrupamientos
de aquellas que tengan menos de 25 afiliados

En estas asambleas congresuales se elegiran los/as delegados/as que iran al congreso
o asamblea congresual del nivel 1.

* Del 1 de septiembre al 20 de septiembre: asambleas congresuales del nivel |.

* Hasta el 22 de septiembre: presentacion de impugnaciones ante el érgano superior
de rama (1?instancia).

* Hasta el 23 de septiembre: fecha limite de resolucion de impugnaciones en 1*instancia.

* Hastael 27 de septiembre: fecha limite de resolucién definitiva de los recursos por las
federaciones indicadas.

2. Segundo nivel. Congresos o asambleas congresuales de sindicatos
provinciales, comarcales e insulares

Elegiran los delegados/as que asistiran a los congresos de las federaciones de nacio-
nalidad/regionales y uniones provinciales, comarcales e insulares.

¢ Del 29 de septiembre al 12 de octubre: congresos de los sindicatos indicados.

* Hasta el 15 de octubre: fecha limite de presentacién de impugnaciones.

¢ Del 16 al 18 de octubre: fecha limite para resolucion definitiva por parte de las fede-
raciones de nacionalidad/regionales.

3. Tercer nivel. Congresos o asambleas congresuales de federaciones de
nacionalidad/regionales y uniones provinciales, comarcales o insulares

Elegiran a los delegados/as que asistiran a las asambleas congresuales de las federa-
ciones estatales y de las confederaciones de nacionalidad/regionales, por un lado, y a los
congresos de las mismas organizaciones, por otro.

¢ Del 20 de octubre al 26 de octubre: congresos y asambleas congresuales de las fe-
deraciones de nacionalidad/regionales. :

* Del 27 de octubre al 9 de noviembre: congresos de las uniones provinciales, comar-
cales e insulares.

e Del 10de noviembreal 16 de noviembre: congresos y asambleas congresuales de las
federaciones de nacionalidad/regionales.



¢ Hasta el 19 de noviembre: fecha limite para presentacion de impugnaciones sobre
los congresos y asambleas congresuales de las uniones provinciales, comarcales e
insulares y de las federaciones de nacionalidad/regionales.

« Del 20 al 23 de noviembre: resolucion sobre impugnaciones a los congresos y asam-
bleas congresuales de las uniones provinciales, comarcales e insulares y federacio-
nes de nacionalidad/regionales.

4. Asambleas congresuales de las confederaciones de nacionalidad/uniones
regionales y federaciones estatales

Elegiran a los delegados/as que asistiran al IX Congreso Confederal.

¢ Del 24 de noviembre al 30 de noviembre: asambleas cangresuales de las federacio-
nes estatales.

¢ Del 1 dediciembre al 7 de diciembre: asambleas congresuales de las confederacio-
nes de nacionalidad/region.

¢ Hastael 9 de diciembre: fecha limite para el envio de enmiendas y delegaciones ele-
gidas en las asambleas congresuales de las federaciones estatales y confederacio-
nes de nacionalidad/region a la Secretaria de Organizacién y Formacion Sindical
Confederal.

e Hasta el 10 de diciembre: fecha limite para la presentacion de impugnaciones so-
bre las asambleas congresuales de las federaciones estatales y confederaciones de
nacionalidad/region.

e Del 11 al 13 de diciembre: resolucién definitiva sobre estas impugnaciones.

I. SOBRE LAS ASAMBLEAS CONGRESUALES DEL PRIMER NIVEL A
CELEBRAR EN EL MARCO DEL IX CONGRESO DE LA CONFEDERACION
SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS

1. Se celebraran asambleas congresuales en todas las secciones sindicales de centros de
trabajo y/o empresas que tengan 25 afiliados/as o méas.

Los centros de trabajo que tengan menos de 25 afiliados/as a CCOOQ, se agruparan por zo-
nas o seclores, seguin las normas especfficas que apruebe cada organizacion para celebrar
su asamblea congresual.

Estas asambleas congresuales del primer nivel tendran dos fases bien diferenciadas; una,
que correspondera a la fase o asamblea deliberativa, en la que los afiliados/as podran partici-
par para debatir y presentar las enmiendas que estimen oportunas a las ponencias o docu-
mentos congresuales objetos del debate, y otra, que corresponderd a la fase electiva, que se
convocara en la misma jornada o con posterioridad a la celebracion de la fase deliberativa, en
la que todos los afiliados/as de la circunscripeion electoral convocada podrén votar v elegir a
los/as candidatos/as presentados/as como delegados/as que asistiran a los congresos o asam-
bleas congresuales del segundo nivel. _

Seran los 6rganos convocantes de estas asambleas congresuales quienes al redactar y
aprobar las normas especfficas para el desarrollo de las mismas deberan especificar clara y
detalladamente el tiempo de duracion de cada una de las dos fases, deliberativa y electiva,
con el fin de que los afiliados/as convocados conozcan fehacientemente el sitio, fecha y ho-
raen las que se desarrollaran ambas fases, fijando, en cualquier caso, un tiempo minimo de
4 horas de duracion para la fase electiva o de votacion. As mismo estos mismos Grganos con-
vocantes se constituirdn en los colegios electorales previstos en el documento para un nue-
vo modelo de congresos a los efectos de seguimiento de todo el proceso congresual de su
ambito, cuyas competencias seran, ademas de las recogidas en los siguientes articulos de
estas normas, las de recibir y validar las candidaturas que se presenten, de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 6.

Con el fin de atender y facilitar la tarea del colegio electoral en el desarrollo de Ia fase electi-
va se constituirdn mesas electorales en todas las asambleas congresuales que deban elegir
delegados/as. Tanto en las de 25 afiliados 0 mds como en las asambleas de agrupamiento de
centros y/o empresas de menos de 25 afiliados/as, las mesas electorales estaran constituidas
por tres miembros del érgano convocante.

Elérgano convocante estara siempre referido a la Comision Ejecutiva de las secciones sin-
dicales constituidas y en su defecto a la Comisién Ejecutiva del 6rgano superior de rama
constituido.

Las funciones y competencias de las mesas electorales seran las siguientes:

a) Tendran la custodia de los censos definitivos.
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b) Tendran la custodia de las urnas para la votacion.

c) Controlaran el proceso de votacion desde el momento de la constitucién de la mesa, se-
gun lo dispuesto en las normas aprobadas por el drgano convocante de la asamblea con-
gresual.

d) Aclararan cualquier duda que pudiera presentarse ante ella respecto del proceso de la
votacion, de acuerdo con las normas aprobadas para el mismo. :

e) Resolverdn las impugnaciones presentadas referidas a actos propios y relacionados con
el proceso de votacion dentro del dia siguiente a su presentacion, salvo las presentadas el
Ultimo dia de la votacion, que se haran constar en el acta final de escrutinio de resultados.

f) Elaborarén el acta de constitucion de la mesa y el acta final de escrutinio con la atribucion

de resultados. A dicha acta se acompanaran todos los votos nulos recibidos y cuanta do-
cumentacién haya generado el proceso de votacién, incluidas las impugnaciones recibi-
dasy resueltas.

g) Las impugnaciones realizadas ante la mesa electoral el dia Ultimo de la votacion seran re-
sueltas por la Comision Ejecutiva del rgano convocante dentro de los tres dias siguientes
al del término de la votacion.

Cada candidatura podra designar un interventor por mesa electoral para ejercer sus fun-
ciones ante la misma.

Las urnas seran facilitadas por el 6rgano convocante y estaran a disposicion de las mesas
electorales desde el momento en que se constituyan hasta el sefalado para la votacion, con el
objeto de facilitar la fase electiva, de acuerdo con las normas aprobadas al respecto.

En los centros de trabajo 0 empresas con alto nimero de cotizantes es conveniente hacer
asambleas congresuales por: naves, lineas, departamentos, efc. Elegiran delegados/as a la
asamblea congresual de todo el centro de trabajo y/o empresa, facilitando asi el debate y la
maxima participacion.

Sien una provincia o comarca reconocida sindicalmente existiese mas de un centro de tra-
bajo de la misma empresa con afiliados/as a CCOO, se podrén realizar asambleas congresua-
les por centro y/o empresa.

Los/as desempleados/as con carné de afiliacion correspandiente a una de las ramas
constituidas participaran en las asambleas congresuales que celebren estas estructuras,
conforme a los encuadramientos organizativos en los que participen habitualmente di-
chos/as desempleados/as.

Cada sindicato provincial, comarcal (caso de no existir estructura provincial) o insular, o en
su defecto la federacion de nacionalidad/regional, se dotara para enviar, segun cada caso, a
localidades y/o comarcas y organizaciones superiores de rama y territorio con tiempo sufi-
ciente las siguientes relaciones:

a) Relacion nominal de los centros de trabajo y/o empresas que deberan celebrar asamblea
congresual por tener 25 afiliados/as o mas a CCOO.
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b) Relacion nominal de las comarcas, pueblos, poligonos, etcétera, que deben celebrar
asamblea congresual de rama con los afiliados/as de aquellos centros de trabajo en los
que CCOO notiene 25 afiliados/as.

c¢) Relacién nominal de los sindicatos insulares y/o comarcales que deben celebrar congre-
s0 0 asamblea congresual de rama.

d) Namero de delegados/as que deben elegir en cada asamblea congresual para formar el
congreso o asamblea congresual del sindicato provincial, comarcal o insular.

e) Las normas especificas que regularan sus procesos congrestiales.

Las circunscripciones territoriales y de los centros de trabajo y/o empresas se corresponde-
ran con las circunscripciones electorales que configuraron el anterior proceso congresual.

2. Lasdiferentes asambleas congresuales de centro de trabajo y/o rama, las de los agru-
pamientos, deberan ser convocadas publicamente por el drgana de direccion del respecti-
vo centroy/orama osindicato de pensionistas, con unaantelacion de 15 dias naturales al me-
nos, para facilitar |a asistencia y participacion de los/as afiliados/as a CCOO. A estos efectos,
se procuraré remitir convocatoria, mediante carta personal a cada afiliado, al domicilio que
figure en los ficheros de cada organizacion.

Para favorecer la participacion se tendran en cuenta los turnos de trabajo y horarios de los
mismos.

Los érganos convocantes aprobaran las normas especificas para la eleccion y participa-
cién de los/as delegados/as en las asambleas congresuales de secciones sindicales de cen-
tro de trabajo y/o empresa de 25 afiliados 0 mas, las de empresas de menos de 25 afiliados
agrupadas, asf como las de rama. Dichas normas especificas estaran de acuerdo con las
aprobadas por las organizaciones correspondientes de rama y territorio de &mbito superior
que en ningun casoentraran en contradiccién con las normas aprobadas por el Consejo Con-
federal, como se establece en el articulo 30.

Las asambleas congresuales de empresas de menos de 25 afiliados agrupadas no podran
agrupar un censo superior a 500 afiliados/as.

En las asambleas congresuales podréan participar solamente aquellos afiliados/as que se
encuentrenal corriente de pago de sus cotizaciones.

Valiéndose de los listados de afiliados/as al corriente de pago, que se solicitaran a la UAR
y complementariamente con los datos que certificaran los 6rganos de direccion del dmbito
correspondiente para aquellos afiliados/as atn no integrados en la UAR, se confeccionaran
censos de afiliados/as con derecho a participar por estar al corriente de pago, significando
que cada afiliado/a con dicho derecho deberé ser incluido en el censo del centro de trabajo
oempresa donde trabaja. '

Con la convocatoria de las asambleas congresuales se comunicara la existencia de tales
censos, que estaran a disposicién en los locales del sindicato y/o en los de las secciones sin-
dicales de empresa o centro de trabajo, para su comprobacion, asi como la ubicacion de di-
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chos censos dentro de los locales. Los censos estaran debidamente custodiados por la di-
reccion del sindicato en cada &mbito para preservar la debida intimidad de los datos perso-
nales de cada afiliado, atendiendoa lo dispuesto legalmente y en los Estatutos Confederales.

Hasta 72 horas antes de la celebracion de las asambleas congresuales podra ser impug-
nada ante los 6rganos convocantes la exclusion o indebida inclusion de afiliados en el censo.
Dichos 6rganos resolveran las impugnaciones al dia siguiente de la finalizacion del plazo de
reclamaciones, comunicando razonadamente el resultado a la persona impugnante.

En los supuestos de impugnacion por exclusion/es, el impugnante acompanara con su re-
clamacion el Uitimo recibo emitido que acredite encontrarse al corriente de pago oel Gitimore-
cibo de némina en el que conste el descuento de la cotizacion. Por el contrario, en los casos
de impugnacion por inclusion indebida en el censo serd el 6rgano a quien corresponda resol-
ver laimpugnacién quien deba acreditar con idénticos documentos, en caso de proceder, que
el o los afiliados sobre los que se plantea la impugnacion estan al corriente de pago.

Proclamadoel censo definitivo 24 horas antes de la celebracion de la asamblea congresual
serd éste el que se utilice para efectuar la correspondiente acreditacion, la presentacion de
las candidaturas al inicio de las asambleas congresuales y el ejercicio del derecho a voto.

Los 6rganos de direccion de las secciones sindicales de centro de trabajo y/o empresay
los de rama comunicaran con suficiente antelacion la fecha, lugar y orden del dia de sus
asambleas congresuales a los rganos superiores de ramay territorio, con el propdsitode que
estén presentes en la asamblea congresual miembros de los 6rganos de direccién de dichas
organizaciones.

3. Enla sesion de apertura de los congresos que deban elegir nuevos érganos de di-
reccién, un miembro de la direccion saliente hard la propuesta para formar la presiden-
cia del congreso, que procurara incluir un ndmero de mujeres equivalente al porcentaje
-de las elegidas para asistir al mismo, sometiéndose posteriormente a votacion. Una vez
aprobada, la presidencia sube a la mesa y elige entre sus miembros al presidente/a del
congreso. A partir de este momento los miembros de los 6rganos de direccion cesaran
€N SUuS cargos.

En las asambleas congresuales, la presidencia y sus funciones seran asumidas por el
drgano de direccién convocante. En caso de que al inicio de la asamblea se presentara
alguna propuesta de presidencia de la misma, avalada por un minimo del 10 por 100 de
los afiliados acreditados, se sometera ésta a votacion constituyéndose en mesa presi-
dencial si obtuviera la mayorfa simple de los votos.

La presidencia se encargara de dirigir la asamblea, moderar los debates, establecer los
tiempos para las distintas intervenciones, leer y someter a votacion las propuestas. El/la
presidente/a actuard como portavoz de la presidencia. Las funciones anteriormente des-
critas seran asumidas por los érganos de direccién regulares cuando no proceda elegir
nuevos 6rganos. Asi mismo informaré del comienzo y duracion de la fase electiva con in-
dicacién expresa del sitio donde esté ubicada la mesa electoral.
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4. Elorden del dia de la asamblea congresual debe contener la forma concreta de llevar a
cabo el debate de los textos propuestos, bien por el pleno de los asistentes o por comisiones
de trabajo, y la votacion a los 6rganos de direccitn —si procede- y los/as delegados/as a los
congresos o asambleas congresuales de las organizaciones superiores de rama y territorio,

5. En el transcurso de la asamblea congresual se votaran los textos de los temas pro-
puestos y/o modificaciones a dichos textos.

Las conclusiones, modificaciones y resoluciones se aprobaran por mayoria simple. Se
enviaran a las organizaciones inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que
alcanzaran mayoria, asi como las que estando en minoria alcanzaran el 10 por 100 de los
votos de los/as afiliados/as acreditados/as.

Durante la asamblea congresual de centro de trabajo y/o empresa y rama se elegiran or-
ganos de direccién —si procede- vy los/as delegados/as a los congresos 0 asambleas con-
gresuales de las organizaciones superiores de rama y territorio,- pudiendo compaginar la
eleccion con la votacion de los textos, segln se haya aprobado en las normas de la con-
vocatoria, respetando siempre el tiempo minimo para la fase electiva o de votacién reco-
gidoen el articulo 1 de estas Normas.

6. Las candidaturas deberan ir avaladas en las asambleas congresuales de 25 afiliados
omas por el 10 por 100 del censo electoral definitivamente proclamado. En las asambleas
congresuales de agrupamiento de restos irdn avaladas, en el supuesto de que exista el con-
sejo provincial/comarcal/insular, por el 10 por 100 de dicho érgano, o en su caso porel 5
por 100 del censo de la circunscripcitn del agrupamiento en la que se pretenda presentar
candidatura. Y por el 5 por 100 del censo de la circunscripcion del agrupamiento en la que
se pretenda presentar candidatura si en dicha circunscripcion no existiese o no estuviese
constituido el referido consejo. Las normas especificas de la convocatoria deberan recoger
el momento de la proclamacién definitiva de las mismas en funcion de la duracion esta-
blecida para la fase electiva y que en cualquier caso se respetara siempre, dicha tempora-
lidad, en funcién del nimero de electores/as proclamado, el tiempo suficiente de exposi-
cién y conocimiento de las candidaturas proclamadas, ahtes del inicio de la votacién.

El derecho a votar, elegir y ser elegido esté reservado a los afiliados/as a CCOO que se
encuentren al corriente de pago de la cuota, figurando por ello en el censo proclamado en
cada dmbito.

Para poder presentarse a la eleccion a los 6rganos de direccion de estructuras de sec-
ciones sindicales se debera contar con seis meses, al menos, de antigiiedad en la afilia-
cién en el momento de la convocatoria de la asamblea congresual y/o congreso de que se
trate (articulo 10 apartado b de los Estatutos Confederales).

7. De la asamblea congresual se levantara acta, que contendra: los textos de los temas
debatidos y/o propuestas de modificaciones mayoritarias a dichos textos; las eventuales re-
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soluciones; el resultado de las votaciones: los nombres de los/as elegidos/as que conforma-
ran los organos de direccion —allil donde se hayan elegido-y los nombres de los/as delega-
dos/as elegidos para participar en los congresos o asambleas congresuales de las organiza-
ciones superiores de ramay de territorio. Copia de esta acta se enviaré inmediatamente a las
secretarfas de organizacion de rama y territorio (*).

Las impugnaciones a estas asambleas congresuales, de contenido organizativo o que
afecten a la aplicacion de estas normas, se deberdn presentar al 6rgano inmediatamente
superior en el plazo méaximo de tres dias.

El érgano receptor de las impugnaciones resolvera las mismas al dia siguiente de la fi-
nalizacion del plazo de presentacion de dichas impugnaciones, y comunicara al (los) im-
pugnante(s) su resolucion en las 24 horas siguientes. Caso de no estar de acuerdo con &l
falloemitido, el (los) impugnante(s) podra(n) presentar recurso contra el mismo, ante la
comision ejecutiva de la federacion de nacionalidad/region carrespondiente, en el plazo
de los tres dfas posteriores al de la comunicacién de la resolucién sobre la impugnacion
presentada. De acuerdo con la norma confederal, la citada comision ejecutiva resolvera
en la fecha inmediata posterior a la de finalizacién del plazo para la presentacion de re-
cursos, a fin de evitar que el hecho impugnado pueda influir o interferir en los congresos
o0 asambleas congresuales inmediatamente superiores. A estos efectos, se ordenaran los
calendarios de celebracion de las asambleas congresuales de tal modo que se pueda evi-
tar esta eventualidad.

Los fallos de las comisiones ejecutivas de federaciones de nacionalidad/region serande-
finitivos y ejecutivos. En los casos en los que no existiera federacién de nacionalidad/re-
gion constituida, podran presentarse los recursos ante el drgano superior de la rama.

Las impugnaciones que el (los) impugnante(s) considere(n) que afecten a los Estatutos
delaC.S. de CCOO y/o a los de las organizaciones confederadas se interpondran ante las
comisiones de gararitias correspondientes. Estas impugnaciones no interrumpiran el de-
sarrollo del proceso congresual.

* Anexa a esta norma se propone un acta tipo a rellenar por la presidencia de la asamblea congresual.
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II. SOBRE LOS CONGRESOS 0 ASAMBLEAS CONGRESUALES DEL
ﬁ%ﬂg%ﬂi lélél&li A CELEBRAR EN EL MARCO DEL IX CONGRESO DE

8. Deben celebrar congreso o asamblea congresual todos los sindicatos provinciales, co-
marcales o insulares.

8. Los congresos seran convocados por el correspondiente 6rgano de direccién, con el
perfodo de antelacion que marquen los respectivos estatutos de ramay, en su defecto, los
delaC.S. de CCOO. En los casos de asambleas congresuales, el periodo de antelacion se
ajustara a plazos de antelacion acordes con el calendario previo al IX Congreso Confede-
ral establecido al inicio de las presentes Normas.

Todos los congresos y asambleas congresuales se celebraran dentro de las normas.es-
pecificas de las organizaciones superiores de rama y territorio, no pudiendo entrar en con-
tradiccion con las presentes aprobadas por el Consejo Confederal de la C. S. de CCOQ.

El orden del dia o reglamento de cada congreso o asamblea congresual se enviara a las
secretarias de organizacion de los érganos de direccion de las organizaciones inmediata-
mente superiores de rama y territario.

10. El nimero de delegados que participaran en cada congreso o asamblea congre-
sual se establecera en base a la media de cotizaciones que ha recibido la organizacién
que realiza el congreso o asamblea congresual, carrespondientes al periedo que media
entre el 1 de enero del 2004 y el 31 de diciembre de 2007, En casos en los que por cir-
cunstancias ajenas fehacientemente demostradas a la voluntad de la organizacion obli-
gada a liquidar (falta de liquidez u otras analogas) no se esté al corriente de pago de las
cotizaciones del periodo indicado, se establecera un periodo de liquidacion adicional de
quince dias para regularizar, a contar desde la aprobacion de las respectivas normas.

Participaran con plenitud de derechos en los congresos o asambleas congresuales to-
dos/as los afiliados/as a CCOO que hayan sido elegidos/as delegados/as en su asamblea
congresual para el congreso 0 asamblea congresual respectiva. Los miembros de la Co-
misién Ejecutiva podrén ser natos a los congresos y asambleas congresuales respectivas.
En ninglin caso los delegados natos excederan del 10 por 100 del total. Si el nimero de
miembros de la Comisidn Ejecutiva excediera de dicho 10 por 100 del total se podré op-
tar, s6lo en el caso de las asambleas congresuales, por que asistan como miembros na-
tos una parte de los mismas, respetando la proporcionalidad que pudiera existir entre los
integrantes de dicha Comisién Ejecutiva dentro del limite del citado 10 por 100.

11. Enla sesion de apertura de los congresos que deban elegir nuevos 6rganos de direc-
ci6n se estara a lo dispuesto en el articulo 3° de estas Normas Congresuales.
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La presidencia tendra la funcion de: moderar los debates, leer las propuestas de resolu-
cidn, establecer los tiempos para las distintas intervenciones, someterlas a votacion y ser la
direccion sindical hasta el momento en que el congreso elija los nuevos 6rganos de direccion.

Ela presidente/a ser4 elfla portavoz de la presidencia. Abrira el congreso, pasando a vota-
cion el reglamento y orden del dia del congreso. Aprobado éste, el presidente/a daré la pala-
bra al/la secretario/a general saliente, para que lea el informe general.

En las asambleas congresuales, la presidencia y sus funciones seran asumidas por el 6r-
gano de direccion convocante.

12. En todos los congresos y asambleas congresuales deberan existir las siguientes
comisiones:

a) Comisién de Credenciales

Verificard la identidad de los delegados al congreso o asamblea congresual. Resolvera
los posibles conflictos y casos dudosos.

ElNa presidente/a llamaré a sus miembros a reunirse para que verifiquen las credencia-
lesy elaboren el acta dando por vélido el congreso o asamblea congresual. En el acta cons-
tard el nimero de delegados que deberfan haber asistido, seglin las normas de participa-
cion, y los que en realidad lo han hecho, desagregando éstos por sexos.

b) Comision Electoral (o de candidaturas)

Recibira las propuestas de candidatos/as presentados/as por las delegaciones y por
los/as delegados/as al congreso o asamblea congresual, propuestas que deberan incluir
un niamero de mujeres equivalente, al menos, al nivel de afiliacién que tengan en‘'su am-
bito, de acuerdo con el articulo 11 apdo. 4 de los Estatutos Confederales en vigor.

Ella presidente/a llamara a sus miembros a reunirse para que elaboren la propuesta de
candidatura de cada 6rgano a elegir y las de delgados/as que correspondan para los con-
gresos y/o asambleas congresuales de las estructuras territoriales o de rama superiores.

Podran presentarse como candidatos/as a la eleccién de érganos de direccion aquellos/as
afiliados/as que acrediten seis meses de antigliedad en su afiliacién en el momentode la con-
vocatoria del congreso de que se trate (art. 11 pérrafo 2 de los Estatutos Confederales).

En los congresos podré existir ademas una comision de resoluciones con las siguientes
funciones: redactaré las conclusiones del congreso y las resoluciones especificas que la
presidencia le indique. _

La presidencia propondré al pleno del congreso para su aprobaci6n los temas especifi-
cos sobre los que considera debe existir resolucién.

El/la presidente/a llamara a sus miembros a reunirse para redactar las conclusiones del
congreso y los proyectos de resoluciones especificas.
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lUna vez redactadas las resoluciones, seran votadas por el plenodel cbngreso. Cualquier
delegacion o delegado/a podra presentar a la comision una resolucion si viene refrenda-
da por el 10 por 100 de los/as delegados/as al congreso, sometiéndose al pleno para su
votacion.

13. Para la celebracion del congreso o asamblea congresual, la Comision Ejecutiva
de la organizacion respectiva nombraré una secretaria responsable del desarrallo y or-
ganizacion interna del congreso o asamblea congresual. Las funciones de esta secreta-
ria seran:

¢ Responsabilizarse de toda la organizacion interna del congreso o asamblea congresual.

¢ Responsabilizarse de las relaciones con la prensa.

* Responsabilizarse de las delegaciones extranjeras, nacionales e invitadas al congreso o
asamblea congresual (si las hubiere).

» Coordinar las comisiones del congreso o asamblea congresual con |a presidencia. *

¢ Preparar, de acuerdo con la presidencia, la documentacion necesaria para llevar a ca-
bo el orden del dia del congreso o asamblea congresual.

+ Fijar, de acuerdo con la presidencia, los turnos de palabras de los/as delegados/as ex-
tranjeros e invitados (si los hubiere). '

* Recibir las peticiones de palabras de los/as portavoces de las delegaciones del con-
greso 0 asamblea congresual y comisiones de trabajo para ordenarlas y pasarselas a
la presidencia.

* Deacuerdo con la presidencia, proveeran los medios para la confeccion de las actas de
las sesiones del congreso o asamblea congresual.

* Dar los resultados de |as votaciones.

14. El orden del dia o reglamento del congreso 0 asamblea congresual debe contener
la forma concreta de debatir los textos de los temas propuestos. Una vez debatidos (bien
por comisiones de trabajo o en sesion plenaria), se someteran a votacién del plenodel con-
gresooasamblea congresual. La votacion a los 6rganosde direccién —si procede-y los/las
delegados/as a los congresos o asambleas congresuales de las organizaciones superiores
de rama y territorio se podré realizar durante la asamblea congresual.

El/la presidente/a expondra claramente la opcion u opciones sobre las que se habran
de pronunciar los/las delegados/das, pedird sucesivamente los votos a favor, en contra
y abstenciones.

Posteriormente, y sin paralizar la marcha del congreso 0 asamblea congresual, se irdn
leyendo los resultados de dichas votaciones. '

15. Enlos casos en que el congreso o asamblea congresual funcione por comisiones
de trabajo, éstas atenderan a los siguientes criterios:
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* | os/las delegados/as de cada delegacion se distribuiran proporcionalmente entre las
comisiones especificas en que se divida el congreso o asamblea congresual para de-
batir los textos de los temas propuestos.

* (Cada comision elegiré un/a presidente/a y dos secretarios/as. El/la presidente/a mo-
deraré los debates y someterd a votacion de la comisién las distintas alternativas.
También podré ser el/la portavoz de la comision ante el pleno del congreso o asam-
blea congresual, defendiendo los temas propuestos y/o las conclusiones mayaoritarias
aque ha llegado la comision.

» | os/las secretarios/as tomaran nota de las modificaciones al texto de los temas pro-
puestos para el debate -en caso de que éstas alcancen la mayoria simple de la co-
mision—, levantaran el acta del debate, tomaran nota de los/las portavoces de las mi-
norias cuyas propuestas ante la comisién alcancen el 10 por 100 de los votos de los
integrantes de dicha comision y de los/las portavoces de las mayorias.

* Cada delegacion expondra ante la comisién las eventuales conclusiones y/o enmien-
das que serén las aprobadas por mayoria simple en las asambleas congresuales pre-
vias de las organizaciones inmediatamente inferiores a la que realiza el congreso o
asamblea congresual, mas aguellas que no habiendo obtenido la mayoria hayan ob-
tenido al menos el 10 por 100 de los votos de los delegados/as acreditados.

* |asconclusiones y/oenmiendas deberan enviarse, con la antelacion que fijen las nor-
mas de participacién del congreso o asamblea congresual, a los 6rganos de direccion
de la organizacién convocante. Dicha antelacion seré de, al menos, una semana.

¢ Enel pleno del congreso o asamblea congresual, elfla presidente/a de la comision ex-
pondré las modificaciones al texto original que hayan sido aprobadas por la mayoria de
la comisidn. Posteriormente, las- minorias cuyas propuestas de modificacion y/o en-
miendas hayan alcanzado el 10 por 100 de la comisién de trabajo expondran, respon-
diendo a cada una de ellas el/la presidente/a de la comision y/o elfla correspondiente
portavoz elegido/a por la mayoria. La duracion de la intervencion de cada minoria y/o
portavoz de la mayorfa y de réplica del portavoz de la mayoria seré fijada por el/la presi-
dente/a del congreso o asamblea congresual, en funcion del tiempo disponible.

16. En el plenc del congreso o asamblea congresual, los textos de los temas propues-
tos y las propuestas de eventuales modificaciones seran votadas globalmente con aque-
llas de la misma naturaleza, haciéndose la votacion por separado de las de naturaleza dis-
tinta. Las resoluciones de los congresos seran votadas globalmente o por separado y la
aprobacion sera por mayoria simple.

17. Durantelos congresos se elegiran los 6rganos de direccion y los/las delegados/as al
congreso de la organizacion superior de rama y/o territorio, pudiendo compaginar la elec-
cion con la votacion de los textos. En las asambleas congresuales sdlo se elegira la dele-
gacion al congreso de la organizacién u organizaciones superiores.
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Se deberan elegir, asimismo, un 20 por 100 como minimo de delegados/as suplentes,
que s6lo sustituiran a los/as titulares previa renuncia por escrito de éstos/éstas, explican-
do las razones de su no asistencia; los documentos de renuncia del titular deberan ir fir-
mados por éste/ésta.

En el caso de mas de una lista para eleccion de delegados/as a congresos o asambleas
congresuales de organizaciones superiores, se entienden que los/las suplentes lo seran por
cada una deellas.

18. Del congreso o asamblea congresual se levantara acta, que contendra: los textos
de los temas debatidos, las propuestas de modificacion de dichos textos, las eventuales
resoluciones, el resultado de las votaciones, los nombres de los/las elegidos/as que con-
formaran los 6rganos de direccién (alll donde se hayan elegido), los nombres de los/las ele-
gidos/as para los congresos o asambleas congresuales de las organizaciones superiores
de rama y territorio, y las incidencias relevantes que pudieran producirse. A dicha acta se
acompafiara un ejemplar de cada candidatura presentada.

Copia de esta acta se enviard inmediatamente a las secretarias de organizacion supe-
riores de rama y territorio.

Las impugnaciones de los congresos o asambleas congresuales de contenido organiza-
tivo 0 que afecten a la presente normativa se deberan presentar ante la Comision Ejecutiva *
del 6rgano inmediatamente superior de la correspondiente estructura en el plazo maximo
de los tres dias posteriores a |la celebracion del congreso o asamblea congresual.

Las citadas comisiones ejecutivas resolveran las impugnaciones dentro de los tres dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de impugnaciones, para evitar que el
hecho impugnado pueda influir o interferiren los congresos o asambleas congresuales in-
mediatamente superiores. A estos efectos, se ordenaran los calendarios de celebracion
de asambleas congresuales y congresos, de tal modo que se pueda evitar esta eventuali-
dad. Tales resoluciones seran definitivas y ejecutivas.

Las impugnaciones que el (los) impugnante(s) considere que afectan a los Estatutos de la
C.S. de CCOQ y/o a los de las organizaciones confederadas se interpondran ante las comi-
siones de garantias correspondientes. Estas impugnaciones no interrumpiran el desarrollo
del proceso congresual.
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lil. SOBRE LOS CONGRESOS Y ASAMBLEAS CONGRESUALES DEL
TERCER NIVEL DE LAS FEDERACIONES DE NACIONALIDAD/
REGIONALES Y UNIONES PROVINCIALES, COMARCALES 0
INSULARES EN EL MARCO DEL IX CONGRESO DE LA C.S. DE CC00

19. Deben celebrar congresos o asambleas congresuales todas las organizaciones de la
C.S. de CCOO correspondientes a las federaciones de nacionalidad/regionales y a las unio-
nes provinciales, comarcales o insulares (caso de no existir estructura provincial).

20. Los congresos yasambleas congresuales seran convocados por el correspondiente
organo de direccion, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Primera
aprobada por el Consejo Confederal con respecto a las fechas recogidas en el calendario
previoal IX Congreso Confederal.

Se evitard la coincidencia de los congresos o asambleas congresuales territoriales y de
rama en cada ambito, mediante el reparto de semanas que se establece dentro de las nor-
mas generales y calendario previo al IX Congreso Confederal que aparecen como pream-
bulo de las presentes Normas. '

El orden del dia o reglamento de cada congreso o asamblea congresual se enviaré a las
secretarfas de organizacion de los érganos de direccion de las organizaciones inmediata-
mente superiores de rama y/o territorio.

21. El numero de delegados/as que participaran en cada congreso o asamblea con-
gresual se estableceré en base a la media de cotizaciones que ha recibido cada organiza-
cién que realiza el congreso 0 asamblea congresual, entre el 1 de enero del 2004 y el 31
de diciembre de 2007.

Enlos casos en los que por circunstancias ajenas, fehacientemente demostradas, a la vo-
luntad de la organizacién obligada a liquidar (falta de liquidez u otras anélogas) no se esté al
corriente de pago de las cotizaciones del periodoindicado, se establecera un periodo de li-
quidacion adicional de quince dias para regularizar, a contar desde la aprobacion de las res-
pectivas normas, salvo en los casos en los que hubiera sido establecido con anterioridad es-
te periodo de liquidacion adicional por los 6rganos de direccion correspondientes.

Participaran con plenitud de derechos en los congresos 0 asambleas congresuales todos
aquellos afiliados/as a CCOO que hayan sido elegidos delegados/as en su congreso o asam-
blea congresual para el congreso o asamblea congresual respectivo. Respecto de laasistencia
alos congresos yfo asambleas congresuales como miembros natos de los componentes de las
comisiones ejecutivas se estard a lo dispuesto en el articulo 10 pérrafo 2° de estas Normas.

22. En la sesion de apertura de los congresos que deban elegir nuevos érganos de di-
reccion se estara a lo dispuesto en el articulo 3° de estas Normas Congresuales.

La presidencia tendra las funciones de: moderar los debates, leer las propuestas de re-
solucién, establecer los tiempos para las distintas intervenciones, someterlas a votacion
y ser la direccion sindical hasta el momento en que el congreso elija los nuevos drganos
de direccion.

Un miembro de la Comision Ejecutiva saliente abriré el congreso, pasando a votacion
el reglamentoy orden del dia del congreso. Aprobado éste, el/la presidente/a dara la pa-
labra al/la secretario/a general saliente, para que lea el informe general.

En las asambleas congresuales, la presidencia y sus funciones seran asumidas por el ér-
gano de direccién convocante.

23. Entodos los congresos y asambleas congresuales deberan existir las siguientes co-
misiones:

a) Comision de Credenciales

Verificard la identidad de los delegados al congreso o asamblea congresual. Resolvera
los posibles conflictos y casos dudosos.

Ella presidente/a llamard a sus miembros a reunirse para que verifiquen las creden-
ciales y elaboren el acta dando por vélido el congreso o asamblea congresual. En el ac-
ta constara el nimero de delegados que deberian haber asistido, segiin las normas de
participacion, y los que en realidad lo han hecho, desagregando éstos por sexos.

b) Comisién Electoral (o de candidaturas)

Recibira las propuestas de candidatos/as presentados/as por las delegaciones y por
los/a’s delegados/as al congreso o asamblea congresual, propuestas que deberan incluir
un numero de mujeres equivalente, al menos, al nivel de afiliacion que tengan en suam-
bito, de acuerdo con el articulo 11 apdo. 4 de los Estatutos Confederales en vigor.

El/la presidente/a llamara a sus miembros a reunirse para que elaboren la propuesta de
candidatura de cada 6rgano a elegiry las de delegados/as que correspondan para los con-
gresos y/o asambleas congresuales de |as estructuras territoriales o de rama superiores.

Podréan presentarse como candidatos/as a la eleccion de 6rganos de direccion aque-
llos/as afiliados/as que acrediten seis meses de antigiiedad en su afiliacion en el mo-
mento de la convocatoria del congreso de que se trate (art, 11 pérrafo 2 de los Estatutos
Confederales).

En los congresos podra existir ademas una comisién de resoluciones con las siguientes
funciones: redactard las conclusiones del congreso y las resoluciones especificas que la
presidencia le indique.

La presidencia propondra al pleno del congreso para su aprobacidn los temas especifi-
cos sobre los que considera debe existir resolucion,
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Elia presidente/a llamara a sus miembros a reunirse para redactar las conclusiones del
congreso y los proyectos de resoluciones especificas.

Una vez redactadas las resoluciones, seran votadas por el pleno del congreso. Cualquier
delegacion odelegado/a podré presentar a la comision una resolucion si viene refrendada por
el 10 por 100 de los/as delegados/as al congreso, sometiendose al pleno para su votacion.

24, Para la celebracion del congreso, la Comisién Ejecutiva de la organizacion respec-
tiva nombrard una secretaria responsable del desarrollo y organizacion interna del con-
greso. Las funciones de esta secretaria seran:

* Responsabilizarse de toda la organizacion interna del congreso.

* Responsabilizarse de las relaciones con la prensa.

* Responsabilizarse de las delegaciones extranjeras, nacionales e invitadas al con-
greso (si las hubiere).

» Coordinar las comisiones del congreso con la presidencia.

* Preparar, de acuerdo con la presidencia, la documentacion necesaria para llevar a
cabo el orden del dia del congreso.

* Fijar, de acuerdo con la presidencia, los turnos de palabras de los/as delegados/as
extranjeros e invitados (si los hubiere).

* Recibir las peticiones de palabras de los/as portavoces de las delegaciones del con-
greso y comisiones de trabajo para ordenarlas y paséarselas a la presidencia.

* De acuerdo con la presidencia, proveeran los medios para la confeccion de las actas
de las sesiones del congreso.

* Dar los resultados de las votaciones.

25. Elorden del dia o reglamento del congreso o asamblea congresual debe conte-
ner la forma concreta de debatir los textos de los temas propuestos. Una vez debatidos
(bien por comisiones de trabajo o en sesién plenaria), se someterén a votacion del ple-
no del congreso o asamblea congresual. La votacion a los érganos de direccion —si pro-
- cede-y los/las delegados/as a los congresos o asambleas congresuales de las organi-
zaciones superiores de rama y territorio se podré realizar durante el congreso o asam-
blea congresual.

Ella presidente/a expondra claramente la opcion u opciones sobre las que se habran
de pronunciar los/las delegados/das, pedira sucesivamente los votos a favor, en contra y
abstenciones.

Posteriormente, y sin paralizar la marcha del congreso o asamblea congresual, se iran
leyendo los resultados de dichas votaciones.

26. En los casos en que el congreso o asamblea congresual funcione por comisiones
de trabajo, éstas se atenderan a los siguientes criterios:
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* Los/las delegados/as de cada delegacion se distribuiran proporcionalmente entre las
comisiones especfficas en que se divida el congreso o asamblea congresual para de-
batir los textos de los temas propuestos.

* Cada comision elegira un/a presidente/a y dos secretarios/as. El/la presidente/a mo-
derara los debates y someteré a votacion de la comision las distintas alternativas. Tam-
bién podra ser el/la portavoz de la comision ante el pleno del congreso o asamblea con-
gresual, defendiendo los temas propuestos y/o las conclusiones mayoritarias a que ha
llegado la comision,

* Los/las secretarios/as tomaran nota de las modificaciones al texto de los temas pro-
puestos para el debate —en caso de que éstas alcancen la mayoria simple de la comi-
sion-, levantaran el acta del debate, tomarén nota de los/las portavoces de las minori-
as cuyas propuestas ante la comisién alcancen el 10 por 100 de los votos de los inte-
grantes de dicha comisién y de los/las portavoces de las mayorias.

* Cada delegacion expondra ante la comision las eventuales conclusiones y/o en-
miendas que seran las aprobadas por mayoria simple en los congresos o asambleas
congresuales previas de las organizaciones inmediatamente inferiores a la que reali-
za el congreso 0 asamblea congresual, mas aquellas que no habiendo obtenido la
mayoria hayan abtenidoal menosel 10 por 100 de los votos de los delegados/as acre-
ditados.

* Las conclusiones y/o enmiendas deberédn enviarse, con la antelacion que fijen las nor-
mas de participacion del congreso 0 asamblea congresual, a los érganos de direccion
de |a organizacion convocante. Dicha antelacion sera de, al menos, una semana.

* En el pleno del congreso o asamblea congresual, el/la presidente/a de la comision ex-
pondran las modificaciones al texto original que hayan sido aprobadas por la mayoria
de la comision. Posteriormente, las minorias cuyas propuestas de modificacion y/o en-
miendas hayan alcanzado el 10 por 100 de la comision de trabajo expondran, respon-
diendo a casa una de ellas el/la presidente/a de la comision y/o el/la correspondiente
portavoz elegido/a por la mayoria. La duracién de la intervencion de cada minoria y/o
portavoz de la mayoria y de réplica del portavoz de la mayoria sera fijada por el/la presi-
dente/a del congreso 0 asamblea congresual en funcion del tiempo disponible.

27. Enel plenodel congresoo asamblea congresual, los textos de los temas propuestos
y las propuestas de eventuales modificaciones serén votadas globalmente con aquellas de
la misma naturaleza, haciéndose la votacion por separado de las de naturaleza distinta. Las
resoluciones de los congresos 0 asambleas congresuales seran votadas globalmente o por
separado y la aprobacion sera por mayoria simple.

28. Durante los congresos se elegiran los 6rganos de direccién y todos los delegados/as

que asistiran a las asambleas congresuales de las federaciones estatales y de las uniones
de nacionalidad/regién, por un lado, y a los congresos de las mismas organizaciones, por
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otro, pudiendo compaginar la eleccion con Ia votacion de los textos. En lasasambleas con-
gresuales solo se elegira la delegacion al congreso y asamblea congresual de la organiza-
cién u organizaciones superiores.

Sedeberan elegir, asimismo, un 20 por 100 como minimo de delegados/as suplentes; que
s6lo sustituiran a los/las titulares previa renuncia por escrito de éstos/éstas, explicando las ra-
zones de su no asistencia; los documentos de renuncia del titular deberan ir firmados por és-
te/ésta.

En el caso de més de una lista para eleccion de delegados/as a congresos 0 asambleas
congresuales de organizaciones superiores, se entienden que los/las suplentes lo serén
por cada una de ellas.

29. Delcongresooasamblea congresual se levantara acta que contendra: los textos de
los temas debatidos, las propuestas de modificacion de diches textos, las eventuales re-
soluciones, el resultado de las votaciones, los nombres de los/las elegidos/as que confor-
maran los 6rganos de direccion (allf donde se hayan elegido), los nombres de los/las ele-
gidos/as a los congresos o asambleas congresuales de las organizaciones superiores de
rama ¥ territorio, v las incidencias relevantes que pudieran producirse. A dicha acta se
acompafara un ejemplar de cada candidatura presentada. Una copia de ésta se enviara
inmediatamente a las secretarias de organizacion superiores de rama y territorio.

Las impugnaciones de los congresos o asambleas congresuales de contenido organi-
zativo 0 que afecten a la presente normativa se deberan presentar ante la comision ejecu-
tiva del 6rgano inmediatamente superior de la correspondiente estructura en el plazo ma-
ximo de los tres dias posteriores a la celebracion del congreso o asamblea congresual.

Las citadas comisiones ejecutivas-resolveran las impugnaciones dentro de los tres dias
siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de impugnaciones, para evitar que el
hechoimpugnado pueda influir o interferir en los congresos o asambleas congresuales in-
mediatamente superiores. A estos efectos, se ordenaran los calendarios de celebracion
de asambleas congresuales y congresos, de tal modo que se pueda evitar esta eventuali-
dad. Tales resoluciones serén definitivas y ejecutivas.

Las impugnaciones que el (los) impugnante(s) considere(n) que afectan a los Estatutos
delaC.S. de CCOOy/oa los de las organizaciones confederadas se interpondran ante las co-
misiones de garantias correspondientes. Estas impugnaciones no interrumpirian el desa-
rrollo del proceso congresual,

IV. SOBRE LAS ASAMBLEAS CONGRESUALES DE LAS FEDERACIONES
ESTATALES, CONFEDERACIONES DE NACIONALIDAD Y UNIONES
REGIONALES PREVIAS AL IX CONGRESO DE LA C.S. DE CC00

30. Las federaciones estatales, confederaciones de nacionalidad y uniones regionales
celebraran asambleas congresuales, previas al IX Congresode la C.S. de CCOO, en las fe-
chas recogidas en el calendario previo al Congreso Confederal, aprobadas en la Disposi-
cion Transitoria Primera por el Consejo Confederal.

Cada confederacion de nacionalidad o union regional aprobara en sus érganos de di-
reccion las normas especificas para la eleccion y participacion de los/as delegados/as de
las federaciones y sindicatos y uniones territoriales de su dmbito, sin que en ninglin caso
puedan entrar en contradiccién con las normas aprobadas por el Consejo Confederal de
la C.S. de CCOO. Se tenderd a que los miembros natos no superen el 10 por 100 del total
de los delegados de cada asamblea congresual,

Si el nimero de miembros de la Comision Ejecutiva excediera de dicho 10 por 100 del
total se podra optar por que asistan como miembros natos una parte de los mismos, res-
petando la proporcionalidad que pudiera existir entre los integrantes de dicha Comisién -
Ejecutiva dentro del limite numérico del citado 10 por 100,

Las citadas normas especificas, que seran enviadas a las organizaciones de su ambi-
to, contemplaran las correcciones oportunas a aplicar en aquellos casos en los que nose
encuentre constituida alguna organizacion territorial o de rama del &mbito de convoca-
toria de la asamblea congresual correspondiente, sin que ello pueda implicar diferencia-
cién de derechos de participacion o eleccidn entre los/las afiliados/as. En todo caso, la
composicion de la asamblea congresual se hara de forma directamente proporcional a
las organizaciones de donde proceden las cotizaciones (art. 27.a de los Estatutos Con-
federales). 3

31. Las federaciones estatales celebraran asamblea congresual de delegados/as, ele-
gidos/as en la asamblea congresual de las federaciones de nacionalidad y sindicatos re-
gionales, o sindicatos provinciales, comarcales o insulares, en los casos que no estén
constituidas las federaciones de nacionalidad o sindicatos regionales.

Las federaciones estatales aprobarén en sus 6rganaos de direccion las normas especifi-
cas para la eleccion y participacién de delegados/as en las asambleas congresuales de su
ambito. Normas que en ninglin caso podran entrar en contradiccion con las aprobadasen
el Consejo Confederal de la C.S. de CCOO. Respecto de la asistencia a las asambleas con-
gresuales como miembros natos de los'componentes de las comisiones ejecutivas se es-
tara a lo dispuesto en el articulo 10 parrafo 2° de estas Normas.

Las normas serdn enviadas posteriormente a las federaciones ¢ sindicatos de naciona-
lidad o region.
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32. El numero de delegados/as que participaran en cada asamblea congresual se es-
tablecera en base a la media de cotizaciones que ha recibido cada organizacion que rea-
liza la asamblea congresual, entre el 1 de enero de 2004 y el 31 de diciembre de 2007.

En los casos en los que por circunstancias ajenas, fehacientemente demostradas, a la vo-
luntad de la organizacion obligada a liquidar (falta de liquidez u otras analogas) no se esté al
corriente de pago de las cotizaciones del periodo indicado, se establecera un periodo de li-
quidacién adicional de quince dias para regularizar, a contar desde la aprobacion de las res-
pectivas normas, salvo en los casos en los que hubiera sido establecido con anterioridad es-
te periodo de liquidacién adicional por los 6rganos de direccion correspondientes.

Participaran con plenitud de derechos en las asambleas congresuales todos aquellos
trabajadores/as afiliados/as a CCOO que hayan sido elegidos delegados/as en su asam-
blea congresual para la asamblea congresual respectiva, P

33. Eldesarrollo de estas asambleas congresuales se realizara de acuerdo con lo esta-
blecidoenlos articulos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17y 18 de las presentes normas.

34. Las asambleas congresuales, previas al IX Congreso Confederal, de estas estruc-
turas elegiran los delegados/as que asistiran al citado Congreso Confederal.

35. Las organizaciones superiores de rama y territorio a distintos niveles y los 6rganos
de direccién de la C.S. de CCOO tienen el derechoy la obligacion de colaborary seguir los
procesos congresuales y asambleas congresuales de las organizaciones que forman su
respectiva estructura. Estas Ultimas enviaran a la secretaria de organizacion de sus orga-
nizaciones de rama o territorio superiores las actas de sus respectivos congresos 0 asam-
bleas congresuales, en el plazo que se determine en las respectivas normas. Actas que
deberan contener las enmiendas que pudiera haber relativas a los documentos de su con-
greso de rama o territorio, asi como las correspondientes a los documentos del IX Congre-
so Confederal, los nombres de los delegados/as elegidos, la desagregacion de éstos/as por
géneroy la asignacion de éstos a las distintas comisiones en caso de haberlas. Figuraran
también el nombre del presidente o presidenta de la delegacion. A dicha acta se acom-
pafara un ejemplar de cada candidatura presentada.

36. Lasimpugnaciones de las asambleas congresuales de las confederaciones de na-
cionalidad, uniones regionales o federaciones estatales, de contenido organizative que
afecten a la presente normativa, se deberan presentar ante la Comisién Ejecutiva Confe-
deral, en el plazo maximo de tres dias desde la celebracion de la correspondiente asam-
blea congresual. La Comision Ejecutiva de la C.S. de CCOO resolvera las impugnaciones
en los tres dias siguientes a la finalizacion de dicho plazo de presentacion de impugna-
ciones. Los fallos de la Comisién Ejecutiva de la C.S. de CCOO seran de caracter definiti-
vo y ejecutivo,

IX CONGRESO CONFEDERAL
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Lasimpugnaciones que el (los) impugnante(s) considere(n) que afecten a los Estatutos
de la C.S. de CCOO se interpondran ante la Comisién de Garantias Confederal. Estas im-
pugnaciones no interrumpirian el desarrollo del proceso congresual.



V. SOBRE EL IX CONGRESO DE LA C.S. DE CC00

37. ElIXCongreso delaC.S. de CCOO se celebrard los dlas 17, 18, 19y 20 de diciem-
bre de 2008 en Madrid.

38. El numero de delegados/as sera de 1.001, en base a la media de cotizaciones [i-
quidadas a la Confederacion correspondientes al periodo comprendido entre el 1 deene-
rode 2004 y el 31 de diciembre de 2007.

Para las organizaciones que hubieran incumplido los acuerdos confederales en relacion
al valor de la cuota, el célculo de delegados/as se hard aplicando el valor de la cuota con-
federal.

Los delegados/as se distribuirdn mitad por mitad entre la estructura de rama y la es-
tructura de territorio.

La Ejecutiva Confederal aprobard el nimero de delegados/as qgue deberan elegir en
asambleas congresuales las respectivas organizaciones. Las organizaciones tendran un
plazo de 15 dias para impugnar la distribucién de delegados/as.

Finalizado el plazo, el Consejo Confederal resolvera las posibles impugnaciones en su
primera reunién posterior y se publicard la lista definitiva de delegados/as a elegir por las
respectivas organizaciones.

El nimero de cotizantes de cada organizacién de rama desde el nivel provincial y/o au-
tonémico se recabaré por la Secretaria de Finanzas y Administracion de la C.S. de CCOO
a las organizaciones territoriales, verificandose posteriormente con las ramas.

Con el fin de garantizar la presencia de todas las organizaciones cotizantes en el IX Con-
greso Confederal, en el caso de aquellas que pdr las cotizaciones notuvieran presencia se
garantizara como minimo un/a delegado/a.

Los miembros de la Comisién Ejecutiva Confederal serdn miembros natos.

39. Cada delegacion elegiré un/a presidente/a de la misma, que actuara como porta-
voz de ésta cuando emita su opinién.

40. Las organizaciones enviarén a la Secretaria de Organizacion Confederal, en un
plazo maximo de dos dias desde su celebracion, las actas de sus respectivas asambleas
congresuales, que deberan contener las enmiendas que pudiera haber de ellas respec-
to de los documentos del IX Congreso Confederal, asf como los nombres de los delega-
dos/as elegidos/as al congreso, con la desagregacion numérica por sexo, y la asignacion
de éstos a las distintas comisiones. Figurara también el nombre del presidente o presi-
denta de la delegacion. A dicha acta se acompariara un ejemplar de cada candidatura
presentada.

41. Lasdelegaciones al IX Congreso Confederal seran:

a) Territorios: Andalucia, Aragon, Asturias, Cantabria, Castilla y Le6n, Castilla-La Man-
cha, Catalunya, Euskadi, Extremadura, Galicia, Les llles, Canarias, Madrid, Murcia,
Pais Valenciano, Rioja, Navarra, Ceuta y Melilla.

b) Federaciones: Actividades Diversas, FSAP, Agroalimentaria, COMFIA, FECOHT, FE-
COMA, Ensefianza, Minerometallrgica, Sanidad, Comunicacion y Transporte, FITE-
QA, Pensionistas y Jubilados.

42, La presidencia del IX Congreso de la C.S. de CCOOQ estara formada por:

* Un miembro de cada una de las ocho federaciones con mayor nimero de cotizantes.

* Un miembro de cada una de las ocho confederaciones de nacionalidad o uniones re-
gionales con mayor numero de cotizantes.

* Dos miembros de la Comisién Ejecutiva saliente.

* Hasta un méximo de ocho miembros elegidos por la Comision Ejecutiva saliente, en
razon a la conveniencia de que formen parte de la presidencia organizaciones de re-
ducida cotizacion o en representacion de sectores especificos de trabajadores.

* Los miembros procedente de los territorios y ramas habran sido elegidos/as previa-
mente por la respectiva delegacion.

43. Las comisiones del congreso estaran formadas por:
Comision de Credenciales

* Un miembro de cada una de las delegaciones al congreso.
* Un miembro de la Comisitn Ejecutiva saliente.

Comision de Resoluciones

* Un miembro por cada una de las cinco federaciones de mayor cotizacién.

* Un miembro por cada una de las cinco confederaciones de nacionalidad o uniones re-
gionales de mayor cotizacidn.

 Un miembro de la Comision Ejecutiva saliente.

Comision Electoral (o de candidaturas)
* Un miembro por cada una de las delegaciones al congreso.

e Cuatromiembros de la Comision Ejecutiva saliente, garantizando la presencia de hom-
bres y mujeres.
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44, |os debates del IX Congreso Confederal se celebraran en sesién plenaria, excep-
tuadas las comisiones reflejadas en el nimero anterior cuyas conclusiones se trasladaran
al plenario del modo que se determine en el reglamento. No obstante, el Congreso podré
decidir, en la votacion del reglamento, trabajar en comisiones si el nimero de enmiendas
que subsisten tras la aplicacion del procedimiento que a continuacién se indica asi lo
aconsejara. Para facilitar los debates en plenario se seguiran las siguientes normas: -

a) Antes del 14 de diciembre de 2008 se celebrardn reuniones de los/as presidentes/as
o portavoces de dada delegacion, asi como de los portavoces de posiciones minori-
tarias con mas del 10 por 100 de los votos de cada delegacion, junto con los miem-
bros de la comision de ponencia elegida.

b) En la citada reunidn se consensuaran las enmiendas o modificaciones aprobadas a
los textos propuestos en las asambleas congresuales previas gue se asuman, asl co-
mo los textos transaccionales.

c) Las restantes enmiendas o modificaciones noasumidas ofrutode transacciones que-
daran para serdebatidas en las sesiones plenarias del Congreso. Ello permitirdn que,
de acuerdo con la presidencia del Congreso, se distribuyan tiempos de defensa de
enmiendas y texto propuesto mas amplios, asi como la existencia de varios turnos a
favor y en contra, de tal modo que el plenario del Congreso pueda conocer del deba-
te y enmiendas mas sustantivas planteadas sobre los textos propuestos,

d) En el caso de que alguna delegacion se muestre mayoritariamente disconforme con
alguna enmienda asumida o transaccionada en la reunion previa de portavoces con
la comision de ponencia, podran requerir de la mesa presidencial tiempo para de-
fender el texto original frente a la enmienda o texto transaccionado.

IX CONGRESO CONFEDERAL
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VI. SOBRE LOS ACUERDOS DE CONGRESOS Y ASAMBLEAS
CONGRESUALES PREVIAS AL IX CONGRESO DE LA C.S. DECCO00

45. Todos los acuerdos, resoluciones y enmiendas de los congresos 0 asambleas con-
gresuales de las confederaciones, federaciones, uniones y sindicatos de CCOO que pue-
dan afectar al conjunto de la Confederacion Sindical de CCOO, o a los Estatutos, tendran
;:a racter de propuestas para su discusiény, en su caso, aprobacion en el IX Congreso Con-
ederal.

46. La eleccion de los 6rganos de direccion y/o de los delegados/as en todos los con-
gresos y asambleas congresuales, regulados en las presentes normas, se realizaran con-
forme a lo dispuesto en el articulo 11 de los Estatutos de la C.S. de CCOO, tanto si se trata
de candidaturas tnicas como si, reuniendo los requisitos establecidos en dicho articulo,
se presentan diferentes candidaturas.

Se asegurara un tiempo minimo de cuatro afios de afiliacion para poder ser miembro de
la Comision Ejecutiva Confederal, de la Comisi6n de'Garantias y de la Comision de Control
Administrativo y Finanzas.

47. Para la eleccion de las comisiones de garantias y de control administrativo y finan-
zas, que serd preceptivo elegirlas en los congresos de las confederaciones de nacionali-
dad, uniones regionales y federaciones estatales, se procedera de acuerdo con el articu-
lo 11.e, en consonancia con los articulos 34 y 35 de los Estatutos de la C.S. de CCOO.
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IX CONGRESO CONFEDERAL
NORMAS CONGRESUALES

ANEXO I NUMERO DE DELEGADOS/AS QUE CO PONDRAN LOS
DIFERENTES CONGRESOS EN FUNCION DEL NUMERO DE

AFILIADOS/AS

TRAMOS DE AFILIACION | N°DE DELEGADOS/AS

" Hasta 5.000 [ 50-100
5.000a 15.000 75-150
15.000a 25.000 100-200
25,0002 35.000 125-250
35000245000 150-300 |
45.0002 55.000 175-350 |
55.000a 75.000 200400

| 75.000295.000 | 225-450
95,000 105.000 | 250-500

© 105.000a 125.000 275-550
1250002145000 | 300-600 |
Més de 145,000 | 305-650

ANEXO Il. MODELOS DE ACTAS

Modelo propuesto para
ACTA DE LA ASAMBLEA CONGRESUAL CELEBRADA EN:

1. (fentro de Trabajo I

|
2. Empresa I I
3.Rama [ ]
4. Localidad | | Provincia/Comarca B ‘
5Fecha | |
6. Numero afiliados 4 CCOO ‘ ' 6.1. Hombres........... Mujeres ..........

7. Numero delegados asistentes \ | 7.1. Hombres .......... Mujeres ..........

8. Organo superior asistente [

9. Orden del dia de la Asamblea:

10. Composicitn de la Mesa Presidencial de la Asamblea:

Presidente ............vvviiiiiin s P SR R R N S
Rl 72 o

11. Nombres del nuevo 6rgano de direccion (si se eligiese):
DNI NOMBRE | 1% APELLIDO | 2°APELLIDO

Secretario/a General

OB QO [N =
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12. Nombre de los delegados elegidos al Congreso o Asamblea de Rama y/o territorio:

Numero que corresponde: .. . Hombres: .......... Mujeres: ..
Para cada lista presentada que ha obtemdc algunfa delegado/a

TITULARES !
ORDEN DNI NOMBRE [ 1* APELLIDO [2° APELLIDO |CIUDAD ORIGEN
1
2
3
4
5

Hombres: .......... Mujeres: ..........

SUPLENTES
OR[IJEN DNI NOMBRE [ 1®fAPELLIDO |2°APELLIDO |CIUDAD ORIGEN
2
3
4
5

Hombres: .......... Mujeres: .......... '

13, Anexo 1. Como tal anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas votadas mayorita-
riamente con expresion de las votaciones alcanzadas por cada una de ellas (caso de no po-
der adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1).

14. Anexo 2. Como tal anexo se adjuntan los textos de las enmiendas votadas minoritariamente,
pero que han alcanzado el 10 por 100 de los votos, con expresién de las votaciones por cada
una de ellas (caso de no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio desti-
nado al Anexo I1).

15. Anexo 3. Como tal anexo se adjuntara el acta de la mesa electoral, que debera incluir un
ejemplar de cada candidatura presentada.

16. Como Secretario de la Mesa hago constar (relatar brevemente cualquier otra circunstancia
relevante): .

17. Firmas de los componentes de la Mesa de la Asamblea:

V'B° El Presidente/a El Secretario/a Vocales

IX CONGRESO CONFEDERAL
NORMAS CONGRESUALES

Anexo |. TEXTO DEL DEBATE Y ENMIENDAS MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de ca-
da enmienda.

2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

17 (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra ............ Abstenciones ............ Totalvotos ..............
2% (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra............ Abstenciones ............ Totalvotos..............
3(....)

(1) Sise opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa. En todo caso se
hard canstar tipo de enmienda (adicion, modificacidn, supresidn) y la localizacién en el documento
(desde pagina, columna, linea hasta, en su caso, pagina, columna, linea).

Anexo [l. ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO EL 10 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGIBLES POR LA
NORMATIVA(1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de ca-
da enmienda.

2. Copia literal de las enmiendas minoritarias:

1° (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra............ Abstenciones ............ Total votos ..............
2 (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra............. Abstenciones............ Total votos ..............
3.

(1) Siseopta porel método del apartado 1, el apartade 2 queda eliminado y viceversa. En todo caso se
hard constar tipo de enmienda (adicion, modificacién, supresién) y la localizacién en el documento
(desde pagina, columna, linea hasta, en su caso, pagina, columna, linea).




NORMAS CONGRESUALES NORMAS CONGRESUALES
Anexo Ill. ACTA DE LA MESA ELECTORAL .
1. Centro de Trabajo | \ SUPLENTES
ORDEN| DNI | NOMBRE| 1% APELLIDO | 2°APELLIDO | CIUDAD ORIGEN| CANDIDATURA

2. Empresa I ] é

3
3.Rama ‘ ] 4

5
4. Localidad [ ]Provinc]afComarca ‘ Hombres: .......... Mujeres: ..........
5. Fecha ‘ I 9. Eleccion de drganos de direccion (si procede)

Votos obtenidos por cada candidatura:
6. Composicion de la Mesa Presidencial de la Asamblea: bo :

Presidente .. ... e CandidaturaA..........

o CandidaturaB ............
FRBINION wvarm smvis semsars e R A SR e L S SR CandidaturaC ...
o |
Numero total que corresponde elegir ...........
7. Censo electoral definitivo ............ Nuamero de votantes ............
Personas elegidas (especificar candidatura de origen):
Votos validos ............ Votos blancos ............ Votos nulos ............
TITULARES
8. Eleccion de delegados/as para el Congreso o Asamblea Congresual del &mbito superior ORDEN DI NOMBRE| 1¥ APELLIDO | 2° APELLIDO | CIUDAD ORIGEN | CANDIDATURA
1
Votos obtenidos por cada candidatura; 2
3
CandidaturaA ............ 4 |
CandidaturaB-......... 2
CandidaturaC ............ . Hombres: .......... Mujeres: ..........
, ) SUPLENTES
Numero total que corresponde elegir ............ . -
4 POl e8] ORDEN DNI NOMBRE] 1% APELLIDO | 2°APELLIDO | CIUDAD ORIGEN [ CANDIDATURA
Personas elegidas (especificar candidatura de origan): é
3
TITULARES . 4
ORDEN DNI NOMBRE| 1¥ APELLIDO | 2° APELLIDO | CIUDAD ORIGEN | CANDIDATURA 5
1
5 Hombres: .......... Mujeres: ..........
2 Se entrega el presente acta a la mesa de la Asamblea.
5
Hombres: .......... Mujeres: ......... V°B° El Presidente/a El Secretario/a Vocales
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Modelo propuesto para
ACTA DEL CONGRESO 0 ASAMBLEA CONGRESUAL CELEBRADA EN:

1. Provincia/Comarca/Region [ ‘

2. Uni6n/Federacion/Sindicato | |

3. Fecha ‘ ‘

4. Numerao asistentes l Total: ‘

a) Miembros natos........... b) Miembros elegidos ......... c) Hombres.......... Mujeres...........

5. Organo superior asistente ] ‘I

6. Orden del dia del Congreso o Asamblea:

8. Nombres del nuevo drgano de direccion (si se eligiese) con expresion de la votacion:

DNI NOMBRE | 1¥"APELLIDO 27 APELLIDO
Secretario/a Genéral
1
2
3
9. Numero de listas presentadas a eleccion de los drganos de direccién y votos obtenidos por
cada una: Candidatura A ............ CandidaturaB............ CandidaturaC ............
10. Nombres de la Comision de Control Administrativo y de Finanzas (si se eligiese):
ORDEN DNI NOMBRE | 1" APELLIDO 2° APELLIDO
1
2
3
B Pasa o pagina 39|

NORMAS CONGRESUALES
Viene de paginag 38
11. Nombres de la Comision de Garantias (si se eligiese):
ORDEN DNI NOMBRE | 1®rAPELLIDO 2°APELLIDO
1
2
3
12. Nombre de los delegados elegidos al Congreso o Asamblea Congresual del Grgano superior:
NUmero que correspoande: .......o..o.vvveins Hombres: .......... Mujeres: ..........
Para cada lista presentada que ha obtenido algin/a delegado/a
TITULARES
ORDEN DNI NOMBRE | 1*APELLIDO |2° APELLIDO|CIUDAD ORIGEN
1
2
%]
Hombres: .......... Mujeres: ..........
SUPLENTES
ORDEN DNI NOMBRE | 1*APELLIDO [2°APELLIDO|CIUDAD ORIGEN
1
2
3
Hombres: .......... Mujeres: ..........

13. Numero de miembros del Consejo Federalfterritorial (si se eligiese):

14. Anexo 1. Como tal anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas votadas mayoritaria-
mente con expresion de las votaciones alcanzadas por cada una de ellas (caso de no poder
adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1).

15. Anexo 2. Como tal anexo se adjuntan los textos de las enmiendas votadas minoritariamente, pero
que hanalcanzadoel 10 por 100de los votos, con expresion de las votaciones por cada una de ellas
(caso de no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1),

16. Anexo 3. Como tal anexo se adjuntan las resoluciones aprobadas por el congreso con expre-
sitn de los votos alcanzados por cada una de ellas.

17. Anexo'4. Se adjuntara al acta un ejemplar de cada candidatura presentada.
17. Otras circunstancias relevantes (detalladas);

18. Firma de la Mesa y fecha de confeccion del acta.

VB El Presidente/a El Secretario/a Vocales

K]
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Anexo |. TEXTO DEL DEBATE Y ENMIENDAS MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de ca-
da enmienda.

2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

17 (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra ............ Abstenciones............ Totalvotos...............
2" (texto) A
Votos a favor ............ Votosencontra............. Abstenciones ............ Totalvotos..............
3(...)

1) Sise apta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa. En fodo caso se
hard constar tipo de enmienda (adicién, modificacidn, supresion) y la localizacidn en el documento
(desde pagina, columna, linea hasta, en su caso, pagina, columna, linea).

Anexo Il ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO EL 10 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGIBLES POR LA
NORMATIVA (1)

1. Se adjuntan los textas con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de ca-
tda enmienda.

2. Copia literal de las enmiendas minoritarias:

1* (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra............ Abstenciones............ Totalvotos...............
2 (texto)

Votos a favor ............ Votosen contra ............ Abstenciones ............ Total votos ..............
)

1) Sise opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa. En todo caso se
hara constar tipo de enmienda (adicion, modificacion, supresion) y la localizacion en el documento
(desde pagina, columna, linea hasta, en su caso, pagina, columna, linea).

Anexo Iil. RESOLUCIONES DEL CONGRESO
Se adjuntan textos de las resoluciones, cuyas votaciones han sido las siguientes:

1. Resolucion sobre (citar el te:rna objeto de resolucidn):
Votos a favor ............ Votosen contra............ Abstencioneés............ Total votos...............

2. Resolucion sobre (citar el tema objeto de resolucién):
Votos a favor ............ Votosen contra............ Abstenciones............ Totalvotos ..............

3.(.....)
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